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00-57/14-57/3
Podgorica,11. jul 2014. godine

Na osnovu €lana 41 stav 2 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima
("Sluzbeni list Crne Gore", br. 39/11, 50/11 i 66/12) i ¢lana 4 Pravilnika o nacinu provjere
sposobnosti kandidata prilikom popune radnih mjesta i nacinu uvida u dokumentaciju
oglasa u Sluzbi Skupstine Crne Gore (“Sl. list Crne Gore”, br. 36/13), sacinjena je

LISTA KANDIDATA KOJI ISPUNJAVAJU USLOVE OGLASA
ZA POPUNOM RADNOG MJESTA

po javhom oglasu br. 00-57/14-57/1 objavlienom dana 19.marta 2014. godine, za
potrebe Sluzbe Skupstine Crne Gore, za radno mjesto:

1. Samostalni/a savjetnik/ca Ill - saradnik/ca za razvoj i odrzavanje hardvera i
sistemskog softwera - Odsjek za informaciono-komunikacione tehnologije
(Sektor za istrazivanje, dokumentacione poslove i informatiCku mrezu),
Izvr8ilaca: 2, na neodredeno vrijeme - visoko obrazovanje tehni¢kog smjera (nivo
VI, podnivo VII1, 240 kredita CSPK)

- MILJAN MUGOSA
- MARTIN POPOVIC

Ovlaséeni sluzbenik
Mirko Mijanovic s.r.



