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Odbor za rodnu ravnopravnost Izvjestaj o radu za 2016.

ODBOR ZA RODNU RAVNOPRAVNOST SKUPSTINE CRNE GORE u 2016. godini odrzao je 12
sjednica. U okviru tematskih sjednica, Odbor je, petu godinu zaredom, odrzao sjednicu Zenskog
parlamenta.

1. Odbor je, kao zainteresovano radno tijelo, sa aspekta svoje nadleznosti, razmotrio i podrZao:

- Predlog zakona o mladima i Misljenje dostavio Odboru za prosvjetu, nauku, kulturu i sport, kao maticnom
odboru, na dalji postupak.

-Predlog zakona o potvrdivanju Konvencije Medunarodne organizacije rada o nocnom radu broj 171 i
Mi$ljenje dostavio Odboru za medunarodne odnose i iseljenike, kao maticnom odboru, na dalji postupak.

-Predlog zakona o izmjenama i dopunama Porodi¢nog zakona i Misljenje dostavio Odboru za zdrastvo,
rad i socijalno staranje, na dalji postupak.

- lzvjestaj o radu Zastitnika ljudskih prava i sloboda Crne Gore za 2015 godinu i Misljenje, uz ocjenu da je
IzvjeStaj o radu za 2015. godinu najbolji do sada, kako po ukupnom kvalitetu tako i po statistici, dostavio
Odboru za ljudska prava i slobode, kao mati€nom odboru, na dalji postupak.

Zamjenik Zastitnika je upoznao Clanovel/ice Odbora sa podacima iz dijela IzvjeStaja koji se odnosi na
rodnu ravnopravnost — Diskriminacija po osnovu pola i materinstva; Diskriminacija po osnovu seksualne
orijentacije; Nasilje u porodici kao rodno zasnovano nasilje. lzvjestaj je u pogledu statistike unaprijeden
kroz po$tovanje Zakona o rodnoj ravnopravnosti.

U lzvjestaju je istaknuta saradnja sa Odborom za rodnu ravnopravnost. Zastitnik i saradnici prisustvovali
su sjednicama Odbora, sjednici Zenskog parlamenta, kao i tematskoj sjednici ,Nasilje u porodici u romskoj
i egipéanskoj zajednici u Crnoj Gori*.

U izvjestajnoj godini od ukupno 641 prituzbe prispjele ovoj Instituciji, zene su podnijele 222 prituzbe ili 34,
63%, Sto je Sto je neznatan porast u odnosu na proSlu godinu kada je podnijeto 187 od ukupno 576
prituzbi (32,47%). Zastitnik je, postupajuci po prituzbama u okviru svojih ovlas¢enja preduzimao mjere i
aktivnosti, u cilju zastite ljudskih prava Zzena. Od ukupnog broja predmeta u radu po prituzbama Zena
(primljeni u 2015. godini i preneSeni iz prethodne godine), okon¢ano je 226 prituzbi. Kao i prethodnih
godina prituzbe su se odnosile na prava djeteta, zabranu diskriminacije, pravo na praviéno i nepristrasno
sudenje, odugovlaCenje sudskog postupka, pravo iz radnog odnosa i pravo na rad, pravo na mirno
uzivanje imovine, pravo na licha dokumenta, pravo iz penzijskog i invalidskog osiguranja, pravo iz
socijalne zastite, pravo za zdravstvenu zastitu i zdravstveno osiguranje, pravo na ljudsko dostojanstvo,
pravo na drzavljanstvo. Zene su podnosile prituzbe na rad sliedeéih organa: drzavnih organa, javnih
sluzbi, sudova, organa lokalnih samouprava, tuZiladtva, policije, organa za vodenje prekrsajnog postupka i
ostalih organa. Po ocjeni Zastitnika, u Crnoj Gori je uspostavljen zakonodavni okvir kada je u pitanju rodna
ravnopravnost, ali je neophodna njegova dosljedna i puna implementacija u praksi. Zastitnik insistira na
daljim mjerama u pravcu ostvarivanja de jure i de facto ravnopravnosti zena. Znacajan impuls dat je
proSirenjem obima sankcija koje se tiCu diskriminacije po osnovu pola, te krSenja principa jednakog
tretmana muskaraca i Zena u odredenim oblastima Zivota, ukljucujuci i diskriminaciju prema Zenama
uslied trudnoce. Zakonom je izmedu ostalog, definisano i da rodna ravnopravnost, osim ravnopravnosti
polova, podrazumijeva i osobe drugacijeg rodnog indentiteta. Izmjene i dopune Zakona o rodnoj
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ravnopravnosti iz 2015. godine su u cjelosti zasnovane na stavu Zastitnika o potrebi objedinjavanja
procedura unutar jedinstvenog tijela za jednakost, koje bi u ovom slucaju funkcionisalo kao dio strukture i
organizacije institucije Zastitnika. Preciznije reeno, dosadasnji mehanizam podnoSenja predstavki
resornom Ministarstvu za ljudska i manjinska prava, te apsolutno odsustvo njegovog koriS¢enja, ukazali su
na neodrzivost takvog rjeSenja. NadleZnosti Zastitnika propisane Zakonom o zabrani diskriminacije
inkorporirane su i u novi Zakon o rodnoj ravnopravnosti, te je postignuta uskladenost oba zakona u
pogledu djelovanja ove Institucije radi zastite od diskriminacije po osnovu rodnog identiteta. Zakonom o
izmjenama i dopunama Zakona o rodnoj ravnopravnosti iz 2015. godine propisane su dvije odredbe, za
koje su predvidene sankcije, a koje se odnose na upotrebu rodno senzitivnog jezika i obavezne obuke o
rodnoj ravnopravnosti za sve zaposlene, ukljucujuci i medije.

2. Tematske sjednice

- Odbor za rodnu ravnopravnost Skupstine Crme Gore, organizovao je peto zasijedanje Zenskog

parlamenta, na Medunarodni dan Zena, u cilju promovisanja Zenskih ljudskih prava u Crnoj Gori i potrebe
za ve¢im uces¢em zena u politickom i javnom Zivotu, kako bi se putem dijaloga izmedu Skupstine, Viade i
civilnog drustva dobio pregled stanja u domenu rodne ravnopravnosti i identifikovale oblasti u koje je
neophodno uloZiti dodatne napore, radi postizanja zna€ajnih rezultata, sa ciliem promocije Zensih ljudskih
prava u Crnoj Gori. Clanovi i predstavnici/e Viade Cme Gore odgovarali su na 15 pitanja predstavnica
Zenskih grupa parlamentarnih partija, sindikata i nevladinih organizacija, a na 12 pitanja studenata/tkinja
Univerziteta Crne Gore, Univerziteta Donja Gorica, Univerziteta Mediteran i polaznica ,Skole nenasilia i
tolerancije®, koju sprovodi NVO ,SOS telefon za zene i djecu Zrtve nasilja, Podgorica odgovarale su
predsjednica Vrhovnog suda Vesna Medenica, predsjednica Ustavnog suda Desanka LopiCi¢, bivSa
¢lanica IzvrSnog vijeca i €lanica PredsjedniStva Republike Crne Gore Olga Perovi¢, prva potpredsjednica
Vlade dr Gordana Durovi¢, prva predsjednica Opstine Kotor Vida Kas¢elan, ministarka bez portfelja i prva
Zena predsjednica politiCke partije Marija Vucinovi¢, ministarka rada i socijalnog staranja Zorica Kovacevi¢
i ministarka nauke dr Sanja Vlahovic.
Clanice Zenskih parlamentarnih partija, nevladinih organizacija i sindikata pitanja su postavile:
predsjedniku Vlade (1),potpredsjedniku Vlade za politicki sistem, unutradnju i vanjsku politiku (1);
potpredsjedniku Vlade (1); Vladi (1), ministarki odbrane (1); v.d. ministra unutrasnjih poslova (2); ministru
za ljudska i manjinska prava i v.d. ministra unutrasnjih poslova (1); ministru za ljudska i manjinska prava
(5); ministru kulture (1); ministru prosvjete (1).

Studenti/kinje Univerziteta Crne Gore, postavili su tri pitanja - prvoj predsjednici opstine Vidi Kascéelan,
ministarki rada i socijalnog staranja Zorici Kovacevi¢ i ministarki nauke dr Sanji Vlahovi¢; Univerziteta
Donja Gorica,postavili su Cetiri pitanja - prvoj potpredsjednici Vlade dr Gordani Durovi¢, predsjednici
Vrhovnog suda Crne Gore Vesni Medenici, ministarki bez portfelja Mariji Vu€inovi¢, ministarki nauke dr
Sanji Vlahovi¢; Univerziteta Mediteran, postavili su tri pitanja - ¢lanici IzvrSnog vije¢a 1978 i 1981.godine i
¢lanici Predsjednistva RCG 1986.godine Olgi Perovié, prvoj potpredsjednici Vlade dr Gordani Durovit i
predsjednici Ustavnog suda CG Desanki Lopigi¢; polaznice ,Skole nenasilia i tolerancije®, koju sprovodi
NVO ,SOS telefon za Zene i djecu Zrtve nasilja“, Podgorica, postavile su dva pitanja - ¢lanici Izvrnog
vijeca 1978 i 1981.godine i Elanici Predsjednistva RCG 1986.godine Olgi Perovici prvoj potpredsjednici
Vlade dr Gordani Durovic).
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Sjednici je predsjedavala Nada Drobnjak, predsjednica Odbora.
Sjednicu je otvorio Ranko Krivokapi¢, predsjednik Skupstine Crne Gore.

Sjednici su prisustvovali: potpredsjednik Skupstine Suljo Mustafi¢, poslanice, predsjednici klubova
poslanika, pomocnica generalnog sekretara Skupstine, predstavnici/ce diplomatskog kora, medunarodnih
organizacija i lokalne samouprave, zastitnik ljudskih prava i sloboda, predsjednice SO Niki¢ i Savnik,
predsjednica Opstine Gusinje, savjetnica Predsjednika Crne Gore, nacelnica Odjeljenja za poslove rodne
ravnopravnosti u Ministarstvu za ljudska i manjinska prava, predsjednica Crvenog krsta Crne Gore,
nezavisne ekspertkinje.

Za uéesnike/ce ,Zenskog parlamenta“ priredena je izlozba rukotvorina NVO ,UdruZenje Zena Ostros".

- Na 58.sjednici odrzanoj, u proSirenom sastavu, 15.marta, predstavljeno je IstraZivanje o percepciji
predstavnika pravosuda o nasilju u porodici i nasilju nad Zenama. IstraZivanje je sprovela renomirana
medunarodna agencija IPSOS Strategic Marketing, kroz projekat “Pristup pravdi za Zrtve nasilja u
porodici”, koji je realizovala Kancelarija Programa Ujedinjenih nacija za razvoj u Crnoj Gori (UNDP), u
partnerstvu sa Centrom za Zenska prava, Ministarstvom za ljudska i manjinska prava - Odjeljenjem za
poslove rodne ravnopravnosti, a uz finansijsku podrsku Ambasade NorveSke u Beogradu.

Osnovni cilj ove studije je prikupljanje i analiza licnih stavova predstavnika/ca pravosuda (sudija,
pomocnika sudija, tuZilaca, pomoénika i zamjenika tuzilaca, kao i advokata) o rodno zasnovanom nasilju
u porodici, kao i njihove percepcije o institucijama i stereotipima ugradenim u njih, a koje se odrazavaju
na tretman Zrtava nasilja u porodici tokom sudskih postupaka.

U uvodnom dijelu govorile su: Nada Drobnjak, predsjednica Odbora, Fiona McCluny, stalna koordinatorka
Sistema UN-a i stalna predstavnica UNDP-a u Crnoj Gori i Vesna Medenica, predsjednica Vrhovnog suda
Crne Gore. Predstavnici/e medunarodne agencije IPSOS Strategic Marketinga Marko Uljarevi¢ i Dunja
Anzlem predstavili su IstraZivanje o percepciji predstavnika pravosuda o nasilju u porodici i nasilju nad
Zenama, a iskustva iz prakse iz ugla povjerljivih lica, saopstila je izvrSna direktorica Centra za Zenska
prava Maja Raicevic.

Sjednici su prisustvovali/e i sudije i sutkinje Prekrsajnog suda u Podgorici, Osnovnog suda u Podgorici i
Osnovnog suda u Cetinju, Clanica Sudskog savjeta, predstavnice Centra za edukaciju nosilaca
pravosudne funkcije, predstavnica Ministarstva za ljudska i manjinska prava, predstavnici/ce nevladinih i
medunarodnih organizacija i Ambasade SAD-a.

Sjednica je organizovana u saradnji sa Kancelarijom UNDP-a u Crnoj Gori i Centrom za Zenska prava.

- Na 63. sjednici odrzanoj 20. juna razmotrene su: Informacija 0 ucescu Zzena u zakonodavnoj, izvrsnoj i
sudskoj viasti u Crnoj Gori i Smjernice za stvaranje povoljnog ambijenta za Zensko preduzetnistvo u
lokalnim zajednicama.

Informacija o uce$¢u Zena u zakonodavnoj, izvr$noj i sudskoj viasti u Crnoj Gori sadrzi pregled stanja i
preporuka u oblasti politickog i javnog djelovanja Zena. Neke od preporuka za unapredenije stanja u ovoj
oblasti su: unaprijediti vodenje rodne statistike o politickoj participaciji zena na drzavnom i opStinskom
nivou; pola godine prije parlamentarnih izbora spovoditi istraZivanje o stepenu zainteresovanosti zena za
politicki aktivizam i dio aktivnosti planirati i realizovati shodno rezultatima i analizi istraZivanja; podsticati
partnerstvo izmedu medunarodnih donatora, politickih partija, nevladinih organizacija koje se bave
politickom participacijom zena, medija i sindikata sa ciliem organizovanja kontinuiranih edukacija za Zene
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iz politickih partija; umanijiti barijere za vecu politicku participaciju zena; uspostaviti saradnju sa medijima
u Crnoj Gori (nacionalnim i lokalnim) sa ciliem promovisanja ideje veéeg angazovanja zena u politickim
partijama; ohrabriti politicke partije da uspostave unutarpartijske kvote, osnuju unutarpartijske zenske
forume, logisti¢ki podsticu politiCarke.

U Informaciji je naglaseno da Zene iako Cine vecinu stanovnistva u Crnoj Gori (50,6%) i u veem broju
zavr3avaju fakultet (60,5%) i dalje su podzastupliene na mjestima odlucivanja. Ove vazne Cinjenice
govore da se ne smije zanemarivati potencijal polovine stanovnistva kojeg Cine zene, i njihov doprinos
kreiranju demokratskog drustva. Zakonodavne i institucionalne promjene, kao i akcije i kampanje koje su
sprovedene u proteklom razdoblju, dovele su do odredenog napretka, ali nijesu dovele do uklanjanja
razliCitih oblika diskriminacije zena niti do drustva jednakih moguénosti za oba pola.

Informacija je pokazala da postoji tendencija rasta u¢e$¢a Zena u izvrdnoj i sudskoj vlasti, kao i u
zakonodavnoj na lokalnom nivou. Ohrabruje Cinjenica da je nakon lokalnih izbora u 14 crnogorskih
opstina u 2014. godini, primjenom novih zakonskih rjeSenja, povec¢ana zastupljenost zena — odbornica u
parlamentima na lokalnom nivou sa 16,75% na 28,52%, a u Skupstini Glavnog grada zastupljenost zena
je povecana sa 17,54% na 32%. U Skupstini Crne Gore, procenat poslanica u izvjeStajnom period je
17,3%, kako je bilo na poCetku tekuéeg saziva, ali i dalje imamo najnizi procenat poslanica u Sirem
region. Prema Informaciji, u Vladi CG Cetiri Zene su obavljale ministarsku funkciju. Na ¢elnim pozicijama
pomocnika/ca ministara je preko 44% zena. Takode, na elnim pozicijama radnih grupa za pregovaracko
poglavlje 23 i 24 su zene. U sudovima, Zene su zastupliene sa 65%. Na ¢elnim pozicijama u Vrhovnom i
Ustavnom sudu Crne Gore su Zene. U¢eS¢e Zena u politickom odlucivanju na lokalnom nivou predstavlja
izuzetno vaZan aspekt i preduslov za uspostavljanje rodne ravnopravnosti i ovo uce$¢e se moze
posmatrati sa nekoliko aspekata: kao udio Zena medu ¢lanstvom i vodstvom politiCkih stranaka, kao udio
Zzena medu odbornicima lokalnih skupstina ili kao udio Zena na najviS§im rukovode¢im poloZajima u
lokalnoj vlasti. Analizirane su crnogorske opstine sa aspekta udjela Zena medu odbornicama lokalnih
skupstina i udjela u najvi§im pozicijama u lokalnoj vlasti. Objektivni podaci ukazuju na podzastupljenost
Zena u zakonodavnoj i izvrSnoj lokalnoj viasti, a biljeZi se visoko uc¢esce Zena medu zaposlenima.

Nakon rasprave, predsjednica Odbora je konstatovala da se Odbor upoznao sa Informacijom o u¢e$¢u
Zena u zakonodavnoj, izvrénoj i sudskoj vlasti u Crnoj Gori, i dao preporuku da se pri sacinjavanju
naredne informacije Odbor upozna sa njenom sadrzinom prije dostavljanja Vladi Crne Gore na usvajanje.

Cili Smjernica za stvaranje povoljnog ambijenta za Zensko preduzetnistvo u lokalnim zajednicama je da
kreatori/ke lokalnih politika budu upoznati sa znaCajem Zenskog preduzetnistva, kako bi ovaj ekonomski
potencijal mogao biti u potpunosti valorizovan. Zenskom preduzetnistvu treba posvetiti posebnu paznju
zbog viSe vaznih razloga, a jedan od njih je i da se razvojem Zenskog preduzetnistva stvaraju preduslovi
za otvaranje novih radnih mjesta, Sto utie na privredni razvoj na lokalnom nivou i razvoj drustva u cjelini.
| dalje je prisutno diskriminatorsko misljenje, da Zene nijesu sposobne da postanu uspjesne preduzetnice.
Medutim, one su se u prethodnim godinama dokazale uspje$nim poslovanjem, primjenom novih ideja i
novih rjeSenja u organizaciji i upravljanju privrednim subjektima. Jedan od problema sa kojima se zene u
Crnoj Gori srije¢u bez obzira na jednakost pred zakonom je i nasljedivanje imovine i viasnistva nad njom,
$to umanjuje njihove $anse za zapocinjanje sopstvenog biznisa. Preporuke koje u zna€ajnoj mjeri mogu
uticati na razvoj zenskog preduzetniStva na lokalnom nivou odnose se na: formiranje jedinstvene baze
podataka o preduzetnicama na svakom pojedinaénom lokalnom nivou; u okviru postoje¢ih finansijskih
olaksica za preduzetnicke i druge male i srednje biznise, u prvim godinama rada sagledati moguénost
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podrSke preduzetnicama, kako bi brze razvile svoje biznise; lokalni organi vlasti da povremeno razmatraju
probleme preduzetniStva i preduzetnika/preduzetnica; povecanje informisanosti koja uzima u obzir rodne
uloge i prilagodena je moguénostima Zena, kroz sve lokalne medije; rodno senzibilisanje svih klju¢nih
aktera u lokalnim upravama za razvoj zenskog preduzetniStva; uraditi rodnu analizu javnih politika kao i
razvijanje regionalne i medunarodne saradnje i umrezavanije.

Informaciju o uceScu Zena u zakonodavnoj, izvrsnoj i sudskoj viasti u Crnoj Gori i Smjernice za stvaranje
povolinog ambijenta za Zensko preduzetni§tvo u lokalnim zajednicama, koje je usvojila Vlada Crne Gore, a
pripremilo Ministarstvo za ljudska i manjiska predstavila je nacCelnica Odjeljenja za poslove rodne
ravnopravnosti u Ministarstvu za ljudska i manjinska prava Biljana Pejovic.

- Na 64.sjednici odrzanoj 27. juna razmotrene su: Strategija zastite od nasilja u porodici 2016-2020 sa
Akcionim planom; Informacija o sprovodenju Strategije zastite od nasilia u porodici za 2014.godine i
Smjernice za jaCanje meduinstitucionalne saradnje, nevladinih organizacija i lokalnih zajednica u cilju
sprjeCavanja i suzbijanja nasilja nad zenama i nasilja u porodici.

Strategijom su definisani cilievi, kojima se Zeli posti¢i sljede¢e: Prvi cilj odnosi se na usaglasavanje
nacionalnog zakonodavstva sa Konvencijom Savjeta Evrope o sprjeavanju i suzbijanju nasilia nad
Zenama i nasilja u porodici (Istanbulska konvencija). U okviru drugog cilja, Zele se posti¢i poboljSani struéni
kapaciteti i multidisciplinarni pristup u sprovodenju propisa iz oblasti zastite od nasilia u porodici.
Predvideno je sprovodenje deset opseznih mjera kako bi se uspostavila bolja koordinacija rada izmedu
institucija, ukljuujuéi prikupljanje i razmjenu podataka. Sa druge strane, mjerama se Zeli postiCi
standardizovanje procedura za rad profesionalaca, kroz kontinuiranu obuku i nadzor nad njihovim radom,
kako bi pomo¢ koju pruzaju bila brza, efikasna, prilagodena okolnostima i licnim karakteristikama Zrtve.
Tredi cilj je povecan nivo javne svijesti 0 nasilju nad Zenama i nasilju u porodici, koji bi na kraju strateSkog
perioda trebalo da se ogleda kroz pove¢an nivo informisanosti i znanja javnosti o uzrocima,
rasprostranjenosti i posljedicama nasilja nad Zenama i nasilja u porodici, kao i postoje¢im mehanizmima
zaStite od nasilja. Kroz sedam mjera u okviru Cetvrtog cilia Zeli se uspostaviti poboljSan sistem
institucionalne zastite od nasilja u porodici. Mjere podrazumijevanju unaprjedenje postoje¢ih servisa opste i
specijalizovane podrSke kako bi se uskladili sa standardima koje propisuje Konvencija SE o sprjeCavanju i
suzbijanju nasilja nad Zenama i nasilja u porodici, kao i Konvencijom UN o pravima djeteta i Konvencijom o
eliminaciji svih oblika diskriminacije zena. Sliede¢im ciliem Zeli se posti¢i unaprijeden pristup pravdi i
pravna zastita od nasilja u porodici, $to ¢e se ogledati kroz sprovodenije efektivnih mjera zastite i podrske
Zrtvama i svjedocima u postupcima pred istraznim i pravosudnim organima.

Informacija o sprovodenju Strategije zaStite od nasilja u porodici za 2014. godinu sadrZi pregled mjera i
aktivnosti predvidenih Akcionim planom za sprovodenje Strategije za 2014. godinu. Pored aktivnosti
drZavnih organa i institucija predstavljene su i aktivnosti nevladinih organizacija koje se bave zastitom od
nasilja u porodici, bez obzira da li su radene u partnerskoj saradnji sa drzavnim organima ili samostalno.

Odboru su, takode, predstavljene i Smjernice za jaCanje meduinstitucionalne saradnje, nevladinih
organizacija i lokalnih zajednica, u cilju sprije€avanja i suzbijanja nasilja nad Zenama i nasilja u porodici,
koje Cine skup razliCitih aktivnosti, usmjerenih ka razli¢itim Ciniocima i cilinim grupama, i neophodno ih je
realizovati na kvalitetan nacin da bi se smanjio problem rodno zasnovanog nasilja.
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Predsjednica Odbora Nada Drobnjak istakla je injenicu da su Informacijom obuhvacene i aktivnosti
Odbora za rodnu ravnopravnost, povodom obiljezavanja 25. novembra — Medunarodnog dana borbe
protiv nasilja nad Zzenama. Na tematskoj sjednici Odbora predstavijeno je Misljenje o uticaju potvrdene
Konvencije SE o spreCavanju i suzbijanju nasilia nad Zzenama i nasilja u porodici na zakonske propise u
Crnoj Gori, koje su, na inicijativu Odbora, uz podrsku Misije OEBS-a u Crnoj Gori, sacinili eksperti ODIHR-
a iz Var8ave. Publikaciju ,Zastita od nasilja u porodici — moja prava“ podrzao je Politicki klub Zena za
borbu protiv nasilja u porodici, Centar za zenska prava i Dom zdravlja u Danilovgradu. Ova publikacija je
nastala sa ciliem da se javnost upozna sa problemom nasilja u porodici, pravima Zrtava tog nasilja i
obavezama drzave u suzbijanju i spreCavanju nasilja nad zenama i nasilja u porodici.

Predsjednica je konstatovala da je napredak na polju zastite od nasilja u porodici vidljiv, ali da i dalje treba
raditi na podizanju svijesti javnosti, kao i da ¢e Odbor u narednom periodu organizovati tematsku sjednicu
posvecenu izvjeStavanju medija o sluCajevima nasilja.

Kroz usvajanje Smjernica za jaCanje meduinstitucionalne saradnje, nevladinih organizacija i lokalnih
zajednica, Vlada Crne Gore, naglasava potrebu da se pojavi nasilja u porodici kao i svakog oblika rodno
zasnovanog nasilia dodatno posveti paznja kroz jaanje meduinstitucionalne saradnje, saradnje sa
nevladinim organizacijama i lokalnim zajednicama. U ovom dokumentu dat je prikaz stanja i aktivnosti koje
se sprovode u cilju spre¢avanja i borbe protiv nasilia nad Zenama i nasilja u porodici u Crnoj Gori, od
strane relevantnih institucija i odredenih nevladinih organizacija. Takode dat je statisticki pregled o
slu¢ajevima nasilja koji je dobijen od strane relevantnih institucija i nevladinih organizacija. Za potrebe
izrade ovog dokumenta, a sa ciliem njegovog viSeg kvaliteta i Zelie da se na jednom mjestu sakupe
najrazlicitiji podaci o nasilju nad Zzenama i nasilju u porodici, izraden je upitnik koji je poslat svim lokalnim
institucijama i nevladinim organizacijama koje se bave fenomenom nasilia u svakoj od crnogorskih
opstina. Svi podaci koji su dati pokazali su da je neophodno preduzimati dalje strateSke mjere za
osiguranje prevencije nasilia, kako nasilia u porodici, tako i nasilja nad zenama u Sirem smislu, te
obezbijediti kvalitetne, djelotvorne i kredibilne mehanizme zastite zrtava nasiljia i efikasnog gonjenja
pocinilaca u cilju smanjenja tolerancije nasilja kako od strane pojedinaca, bilo da su pocinioci ili Zrtve,
relevantnih institucija, tako i od drustva u cjelini. U skladu sa tim date su relevantne smjernice za jaCanje
meduinstitucionalne saradnje, nevladinih organizacija i lokalnih zajednica, u cilju spre€avanja, suzbijanja i
zastite od nasilja nad Zenama i nasilja u porodici.

Ono Sto se izdvaja kao prioritetno je: nastaviti sa jatanjem svijesti o nasilju kao drustveno neprihvatljivom
ponasanju, ukazivati na neophodnost prepoznavanja nasilja, njegove jasne definicije, kao i da takvi oblici
ponaSanja moraju biti sankcionisani, s obzirom da je nasilni¢ko ponasanje uvijek neopravdano i sopstveni
izbog onoga koji ga vrsi. Takode, neophodno je nastaviti sa jaCanjem uloge institucija koje su duzne
zastititi Zrtve nasilja i pruziti im podrsku, narocito na lokalnom nivou. Lokalne zajednice treba da budu
nosioci ovih aktivnosti u saradnji sa relevantnim institucijama, kao i sa nevladinim organizacijama koje
imaju viSegodisnje iskustvo u pruzanju zastite zrtvama nasilja. Dat je i niz drugih preporuka - da je
neophodno kontinuirano vrsiti specijalistiCke treninge za voditelje sluaja za zaposlene u Centrima za
socijalni rad, policiji, zdravstvene radnike, sudije i tuzioce, predstavnike svih institucija u opStinama;
neopodno je na aktivan nadin u sve aktivnosti, narodito edukativne, uklju¢iti medije, sa ciliem da
odgovorno izvjeStavaju o rodno zasnovanom nasilju; kreirati edukativne programe o prevenciji i
eliminisanju nasilja u porodici i njihovo inkorporiranje u sve nivoe Skolskog sistema; vrSnjacka edukacija u
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osnovnim i srednjim Skolama u kontinuitetu; jaCati kapacitete multidisciplinarnih timova, i u€initi ih vidljivim;
kontinuirano vrSiti istrazivanje o rasprostranjenosti nasilja nad zenama u Crnoj Gori itd.

Tokom izlaganja Biljana Pejovi¢ je saopstila da je Evropska komisija u lzvje$taju o napretku za 2014.
godinu ocijenila da nivo nasilja u porodici, kao i nasilja nad zenama uopste, ostaje zabrinjavajuca pojava u
crnogorskom drustvu. S tim u vezi, izrazila je uvjerenje da se ovim dokumentom doprinosi poboljSanju
navedenog problema.

Predsjednica Odbora Nada Drobnjak je konstatovala da je napredak na polju zatite od nasilja u porodici
vidljiv, ali da i dalje treba raditi na podizanju svijesti javnosti, kao i da ¢e Odbor u narednom periodu
organizovati tematsku sjednicu posvecenu izvjeStavanju medija o slu¢ajevima nasilja.

Clanuficama Odbora Strategiju i Informaciju predstavio je nacelnik Direkcije za zatitu riziénih grupa u
Ministarstvu rada i socijalnog staranja Igor Vucini¢, a Smjernice nacelnica Odjeljenja za poslove rodne
ravnopravnosti u Ministarstvu za ljudska i manjinska prava .

Sjednici su prisustvovale: saradnica u Ministarstvu za ljudska i manjinska prava Tatjana Andeli¢, izvrSna
koordinatorka Centra za romske inicijative, NikSi¢ Fana Delija i savjetnica za vladavinu prava i evropske
integracije u Delegaciji EU u Crnoj Gori Barbara Rotovnik.

- Na 65.sjednici odrzanoj 4. jula razmotren je IzvjeStaj o realizaciji Programa sprovodenja 2015-2016. za
2015. Plana aktivnosti za postizanje rodne ravnopravnosti 2013-2017.

Clanuficama Odbora lzvjestaj je predstavila nadelnica Odjeljenja za poslove rodne ravnopravnosti u
Ministarstvu za ljudska i manjinska prava Biljana Pejovi¢. lzvjestaj je usvojila Vlada Cme Gore, a
pripremilo Ministarstvo za ljudska i manjinska prava u saradnji sa svim relevantnim institucijama kako na
nacionalnom tako i na lokalnom nivou, kao i sa nevladinim organizacijama. Izvje$taj je prvi put dat u
tabelarnom prikazu sa informacijama koje su dobijene od kontakt osoba nadleznih institucija, koje su
prepoznate kao nosioci aktivnosti ili partneri na sprovodenju mjera iz PSPRR-a.

Pored Ministarstva za ljudska i manjinska prava, Odbor za rodnu ravnopravnost Skupstine Crne Gore i
institucija Zastitnika ljudskih prava i sloboda Crne Gore, kao institucionalni mehanizmi za sprovodenje
politike rodne ravnopravnosti, svojim aktivnostima znacajno su unaprijedili stanje u ovoj oblasti. U okviru
kampanje “16 dana aktivizma borbe protiv nasilia nad Zenama” na medunarodnoj konferenciji pod
nazivom “OpSte i specijalizovane usluge podrske-garancije kvaliteta usluga”, koju su organizovali Odbor i
NVO “Sigurna Zenska kuca” 24-25. novembra 2015.godine, usvojena je Podgoricka deklaracija protiv
nasilia nad Zenama i nasilja u porodici. PodrSka aktivnostima iz ovog izvjeStaja je data i od strane
medunarodnih organizacija — Kancelarije UNDP-a i Misije OEBS-a u Crnoj Gori, koje su kao partnerske
organizacije pruzale i finansijsku i tehni¢ku pomo¢, a podrku je pruzila i Delegacija EU u Crnoj Gori.
Nevladine organizacije koje se bave zastitom i unaprjedenjem ljudskih prava i prava Zena, imale su
znaCaju ulogu u sprovodenju aktivnosti, kroz svoje samostalne projekte i kroz uc¢eSc¢e u zajednickim
projektima i kampanjama.Veliki broj aktivnosti iz ovog izvjestaja, inkorporiran je u izvjeStajima o realizaciji
akcionih planova za pregovaracka poglavija 23: Pravosude i temelja prava i 19: Socijalna politika i
zapoSljavanje, koji su pokazali da su se mijere predvidene ovim akcionim planovima u potpunosti
realizovane.

U izvjestajnom periodu doSlo je do unaprjedenja zakonodavnog i strateSkog okvira. Usvojeni su Zakon o
zabrani diskriminacije lica sa invaliditetom, Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o besplatnoj pravnoj
pomoCi i Zakon o naknadi Stete Zrtvama krivicnih djela nasilja. U cilju unaprjedenja politika rodne
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ravnopravnosti Vlada Crne Gore, 2015. godine, usvojila je poseban strateSki dokumet - Strategiju za
razvoj zenskog preduzetniStva, Cime je ovom pitanju data posebna vaznost, kao i Strategiju za zastitu od
nasilja u porodici, kojom su predvidene aktivnosti usmjerene na unapredenije prevencije i zastite od nasilja
u porodici i nasilja nad Zenama . Za dalje unaprjedenje politike rodne ravnopravnosti je najznacajnije da je
inoviran Zakon o rodnoj ravnopravnosti u pravcu vece zastite od diskriminacije po osnovu pola. Inovirana
rieSenja koja su uskladena sa standardima EU u ovoj oblasti su u zna€ajnoj mjeri unaprijedila postovanje
ljudskih prava Zena i njihovu jo$ djelotvorniju zastitu, kroz uvodenje strozije kaznene politike. Takode,
Vlada Crne Gore je 2015. godine usvojila tri vazna dokumenta koja tretiraju pitanje rodne ravnopravnosti:
Informaciju o zastupljenosti Zena u zakonodavnoj, izvrSnoj i sudskoj vasti, Smjernice za stvaranje
povolinog ambijenta za Zensko preduzetnitvo u lokalnim zajednicama i Smjernice za jaCanje
meduinstitucionalne saradnje, nevladinih organizacija i lokalnih zajednica, u cilju sprjeCavanja i suzbijanja
nasilja nad zenama i nasilja u porodici. U 2015. godini Viada Crne Gore usvaojila je Il Periodicni izvjestaj o
sprovodenju Konvencije o eliminaciji svih oblika diskriminacije nad Zenama (CEDAW Konvencija), koji je
dostavljen nadleznom CEDAW Komitetu UN-a u Zenevi. Podaci ukazuju da je Cma Gora ostvarila
napredak u pogledu integrisanja politike rodne ravnopravnosti u razliCitim segmentima drustva, te da je
unaprijeden zakonodavni okvir zastite ljudskih prava Zena u okviru kojeg su implementirani medunarodni
standardi, a ojacani su i institucionalni mehanizmi rodne ravnopravnosti i jednakosti izmedu muskaraca i
Zena.

Znacajno je unaprijedena politika rodne ravnopravnosti na lokalnom nivou, kroz zajedni¢ku saradnju
Ministarstva za ljudska i manjinska prava, Misije OEBS-a u Crnoj Gori, Kancelarije UNDP-a u Crnoj Gori,
kao i partnera iz lokalnih samouprava.U 2015. godini, potpisani su memorandum o saradnji o razvoju i
unaprjedenju politike rodne ravnopravnosti na lokalnom nivou sa jo$ sedam opétina, ¢ime je zaokruZzen
proces i sada su memorandumi potpisani u svim opstinama u Crnoj Gori.

U izvjeStajnom periodu organizovan je veliki broj obuka za razlicite ciljne grupe - organi drzavne uprave,
lokalne uprave, tuZilastvo, sudstvo, policija, obrazovne ustanove, zdravstvene ustanove, centri za socijalni
rad, mediji, RE populacija, NVO i drugi.

U 2015. godini, potpisani su brojni memorandumi o saradnji sa nevladinim organizacijama, Policijskom
akademijom, Investicionim razvojnim fondom, opstinama. Veliku vaznost ima Memorandum o saradnji u
oblasti zastite od nasilja nad Zenama i nasilja u porodici, koji je potpisan izmedu Ministarstva za ljudska i
manjinska prava i nevladinih organizacija koje pruzaju usluge SOS telefona i smjestaja za Zene i djecu
Zrtve nasilja. Potpisivanje ovog memoranduma predhodilo je uspostavljanju nacionalne SOS linije za Zene
i djecu zrtve nasilja u porodici. Takode je vazan Sporazum o saradnji izmedu Ministarstva za ljudska i
manjinska prava, Kancelarije UNDP-a i Investicionog razvojnog fonda u cilju uspostavljanja povoljne
kreditne linije za Zene preduzetnice, kao i Memorandum o saradnji izmedu Ministarstva za ljudska i
manjinska prava i NVO “Udruzenje preduzetnica Crne Gore”, u vezi sa podsticanjem Zenskog
preduzetnistva.

Izvjestaj je pokazao da je od predvidenih mjera iz Programa sprovodenja PAPRR-a realizovana 21 mjera,
da se 91 mjera realizuje u kontinuitetu, da je djelimi¢no realizovano sedam mjera, kao i da sedam mjera
nije realizovano. U ovom lzvje$taju oznaceno je i 18 mjera, koje jo$ nijesu dospjele za izvjeStavanje i 0
kojima Ce se izvjeStavati tek u narednom izvjestaju.

Nakon rasprave, konstatovano je da je Odbor razmotrio |zvjestaj o realizaciji Programa sprovodenja 2015-
2016. Plana aktivnosti za postizanje rodne ravnopravnosti 2013-2017, i dao preporuku Ministarstvu za
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ljudska i manjinska prava, da pri saCinjavanju narednog izvjeStaja, od institucija koje dostavljaju
informacije za izvje$taj, zahtjevaju konkretne podatke.
U okviru tekucih pitanja, razgovarano je o aktivnostima izmedu sjednica, kao i predstoje¢im aktivnostima.

- Na 66. sjednici odrzanoj 11. jula razmotreni su: lzvjeStaj o sprovodenju Strategije za poboljSanje
polozaja Roma i Egip¢ana u Crnoj Gori 2012-2016 za 2015. godinu; Strategija za socijalnu inkluziju
Roma i Egipéana Crne Gore 2016-2020 sa Akcionim planom za sprovodenje Strategije za socijalnu
inkluziju Roma i Egipéana Crne Gore 2016-2020 za 2016. godinu i Nacrt akcionog plana za primjenu
Rezolucije 1325 Savjeta bezbjednosti Ujedinjenih nacija -Zene, mir, bezbjednost u Croj Gori (2016 -
2017).

Clanu/icama Odbora Izvjestaj o sprovodenju Strategije za pobolj$anje polozaja Roma i Egipéana u Crnoj
Gori 2012-2016 za 2016. godini i Strtegiju za socijalnu inkluziju Roma i Egipcana Crne Gore 2016-2020 sa
Akcionim planom za 2016. godinu, predstavili su nacelnica Odjeljenja za evropske integracije,
programiranje i implementaciju EU fondova u Ministarstvu za ljudska i manjinska prava Tatjana Andeli¢ i
samostalni savjetnik u Odjeljenju za unaprjedenje i zastitu prava Roma i Egip¢ana u Ministarstvu za
ljudska i manjinska prava Sokolj Begana;.

Izvjestaj i Strategiju, poCetkom 2016. godine, usvojila je odnosno donijela Vlada Crne Gore. Strategija je
uskladena sa uocenim potrebama i izazovima povezanim sa socijalnim ukljucivanjem Roma i Egipéana na
svim nivoima: lokalnom, podruénom, nacionalnom i EU. Strategija sadrzi opSte i posebne ciljeve
postavljene kao smjernice za kreiranje javnih politika usmjerenih na socio-ekonomsko ukljucivanje
romskih zajednica do 2020.godine. Strategija obuhvata ¢etvorogodisnji period, a bi¢e realizovana kroz
jednogodisnje akcione planove. Ministarstvo za ljudska i manjinska prava kontinuirano radi edukacije na
temu “OsnaZivanje pripadnica manjinskih naroda i drugih manjinskih nacionalnih zajednica za bavljenje
politikom”. Ove edukativne aktivnosti izuzetno su vazne s obzirom da podaci pokazuju da se pripadnice
manjinskih naroda, prije svega romske i egip¢anske, suoCavaju sa viSestrukom diskriminacijom, $to je
posljedica rodne pripadnosti i pripadnosti manjinskom narodu, odnosno manjinskoj nacionalnoj zajednici.
Ministarstvo za ljudska i manjinska prava je tokom 2015. godine organizovalo niz aktivnosti, narocito u
odnosu na pitanja suzbijanja ranih i prisilnih brakova medu ovom populacijom. Ministarstvo je u skladu sa
Akcionim planom za Poglavlje 23 i Akcionim planom za implementaciju Strategije za pobolj$anje poloZaja
Roma i Egipcana u Crnoj Gori 2012-2016 za 2015. godinu, u skoro svim crnogorskim gradovama u kojima
Zive pripadnici romske i egipfanske populacije organizovalo edukacije roditelja, djece, romskih i
egipéanskih aktivista/aktivistkinja, sluzbenika/sluzbenica drzavne uprave o zastiti od nasilja u porodici i
maloljetni¢kih prisilnih brakova medu romskom populacijom. Ove aktivnosti su realizovane sa
Ministarstvom unutra$njih poslova odnosno Upravom policije i nevladinim organizacijama, konkretno sa
,Centrom za romske inicijative”, NikSi¢, i to u sljedeéim gradovima: Berane, Podgorica, Bar, Ulcinj, Kotor,
Niksi¢, Tivat, Budva, Herceg Novi i Bijelo Polje. U organizaciji Kancelarije za borbu protiv trgovine ljudima i
Zavoda za socijalnu i djeju zaStitu u partnerstvu sa UNICEF-om, odrZana je inicijalna obuka za
predstavnike organa za sprovodenje zakona na temu ,Borba protiv trgovine djecom, djeCijeg prosjacenja i
prisilnih djecijih brakova®“.

Nakon rasprave, predsjednica Odbora Nada Drobnjak je konstatovala da je Odbor razmotrio Izvjestaj o
sprovodenju Strategije za poboljSanje poloZaja Roma i Egip¢ana u Crnoj Gori 2012-2016 za 2015. godinu
i Strategiju za socijalnu inkluziju Roma i Egipéana Crne Gore 2016-2020 sa Akcionim planom za
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sprovodenje Strategije za 2016. godinu, i da je tokom rasprave izrazio uvjerenje da ¢e sa Ministarstvom
za ljudska i manjinska prava saradivati u realizaciji pojedinih aktivnosti utvrdenih Akcionim planom za
2016. godinu.

Takode, Odbor je u okviru Programa javne rasprave razmotrio Nacrt akcionog plana za primjenu
Rezolucije 1325 Savjeta bezbjednosti UN — Zene, mir, bezbjednost u Crnoj Gori (2016-2017), koji je
pripremila Meduresorska radna grupa formirana od strane Ministarstva odbrane na inicijativu NVO
“SPES”. U organizaciji Ministrstva odbrane, u okviru Programa javne rasprave organizovani su, pocetkom
jula t.g. okrugli stolovi u Podgorici, Bijelom Polju i Baru.

Akcioni plan za primjenu Rezolucije 1325 u Crnoj Gori ima za cilj da obuhvati i razradi klju¢na podrucja za
primjenu Rezolucije 1325 i njoj prate¢ih rezolucija, poveca uceSce zena u odlucivanju u svim pitanjima
koja se odnose na mir i bezbjednost, ukljuCivanje rodne perspektive u sprje¢avanje sukoba i rodno
zasnovanog nasilja, zastitu zena i djevojaka i njihovih prava u mirnodopsko vrijeme, kao i u konfliktnim
zonama i integracije rodne perspektive i rodnog obrazovanja u mirovne operacije. Na primjeni Rezolucije
1325 Savjeta bezbjednosti UN,,Zene, mir, bezbjednost” i njoj pratecih rezolucija u Crnoj Gori su, do sada,
aktivnosti realizovale drzavne institucije i nevladine organizacije.

Nacrt akcionog plana za primjenu Rezolucije 1325 Savjeta bezbjednosti UN - Zene, mir, bezbjednost u
Crnoj Gori (2016 — 2017), predstavila je koordinatorka za rodnu ravnopravnost u Ministarstvu odbrane
Radmila Bakonovic.

Odbor je podrzao donoSenje Akcionog plana za primjenu Rezoluciie 1325 SB UN - Zene, mir,
bezbjednost u Crnoj Gori (2016-2017), uz konstataciju da misljenja i sugestije iskazane tokom javne
rasprave, mogu doprinijeti poboljSanju teksta i iskazano uvjerenje da ¢e u realizaciji pojedinih aktivnosti
Odbor saradivati sa Ministarstvom odbrane.

-Na 67.sjednici sjednici odrzanoj 18. jula razmotreni su: Predlog plana aktivnosti za rodno odgovornu
Skupstinu Crne Gore 2016-2017 i Rezolucija PSSE 2111 (2016) — Procjena uticaja mjera za pobolj$anje
zastupljenosti Zena u politici.

Prepoznajuéi znacajnim izradu ovog dokumenta za postizanje rodne ravnopravnosti u Crnoj Gori, Misija
OEBS-a u Crnoj Gori podrzala je rad Odbora angazujuci eksperte Kancelarije za demokratske insitucije i
ljudska prava (ODIHR), koji su sacini Smjernice, koje su predstavljene na tematskoj sjednici Odbora
krajem 2015. godine i posluzile su kao uputstvo za izradu ovog plana. Odbor je u saradnji sa Misijom
OEBS-a u Crnoj Gori organizovao viSe sastanaka i Radionicu namijenjenu izradi Nacrta plana, u Cijem
radu su ucCestvovali i predstavnici/ce Administrativnog odbora, zamjenik Zastitnika ljudskih prava i
sloboda, predstavnica Centra za romske inicijative, zaposleni u sekretarijatima pojedinih odbora,
Kancelariji generalnog sekretara Skupstine, Sluzbi za ljudske resurse i opste poslove Skupstine. |zrada
Smijernica predstavljala je specifi€an zadatak i izazov za ekspertski tim, s obzirom da ovaj dokument
nemaju parlamenti zemalja JugoistoCne Evrope i parlamenti zemalja ¢&lanica Evropske unije. Sli¢an
dokument usvojio je Parlament Svedske, dok je u Parlamentu Moldavije u fazi izrade.

Planom su definisani ciljevi koji treba da budu postignuti u Sest akcionih oblasti: Unapredenje i jaanje
liderstva i posvecenosti konceptu rodne ravnopravnosti kroz inkluzivni pristup; Rodna uravnotezenost u
politickom zastupanju kroz uravnotezenost u brojevima i odgovornostima; Rodno odgovorno
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zakonodavstvo i politike koje usvaja Skupstina Crne Gore; Unapredenje skupstinskih sluzbi i infrastrukture
sa ciliem dostizanja profesionalne izvrsnosti; JaCanje svijesti o rodnoj ravnopravnosti u skupstinskoj
kulturi; Skupstina kao zastupnik rodne ravnopravnosti: priblizavanje javnosti.

U okviru akcionih oblasti definisane su aktivnosti/mjere, indikatori efekta, polazne osnove, odgovorna lica i
vremenski okvir za njihovu realizaciju.

Nakon rasprave, predsjednica Odbora Nada Drobnjak je konstatovala da je Odbor, u skladu sa Akcionim
planom za jaCanje zakonodavne i kontrolne uloge Skupstine Crne Gore, usvojio Plan aktivnosti za rodno
odgovornu Skupstinu Crne Gore, septembar 2016 — septembar 2018. godine, o ¢emu Ce obavijestiti
Kolegijum predsjednika Skupstine Crne Gore.

Predsjednica Odbora Nada Drobnjak informisala je ¢lanove/ice Odbora da je Parlamentarna skupstina
Savjeta Evrope, povodom rasprave posvecene mjerama za unapredenje uce$ée Zena u politici, na
sjednici odrzanoj 21. aprila 2016. godine, donijela Rezoluciju 2111 (2016) — Procjena uticaja mjera za
poboljSanje zastupljenosti Zena u politici. U Rezoluciji se konstatuje da su, uprkos politickoj posvecenosti i
zakonskim obavezama, u vecini zemalja ¢lanica Savjeta Evrope, Zene i dalje znac¢ajno manje zastupljene
u politici. 1z tog razloga, zemlje Clanice, posmatraci i partneri za demokratiju bi trebalo da razmotre
mogucnost uvodenja principa rodne jednakosti u svoje najviSe pravne akte ili zakone koji ureduju izborni
proces. Pored navedenog, PSSE istiCe da su izborne kvote najefikasniji nacin za postizanje znac€ajnog i
brzog napretka, pod uslovom da se pravilno osmisle i konzistentno sprovede. Medutim, kako bi se postigli
odrzivi rezultati potrebne su i odredene prioritetne mjere kao $to su izdvajanje sredstava za aktivnosti
namijenjene promovisanju veceg uceS¢a Zena u politici, ve¢a zastupljenost politiCarki u medijima, te
obuke i mjere podizanja svijesti o pitanjima rodne ravnopravnosti.

Predsjednica je konstatovala da se Odbor upoznao sa Rezolucijom PSSE 2011 (2016), kao i da Ce sa
njom upoznati ¢lanove/icu Kolegijuma predsjednika Skupstine Crne Gore.

*%
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3. Konferencije

- Odbor je, u saradnji sa Centrom za romske inicijative, Nik$i¢ i IPA Sekcijom Crne Gore, organizovao Regionalnu
konferenciju na temu “Suzbijanje djecjih, prisilnih, ugovorenih brakova u zajednici Roma i Egipcana”. Odrzavanjem ove
konferencije, 8. aprila, u zgradi Skupstine Crne Gore, obiljezen je Medunarodni dan Roma.

Na otvaranju su govorili/e: Nada Drobnjak, predsjednica Odbora, Fana Delija, izvrSna koordinatorka Centra za romske
inicijative-Niksi¢, Vojislav Dragovi¢, predsjednik Medunarodne policijske asocijacije — IPA Sekcija Crne Gore, Margaret
Ann Uyehara, ambasadorka SAD-a u Podgorici, dr Suad Numanovi¢, ministar za ljudska i manjinska prava, Zorica
Kovacevi¢, ministarka rada i socijalnog staranja, Jadranka Mili¢evi¢, predstavnica CARE International-BiH i Sead Frijuckic,
savjetnik direktora Uprave policije.

Predsjednica Odbora Nada Drobnjak, u svom obracanju, naglasila je da Odbor za rodnu ravnopravnost
Skupstine Crne Gore, nastoji da afirmiSe politiku antidiskriminacije, kao i aktivnosti koje daju podsticaj
unaprjedenju ukupnog polozaja romske i egipcanske zajednice, poStovanju ljudskih prava i sloboda i posebno
sticanju uslova za bolji poloZaj i zastitu djece i Zena u romskoj i egipéanskoj populaciji. Izmedu ostalog |,
saopstila je da prema podacima posliednjeg popisa stanovnistva u Crnoj Gori Zivi 8.305 pripadnika romske i
egipéanske zajednice i da statistika pokazuje da je prosjecna starost Roma u Crnoj Gori 22 godine, a da tek
jedna od stotinu osoba doZivi 60 ili viSe godina. Ukazala je i na podatak da je svaka Romkinja izmedu 15 i 19
godina ve¢ radala. Polaze¢i od navedenog, predsjednica Odbora Nada Drobnjak, naglasila je da i dalje treba
ulagati napor na podizanju svijesti o zabrani prisilnih i djecjih brakova, jer ugovoreni brakovi predstavljaju nasilje
i pokuSavaju se opravdati ¢injenicom da su dio romske tradicije, kao i da NVO Centar za romske inicijative i
druge nevladine organizacije koje se bave ovim pitanjima ve¢ duze vrijeme ulazu napor da ovu pojavu ucine
vidljivom i prekinu njeno viSedecenijsko tolerisanje.

Tokom plenarnog rada govorili/e su: Slavica Vasi¢, NVO “Bibija”, Srbija, Nadica Balog, NVO “Romsko srce’,
Hrvatska, Fatima Naza, NVO “Centar za romske inicijative, NikSi¢, Indira Bajramovi¢, NVO “Bolja buduc¢nost”,
BiH, Shpresa Agushi, NVO*Mreza romskih, egipcanskih i aSkalskih Zenskih organizacija”, Kosovo, Ferdi Ismaili,
NVO “Sonce”, Makedonija, Zoja Tarlami$aj, NVO “Ruza” i Elvis Beria, NVO “Koracajte sa nama”, kao i Sandra
Vekic¢, IPA Sekcija Hrvatska, Slavko Mili¢, IPA Sekcija Crna Gora, Shaban Tasholli, IPA Sekcija Kosovo, Dane
Trajkovski, IPA Sekcija Makedonija.

Konferenciji su prisustvovali: &lan/ice Odbora, predstavnici IPA Sekcije - Crna Gora, Hrvatska, Kosovo i
Makedonija, predstavnici/ce nevladinog sektora iz Crne Gore, Srbije, BiH, Hrvatske, Kosova i Makedonije, kao i
predstavnici/e ministarstava, pravosuda, Zastitnika ljudskih prava i sloboda Crne Gore, Kancelarije za borbu
protiv trgovine ljudima, Ambasade SAD u Podgorici i medunarodnih organizacija.

Na kraju rada Konferencije usvojeni su Zakljuéci i Preporuke za sve aktere (donosioce odluka, drzavne
institucije, predstavnike civilnog drustva, predstavnike medunarodne zajednice i donatore), jer je zajednicki rad
na suzbijanju ove pojave, te regionalna saradnja i razmjena iskustva od vitalnog znacaja.

Konferencija je organizovana u okviru projekta ,Regionalna saradnja u suzbijanju djecjih, prisilnih, ugovorenih
brakova u zajednici Roma i Egip¢ana“, koju sprovodi Centar za romske inicijative, NikSi¢ u saradnji sa IPA
Sekcijom Crne Gore, uz finansijsku podrsku Ambasade SAD u Podgorici.

13



Odbor za rodnu ravnopravnost Izvjestaj o radu za 2016.

4. Radionica

Odbor je, u saradnji sa Misijiom OEBS-a u Crnoj Gori organizovao Radionicu namijenjenu izradi Nacrta
plana za vece uvaZavanje rodnog aspekta kroz rad parlamenta. (18. i 19.1V)

Smjernice za rodno odgovornu Skupstinu za period 2016-2017.godine, izradene uz podrsku Misije OEBS-
a u Crnoj Gori i OEBS-ove Kancelarije za demokratske institucije i ljudska prava (ODIHR), predstavljene
su na tematskoj sjednici Odbora 11. decembra 2015. godine i treba da posluze kao uputstvo za izradu
Plana za vece uvazavanje rodnog aspekta kroz rad parlamenta, $to je jedna od mjera iz Akcionog plana
za jacanje zakonodavne i kontrolne uloge Skupstine Crne Gore. Misija OEBS-a u Crnoj Gori i ODIHR,
nastavili su sa pruzanjem podrSke angaZovanjem eksperata/kinja i organizovanjem radionice, jer
kreiranje, usvajanje i realizacija Plana treba da utie na podizanje svijesti o pitanjima rodne ravnopravnosti
| znaCaja integracija politika rodne ravnopravnosti, kao i na uspostavljanje mehanizama ostvarivanja rodne
ravnopravnosti u Skupstini Crne Gore.

Radionici su prisustvovali: ¢lanfice Odbora za rodnu ravnopravnost, ¢lan/ica Administrativnog odbora,
zamjenik Zastitnika ljudskih prava i sloboda Crne Gore, Sefica Kancelarije generalnog sekretara
Skupstine, predstavnica Centra za romske inicijative, zaposleni u sekretarijatima Odbora za rodnu
ravnopravnost i Administrativnog odbora, kao i predstavnik/ca Sluzbe za ljudske resurse i opste poslove
Skupstine Crne Gore. Prvog dana rada prisutnima se obratio Den Redford, zamjenik Sefice Misije OEBS-a
u Crnoj Gori. Radionicu su vodile ekspertkinje Karolina Leakovi¢ i Lana Ackar. Aktivni rad svih
ucesnika/ca se odvijao u okviru tri grupne radionice kako bi se detaljnije upoznali sa Sest prioritetnih
oblasti naznacenih u Smjernicama.

*%
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Tabelarni prikaz

Broj sjednica

12

Broj razmatranih tacaka dnevog reda

29

Trajanje sjednica u satima i danima

16,30 sati
12 dana

Broj razmatranih prijedloga zakona

2

Broj razmatranih prijedloga zakona o izmjenama i dopunama zakona

1

Broj razmatranih amandmana

Broj podnijetih amandmana

Broj razmatranih izvijeStaja koje pojedini organi saglasno zakonu dostavljaju
Skupstini

Broj razmatranih izvjestaja, strategija i drugih akata dostavljenih Odboru

Broj konsultativnih saslusanja

UceS¢e na sjednici u skladu sa ¢lanom 67 Poslovnika Skupstine

155

Ostale aktivnosti Odbora (konferencije, javne tribine, sastanci, seminari, kampanije)
- konferencije

- sastanci

- seminari

- javne tribine

- kampanje

- izlozba

_ LW,
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MEDUNARODNE | OSTALE AKTIVNOSTI

Naziv aktivnosti Zavr3na konferencija ,Jacanje regionalne saradnje na planu integracije
rodne perspektive u reformi sektora bezbjednosti u zemljama Zapadnog
Balkana“

Datum 15. jun 2016.

Mijesto Beograd

Organizator UNDP SEESAC

UcCesnici Predsjednica Odbora Nada Drobnjak, predstavnici/le ministarstava

odbrane Crne Gore, Srbije, Bosne i Hercegovine, Makedonije i Noreske,
predstavnice NATO-a, diplomatskog kora, kao i predstavnici’e UNDP
SEESAC

Kratak opis aktivnosti

Rad konferencije odijao se u okviru panela: Zna¢aj podizanja svijesti 0
ravnopravnosti u vojsci; Uloga mehanizama rodne ravnopravnosti u
ministarstvima odbrane i oruzanim snagama u unapredivanju rodne
ravnopravnosti; Kljuéni aspekti politika za rodno osjetljivo upravljanje
ljudskim resursima.

Na marginama konferencije predsjednica Odbora, susrela se sa
specijalnom predstavnicom Generalnog sekretara NATO-a za primjenu
Rezolucije 1325, ministarkom odbrane Bosne i Hercegovine i ministrom
odbrane Republike Srbije.

Konferencija se sprovodi u okviru Projekta ,Rodna ravnopravnost u
oruzanim snagama na Zapadnom Balkanu®.

Naziv aktivnosti GodiSnja regionalna konferencija parlamentarki

Datum 26 - 28. aprila 2016.

Mijesto Tirana, Albanija

Organizator Parlament Albanije i Predstavnitvo OEBS-a u Albaniji, uz podrsku UN
WOMEN

UCesnici Predsjednica i ¢lan Odbora Nada Drobnjak i Nikola Gegaj,

predstavnici/e: Albanije, BiH, Hrvatske, Kosova, Makedonije, Srbije i
Turske, predsjednik Parlamenta Albanije, Sef Predstavnistva OEBS-a u
Albaniji, stalni koordinator Sistema UN u Albaniji, ambasador Kraljevine
Holandije i predstavnici/e medunarodnih organizacija.

16



Odbor za rodnu ravnopravnost Izvjestaj o radu za 2016.

Kratak opis aktivnosti

Rad konferencije odvijao se u okviru panela: ,Jaganje uloge Zena u
parlamentu i lokalnoj upravi®, ,JaCanje uloge zene u centralnoj vlasti,
,Uloga Zene u demokratizaciji drustva“ i ,JaCanje uloge Zena u
ekonomiji“.

Predsjednica Odbora Nada Drobnjak, govorila je u okviru panela
,Jacanje Zena u centralnoj viasti“.

Naziv aktivnosti Meduparlamentarni sastanak u Briselu povodom Medunarodnog dana
zena

Datum 3. mart 2016.

Mijesto Brisel

Organizator

Odbor za prava Zena i jednakost polova (FEMM) Evropskog parlamenta

Udesnici

Predsjednica Odbora Nada Drobnjak, ¢lan i Clanica Odbora Nikola
Gegaj i mr Branka Tanasijevi¢, brojne visoke delegacije iz parlamenata
zemalja Clanica EU, drzava kandidata, Norveske i Parlamentarne
skupstine Savjeta Evrope.

Kratak opis aktivnosti

Sastanak je odrzan na temu ,Zene izbjeglice i azilantkinje u EU*. Na
otvaranju su govorili: predsjednik Evropskog parlamenta Martin Schulz,
bivSa predsjednica Irske Mary Robinson i aktivistkinja za ljudska prava
Nawal Soufi.

U okviru panela, diskutovano je na teme ,Nasilie nad Zenama
izbjeglicama i azilantkinjama®, ,Rod i zdravstvena za$tita: poloZaj
izbjeglica i azilantkinja“ i ,Integracija Zena izbjeglica“.

Delegacija Odbora za rodnu ravnopravnost Skupstine Crne Gore,
uCestvovala je u radu panela ,Rod i zdravstvena zastita: poloZaj
izbjeglica i azilantkinja®“.

U okviru obilieZzavanja Medunarodnog dana zena, u Evropskom
parlamentu, je 2. marta organizovana izlozba na temu ,Zene izbjeglice i
azilantkinje u EU, kojoj su prisustvovali i predstavnik/ce Odbora.
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Naziv aktivnosti Okrugli sto u okviru javne rasprave o Nacrtu akcionog plana za primjenu
Rezolucije 1325 Savjeta bezbjednosti UN - ,Zene, mir i bezbjednost* u
Crnoj Gori

Datum 6. jul 2016.

Mijesto Bijelo Polje

Organizator Ministarstvo odbrane

Ucesnici Predsjednica Odbora Nada Drobnjak, koordinatorka za pitanja rodne

ravnopravnosti u Ministarstu odbrane Radmila Bukanovi¢, kapetan
fregate Srdan Cvijeti¢, predstavnica NVO ,Spes Branka Vlahovic,
predsjednica Opstine Koladin Zeljka Vuksanovi¢, potpredsjednica
Opstine Bijelo Polie Nem8a OmerhodZi¢, predstavnice lokalnih
institucija i nevladinog sektora.

Kratak opis aktivnosti

U okviru Programa javne rasprave u sali Skupstine opstine odrZan je
okrugli sto na kojem je predstavljen Nacrt akcionog plana za primjenu
Rezolucije 1325 Savjeta bezbjednosti Ujedinjenih nacija u Crnoj Gori.
Predsjednica Odbora, tokom diskusije, istakla je da je Rezolucija 1325
prva rezolucija UN koja se bavi pitanjima zena u sistemu bezbjednosti, a
usvojena je 2000. godine, a da bi je Savjet bezbjednosti ojacao usvojio
je jos sedam prateéih rezolucija na istu temu — Zene, mir, bezbjednost. |
muskarci i Zene treba da budu odgovorni za svoju, bezbjednost
porodice, lokalne zajednice, drzave, regiona u kojem Zive. Sve statistike
pokazuju da je malo Zena na mjestima odlucivanja, pogotovo u sistemu
bezbjednosti, koji se jo§ uvijek dominantno smatra sferom u kojoj
mu$karci treba da djeluju. Ova Rezolucija rusi te barijere i njena
primjena u Crnoj Gori je pocela.

Naziv aktivnosti Okrugli sto o primjeni Rezolucije 1325 Savjeta bezbjednosti UN

Datum 5. jul 2016.

Mijesto Podgorica

Organizator Ministarstvo odbrane

UCesnici Predsjednica Odbora Nada Drobnjak, generalni direktor Direktorata za

ljudske resurse u Ministarstvu odbrane Mihajlo Volkov, kapetanica
Sanja Pejovi¢, kao i predstavnici/e drzavnih instituciia i nevladinih
organizacija
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Kratak opis aktivnosti

Tema okruglog stola — Nacrt akcionog plana za implementaciju
Rezolucije 1325 Savjeta bezbjednosti UN — Zene, mir i bezbjednost
(2016-2017).

Akcioni plan za primjenu Rezolucije 1325 u Crnoj Gori ima za cilj da
obuhvati i razradi kljuéna podrucja za primjenu Rezolucije 1325 i njoj
pratecih rezolucija, poveca uCeSce zena u odlucivanju u svim pitanjima
koja se odnose na mir i bezbjednost, ukljucivanje rodne perspektive u
sprieCavanju sukoba i rodno zasnovanog nasilja, zastitu Zena i
djevojaka i njihova prava u mirnodopsko vrijeme, kao i u konfliktnim
zonama i integracije rodne perspektive i rodnog obrazovanja u mirovne
operacije.

Na primjeni Rezolucije 1325 SBUN ,Zene, mir i bezbjednost* i njoj
prate¢ih rezolucija u Crnoj Gori su, do sada, aktivnosti realizovale
drZavne institucije i nevladine organizacije.

Naziv aktivnosti Sastanak predsjednice Odbora sa predstavnikom Evropske komisije
Datum 29. jun 2016.

Mjesto Skupstina Crne Gore

Organizator Odbor za rodnu ravnopravnost

Ucesnici Predsjednica Odbora Nada Drobnjak i predstavnik Evropske komisije

Gordon Purvis

Kratak opis aktivnosti

Predsjednica Odbora razgovarala je sa predstavnikom Evropske
komisije koji vrSi monitoring regionalnog projekta — Udruzenim naporima
ka novim evropskim standardima u zastiti Zena od rodno zasnovanog
nasilja. Tokom sastanka predsjednica Odbora prezentovala je rezultate
rada u oblasti rodne ravnopravnosti i nasilia nad Zenama i istakla
saradnju drzavnih institucija sa civilnim sektorom.
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Naziv aktivnosti Okrugli sto na temu ,Ostvarivanje prava na naknadu Stete Zrtava
krivinih djela nasilja u Crnoj Gori“

Datum 23. jun 2016.

Mjesto Podgorica

Organizator NVO ,Centar za zenska prava“, u okviru projekta ,Balkans ACT
(Against Crime of Trafficking) Bow®, koji podrzava EU u okviru
Partnerskog programa za organizacije civilnog drustva.

Ucesnici Predsjednica Odbora Nada Drobnjak, predsjednica Vrhovnog suda Crne

Gore Vesna Medenica, Sef Delegacije EU u Crnoj Gori Mitja Drobnic,
izvrSna direktorica NVO ,Centar za zenska prava“ Maja Raicevic,
predstavnici/e mnogih institucija i nevladinih organizacija.

Kratak opis aktivnosti

Skup je organizovan u cilju prezentacije Nacrta zakona o izmjenama i
dopunama Zakona o naknadi Stete zrtvama krivicnih djela nasilja.

Naziv aktivnosti Sastanak poslanica u Skupstini sa Predsjednicom Republike Malte
Datum 9. jun 2016.

Mjesto Podgorica

Organizator DrZavni protokol

UcCesnici Predsjednica i ¢lanica Odbora Nada Drobnjak i mr Branka Tanasijevic,

poslanice Marija Maja Catovi¢, Draginja Vuksanovi¢, Azra Jasavié,
Mubera Kurpejovi¢ i Predsjednica Repubike Malte Mara Lois Coleiro
Preca.

Kratak opis aktivnosti

Posebna paZnja posvecena je rodnoj ravnopravnosti i ljudskim pravima
Zena. Bilo je rijeCi o rezultatima postignutim u pogledu primjene
Konvencije SE o sprjeavaniju i borbi protiv nasilja nad Zenama i nasilja
u porodici (Istanbulska konvencija), sa posebnim osvrtom na
,Podgori¢ku deklaraciju protiv nasilja nad Zenama i nasilja u porodici‘,
na osnovu koje su se lideri Brdo Brioni procesa obavezali da ¢e jacati
rodnu ravnopravnost, posebno na liderskim pozicijama i iskorijeniti
nasilie nad Zenama i nasilie u porodici u Jugoistocnoj Eropi. Takode,
posebno je istaknut znaCaj usvajanja Akcionog plana za primjenu
Rezolucije 1325 SB Ujedinjenih nacija. Sagovornice su se saglasile da
obje zemlje imaju kvalitetan zakonodavni okviru u oblasti rodne
ravnopravnosti i ukazale na zna€aj njegovog efikasnog sprovodenja.
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Naziv aktivnosti Skup povodom obiljezavanja Evropskog dana samostalnog Zivljenja

Datum 5. maj 2016.

Mjesto Podgorica

Organizator UdruZenje mladih sa hendikepom Crne Gore (UMHCG) u saradnji sa
Centrom za multimedijalnu podrSku — CEZAM, uz finansijsku podrsku
Ambasade SAD u Podgorici i posredstvom Programa malih grantova
Demokratske komisije

UcCesnici Predsjednica Odbora Nada Drobnjak, poslanici’e mr Aleksandar

Damjanovi¢, mr Branka Tanasijevi¢, Mladen Bojani¢, Dritan Abazovi€ i
Milo§ Konatar, ministarka rada i socijalnog staranja Zorica Kovacevic,
zamjenik Zastitnika ljudskih prava i sloboda Crne Gore SiniSa Bjekovic,
predstavnicile Zavoda za zapoS$ljavanje, predstavnicile nevladinih
organizacija, kao i predstavnik Ambasade SAD-a u Podgorici.

Kratak opis aktivnosti

Skup je organizovan u cilju promocije samostalnog zivota osoba s
invaliditetom (OSI) pod sloganom ,Samostalni Zivot osoba s
invaliditetom — zaista Zivjeti“. Na skupu je prikazan dokumentarni film
snimljen u okviru projekta ,Sloboda izbora®, a prisutni gradani imali su
mogucénost da putem ,Igre ogranicenja“ steknu iskustvo invaliditeta.

Dodatni komentar

Odbor pruza kontinuiranu podrSku svim ranjivim grupama u njihovoj
borbi za ostvarivanje i unapredenje njihovih ljudskih prava i sloboda.

Naziv aktivnosti Sastanak predsjednice Odbora i zamjenika predsjedavajuce Instituta za
inkluzivnu bezbjednost

Datum 4. april 2016.

Mjesto Skupstina Crne Gore

Organizator Odbor za rodnu ravnopravnost

Ucesnici Predsjednica Odbora Nada Drobnjak i zamjenik predsjedavajuée

Instituta za inkluzivnu bezbjednost Miki JaCevi¢

Kratak opis aktivnosti

Na sastanku se razgovaralo o potrebi izrade akcionog plana za primjenu
Rezolucije 1325 Savjeta bezbjednosti UN, kao i buduéoj saradniji sa
Odborom
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Naziv aktivnosti Kampanja ,Jedna milijarda ustaje protiv nasilja nad Zzenama*“

Datum 14. februar 2016.

Mjesto Podgorica

Organizator Ministarstvo za ljudska i manjinska prava, Ministarstvo rada i socijalnog
staranja, Kancelarija UNDP u Crnoj Gori i NVO ,Sigurna Zenska kuéa*

Ucesnici Predsjednica Odbora Nada Drobnjak, ministarka rada i socijalnog

staranja Zorica Kovacevi¢, ministar za ljudska i manjinska prava dr
Suad Numanovi¢, stalna predstavnica Kacelarije UNDP u Crnoj Gori
Fiona Mekluni, kao i mnogobrojni/e drugile aktivisti/kinje koji/e se zalazu
za ljudska prava Zena-

Kratak opis aktivnosti

Podgorica je bila dio planetarne kampanja Milijarda ustaje, osmisljena
da pruzi podrSku Zenama Zrtvama nasilja. Svake godine, na ovaj dan,
plesom Sirom svijeta, iskazuju se protesti zbog nasilja nad Zenama. Ples
podrske je sa ciliem da se svako nasilie nad Zenama kazni. Ples nosi
poruku da svako treba da osjeti i pokaze snagu zajedniStva u borbi
protiv nasilja nad Zenama i osnazi svaku zrtvu da prijavi nasilje.

Naziv aktivnosti Sastanak predsjednice i ¢lana Odbora Nade Drobnjak i Nikole Gegaja
sa Predsjednikom Crne Gore Filipom Vujanovi¢em

Datum 9. februar 2016.

Mjesto Podgorica

Organizator Odbor za rodnu ravnopravnost

Ucesnici Predsjednik Crne Gore Filip Vujanovié,pPredsjednica Odbora Nada

Drobnjak, ¢lan Odbora Nikola Gegaj, izvrSna direktorica NVO ,Sigurna
Zenska kuca“ Ljiljana Raicevic i savjetnica Predsjednika Cme Gore
Sonja Tomovi¢ Sundic¢

Kratak opis aktivnosti

Delegacija je obavijestila Predsjednika o Medunarodnoj konferenciji
,OpSte i specijalizovane usluge podrske za Zene sa iskustvom nasilja —
garancije dostupnosti i kvalitet usluga“, koja je odrZzana 25. novembra
2015. godine u Podgorici, kao dio kampanje ,16 dana borbe protiv
nasilja nad zenama*“. Na konferenciji je usvojena Podgori¢ka deklaracija
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kao vazan dokument za osnazivanje politike rodne ravnopravnosti na
lokalnom, nacionalnom i regionalnom nivou. Predsjednik je saopstio
svoju podrsku Podgorickoj deklaraciji, uz ocekivanje da ¢e ona dobiti i
regionalnu podrsku.

Naziv aktivnosti Predsjednica Odbora Nada Drobnjak uéestvovala je u radu Taiex
Radionice na temu ,Rodna ravnopravnost u medijima*“

Datum 29. januar 2016.

Mijesto Podgorica

Organizator Ministarstvo za ljudska i manjinska prava u saradnji sa TAIEX
programom Evropske komisije

Ucesnici Predsjednica Odbora Nada Drobnjak, ministar za ljudska i manjinska

prava dr Suad Numanovi¢, Sef Delegacije Evropske unije u Crnoj Gori
ambasador Mitja Drobni€, predstavnica Kancelarije EU za skandinavski
javni servis u Briselu Sarlot Niklason, Karin Majls, sa Univerziteta
Sodertom u Svedskoj, novinarka HRT-a Elizabeta Gojan.

Kratak opis aktivnosti

Cilj radionice je upoznavanje predstavnika/ca medija sa politikom rodne
ravnopravnosti, uz sprovodenje obaveza koje proizilaze iz Plana
aktinosti za postizanje rodne ravnopravnosti u Crnoj Gori 2013-2017 i
Akcionog plana za Pregovaracko poglavije 23: Pravosude i temeljna
prava.

Diskusija se odvijala u okviru panela: Rod i javni RTV servis-najbolja
praksa i prostor za pobolj$anje; Rodna ravnopravnost u medijima u
Svedskoj: trenutno stanje i najbolji primjeri iz prakse; Sport ili Zenski
sport — rodna ravnopravnost sa sportskog aspekta; Borba protiv rodnih
stereotipa i seksizma u medijima u Svedskoj: feminizam i LGBT -
aktivizam tokom posliednje decenije: Mehanizmi kontrole u medijima i
monitoring medija u cilju implementacije rodno osjetljivog pristupa u
medijskom izvjeStavanju.
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Naziv aktivnosti Sastanak predsjednice Odbora Nade Drobnjak sa Seficom Misije OEBS-a
ambasadorkom Janinom Hrebi¢kovom

Datum 27. januar 2016. godine

Mjesto Skupstina Crne Gore

Organizator Odbor za rodnu ravnopravnost

UcCesnici Predsjednica Odbora Nada Drobnjak, ambasadorka Janina Hrebickova i

koordinatorka za poslove rodne ravnopravnosti u Misiji OEBS-a u Crnoj
Gori Aleksandra Vuijisi¢

Kratak opis aktivnosti

Ambasadorka Janina HrebiCkova uz naglasak dosadasnje uspjesne
saradnje istakla je vaznim njen nastavak u cilju orodnjavanja politika i
reprezentacije iskustva muskaraca i Zena koji grade demokratsko drustvo
i mir u regionu. Okvirni plan rada Misije OEBS-a u Crnoj Gori za naredni
period kao vaznu komponentu sadrzi i pitanje rodne ravnopravnosti,
potrebu za stvaranjem atmosfere za mir, bezbjednost i poStovanje
ljudskih prava i ekonomskog prosperiteta. Takode, iskazana je spremnost
za nastavak saradnje na primjeni Rezolucije 1325 Sajeta bezbjednosti UN
,Zene, mir i bezbjednost".

Predsjednica Odbora zahvalila se Misiji OEBS-a u Crnoj Gori na podrsci u
radu Odbora, a posebno u segmentu praéenja primjene Zakona o rodnoj
ravnopravnosti, saradnji sa lokalnim zajednicama i organizovanju
edukacija o rodnoj ravnopravnosti.

k%
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Naziv aktivnosti Izlozba ,Nit je trag” autorke Jelisave Kalezi¢, poslanice

Datum 21. jul 2016.

Mjesto Skupstina Crne Gore

Organizator Odbor za rodnu ravnopravnost

Ucesnici Clanovi/ice Odbora za rodnu ravnopravnost, poslanici/e, predstavnicile

medunarodnih  organizacija, civiinog sektora, drzavnih organa,
gradani/ke i zaposleni u Sluzbi Skupstine

Kratak opis aktivnosti

U holu Skupstine Crne Gore, otvorena je izlozba tapiserija pod nazivom
,Nit je trag” autorke Jelisave Kalezi¢,poslanice. |zlozba je organizovana,
uz podrsku Odbora za rodnu ravnopravnost, povodom obiljezavanja 70
godina od kada su Zene stekle pravo glasa u Crnoj Gori, 75 godina od
kada su zene prvi put uCestvovale u izboru organa vlasti u Beranama i
75. godiSnjice Trinaestojulskog ustanka. Na izlozbi su predstavljene
tapiserije nastale u vremenu od 1972. do 2016. godine. Triptih -
Proljece, Ljeto, Jesen; Nestali diptih — Jesen u Polimlju; Zima u Kanjonu
Tare; Molitva Sv. Petki; Paul Kle i ja; Oktobar pored Bistrice i Lima;
Pored prozora na 5000 m, misle¢i na Kandinskog; Poslije sto godina:
Rascvjetaanje MaljeviCevog Crnog kvadrata; Ljeto u VraneSkoj dolini:
vedra no¢ i sun¢an dan; CvijeCe pored prozora, za Vinsenta.

IzloZzbu je, uz prisustvo poslanika/ca, predstavnika/ca medunarodnih
organizacija, civilnog sektora, drZavnih organa, gradana/ki i Sluzbe
Skupstine, otvorila Nada Drobnjak, predsjednica Odbora za rodnu
ravnopravnost.

Nada Drobnjak je otvarajuci izloZzbu rekla da, na prvi pogled, moze
izgledati neobi¢no da se Odbor za rodnu ravnopravnost odlucio da
obilieZi velike jubileje otvarajuéi izlozbu tapiserija, ali da je sustinski
poruka ovog Cina da Zene podjednako kao i muskarci ucestvuju u
kreiranju drustva i da sobom nose i materijalno i nematerijalno kulturno
blago Crne Gore.

Govoreci o predstavljenim radovima kazala je ,Pred nama je Jelisavina
prica o Cetiri godiSnja doba, podsjeCanje da smo svi na gubitku u
nestabilnim vremenima, pa i njen rad, jer je diptih Jesen u Polimlju
izgublien u sarajevskim ratnim stradanjima. Tu je Sv. Petka koja se
smatra zastitnicom Zena, a njoj se moli autorka i Paul Kle, koji je rekao
da umjetnost ne oponaSa vidljiv sviet — ona omogucava njegovo
postojanje. Oktobar pored Bistrice i Lima podsjeca na stihove
zavi¢ajnog pjesnika Rista Ratkovica ,Kao tvoji, rodni Lime, niciji talasi
milo mi ne Zubore®. Posmatrajuci tapiseriju Pored prozora na 5000 m
Misle¢i na Kandinskog, ne mozemo a da se ne sjetimo njegovog stava
da svaka boja ima tri bitna kretanja — od posmatraCa, ka posmatracu i
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kretanje u sebi. Maljevi¢ je 1915. godine naslikao Crni kvadrat na bijeloj
podlozi i nazvao ga ,Neuokvirena ikona moga vremena“ $to je, moze se
reCi, predstavljalo i nastanak suprematizma koji u svojoj platformi
naglasava neophodnost ,ekonomi¢nih formi“. Nakon 100 godina na
Jelisavinoj tapiseriji ovaj kvadrat se rascvjetava, ali i dalje ostaje u
ekonomiénoj formi i sigurna sam nastavla ,Neuokvirenu ikonu
Jelisavinog vremena“. Ljeto u Vraneskoj dolini: vedra no¢ i sun¢an dan
je povratak zavi€aju, ali i pozitivnim emocijama. Cvijece je bilo jedna od
inspiracija velikog slikara Visenta Van Goga, a vjeruje se da su djela sa
karakteristicnim cvjetovima nastala u periodima umjetnikovog
optimistiCckog stanja. On je govorio mi umjetnici ne slikamo djela
onakvim kakva su nego onakvim kakvim na$ duh osje¢a da treba da
budu, a Jelisavin duh je osjetio da treba da pokloni cvijece Vinsentu.
Jelisava je svojim nitima ostavila ne samo svoj trag, ve¢ i trag Zenskog
kulturnog nasljeda i zahvalni smo $to nam njena nit, ba$S kao da je
Arijadnina, pomaze da slijedimo vlastiti trag i izademo iz lavirinta®.
Autorka izlozbe Nit je trag“ poslanica Jelisava Kalezi¢, izrazila je
zahvalnost svima koji su uCestvovali u realizaciji ove izlozbe kojom se
obiljezavaju vazni dogadaji iz istorije crnogorskog naroda, naglasivsi da
je rad na tapiserijama bilo njeno spontano utoCiste u kulturom nasljedu
njenih pretkinja. Takode, izrazila je uvjerenje da bi ovom izloZzbom
mogla da podstakne drugaciji odnos i vece uvazavanje rucnih radova
Zena u Crnoj Gori, jer se to umijece gubi, a to je dragocjeni dio nase i
materijalne i nematerijaine kulture.

SEKRETARKA ODBORA

SneZana Grupkovi¢,s.r.

PREDSJEDNICA ODBORA

Nada Drobnjak,s.r.
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