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Plan rada Odbora za rodnu ravnopravnost za 2018.godinu

| OPSTE ODREDBE

Plan rada Odbora za rodnu ravnopravnost Skupstine Crne Gore (u daljem tekstu: Odbor) za 2018.godinu zasniva se na njegovim nadleznostima
utvrdenim Poslovnikom Skupstine Crne Gore, kao i obavezama koje proizilaze iz medunarodnih dokumenata, koje se odnose na rodnu
ravnopravnost a u nadleznosti su Skupstine Crne Gore.

Planom rada utvrdene su aktivnosti Odbora i u odgovaraju¢oj su mjeri usagladene sa institucionalnim mehanizmima za rodnu ravnopravnost u Crnoj
Gori, kao i medunarodnim organizacijama.

Plan rada je orijentacionog karaktera i ne iskljuCuje druge aktivnosti Odbora za kojima se ukaZe potreba.
Il PLANIRANE AKTIVNOSTI

» Razmatranje prijedloga zakona i drugih akata;

« Realizacija aktivnosti iz Plana aktivnosti za rodno odgovornu Skupstinu Crne Gore septembar 2016.godine — septembar 2018.godine;

« Odrzavanje sjednica ,Zenskog parlamenta“(dva puta godisnje), u cilju promovisanja zenskih ljudskih prava u Crnoj Gori;

* Analiza ispunjavanja obaveza institucija iz Plana aktivnosti za postizanje rodne ravnopravnosti u Crnoj Gori (PAPRR) 2017-2021.godine;

* Razmatranje izvje$taja o primjeni strategija iz oblasti rodne ravnopravnosti i borbi protiv nasilja nad Zenama i nasilja u porodici;

+ Odrzavanje tematskih sjednica (poloZaj Romkinja, Zensko preduzetniStvo, Zene u sportu, Zene u medijima, mobing, Zene na selu...);

+ Razmatranie izvjeStaja o ispunjavanju obaveza Crne Gore po medunarodnim rezolucijama i konvencijama iz oblasti rodne ravnopravnosti;

« Realizacija aktivnosti iz Akcionog plana za primjenu Rezolucije 1325 Savjeta bezbjednosti Ujedinjenih nacija — Zene, mir i bezbjednost u Crnoj Gori
(2017-2018);

* Realizacija aktivnosti iz Akcionog plana za poglavlje 23. pravosude i temeljna prava;

* TrecCe istrazivanja o poznavanju i primjeni Zakona o rodnoj ravnopravnosti u institucijama Crne Gore;

« Saradnja s civilnim druStvom (nevladinim organizacijama, univerzitetima, sindikatima, udruZenjima poslodavaca) i tijelima za rodnu ravnopravnost
drugih nivoa vlasti;

* Kontinuirana saradnja sa medunarodnim organizacijama (OEBS, UNDP, UN WOMEN);

+ Aktivnosti na primjeni Konvencije o sprjeCavanju i suzbijanju nasilja nad zenama i nasilja u porodici;

* UCeS¢e u kampanji “16 dana aktivizma protiv nasilja nad Zenama”;

* Medunarodne aktivnosti: bilateralni susreti sa odborima skupstina drugih zemalja nadleznim za pitanja rodne ravnopravnosti, uesS¢e na
konferencijama, seminarima i radionicama (medunarodnim i u Crnoj Gori).
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Predlog zakona o sportu

Vlada
Obradivac: Ministarstvo sporta

| kvartal

Ovim zakonom izvrSiée se preciziranje vazec¢ih rieSenja kao i
njihovo uskladivanje sa postoje¢im pravnim sistemom. Takode,
navedenim zakonom definisate se podsticajne mjere za
ukljuCivanje djece u sportu, unaprijedice se segment vrhunskog
sporta, zdravstvena zastita sportista, polozaj mladih sportista
kroz uvodenje stipendija Ministarstva sporta. Takode, bice
ustanovljena obaveza kategorizacije sportova u Crnoj Gori.
Preliminarna analiza uticaja propisa (RIA): Propisi ¢e imati
uticaja na poslovni ambijent, gradane, privredu i BudZet Crne
Gore, zbog Cega €e u procesu njegove pipreme biti uradena
detaljna RIA.

Predlog zakona o Socijalnom
savjetu

Vlada
Obradiva¢:Ministarstvo rada i
socijalnog staranja

| kvartal

Ovim zakonom ¢e se na kvalitetniji na€in urediti pitanja od
znacaja za rad Socijalnog savjeta. Preliminarna analiza uticaja
propisa (RIA): Propisi ne¢e imati uticaja na BudZet Crne Gore,
ali ¢e u procesu njegove pipreme biti uradena detaljna RIA.

Predlog zakona o medicinski
potpomognutoj oplodniji

Vlada
Obradivac: Ministarstvo zdravlja

[l kvartal

Ovim zakonom izvrSice se dodatno uskladivanje sa propisima
Evropske unije i urediti uslovi i na¢in obavljanja postupaka
medicinski potpomognute oplodnje, vrste postupaka, dobijanje
polnih ¢elija, polnih tkiva i ranih embriona za primjenu postupaka
medicinski potpomognute oplodnje, kao i druga pitanja od
znaCaja za ove postupke. Preliminarna analiza uticaja propisa
(RIA): Propis Ce imati uticaja na poslovni ambijent, gradane, i
BudZet Crne Gore, zbog ¢ega ¢e u postupku njegove pripreme
biti uradena detaljna RIA.

Predlog zakona o radu

Viada
Obradiva¢: Ministarstvo rada i
socijalnog staranje

Il kvartal

Ovim zakonom izvrSi¢e se harmonizacija radnog zakonodavstva
sa pravnom tekovinom Evropske unije predvidenom Akcionim
planom za pregovaratko poglavlie 19 Socijalna politka i
zapoSljavanje i konvencijama i preporukama Medunarodne
organizacije rada koje je Crna Gora ratifikovala kao i ostalim
izvorima medunarodnog prava.Predlog zakona ¢e biti dostavljen
Evropskoj komisiji radi davanja miSjenja.Preliminarna analiza
uticaja propisa (RIA): Propis ¢e imati uticaja na poslovni ambijent
i gradane, zbog Cega Ce u procesu njegove pripreme biti
uradena detaljna RIA.
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Predlog zakona o mladima

Vlada
Obradiva¢:Ministarstvo sporta

[V kvartal

Ovim zakonom uredice se pitanja mladih u skladu sa principima i
standardima Evropske unije i blize definisati registracija
omladinskih  organizacija, nacin njihovog finansiranja i
udruzivanja.

Preliminarna analiza uticaja propisa (RIA): Propisi ¢e imati
uticaja na poslovni ambijent, gradane, privredu i BudZet Crne
Gore, zbog ega Ce u procesu njegove pripreme biti uradena
detaljna RIA.

Predlog zakona o registrovanom
partnerstvu

Vlada
Obradiva¢:Ministarstvo za ljudska i
manjinska prava

[V kvartal

Ovim zakonom urediée se polozaj istopolnih zajednica u Crnoj
Gori, te prava i obaveze ¢lanovalica tih zajednica u skladu sa
Ustavom i temeljnim principima pravnog sistema Crne Gore, uz
uvaZavanje medunarodnih standarda u ovoj oblasti.

Predlog zakona Ce biti dostavljen Evropskoj komisiji radi davanja
miSljenja.

Preliminarna analiza uticaja propisa (RIA):Propis moze imati
uticaja na gradane i BudZet Crne Gore, zbog &ega ¢e u procesu
njegove pripreme biti uradena detaljna RIA.

Predlog zakona o budzetu Crne
Gore za 2019. godinu

Vlada
Obradiva¢:Ministarstvo finansija

[V kvartal

U skladu sa Zakonom o budzetu i fiskalnoj odgovornosti, Nacrt
zakona Ministarstvo finansija dostavlja Vladi Crne Gore u
oktobru 2018.godine.

Predlog zakona o budzetu utvrduje Vlada i u novembru ga
dostavlja Skupstini Crne Gore.

Preliminarna analiza uticaja propisa (RIA):Za ovaj propis se ne¢e
raditi RIA.

Predlog zakona o izmjenama i
dopunama Zakona o penzijskom
i invalidskom osiguranju

Vlada
Obradivac:Ministarstvo rada i
socijalnog staranja

[V kvartal

Ovim zakonom Ce se, u cilju odrzivosti penzijskog sistema i vece
pravednosti, preispitati zakonski uslovi koji omogucavaju ranije
penzionisanje. Navedeno bi trebalo da utiCe na sprjeCavanje
ranog napustanja trziSta rada i ranijeg penzionisanja.
Preliminarna analiza uticaja propisa (RIA):Propis ¢e imati uticaj
na gradane i Budzet Crne Gore, zbog Cega Ce u procesu
njegove pripreme biti uradena detaljna RIA.
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lzvjestaj o realizaciji Plana
aktivnosti za postizanje rodne

Ministarstvo za ljudska i manjinska

Ovaj izvjeStaj ¢e sadrzati pregled realizacije aktivnosti
utvrdenih Programom sprovodenja Plana aktivnosti za
postizanje rodne ravnopravnosti za period 2017-2021, za
2017. godinu. lzvjeStaj Ce sadrzati ocjenu stanja rodne

2024. godine s Akcionim
planom, za 2019. godinu

ravnopravnosti za period 2017- prava | kvartal ravnopravnosti u  pojedinacnim oblastima, rezultate
2021, za 2017. godinu sprovedenih mjera i preporuke za dalje unapredenje u ovoj
oblasti.
Akcioni plan za sprovodenje Ovim akcionim planom ¢e se blize utvrditi nacin i dinamika
Strategije za socijalnu inkluziju sprovodenja Strategije za socijalnu inkluziju Roma i
Roma i Egipéana u Crnoj Gori Ministarstvo za liudska i maniinska Egip¢ana u Crnoj Gori 2016-2020, u 2018. godini, a
2016-2020, za 2018. godinu, s :ava ) | kvartal lzvjeStajem Ce se dati prikaz aktivnosti koje su realizovane
lzvjeStajem o realizaciji P u 2017. godini.
Akcionog plana za 2017. godinu
Ovim akcionim planom ¢e se definisati naCin i dinamika
Akcioni plan za sprovodenje sprovodenja Strategije za integraciju lica s invaliditetom u
Strategije za integraciju lica sa Ministarstvo rada i sociialno Crnoj Gori za period 2016-2020, sa precizno odredenim
invaliditetom u Crnoj Gori za starania jainog | kvartal zadacima, rokovima i nosiocima aktivnosti.
period 2016-2020, za 2018. i )
2019. godinu
Ovom strategijom definisaCe se pravci dalje harmonizacije
nacionalnog  zakonodavstva  sa medunarodnim
Strateaiia za borbu brofiv standardima u oblasti borbe protiv trgovine ljudima, jacanja
traovine Iguj dima za erro d2019- meduinstitucionalne,  medusektorske,  regionalne i
g J P Ministarstvo unutrasnjih poslova IV kvartal | medunarodne saradnje i uspostavljanja efikasnijeg sistema

borbe protiv trgovine ljudima, a Akcionim planom ¢e se
definisati mjere i aktivnosti, nadlezni organi, indikatori
uspjeSnosti, rokovi i izvori finansiranja za sprovodenje
pojedinih aktivnosti.
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Strategija za unapredenje
kvaliteta Zivota LGBTI osoba u

Ministarstvo za ljudska i manjinska

Ovom strategijom ¢e se definisati mjere za dalju
implementaciju  medunarodnih  standarda u oblasti

period od 2018. do 2022. godine,
za 2019. godinu

staranja

Crnoj Gori 2019-2023 s Akcionim IV kvartal | unapredenja i zastite ljudskih prava i sloboda LGBTI osoba
: prava SR A L o
planom za sprovodenje u Crnoj Gori i obezbijediti kontinuitet u realizaciji politike
Strategije, za 2019. godinu Vlade Crne Gore u ovoj oblasti.
Akcioni plan za sprovodenje Ovim akcionim planom Ce se definisati aktivnosti potrebne
Strategije razvoja zenskog Ministarstvo ekonomiie V kvartal | 22 ostvarivanje mjera odredenih u okviru prioriteta i ciljeva
preduzetniStva 2015-2020, za ) Strategije, odrediti nosioci tih aktivnosti, kao i rokovi za
2019. godinu njihovu realizaciju, za 2019. godinu.
" . Ovim akcionim planom ¢e se blize utvrditi nacin i dinamika
Akcioni plan za sprovodenje denia S . 3 sist iane i diedi
Strategije razvoja sistema N o sprovodenja | trategije razvoja sis ema socijalne i djecje
- A Ministarstvo rada i socijalnog zastite za period od 2018. do 2022. godine, u 2019. godini i
socijalne i djecje zastite za [V kvartal

Precizno odrediti zadaci, rokovi i nosioci aktivnosti.

SEKRETARKA ODBORA
Snezana Grupkovié, s.r

PREDSJEDNICA ODBORA
Nada Drobnjak, s.r




