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Odbor za dalju reformu izbornog i drugog zakonodavstva, na prvoj sjednici koja je
odrfana 13. novembra 2018. godine, nakon rasprave o metodologiji i daljim

aktivnostima Odbora, utvrdio je sljedede:

ZAKLJUCKE

1) Da generalni sekretar SkupStine, u najkracem roku, izabere sekretara Odbora.

2) U saradnji sa generalnim sekretarom Skupstine, i uz konsultacije sa
predsjednikom Odbora i zamjenikom predsjednika Odbora, a u cilju ukljudivanja
§to veceg broja zaposlenih iz Sluzbe Skup§tine u Sekretarijat Odbora, uputiti
poziv svim zaposlenima da se prijave za rad u Sekretarijatu Odbora. U
Sekretarijatu Odbora, pored ostalih, treba da bude zastupljen:

-  predstavnik IT sluzbe,
-  predstavnik IstrazivaCkog centra,
-  predstavnik Odjeljenja za odnose sa javnoSdu.

3) Za rad u Sekretarijatu Odbora, sekretar i dianovi Sekretarijata treba da dobijaju
nadoknadu na mjesednom nivou.

4) Obavijestiti generalnog sekretara SkupStine da Skupgtina treba da predvidi
sredstva za angazovanje eksperata, izradu strudne analize i dr.

5) Za svaki pojedinaCni zadatak iz clana 4 Odiuke o obrazovanju Odbora za dalju
reformu izbornog i drugog zakonodavstva obrazovace se pododbor ili radna
grupa, o demu su dianovi Odbora duzni da se izjasne i dostave predloge u roku
od sedam dana, koji ce diniti:

-  rukovodilac (koji moze biti iz reda dianova Odbora, ili njegova zamjena iz
kluba),

-  zamjenik rukovodioca (koji moze biti iz reda dianova Odbora, ili njegova
zamjena iz kluba),

^  dian (koji moze biti iz reda dianova Odbora, ili njegova zamjena iz kluba)
-  predstavnik Sekretarijata Odbora,
-  predstavnik NVO sektora (ukoliko bude interesovanja),
-  predstavnik akademske zajednice (ukoliko bude interesovanja).

6) Obaveza svih dianova pododbora ili radne grupe je da razrade konkretne
aktivnosti i rok za svaku pojedinadnu aktivnost,



7) Zaduzuje se Sekretarijat Odbora da pripremi i odmah uputi javni poziv za
predstavnike NVO - pridruzene ilanove.

8) Zaduzuje se Sekretarijat Odbora da pripremi i odmah uputi javni poziv za
predstavnike akademske zajednice -pridruzene Clanove.

9) Zaduzuje se Sekretarijat Odbora da pripremi i u dogovorenom terminu uputi
dopise svim kategorijama iz Clana 8 Odiuke o obrazovanju Odbora za dalju
reformu izbornog i drugog zakonodavstva, u cilju doprinosa tih kategorija radu
Odbora.

10)Zaduzuje se Sekretarijat Odbora da pripremi javni poziv zainteresovanoj
javnosti za dostavljanje predloga, komentara i sugestija u odnosu na ciljeve i
zadatke Odbora.

11) Zaduzuje se Sekretarijat Odbora da pripremi predloge dopisa za OEBS/ODIHR
i Evropsku komisiju - Deiegaciju Evropske unije u Crnoj Gori, kako bi delegirali
njihove predstavnike za u6e§ce u radu Odbora.

12) Zaduzuje se Sekretarijat Odbora da pripremi predlog odrzavanja okruglih
stolova (na Univerzitetu, Crnogorskoj akademiji nauka i umjetnosti, i dr.)

13) Zaduzuje se Sekretarijat Odbora da predloii i pripremi studijsku posjetu
Clanova i sekretarijata Odbora drzavama - primjeri dobre prakse po pitanju
izbornog zakonodavstva.

14) Zaduzuje se IT sluzba da u 6to kracem roku iskoordinira poslove na razradi
ideje o izradi posebne web platforme za rad Odbora, koja je vec u fazi razrade
koncepta (od strane zaposlenih u IT sluzbi).
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