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Plan rada Kolegijuma Ženskog kluba 27. saziva Skupštine Crne Gore 

Ženski klub Skupštine Crne Gore osnovan je 5. marta 2021. godine. 

 

Planom rada obuhvaćene su aktivnosti Ženskog kluba u Skupštini Crne Gore propisane 

Sporazumom o osnivanju Ženskog kluba i Poslovnikom o radu Kolegijuma Ženskog kluba 

 

Potpredsjednica Skupštine Crne Gore dr Branka Bošnjak inicijatorka je osnivanja Ženskog kluba. Kao prva 

potpredsjednica Skupštine Crne Gore odlučila je da svojim aktivizmom doprinese većoj vidljivosti žena na 

političkoj sceni. Smatra da će formiranje Ženskog kluba biti snažna poruka jedinstva i ženske solidarnosti i 

da će imati značajne i prepoznatljive rezultate na polju rodne ravnopravnosti. 

 

NADLEŽNOSTI  

Ženski klub u Skupštini Crne Gore je neformalno skupštinsko tijelo koje čine poslanice 27. saziva Skupštine 
Crne Gore.  

Ciljevi i principi Kluba su: 

1. afirmacija rodne ravnopravnosti na svim nivoima odlučivanja; 
2. podsticaj ženama za veće učešće u političkom i javnom životu; 
3. unapređenje položaja žena u svim sferama društva i 
4. podsticaj i unapređenje solidarnosti i humanosti, promovisanje volonterizma i međusobnog pomaganja. 

Radi ostvarivanja ciljeva Klub ima sljedeće zadatke: 

 unapređenje zakonskog okvira koji se odnosi na afirmaciju rodne ravnopravnosti na mjestima 
odlučivanja i u svim sferama društva; 

 unapređenje zakonskog okvira koji se odnosi na borbu protiv rodno zasnovanog nasilja; 

 unapređenje zakonske regulative i ambijenta za socio-ekonomsko osnaživanje žena; 

 unapređenje zakonske regulative i ambijenta za ravnopravni položaj žena na tržištu rada; 

 unapređenje zakonske regulative i ambijenta za bolju zdravstvenu zaštitu žena, posebno onih u 
ruralnim područjima; 

 unapređenje zakonskog okvira u cilju stimulisanja solidarnosti, humanosti i volonterizma i 

 drugi za koje se ocijeni da su neophodni, odnosno korisni za ostvarivanje ciljeva. 

 

Klubom rukovodi Kolegijum koji čine predstavnice klubova poslanika. 

 

Spisak potpisnica Sporazuma, poslanica 27. saziva Skupštine Crne Gore: 

1. Simonida Kordić (DF) 

2. Maja Vukićević (DF)          
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3. Jelena Božović (DF)         

4. Branka Bošnjak (PZP) 

5. Jovanka Bogavac (PZP) 

6. Danijela Đurović (SNP) 

7. Milosava Paunović (SNP) 

8. Zdenka Popović (Demokrate) 

9. Tamara Vujović, (Demokrate) 

10. Božena Jelušić (URA) 

11. Suada Zoronić (URA) 

12. Kenana Strujić-Harbić (BS) 

13. Draginja Vuksanović-Stanković (SDP) 

14. Aleksandra Vuković (DPS) 

15. Dragica Sekulić (DPS) 

16. Marta Šćepanović (DPS) 

17. Vesna Pavićević (DPS) 

18. Daliborka Pejović (DPS) 

19. Suzana Pribilović DPS 

20. Jovanka Laličić (DPS) 

21. Lidija Kljajić (DPS) 

 

U skladu sa članom 5 Sporazuma o osnivanju Ženskog kluba Skupštine Crne Gore, a na osnovu dostavljenih 
predloga poslaničkih klubova, formirao se 

Kolegijum Ženskog kluba Skupštine Crne Gore 

 

Kopredsjednice: 

Branka Bošnjak, potpredsjednica Skupštine Crne Gore, Klub poslanika „Demokratski front - PZP" 

Vesna Pavićević, Klub poslanika Demokratska partija socijalista Crne Gore i LP 

Članice: 

1. Simonida Kordić, Klub poslanika Demokratski front - NSD, DNP, UCG, RP 
2. Tamara Vujović, Klub poslanika „Demokrate - Demos - Mir je naša nacija" 
3. Danijela Đurović, Klub poslanika Socijalističke narodne partije Crne Gore 
4. Božena Jelušić, Klub poslanika „Crno na bijelo" 
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5. Kenana Strujić-Harbić, Klub poslanika Bošnjačke stranke 
6. Draginja Vuksanović-Stanković, Klub poslanika Socijaldemokratska partija SDP - Albanska koalicija 

„Jednoglasno" 

 

PLANIRANE AKTIVNOSTI 

Ustavom i Poslovnikom Skupštine Crne Gore omogućena je i poslaniku i građanima Crne Gore (najmanje 

6000 građana sa biračkim pravom, preko poslanika koga ovlaste) zakonodavna inicijativa. Ukoliko se steknu 

uslovi da se mi, kao članice Kolegijuma Ženskog kluba, dogovorimo oko pojedinih izmjena i dopuna zakona 

ili donošenja samih zakona, s obzirom da ne možemo da budemo inicijatori kao članice Kolegijuma – 

podnijećemo ih kao poslanice Skupštine Crne Gore, nas 21 potpisnica Sporazuma.  

Planirane aktivnosti će zahtijevati unapređenje zakonskog okvira u skladu sa čl. 3 i 4 Sporazuma, 

organizovanje humanitarnih akcija, saradnju sa ženskim nevladinim sektorom, novinarima i 

ambasadorkama/ima, međunarodnu saradnju sa svim udruženjima, institucijama i drugim subjektima koji 

baštine slične ciljeve. 

 

Tri strateške oblasti u kojima će Kolegijum djelovati su: 

1. Socijalne, zdravstvene i krivično pravne zaštite žena i djece; 

2. Uloga žene u crnogorskom društvu kroz kulturno, obrazovno, istorijsko i medijsko nasljeđe; 

3. Promovisanje rodne ravnopravnosti i ekonomsko osnaživanje žena.  

 

Prva oblast 

U okviru oblasti socijalne, zdravstvene i krivično pravne zaštite žena i djece, kroz tabelarni prikaz ćemo 

prezentovati aktivnosti i mjera sa rokovima realizacije i indikatorima uspješnosti 1. 

 
1. 

Aktivnost/mjera: 
Donošenje Zakona o Alimentacionom fondu 

Rok: 
II kvartal 

Oblast: 
Socijalna i dječja zaštita 

Indikatori uspješnosti: 
Angažovana Ekspertska radna grupa za izradu Predloga zakona 
Pripremljen Predlog zakona o Alimentacionom fondu 
Usvojen Zakon o Alimentacionom fondu 

  

                                                           
1 Rokovi realizacije mogu biti promjenljivi. 
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2. 

Aktivnost/mjera: 
Izmjene i dopune Krivičnog zakonika (u dijelu pooštravanja kazni koje se odnose na krivična djela protiv 
polne slobode) 

Rok: 
III kvartal 

Oblast: 
Krivično pravna zaštita 

Indikatori uspješnosti: 
Obrazovana Radna grupa za izradu Predloga zakona 
Broj održanih sjednica Radne grupe 
Pripremljen Predlog zakona o izmjenama Krivičnog zakonika 
Usvojen Zakon o izmjenama i dopunama Krivičnog zakonika 

 
3. 

Aktivnost/mjera: 
Izmjene i dopune Krivičnog zakonika (u pogledu inkriminacije svake vrste zaključenja braka, odnosno 
vanbračne zajednice) 

Rok: 
III kvartal 

Oblast: 
Krivično pravna zaštita 

Indikatori uspješnosti: 
Obrazovana Radna grupa za izradu Predloga zakona 
Broj održanih sjednica Radne grupe 
Pripremljen Predlog zakona o izmjenama Krivičnog zakonika 
Usvojen Zakon o izmjenama Krivičnog zakonika 

 
 

4. 

Aktivnost/mjera: 
Inicijativa za unapređenje Zakona o medicinski potpomognutoj oplodnji 
Inicirati adekvatnu i javnu raspravu vezanu za Zakon o MPO 

Rok: 
II kvartal 

Oblast: 
Zdravstvena zaštita 

Indikatori uspješnosti: 
Održana javna rasprava 
Broj donijetih ocjena i stavova povodom inicijative 
Broj učešća lica na javnoj raspravi 
Usvojen Zakon o medicinski potpomognutoj oplodnji 
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5. 

Aktivnost/mjera: 
Inicijativa za unapređenje Zakona o putnim ispravama i Zakona o graničnoj kontroli u cilju olakšavanja 
putovanja djeci u jednoroditeljskim porodicama 

Rok: 
II kvartal 

Oblast: 
Osnovna ljudska prava 

Indikatori uspješnosti: 
Obrazovana radna grupa za pripremu predloga zakona 
Broj sjednica Radne grupe 
Pripremljen Predlog Zakona o putnim ispravama i Zakona o graničnoj kontroli 
Usvojeni zakoni 

 
6. 

Aktivnost/mjera: 
Osnivanje Fonda za rijetke bolesti kod djece 

Rok: 
III kvartal 

Oblast: 
Dječja zaštita 

Indikatori uspješnosti: 
Broj održanih sastanaka, sjednica 
Sastanci sa nadležnim ministarstvima 
Osnovan Fond za rijetke bolesti kod djece 

 
7. 

Aktivnost/mjera: 
Inicijativa za unapređenje Zakona o besplatnoj pravnoj pomoći kako bi se svoj djeci omogućila bespatna 
pravna pomoć  

Rok: 
II kvartal 

Oblast: 
Dječja zaštita 

Indikatori uspješnosti: 
Obrazovana radna grupa za pripremu predloga zakona 
Broj sjednica Radne grupe 
Pripremljen Predlog Zakona o besplatnoj pravnoj pomoći 
Usvojen zakon 
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8. 

Aktivnost/mjere: 
Uspostavljanje registra samohranih roditelja i roditelja koji samostalno vrše roditeljsko pravo 

Rok: 
II kvartal 

Oblast: 
Socijalna i dječja zaštita 

Indikatori uspješnosti: 
Broj održanih sjednica Kolegijuma 
Uključivanje međunarodnih eksperata 
Uspostavljen registar 

 
9. 

Aktivnost/mjere: 
Okrugli sto „Žene i zdravlje u eri Covid-a“ 

Rok: 
II kvartal 

Oblast: 
Zdravstvena zaštita 

Indikatori uspješnosti: 
Održan Okrugli sto 
Broj učesnica 
Broj uključenih ljekarki 

 
10. 

Aktivnost/mjera: 
Usvajanje Rezolucije protiv bacanja hrane i otvaranje socijalnih prodavnica 

Rok: 
III kvartal 

Oblast: 
Socijalna zaštita 

Indikatori uspješnosti: 
Broj učešća lica povodom izrade rezolucije 
Izrađen predlog rezolucije 
Donijeta rezolucija 

 
11. 

Aktivnost/mjera: 
Inicijativa za osnivanje Savjeta za borbu protiv siromaštva 

Rok: 
III kvartal 

Oblast: 
Socijalna zaštita 

Indikatori uspješnosti: 
Broj održanih sjednica 
Broj učešća lica povodom izrade inicijative 
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Usvojena inicijativa 

 
12. 

Aktivnost/mjera: 
Usvajanje rezolucije sa mjerama za unapređenje roditeljstva 

Rok: 
III kvartal 

Oblast: 
Zdravstvena zaštita 

Indikatori uspješnosti: 
Broj učešća lica povodom izrade rezolucije 
Izrađen predlog rezolucije 
Usvojena rezolucija 

 
13. 

Aktivnost/mjera: Uz pomoć UNICEF-a osnovati Banku humanog mlijeka, kako bi se smanjila smrtnost 
prijevremeno rođenih beba 

Rok: III kvartal 

Oblast: Socijalna i dječja zaštita 

Indikatori uspješnosti:  
Broj održanih sastanaka, sjednica 
Osnovana Banka humanog mlijeka  

 
14. 

Aktivnost/mjera: 
Inicirati uvođenje seksualnog obrazovanje u naš obrazovni sistem kroz organizovanje tematskih sjednica, 
edukacija, skupova, prezentacija 

Rok: 
IV kvartal 

Oblast: 
Zdravstvena zaštita 

Indikatori uspješnosti: 
Broj održanih tematskih sjednica, edukacija, skupova, prezentacija 
Broj donijetih ocjena i stavova povodom održanih tematskih sjednica, edukacija, skupova, prezentacija  

 
15. 

Aktivnost/mjera: 
Inicirati uvođenje obaveznih časova volonterskog rada za djecu srednjoškolskog uzrasta  

Rok: 
IV kvartal 

Oblast: 
Socijalna i dječja zaštita 

Indikatori uspješnosti: 
Broj održanih tematskih sjednica, edukacija, skupova, prezentacija 
Broj donijetih ocjena i stavova povodom održanih tematskih sjednica, edukacija, skupova, prezentacija  
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16. 

Aktivnost/mjera: 
Izmjene zakona iz oblasti socijalne zaštite sa ciljem uvođenja staračkih naknada za žene preko 65 godina 
koje nemaju nikakva primanja 

Rok: 
IV kvartal 

Oblast: 
Socijalna zaštita 

Indikatori uspješnosti: 
Obrazovana Radna grupa za izradu Predloga zakona 
Broj održanih sjednica Radne grupe 
Pripremljen Predlog zakona o izmjenama Zakona o socijalnoj i dječjoj zaštiti 
Donijet Zakon o izmjenama Zakona o socijalnoj i dječjoj zaštiti 

 
17. 

Aktivnost/mjera: 
Uključivanje žena na obavezne zdravstvene preglede dojke i grlića materice, posebno u ruralnim 
područijima kao i stvaranje bolje zdravstvene zaštite u istim (organizovati okrugle stolove u pojedinim 
opštinama) 

Rok: 
IV kvartal 

Oblast: 
Zdravstvena zaštita 

Indikatori uspješnosti: 
Broj posjeta po opštinama 

 
18. 

Aktivnost/mjera: 
Organizovanje humanitarnih akcija i donatorskih večeri 

Rok: 
Kontinuirano 

Oblast: 
Dječja, socijalna i zdravstvena zaštita 

Indikatori uspješnosti: 
Broj humanitarnih akcija i donatorskih večeri 
Broj učešća lica 

 
19. 

Aktivnost/mjera: 
Izrada analiza i smjernica na osnovu anketa na različite teme: položaj majki sa troje i više djece koje su 
ostale bez naknada, seksualno uznemiravanje na poslu i na univerzitetima 

Rok: 
Kontinuirano 

Oblast: 
Socijalna i dječja zaštita 



 

10 
 

Plan rada Kolegijuma Ženskog kluba 27. saziva Skupštine Crne Gore 

Indikatori uspješnosti: 
Izrada anketa  
Izrada analiza i smjernica na osnovu anketa 

 
20. 

Aktivnost/mjera: 
Doprinijeti da se iznađu institucionalni mehanizmi koji će, na pravi način, sankcionisati sve one koji vrše 
napade na žene (organizovanje tematskih sjednica) 

Rok: 
Kontinuirano 

Oblast: 
Krivična zaštita 

Indikatori uspješnosti: 
Broj donijetih ocjena i stavova povodom održane tematske sjednice 
Broj učešća lica na sjednici 

 

 

Druga oblast 

Uloga žene u crnogorskom društvu kroz kulturno, obrazovno, istorijsko i medijsko nasljeđe. Realizovati 

aktivnosti kroz prezentacije, tematske sjednice, edukacije, skupove, rezolucije, kroz konkretne izmjene i 

dopune zakona ali i kroz donošenje specijalnih zakona/lex specialis.  

 
21. 

Aktivnosti/mjera: 
Ponovo pokrenuti inicijativu da se na Cetinju, u Đevojačkom institutu, formira Ženski muzej Crne Gore 

Rok: 
2021/22. godina 

Indikatori uspješnosti: 
Sastanci sa ministarstvom nadležnim za kulturu 
Inicijativa prema Senatu Prijestolnice 

 
22. 

Aktivnost/mjera: 
Deklaracija o zaštiti žena u politici 

Rok: 
II kvartal 

Indikatori uspješnosti: 
Izrađen predlog Deklaracije o zaštiti žena u politici 
Broj učešća lica u izradi deklaracije 
Donijeta Deklaracija o zaštiti žena u politici 
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23. 

Aktivnosti/mjera: 
Organizovati Okrugli sto na temu: „Internet naslije nad ženama u politici“ 
Fokusirati se na problem zaštite žena u političkom životu 

Rok: 
III kvartal 

Indikatori uspješnosti: 
Održan okrugli sto 
Podizanje svijesti o značaju ovog problema 
Broj donijetih ocjena i stavova povodom održanog okruglog stola 

 

24. 

Aktivnosti/mjera: 
Štampati publikaciju „Poslanice u Skupštini Crne Gore 1944-2021“ 
Jedinstvena luksuzna monografija o aktivnoj ulozi žena u parlamentu tokom novije crnogorske istorije 

Rok: 
IV kvartal 

Indikatori uspješnosti: 
Štampana knjiga 
Održana promocija/e 
Podizanje vidljivosti poslanica u javnom životu 
Broj medijskih natpisa povodom knjige 

 

 

Treća oblast 

Kontinuirane aktivnosti promovisanja rodne ravnopravnosti i ekonomsko osnaživanje žena.  

25. 

Aktivnost/mjera: 
Rodno budžetiranje 

Rok: 
Kontinuirano 

Indikatori uspješnosti: 
Prepoznavanje rodnog budžetiranja u Zakonu o Budžetu 

 
26. 

Aktivnost/mjera: 
Online skupovi „Jednake i snažne“ na kojima govore istaknute inostrane ekspertkinje, teoretičarke, 
političarke, feministkinje; 
Godišnji bilten  
Osnaživanje poslanica u različitim domenima, prvenstveno kada su u pitanju aktuelni tokovi u poboljšanju 
položaja žena u svijetu; 
Sabrana predavanja i rasprave tokom skupova, sa fotografijama i video materijalom 
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Rok: 
Kvartalno/ bilten na kraju kalendarske godine 

Indikatori uspješnosti: 
Broj održanih skupova  
Broj učesnica 
Štampani bilten 
Održana promocija/e 
Broj medijskih natpisa 

 
27. 

Aktivnost/mjera: 
Participacija u Božićnjem bazaru koji organizuju žene iz diplomatskih predstavništava u Crnoj Gori 

Rok: 
IV kvartal 

Indikatori uspješnosti: 
Participacija u božićnjem bazaru 

 
28. 

Aktivnost/mjera: 
Insistirati na uvođenju rodnih studije na Fakultetu političkih nauka kao usmjerenja 

Rok: 
IV kvartal 

Indikatori uspješnosti: 
Izmjene kurikuluma na Fakultetu političkih nauka 

 
29. 

Aktivnost/mjera: 
Povećanje učešća žena u politici (na izbornim listama i na mjestima odlučivanja) 
Učešće žena u politici je međunarodno priznato pravo žena iz domena ljudskih prava. Konvencija o 
eleminisanju svih oblika diskriminacije žena predviđa ravnopravnost između žena i muškaraca u pogledu, 
pristupa, i mogućnosti u, političkom i javnom životu, uključujući pravo glasa i kandidovanja na izborima 

Oblast: 
Ljudska prava/rodna ravnopravnost 

Rok: 
Kontinuirano 

Indikatori uspješnosti: 
Dopune / Zakona o rodnoj ravnopravnosti / Izborni zakoni / Zakoni o političkim partijama / Zakon o izboru 
poslanika i odbornika 
Zagovarati donošenje kvota u političkim partijama i Skupštini Crne Gore 
Podsticati političke partije da uvedu dobrovoljne kvote na listama kako bi se povećao broj žena u Skupštini 
Sastanci sa predstavnicima Vlade Crne Gore i predsjednicima političkih partija u Crnoj Gori 
Povećano učešće žena na mjestima odlučivanja koje imenuje Vlada Crne Gore 
Političke partije da na izbornim listama kandiduju ne manje od 1/3 lica manje zastupljenog pola 
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30. 

Aktivnost/mjera: 
Izrada višegodišnjeg akcionog plana za rodno odgovornu Skupštinu Crne Gore2 

Nosilac:  
Odbor za rodnu ravnopravnost 

Rok: 
IV kvartal 

Indikatori uspješnosti: 
Održana zajednička sjednica Odbora za rodnu ravnopravnost i Kolegijuma Ženskog kluba povodom izrade 
predloga plana za rodno odgovornu Skupštinu Crne Gore 
Izrađen predlog plana  
Donijet Akcioni plan za rodno odgovornu Skupštinu Crne Gore  
Broj poslanica u Skupštini Crne Gore  
Broj poslanica na rukovodećim mjestima u Skupštini  
Broj poslanica u delegacijama Skupštine u međunarodnim organizacijama i tijelima 

 

Osim rada u sjednicama, Kolegijum će praktikovati i posjete određenim organima i ustanovama u Crnoj Gori. 

S tim u vezi, planirane su sljedeće posjete3: 

- Lokalnim samoupravama kako bi se stimulisale opštine o značaju rodne ravnopravnosti; 

- Centar za autizam, razvojne smetnje i dječja psihijatrija „Ognjen Rakočević“; 

- Uprava za izvršenje krivičnih sankcija – maloljetnički zatvor i Odjeljenje za žene 

- Susreti sa ženama - uspješnim preduzetnicama; 

 

Takođe, po potrebi će biti organizovane prezentacije, tematske sjednice, edukacije, kontinuirano. Povod za 

održavanje tematskih sjednica mogu biti pitanja vezana za ciljeve, principe i zadatke Kluba ali i za 

obilježavanje nekih važnih datuma ili praznika, u skladu sa članom 3 Sporazuma.  

Ženski klub će biti partner Nvo organizacijama koje se bave pitanjima koja korespondiraju sa ciljevima i 

aktivnostima Ženskog kluba, pa je moguće potpisivati memorandume o saradnji.  

Kada bude postojala potreba, ili na njihovu inicijativu,  nevladine organizacije će biti uključene u sjednice 

Kolegijuma. 

 

 

 

 

                                                           
2 Akcionim planom za jačanje zakonodavne i kontrolne uloge Skupštine Crne Gore u 2021. godine predviđena je „Izrada 

višegodišnjeg akcionog plana za rodno odgovornu Skupštinu Crne Gore“.  

3 Indikator uspješnosti mjeriće se brojem realizovanih posjeta 
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Plan rada Kolegijuma Ženskog kluba 27. saziva Skupštine Crne Gore 

 

Sve članice Kolegijuma su slobodne, u toku trajanja 27. saziva, da predlože razmatranje određenih 

pitanja koja su u skladu sa ciljevima i zadacima Kluba. Takođe, ovo pravo pripada i poslanicama, 

odnosno potpisnicama Sporazuma.   

 

MEĐUNARODNA AKTIVNOST  

 

Jedan od važnih segmenata u radu Kolegijuma Ženskog kluba predstavljaće međunarodne aktivnosti koje, 

kroz posjete srodnim subjektima, predstavljaju stručnu edukaciju. Inicirati, a zatim i realizovati međunarodne 

posjete u cilju razmjene iskustava sa drugim, sličnim grupama iz zemalja u okruženju i šire.  

Napominjemo da će se putovanja, kako u našoj državi tako i van nje, planirati i realizovati kada se 

steknu bezbjedni epidemiološki uslovi. 

Radna tijela Skupštine Crne Gore, na godišnjem nivou usvajaju plan rada. Kolegijum Ženskog kluba će na 

početku svake godine, tokom 27. saziva revidirati ovaj plan rada, uz korekciju onoga šta se odradilo, iz 

razloga obimnosti. 

 

 

U Podgorici, april 2021.godine  

 

 

 

Sekretarka Kolegijuma                                                                                Kopredsjednice Kolegijuma 

 

Anđa Stanišić                                                    Dr Branka Bošnjak, potpredsjednica Skupštine Crne Gore 

 

                                                                                       Vesna Pavićević, poslanica Skupštine Crne Gore 


