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Na osnovu člana 137 stav 3 Poslovnika Skupštine Crne Gore, Odbor za ekonomiju, finansije i 
budžet na 23. sjednici održanoj 20. decembra 2021. godine, razmotrio je PREDLOG ZAKONA O 
IZMJENAMA I DOPUNI ZAKONA O RADU, i nakon glasanja, sa sedam glasova „za“ daje sljedeće  
 

M I Š L J E N J E 
 
Odbor je razmotrio navedeni Predlog zakona sa aspekta uticaja predloženih rješenja na 

budžet Crne Gore. 
 
Nakon što se upoznao sa razlozima za donošenje izmjena i dopuna Zakona o radu, kojima se 

predlaže da minimalna zarada u neto iznosu ne može biti niža od 450,00 eura, umjesto 250,00 eura 
kako je važećim zakonom definisano, kao i obaveza poslodavca da iznos doprinosa za obavezno 
socijalno osiguranje na teret zaposlenog isplati zaposlenom kao dio zarade, Odbor je, polazeći od 
izlaganja predlagača zakona, konstatovao: da se smanjuje poresko opterećenje na rad sa 39% na 
nivo od 20,4% do 31,3% u zavisnosti od iznosa neto zarade; da će oko 23,6% zaposlenih shodno 
podacima Uprave za statistiku primati minimalnu neto zaradu od 450,00 eura; da se predlaže 
primjena zakona od 1. januara 2022. godine; te da je fiskalni efekat ove mjere predviđen Predlogom 
zakona o budžetu Crne Gore za 2022. godinu. 
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