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Ministarstvo rada i socijaliog staranja

Broj: 023 08 g)ma-a
Podgerica, 7.03. 2013. godine

SKUPSTINA CRNE GORE
-Odbor za rodnu ravnopravnost-

PODGORICA

U vezi dopisa Generalnog sekretarijata Viade Cme Gore broj: 06-502/6 od
05.03.2013.godine dostavijamo odgovor na pitanja ucesnice .Zenskog pariamenta’ koji
¢e biti odrzan 8.03.2013.godine a koje je u nadleznosti Ministarstva rada | socijalnog
staranja.

Vesna Milonjic-Aleksic, predstavnica Unije slobodnih sindikata Crne Gore i sekcije Zena
UUSSCG postavila je pitanje koje glasi:Obzirom da je crna Gora ustavom proklamovana
kao drzava socijalne pravde, a u ¢lanu 73 Ustav jaméi posebnu zastitu za majku i dijete |
stvaranje uslova kojima se podstice radanje djece postavija se pitanje zasto se majke
koje se nalaze na evidenciji zavoda za zapo$ljavanje diskriminisane u odnosu na
zaposlene majke u pogledu naknade po osnowvu rodenja i njege djeteta za period do
navrsavanja jedne godine Zivota djeteta? Naime,nezaposlena majka po osnovu rodenja
djeteta dobija od drustvo 25€ dok zaposiena majka po istom osnovu od drustvo dobija
naknadu u visini zarade koju je predhodno imala,a koja ne moze biti niza od minimalne
zarade. Imajuci u vidu das u nezaposlene Zene u nezavidnom polozaju,usted &injenice
da nemaju posao i stalan izvor prihoda,smatramo neprimjernim ovako definisan iznos
naknade u slucaju rodenja djeteta u najkriticnijim godinama njegovog Zivota irazvoja.
Stoga smatramo da je neophodno promjeniti iznos naknade po ovom osnovu, na iznos
koji korenspodira sa iznosom minimalne zarade u drzavi, na koji nacin bi se donekle
zastitio ekonomski polozaj ove grupe korisnika naknade | osiguralo  sprovodenje
ustavnog nacela po kojem drzava stvara uslove za podsticanje radanja djece.

U vezi navedenog pitanja, dajemo sledeci odgovor:
Pravo na naknadu po osnovu rodenja djeteta ostvaruje se po dva osnova.
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Osnov za ostvarivanje prava na naknadu zarade licima koja su u radnom odnosu a
nalaze se na porodiljskom odsustvy je Zakon o radu, kojim je utvrdeno pravo na
porodilisko i roditeljsko odsustvo i duzina trajanja istog. Lice ovo pravo ostvaruje kod
poslodavca.

Vazeci Zakon o socijalngj i diecjoj zastiti ima ogranicenja u smisiu, da pravo na punu
naknadu zarade zaposleni moze ostvariti ukoliko je prije ostvarivanja ovog prava bio u
radnom odnosu najmanje $est mjeseci neprekidno, a zaposienom koji je bio u radnom
adnosu neprekidno manje od $est mjeseci prije ostvarivanja ovog prava pripada 70% od
punog iznosa naknade zarade. Propisano je da poslodavac moze ostvaritj refundaciju
sredstava po osnovu isplate naknade zarade za porodilisko odsustvo kod centra,
Mjesecno se poslodavcima po ovom osnovu refundiraju sredstva za 2759 licg (Januar) za

Sto je opredijelieno 2.405.843,38€.

Lice koje nije u radnom odnosu i nalazi se na evidenciji Zavoda za zapoSljavanje pravo

ostvaruje preko nadleznog centra za socijaini rad.To je jedno od prava iz socijalne |
dieCje zaslite, koje se ostvaruje bez obzira na prihode i imovinu porodice (kao
hpr.oprema za novorodeno dijete,njega i pomo¢ drugog lica, liéna invalidnina). Mjesecno

0vo pravo ostvaruje 3002 lica (januar) za $to je opredijeljeno 76.220,83€,

Kada je u pitanju visina naknade zakonom Je propisano da visinu naknade moze utvrdii
nadlezni organ drzavne uprave . Ministarstvo rada | socijalnog staranja u vec¢em iznosu,
uz prethodno pribavljeno midlienje organa drzavne uprave nadleznog za poslove
finansija. Novcane naknade za pojedina prava iz socijalne i dieCje zastite su od
donosenja Zakona od 2005.godine uskladivane tri puta i to 2007, 2009 i 2011.godine,
stim da je ovo pravo uskladivano jedan put u iznosu od 5% Odlukom o utvrdivanju visine
materijainog obezbjedenja porodice, licne invalidnine, njege i pomoci drugeg lica,
dodatka za djecu, troskova sahrane, cpreme za novorodeno dijete i naknade po csnovu
rodenja djeteta za lice koje je na evidenciji Zavoda za zaposljavanje Crne Gore i
redovnog studenta (Sl.list CG"10/201 1) koja se primjenjuje se od januara 2011.godine i

visina naknade iznosi 26,20€ mjesecno.

Obzirom da se navedena pravo ostvaruju po razlicitom pravnom osnovu {j. zavisno da i
se radi o licy u radnom odnosu ili nezaposlenom licu kao i da je pravo za nezaposlena
lica utvrdeno bez obzira na prihode | imovinu, ne smatramo da se radi o diskriminaciji
nezaposlenih lica. Takode, treba uzeti u obzir da su visine naknada iz socijalne i djegje

zastite utvrdene u fiksnom iznosu i kako je ve¢ navedeno mogu se uskladivati samo uz
misljenje organa uprave nadleznog za poslove finansija.

Lica koja ovo pravo ostvaruju kao nezaposlena lica, ukoliko ispunjavaju zakonom
propisane uslove iz ovu naknadu, mogu ostvariti pravo na materijalno obezbjedenje

porodice i dodatak za djecu kao | druga prava koja mu pripadaju po osnovu koriscenja
prava na materijalno obezbjedenje porodice {npr.zimovanje i ljetovanje za djecu,
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participacija trokova za djecu koja borave u predskolskim ustanovana. zdravstveno
osiguranje, jednokratna novéana pomoc, subvencije racuna za utrodeny elektri¢nu
energiju,pomoé za nabavku knjiga)

S postovanjem,
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