
CRNA GORA

POSEBAN KLUB POSLANIKA

Datum:. 25.05.2020

.  PRIMUENO:

go SOD.

KLASIFIKACIONl

BROJ:

VEZA:

EPA:

SKRACeniCA: PHILCQ:

Na osnovu clana 187 i 188 Poslovnika Skupstine Cme Gore , gospodinu
Kenanu lirapovicu, ministru zdravlj a postavlj am sledece:

POSLANICKO PITANJE

Koliko je _u javnom zdravstvu zaposlenih po ugovoru na odredeno vrijeme?

Odgovor trazim i u pisanoj formi.

POSLANICA

Poseban klub poslanika

Kancelarija br.ll / te!/fax +382 20 404 520
poseban.klub.pQslaDika@5kupstir!a;.noe.v



Broj:

03.06

Za:

Crna Gora

Ministarstvo zdravija

1-500/20-1365/2

.2020. godine

Adresa: Rimski trg br.46
81000 Podgorica, Crna Gora

lei: +382 20 482 133
www.mzdravIja.gov.me
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SKRaCenica:
PRILOQ;

SKUPSTINA CRNE GORE

GENERALNI SEKRETAR

-n/r generalnog sekretara, g-dina Aleksandra Jovicevica-

Veza: Vas akt br. 00-61-2/20-16/1 od 25.maja 2020.godine (nas broj 1-500/20-
1365/1 od 25.05.2020.god)

Postovani g-dine Jovicevicu,

Na osnovu clana 188 stav 2 Poslovnika o radu Skupstine Cme Gore, poslanica
Anka Vukicevic postavila je sledece

POSLANICKO PITANJE:

Kdliko je u javnom zdravstvu zaposlenih pa ugovaru na odredeno vrijeme?

Na postavljeno poslanicko pitanje, na osnovu clana 191 Poslovnika o radii
Skupstine Cme Gore, Ministarstvo zdravija daje sledeci



^4^

ODGOVOR:

Postovana poslanice Vukicevic

U cmogorskom zdravstvenom sistemu radi 7957 radnika, od cega je 6263
medicinskih radnika i 1694 nemedicinskih. Od toga je na odredeno angazovan
621 'medicinski radnik i 199 nemedicinskih radnika.

Ovako visok broj radnika angazovanih na odredeno jejednim dijelom posljedica
koristenja trudnickih i porodiljskih bolovanja, a jednim dijelom bolovanja po
osnovu malignih i drugih bolesti.

Objektivna je cinjenica da u zdravstvenom sistemu Cme Gore radi 77% zena.
Medu Ijekarima taj procenat je 65%, dok je medu srednjim medicinskim kadrom
84% pripadnica zenskog pola.

Postoji svakako i problem neopravdanih bolovanja koji rukovodioci
zdravstvenih ustanova rjesavaju u skladu sa sopstvenim menadzerskim
sposobnostima. U Klinickom centru Cme Gore, recimo, svakog dana je po
osnovu bolovanja odsutno do 10% zaposlenih ciji se radni anga^an
nadomjescuje zaposljavanjem na odredeno.

Proces rada u zdravstvu ne trpi odsustvo sa posla zbog neophodnosti za
kontinuiranim pruzanjem zdravstvenih ustanova.

S uvazavanjem,

NISTAR,

n Hrapovic
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NEODREDENO ODREDENO

NAZIV USTANOVE
Medicinski Nemedlclnski UKUPNO Medicinski emedicins UKUPNO

1 Dom zdravlja Andrijevica 24 13 37 2 2 4

2 Dom zdravlja Bar 104 29 133 10 21 31

3 Dom zdravlja Berane 103 16 119 6 0 6

4 Dom zdravlja Bijelo Polje 109 25 134 5 2 7

5 Dom zdravlja Budva 71 16 87 3 0 3

6 Dom zdravlja Cetinje 58 17 75 8 1 9

7 Dom zdravlja Danilovgrad 52 16 68 5 0 5

8 Dom zdravlja Herceg Novi 88 14 102 12 1 13

9 Dom zdravlja Kolasin 35 13 48 3 0 3

10 Dom zdravlja Kotor 57 9 66 5 1 6

11 Dom zdravlja Mojkovac 52 17 69 4 0 4

12 Dom zdravlja Niksic 189 61 250 27 9 36

13 Dom zdravlja Plav 80 17 97 1 0 1

14 Dom zdravlja Pijevija 83 16 99 9 2 11

15 Dom zdravlja Podgorica 411 50 461 76 19 95

16 Dom zdravlja Rozaje 95 22 117 9 2 11

17 Dom zdravlja Tivat 43 13 56 8 2 10

18 Dom zdravlja Ulcinj 66 27 93 2 1 3

Ukupno domovi zdravlja 1.720 391 2.111 195 63 258

19 Op§ta bolnica Bar 206 67 273 20 4 24

20 OpSta bolnica Berane 269 86 355 17 4 21

21 Opsta bolnica Bijelo Polje 185 50 235 63- 27 90

22 Opsta bolnica Cetinje 140 41 181 9 3 12

23 Op§ta bolnica Kotor 167 55 222 8 1 9

24 Opsta bolnica Niksic 297 91 388 15 3 18

25 Opsta bolnica Pijevija 179 71 250 20 20 40

Ukupno opste bolnlce 1.443 461 1.904 152 62 214

26 Specijalna bolnica Niksic 96 30 126 3 5 8

27 Specijalna bolnica Kotor 103 39 142 5 5 10

28 Specijalna bolnica Risan 118 34 152 5 0 5

Ukupno specijalne boinice 317 103 420 13 10 23

29 Klinicki centar CG 1.841 518 2.359 208 62 270

30 Zavod za HMP Crne Gore 358 78 436 30 0 30

31 JAU Montefarm 320 84 404 14 2 16

32 Zavod za transfuziju 78 30 108 6 0 6

33 Institut za javno zdravlje 186 29 215 3 0 0

UKUPNO: 6.263 1.694 7.957 621 199 817
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