= DEMOKRATSKI FRONT

LIPHA IF'OPA CBUIX HAC!

CKYNWTUHA UPHE TOPE
MpeacjenHuky, Usany Bpajosuhy

Ha ocHosy un. 187 lNocnosuuka CkynwruHe LlpHe lope, gaebopHom MAHURTDATCBY
nocrasream criegehe ___ SKURSTINA CRNE GORE

+ PAMLIEND;
25. 05 2920 __aop.

KLASIFIKACIONI
BROJ:

D-67-2/50) 24

NOCNAHUYKO NMUTAKE | =+

EPA:

SKRACENICA:

MoLTosaHm [ - T PG

Aa nu Bnapa y cknony Mjepa nogputke 36or nocreguua enugemuje Kopoha
BMpPYCOM nnaHuMpa Aa nomorHe nocrnogaBue Koju cy 3anocnunu Ocobe ca
UHBanNWAMTETOM, KAKO OU UM ce MPOAYXMO PaAHH ORHOC HA oapeleHo Bpujemejep
UM yroBopu ucTudy y jyHy U jyny mjeceuy oBe roguHe? Monynauja Ocoba ca.
UHBaNMAUTETOM je uTekako norofjeHa nocnepuuama KopoHa Bupycom_
HanomuweMm, paa je gpxasa UpHa lopa u3 ®oHma 3a npocecuoHanHy
pexabunutauujy OCU HeHamjeHCKkK noTpowuna npeko 53 MUMOHa eBpa.

O6pasnoxere hy gaTv Ha camoj cjegHuUM.
Opgroeop TpaXum 1 y nucaHoj opmu.

Mogropuua
25. maj 2020. roguHe

NocnaHuuya femMokparckor cbpox-n ‘

|




Cma Gora

Ministarstvo rada i socijalnog staranja R e e
@ CRNA GOFRA Adresa: Rimski'trg, br.46 o
SKUPSTINA CRNE GORE 81000 Podgorica, Crna |Gora
PRNLIENG: A2 (), 20 25 on. tel: +382 20 482| 148
fax: +382 20 234 227
wflmC|on 6f- :?/[ ’Qﬂ A / LY www.mrs.go{r.me
Br: 102-011/20-3731/ e~ ]
T SRAAGENTOA: [ . L
27. maj 2020. godine

Za: SKUPSTINA CRNE GORE
Generalnom sekretaru

Predmet: Odgovor na poslani¢ko pitanje poslanice Ljiljane Buraskovié

U skladu sa &lanom 188 stav 2 Poslovnika Skupstine Crne Gore, poslanica Ljiljana
Puraskovié postavila je sledeée poslanitko pitanje u pisanoj formi koje glasi:

,Da li Vlada u sklopu mjera podrske zbog posledica epidemije Korona virusom planira
da pomogne poslodavce koji su zaposlili osobe sa invaliditetom, kako biim se prodiu:'r:io
radni odnos na odredeno vrijeme jer im ugovori istiéu u junu i julu mjesecu ove godine?
Populacija osoba sa invaliditetom je itekako pogodena posledicama Korona vurusom
Napominjem da je drzava Crna Gora iz Fonda za profesionalnu rehabilitaciju o1
nenamjenski potrosila preko 53 miliona evra.”

U skladu sa postavijenim pitanjem, Ministarstvo rada i socijalnog staranja daje sledeci

ODGOVOR

.....

sa brojnim izazovima u ostvarivanju svojih prava i jednakosti, zbog ¢ega Viada Crne
Gore sa posebnom paznjom i brigom kreira politikke u cilju unapredjenja njihovog
poloZaja u drustvu.

Kada je u pitanju oblast zaposljavanja lica sa invaliditetom, Vlada Crne Gore|je
2008. godine donijela Zakon o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju lica sa
invaliditetom, koji je do sada revidiran tri puta, a kojim se ureduje nagin i postupak
ostvarivanja prava na profesionalnu rehabilitaciju lica sa invaliditetom, mJere i
podsticaji za njihovo zaposljavanje, nagin finansiranja i druga pitanja od znadaja za
profesionalnu rehabilitaciju | zapo$ljavanje lica sa invaliditetom.

Zakonom su, izmedju ostalog, prepoznate i mjere u vidu odredenih subvencija za
poslodavce, kao stimulans ili podrika za vece zaposljavanje lica sa invaliditetom.




Kao jedna od mjera je i subvencija zarade za poslodavce koji zaposle lica.sa
lnvalldltetom -\isina.subvencije zarade.iznosi od 50% do 75% ukupno, lsplacene
bruto zarade zavisno od V|sme procenta invaliditeta zaposlenog lica” sa
invaliditetom.

Finansijski podsticaji za zaposljavanje lica sa invaliditetom koje pruZa ovaj zakon u
mnogome je uticao na odrzavanje radnih mjesta na kojima su zaposlena ova lica i
u periodu epidemije novog Korona virusa.

Posebno je vazno ista¢i da su u i periodu epidemije poslodavci upucivali zahtjeve:
koji se odnose na produZavanje prava na subvenciju zarade za zaposlena lica sa.

invaliditetom.

Tako u proteklom periodu, Zavod za zapo$ijavanje Crne Gore, posredstvom kojeg
se | ostvaruje pravo na subvencije, bilieZi konstantan rast broja zahtjeva
poslodavaca za ostvarivanje ovog prava.

Na dan 26.05.2020. godine, 940 poslodavaca ostvarivalo je pravo na subvenciju

zarade za 1.643 lica sa invaliditetom.

Na kraju, ponovo isticem da subvencije koje su propisane Zakonom o profesionalnoj
rehabilitaciji | zaposljavanju lica sa invaliditetom omoguéavaju poslodavcima Koji
sele da zaposle ili produze radni odnos sa licem sa invaliditetom, da to ucine juz
znatno smanjena finansijska davanja s njihove strane.

Ovo govori u prilog &injenici da Zakon o profesionalnoj rehabilitacijii zaposljavanju
lica sa invaliditetom pruZa kontinuiranu podrsku za o€uvanje radnih mjesta licajsa
invaliditetom.
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PODGORICA

U vezi dopunskog pitanja poslanice, Ljiljane Djurakovié¢ postavljeno ministru rada i socijalnog staranja,
Kemalu Puridicy, koje glasi:

Kako planirate da rijesite, u buduce, problem djece sa sela, cdnosno iz ruralnog podrudja koja ispunjavaju
uslove da pohadaju dnevne centre, a zbog daljine ili nekih drugih razloga ne mogu?

Ministar rada i socijalnog staranja daje:

ODGOVOR

JU Dnevni centri za djecu i omladinu sa smetnjama i teSkocama u razvoju su, kako je to definisano
Zakonom o socijalnoj i djecjoj zastiti ustanove koje obavljaju djelatnost iz oblasti usluga socijalne i djedje
zastite — podrska za Zivot u zajednici.

Ova usluga bitno doprinosi boljem kvalitetu Zivota djece i mladih sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju,
podrzava njihov ostanak u porodici, podstiCuci razvoj i koriscenje ofuvanih potencijala, razvijajuéi i
unapredujuci vjestine vazne za svakodnevni zivot u skladu sa njihovim potrebama.

JU Dnevni centri imaju za cilj zatitu, promociju i unapredenje prava djece i omladine sa smetnjama |
tekotama u razvoju, njihovu socijalizaciju i integraciju u zajednici, edukaciju i osposobljavanje za sto
veéu samostalnost u dnevnim aklivnostima zavisno od oCuvanih sposobnosti korisnika.

i

U skladu sa Statutom Dnevni centri pruzaju sliedece usluge: dnevni boravak, individualni i grupni rad,
odrzavanje njege i licne higijene, vaspitno-obrazovni rad u kojem se stiCu vjestine neophodne za
svakodnevni Zivot, socijalizacija, slobodne aktivnosti, ishranu i prevoz. Do sada je u Crnoj Gori
uspostavijeno 15 Dnevnih centara u kojima boravi 274 djece i mladih sa smetnjama u razvoju.

Kako su osnivaci JU Dnevnih centara za djecu i omladinu sa smetnjama i te$kocama u razvoju opstine,
problem djece koja ispunjavaju uslove da pohadaju dnevne centre, a zbog daljine il nekih drugih razloga
ne mogu, rje3avacte menadzment Dnevnih centara u dogovoru sa osnivacima. Napominjemo da Dnevni
centri pruzaju i uslugu prevoza do odredene udaljenosti.



Ministarstvo rada i socijainog staranja ce podrzati odiuke opstina i menadzmenta Dnevnih centara koje - .
se odnose na pruzanje usluge prevoza djecii omladini sa smetnjama i teSkocama u razvoju koja zive na=. ~.-== =
selu, odnosno u ruralnim podrugjima.
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