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Na osnovu ¢lana 187 i 188 Poslovnika Skupstine Crne Gore, postavljam
sledeée pitanje ministru finansija i socijalnog stranja, g-dinu Milojku Spajicu:

PoStovani ministre,

Nakon usvajanja izmjena i dopuna Zakona o socijalnoj i dje€ijoj zastiti
(usvojene 27. maja 2021. godine), a koji se odnosi na razrjeSenje direktora
ustanova socijalne zastite koji su u mandatu, planirani su novi izbori direktora u
skladu sa novim zakonskim odredbama. Na koji na¢in ¢e Komisija koja je
formirana vr8iti bodovanje prijavljenih kandidata i da li ¢e se birati ljudi koji su
struéni ili ¢e se birati politi¢ki podobniji kandidati?

OBRAZLOZENJE:

Imajuéi u vidu da su promjenjeni uslovi za izbor direktora, mislim da
zasluzujemo dodatne informacije, zbog javnosti i zaposlenih u ovim
ustanovama, na koji nadin navedene izmjene i dopune Zakona obezbjeduju
izbor kvalitetnijih i stru¢nijih “direktora”, ako iste propisuju znacajno blaze
uslove, odnosno kvalifikacije koje apsolutno ne garantuju ikakvo znanje i
iskustvo iz oblasti socijalne i djecje zastite.

Odgovor trazim i u pisanoj formi.

Poslanica,
Kenana Struji¢-Harbié¢
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U vezi Vaseg akta broj: 00-61-2/21-213/1 od 21. jula 2021.godine, na pitanje Kenane Struji¢
Harbi¢, poslanice Bo3njacke stranke, postavljeno ministru finansija i socijalnog staranja,
Milojku Spaji¢u koje glasi:

,Nakon usvajanja izmjena i dopuna Zakona o socijalnoj i djecijoj zastiti (usvojene 27.maja
2021. godine), a koji se odnosi na razrjesenje direktora ustanova socijalne zastite koji su u
mandatu, planirani su novi izbori direktora u skladu sa novim zakonskim odredbama. Na koji
nacin ¢e Komisija koja je formirana vriti bodovanje prijavljenih kandidata i da li ¢e se birati
ljudi koji su struéni ili ¢e se birati politicki podobniji kandidati?“

ODGOVOR:

Postovana poslanice,

Ministarstvo finansija i socijalnog staranja formira Komisiju za provjeru radne sposobnosti,
odnosno provjeru kompetencija, znanja i sposobnosti u postupku izbora direktora javne
ustanove, na osnovu ¢lana 110 Zakona o socijalnoj i djecijoj zastiti.

Cilj rada komisije je provjera kompetencija i struénog znanja u oblasti socijalne i djecje
zastite prijavljenih kandidata, te se upravo na taj nacin eliminise izbor po politickoj liniji, ve¢
¢e biti birani oni kandidati koji pokaZu najbolje rezultate. Dakle, obezbjeduje se izbor
kandidata koji je pokazao najveéi stepen strucnosti, $to u dosadaSnjem izboru direktora
javnih ustanova socijalne i djecje zastite nije bio slucaj, s obzirom da nije radena provjera
struénih znanja i kompetencija i da je uglavnom u izboru direktora presudivala politicka
podobnost.

Ukazujem i da ¢e biti propisan nacin rada Komisije, odnosno postupak provjere kompetencija,
znanja i sposobnosti u postupku izbora direktora javne ustanove, na osnovu zakona i
propisanih kriterijuma.
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U skladu sa navedenim ¢lanom zakona, za direktora javne ustanove moZe da bude izabrano
lice sa visokom stru¢nom spremom, sa najmanje tri godine rada u oblasti socijalne i djetje
zadtite ili pet godina rada u drzavnim organima ili organima lokalne samouprave i koje je
dostavilo program razvoja ustanove.

Napominjem da je provjera radne sposobnosti, odnosno kompetencija, znanja i sposobnosti
u postupku izbora direktora javne ustanove uvedena kao novina, &ime su sadasnji uslovi za
izbor direktora stroZi od ranije propisanih.
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