b M AT
‘3‘% SKUPSTINA CANE GORE

PRIMLJENO: 22 072, £ /j Sk
;:;?JITIKAOONI (7@“ 5/_2/?3_ /f@
EPA:

SKRACENICA: 1 PAILOG:

SOCLTEL DEMOURATERR PARTUA ORE

Skupstina Crne Gore
Predsjedniku Skupstine
VLADA CRNE GORE
Ministrstvo rada i socijalnog staranja
Ministru, Predragu Boskovicu
Uvazeni gospodine Boskovicu,
U skladu sa ¢lanom 187 Poslovnika Skupstine Crne Gore postavljam Vam sljedece pitanje:

Da li u Vladi imate podatak koliko je trenutno radno angaZovanih osoba u drzavnoj i
lokalnim upravama i drugim oblastima koje se finansiraju iz budZeta, a da su ispunili
jedan od uslova za penzionisanje?

Da li resorno ministarstvo vodi evidenciju o broju onih koji su premasili starosnu granicu
za penzionisanje, a i dalje su radno angaZovani? Koliki je broj onih koji su ispunili oba
uslova za penzionisanje, a i dalje su zapo$ljeni ili angazovani u javnom sektoru?

Obrazlozenje:

Demografska kretanja u Crnoj Gori su u proteklih par decenija bila veoma negativna i na3a
zemlja se susrijeCe za nizom problema vezanih, prije svega, za smanjenje natalita i poveéanje
mortaliteta, tako da je pozitivni prirodni prirastaj protekle godine bio na istorijskom minimumu u
posljednjem vijeku. Jedan od razloga zbog kojih se mladi ljudi sve kasnije odlutuju za
zasnivanje porodice je i slabija moguc¢nost dobijanja zaposljenja, pa je tako procenat
nezaposljenih u populaciji izmedu 19 i 35 godina izuzetno visok.

Razlog za to se dijelom moZe naci i u Cinjenici da odreden procenat starijih sugradana i pored
ispunjavanja uslova za penzionisanje ne koristi pravo koje im pripada, pa se time deSava
disbalans na trzistu rada budud¢i da dio radnih mjesta koje bi popunili oni koji prvi put dolaze na
trzidte rada ostaje zauzet.




Ukoliko se pokaze da je broj lica koji rade, a da su ispunili uslove za penzisanje znagajan, da li u
ministarstvu smatrate da bi se izmjenom zakonske regulative ovaj probem mogao rijesiti?

Molim Vas da mi odgovor dostavite i u pisanoj formi.
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Crna Gora

Mainistarstvo rada i socijalnog staranja
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SKUPSTINA CRNE GORE

PODGORICA

PREDMET: Odgovor na poslanicko pitanje poslanika Borislava Banovica

Borislav Banovi¢, Sef kluba poslanika SDP-a, postavio je poslanicko pitanje, u
pisanoj formi, koje glasi:

,Da li u Vladi imate podatak koliko je trenutno radno angazovanih osoba u
drzavnoj i lokalnim upravama i drugim oblastima koje se finansiraju iz budzeta,
a da su ispunili jedan od uslova za penzionisanje?

Da li resorno ministarstvo vodi evidenciju o broju onih koji su premasili
starosnu granicu za penzionisanje, a i dalje su radno angazovani? Koliki je broj
onih koji su ispunili oba uslova za penzionisanje, a i dalje su zapoSljeni ili
angazovani u javnom sektoru?*.

Na postavljeno poslanicko pitanje, daje se sljedeci:
ODGOVOR

U skladu sa Zakonom o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima, organ za
upravljanje kadrovima odnosno Uprava za kadrove, vr$i poslove koji se odnose na
vodenje Centralne kadrovske evidencije i evidencije internog trZista rada, u organima
drzavne uprave.
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Shodno Uredbi o organizaciji i na¢inu rada drzavne uprave, vodenje
objedinjenje evidencije o broju lica koja ispunjavaju uslove za ostvarivanje prava na
starosnu penziju, koja su zaposlena u javnom sektoru, nije u nadleznosti Ministarstva
rada i socijalnog staranja, niti ijednog drugeg drzavnog organa.

S postovanjem.
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