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Na osnovu &lana 187 Poslovnika Sku

pstine Crne Gore, predsjedniku Vlade Crne Gore, prof.
dr Zdravku Krivokapiéu postavljam sledece pitanje:

Gospodine Krivokapiéu,

Imajuéi u vidu va¥nost funkcije koju obavljate i odluka koje donosite, da li uvidate da
programi ,,Evropa sad®, ,,Crnogorski mar$alov plan® i ,Fiskalna strategija Crne Gore
za period 2021-2024.g0dine“, ne nude reformske, optimalne i sveobuhvatne odgovore na

globalne izazove i izuzetno sloZeno socio-ekonomsko stanje u Crnoj Gori nakon
tridesetogodiSnje vladavine krimenogenog rezima, da su oni znacajno deklarativni,
subjektivni, parcijalni i neutemeljeni, ¢ak u nekim elementima diskriminatorski,

antievropski, pa i anticivilizacijski, te mogu da proizvedu socijalni haos i nastavak
ekonomske destrukcije.

ObrazloZenje ¢u dati na sjednici.

Odgovor ne trazim u pisanoj formi.
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Podgorica, 25.11.2021.godine

Postovani predsjednice,

Dostavljam Vam odgovor na pitanje Kluba poslanika Demokratskog fronta —
Pokret za promjene:

Postovani poslani¢e Raduloviéu,

42. Vlada Crne Gore na samom pocetku svog mandata, susrela se sa velikim
izazovima kada je u pitanju ekonomija i javne finansije Crne Gore. Podsje¢am,
da je u 2020. godini Crna Gora zabiljeZila najveci pad ekonomske aktivnosti u
Evropi od 15,3%, pri ¢emu je deficit budZeta iznosio 10,2% 1 javni dug 105,3%.
Da samo pandemija virusa COVID-19 nije iskljucivi razlog ostvarenog, svjedoci
i to da je u prethodnih deset godina ostvarivan deficit budZeta dok je javni dug
rastao svake godine imajuéi u vidu da se drzava zaduZivala u prosjeku godiSnje
oko 500 miliona eura. U takvoj situaciji donosili smo odluke koje su omogucile
da veé u prvoj godini mandata ove Vlade postignemo sljedece rezultate:

- prihodi od turizma na nivou od 700 miliona eura u odnosu na 150 miliona
eura ostvarenih u 2020. godini;

- projektovani rast ekonomije u 2021. godini od 13,4%;

- ostvareni suficit budZeta u junu, julu, avgustu i primarnog suficita u
septembru mjesecu;

- bez dodatnog zaduZivanja u 2021. kao i u 2022. godini.

Sve to omogucéilo nam je da predlozimo Fiskalnu strategiju i BudZet za 2022.
godinu koji imaju za cilj:
- postizanje dinami¢nih stopa ekonomskog rasta od preko 5% prosjecno
godisnje;
- povetanje Zivotnog standarda gradana kroz program poreskih reformi
sadrZan u programu ,,Evropa sad!*;
- dodatno povecanje zarada za medicinske radnike;
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- izda$nija socijalna davanja;

- smanjenje "sive ekonomije";

- znalajno povecanje izdvajanja za kapitalne projekte buduci da ¢e se kroz
kapitalni budzet u periodu 2021-2024. godine uloziti preko 900 miliona
eura ¢ime unaprjedujemo infrastrukturu i dajemo zamajac ekonomskom
rastu.

Glavni cilj ove Vlade je da stvorimo uslove za unaprjedenje standarda svih naSih
gradana, stoga smo i predloZili ekonomski program — "Evropa sad!" kojim se
postiZe: povecanje Zivotnog standarda gradana, rast zaposlenosti, smanjenje "sive
ekonomije" na trZi$tu rada, unaprjedenje poslovnog i investicionog ambijenta.

Set predloZenih mjera, prvenstveno u dijelu poreske politike, je sljedeci:

- povecanje minimalne zarade na 450 eura;

- smanjenje poreskog optere¢enja na rad, najznacajnije stavke na troSkovnoj
strani ve¢ine privrednih subjekata, koje ¢e ovom reformom biti smanjeno,
na nivou minimalne zarade, sa dosadasnjih 39% na 20,4%;

- uvodenje progresivnog oporezivanja kao efikasnijeg modela oporezivanja,
kojim se po vecoj stopi oporezuju oni koji viSe i zaraduju.

Program omoguéava opsti rast neto zarada za sve zaposlene, pri cemu Ce najveci
rast od ¢ak 80% ostvariti zaposleni koji su do sada primali minimalnu zaradu.

Poveéanjem minimalne zarade pozitivno se utice na standard zaposlenih sa
najniZim primanjima, dok se uvodenjem progresivnog oporezivanja dohotka vr8i
redistribucija dohotka sa onih sa vi§im na one sa nizim primanjima.

Program se dakle zasniva na spremnosti drzave da se odrekne dijela prihoda u
korist zaposlenog i poslodavca stvarajuci na taj nacin ambijent za otvaranje novih
radnih mjesta i proSirenje poreske baze.

Vlada predvida da ¢e predloZene mjere unijeti neophodnu dozu optimizma u
drustvu, ohrabriti mlade da ostanu u Crnoj Gori, a pogotovo u njenim manje
razvijenim djelovima, a istovremeno i omoguciti povecanje potroSnje
domadinstava, kroz poveéanje raspolozivog dohotka. Ujedno, kroz smanjenje
poreskog opterecenja na rad, Vlada promovise rad i zaposljavanje, ali podstice i
investicije.

Kako bi program bio odrZiv, predloZili smo set mjera poreske politike koje ¢e
obezbijediti da se predvideni rast zarada omoguéi na nain da se ne ugrozi
makroekonomska stabilnost i odrzivost javnih finansija.
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Ovaj program dobio je podrSku Socijalnog savjeta, dakle i poslodavaca i
sindikata, Sto dovoljno govori o njegovoj opravdanosti i odrzivosti.

S uvazavanjem,

Predsjednik Vlade Crne Gore
Prof. dr Zdravko Krivokapi¢
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