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Na osnovu člana 187 i 188 Poslovnika Skupštine Cme Gore, ministarki ja 

uprave digitalnog društva i medija, Tamari Srzentič, postavljam sledeće
vne

POSLANIČKO PITANJE:

Za koje je organe državne uprave Uprava za kadrove, u periodu od 

decembra 2020 do danas, dala mišljenje na Pravilnik o unutrašnjoj organizaciji 
■ sistematizaciji? Koji organi državne uprave odnosno službe Vlade nijesu 

zatražili odnosno dobili mišljenje na navedene akte i da li je za sve pravilnike 

na kojejedatomišljenje isto bilo pozitivno?

1

Pitanje ću obrazložiti na sjednici Skupštine. 

Odgovor tražim i u pisanoj formi.
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Za: SKUPŠTINA CRNE GORE

gospodin Aleksa Bečić, predsjednik

Veza: Dopis broj 00—61—2/21-234 od 23. novembra 2021. godine

Predmet: Odgovor na poslaničke pitanje poslanice Demokratske partije socijalista
Jovanke Laličić

Poštovani gospodine Bečiću,

U odnosu na poslaničko pitanje poslanice Demokratske partije socijalista Jovanke Laličić koje
glasi:

„Za koje organe državne uprave je Uprava za kadrove u periodu od decembra 2020 do danas
dala mišljenje na pravilnike о unutrašnjoj organizaciji i sistematizaciji, koji organi državne
uprave nisu zatražili, odnosno dobili mišljenje na navedene akte i da Ii je za sve pravilnike na
koje je dato mišljenje isto bilo pozitivno.“

Dajemo sljedeći odgovor:

U periodu od decembra 2020. godine do 23.11.2021.godine Uprava za kadrove je dala
mišljenje na 37 predloga Pravilnika о unutrašnjoj organizaciji i sistematizaciji organa državne
uprave ] službi Vlade, i to:

Ministarstvo javne uprave, digitalnog društva i medija,

Ministarstvo pravde, ljudskih i manjinskih prava,

Uprava za saobraćaj,

Uprava za statistiku,

Direkcija za zaštitu tajnih podataka,

Zavod za socijalnu i dječju zaštitu,

Zavod za hidrometeorologiju i seizmologiju,
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Zavod za metroiogiju,

S9 Uprava za željeznice ,

__. .º Državni arhiv
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x Uprava za katastar i državnu imovinu,

〕 N Generalni sekretarijat Vlade Crne Gore,

一 .“ Sekretarijat za zakonodavstvo,



14. Ministarstvo unutrašnjih poslova,

15. Ministerstvo odbrane,

16. Ministarstvo finansija i socijalnog staranje.

17. Ministarstvo vanjskih poslova,

18. Ministarstvo prosvjete, nauke, kulture i sporta,

19. Ministarstvo zdravlja,

20. Ministarstvo ekonomskog razvoja,

21. Ministarstvo poljoprivrede, šumarstva i vodoprivrede,

22. Ministarstvo ekoiogije, prostornog planiranja i urbanizma,

23. Ministarstvo kapitalnih investicija,

24. Uprava za izvršenje krivičnih sankcija,

25. Uprava policije,

26. Uprava prihoda i carina,

27. Uprava za saradnju sa dijasporom · iseljenicima,

28. Uprava za zaštitu kulturnih dobara,

29. Uprava za sport i mlade,

30. Uprava za bezbjednost hrane, veterinu I fitosanitarne poslove,

31. Uprava za šume,

32. Uprava za vode,

33. Uprava javnih radova,

34. Agencija za zaštitu životne sredine,

35. Uprava za ugljovodonike,

36. Uprava za inspekcijske poslove,

37. Kabinet Predsjednika Vlade CG

Organi državne uprave koji do 23.11.2021.godine od Uprave za kadrove nijesu zatražili
mišljenje na Pravilnike о unutrašnjoj organizaciji i sistematizaciji su Zavod za školstvo i Uprava
pomorske sigurnosti i upravljanja lukama, koji akti nijesu ni predloženi Vladi Crne Gore radi
donošenja.

Uprava za kadrove je dala mišljenje na sve Predloge Pravilnika o unutrašnjoj organizaciji i
sistematizaciji za koje je zatraženo mišljenje od organa državne uprave. Mišljenje Uprave za
kadrove nije bilo pozitivno za sve predloge Pravilnika о unutrašnjoj organizaciji i sistematizaciji,
a svakako stojimo na raspolaganju za dodatna pojašnjenja ovim povodom.

U mišljenjima Uprave za kadrove kojima su date određene sugestije organima na Predloge
Pravilnika о unutrašnjoj organizaciji i sistematizaciji ukazano je na potrebu unaprijeđenja
pravilnika u pogledu kvaliteta opisa poslova kao i na usklađenosti oblasti obrazovanja sa
opisom posla konkretnog radnog mjesta.

Zbog specifičnosti poslova i organizacije neki organi ne mogu dosljedno da primijene
kriterijume о unutrašnjoj organizaciji, jer su postojeći mehanizmi generalne prirode, što
rezultira određenim ukazívanjima i preporukama datim u mišijenima Uprave za kadrove

Kao što znate, ovo je bio izazov i u ranijem periodu za vrijeme mandata prethodne Vlade, kada
su kao i sada na vladi usvajana negativna mišljenja Upave za kadrove na Predloge Pravilnika
о unutrašnjoj organizaciji i sistematizaciji.



Ovim povodom MJUDDIM već preduzima određene aktivnosti koje su prepoznate nacrtom

Strategije reforme javne uprave ¡ dinamičkim planom akcija, kroz a) pripremu smjernica za

izradu akata о sistematizaciji i b) sprovođenje obuka zaposlenih zaduženih za pripremu akta

о sistematizaciji.

Uloga MJUDDIM kojim rukovodim je da sa aspekta organizacije državne uprave i poštovanja

kriterijuma u pogledu unutrašnje organizacije organa u skladu sa zakonom i propisom Vlade

daje mišljenje. U tom smislu i MJUDDIM i Uprava za kadrove stoje na raspolaganju svim

organima da u neposrednij saradnji usaglase akte o sistematizaciji sa propisima.

Očekujemo podršku svih zainteresovanih strana da imaju povjerenja u aktivnosti koje

sprovodimo na promjeni zatečenog stanja i pogrešno utemeljenih praksi u sistemu uređenja

državne uprave.

S poštovanjem,
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Dostavljeno:

· SkupštiniCrne Gore
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