K CANA GORA 1040
,*S‘%“"‘ SKUPSTINA CRNE GORE

l l- PRIMLJENG: 3 L} 20—2}']-_(30&
s D [ RLAGIFIRACION! OO-G"" 9\/} 2N 5%

BRAOJ:
VEZA:
Socijaldemokrate
EPA:
Crne Gore e
[ SKRAGENICA: | PRILOG:

SKUPSTINA CRNE GORE- = ** ="

Na osnovu ¢lana 187 i 188 Poslovnika Skupstine Crne Gore, Naidi NiSic,

ministarki rada i socijalnog staranja, postavijam sljedece pitanje:

Postovana ministarko,

Koje aktivnosti ste preduzeli u pravcu realizacije skupstinskog zakljucka, usvojenog na
moj predlog krajem prosle godine, kojim Skupstina zaduzuje Vladu Crne Gore da,
najkasnije do kraja marta 2024. godine, predloZi dalju dinamiku povec¢anja penzija, sa
posebnim osvrtom na povecanje iznosa penzija korisnicima srazmjernih penzija?

OBRAZLOZENJE

ObrazloZenje ¢u dati na sjednici Skupstine.

NV Y

Ul. Svetlane Kane Radevi¢ br.3, 81 000 Podgorica
Tel: +382 20 510 0151 +382 20 510 013

www.sdcg.me


http://www.sdcg.me
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PODGORICA

Predmet: Odgovor na poslanigko pitanje poslanika Borisa Mugose

Na osnovu &l. 187 i 188 Poslovnika Skupstine Crne Gore, poslanik Boris
Mugos$a postavio je poslani¢ko pitanje ministrki rada i socijalnog staranja, Naidi Nigié,
u pisanoj formi, koje glasi:

~Koje aktivnosti ste preduzeli u pravcu realizacije skupstinskog zakljuka
usvojenog na moj predlog krajem prosle godine, kojim Skupstina zaduzuje Vladu Crne
Gore da, najkasnije do kraja marta, predlozi dalju dinamiku poveéanja penzija, sa
posebnim osvrtom na poveéenje iznosa penzije korisnicima srezmjernih penzija?“

Na osnovu ¢lana 191 Poslovnika Skupstine Crne Gore Ministarstvo rada i
socijalnog staranja daje sljededi

ODGOVOR

U skladu sa Zakljuékom Skupstine Crne Gore, sa Sedme sjednice Drugog
redovnog zasijedanja u 2023. godini, kojim je zaduZena Vlada Crne Gore da predlozZi
dalju dinamiku povec¢anja penzija, sa posebnim osvrtom na povecéanje iznosa penzija
korisnicima srazmjernih penzija, Ministarstvo rada i socijalnog staranja je formiralo
Radnu grupu u cilju pripreme analiza neophodnih za rie$avanje ovih pitanja, narodito
pitanja korisnika srazmjernih pezija.

Radnu grupu pored predstavnika Ministarstva rada i socijalnog staranja &ine i
predstavnici Ministarstva finansija i Fonda penzijskog i invalidskog osiguranja Crne
Gore.

U cilju pripreme pomenutih analiza Fond penzijskog i invalidskog osiguranja
Crne Gore radi na prikupljanju podataka o korisnicima srazmjernih penzija koje taj
fond isplacuje u Crnoj Gori u ukupnom iznosu do 450,00 EUR-a, odnosno podatke o
zbirnom iznosu penzije ostvarene u Crnoj Gori i u drZavi/drzavama sa kojima Crna
Gora primjenjuje bilaterelne sporazume o socijalnom osiguraniju.


http://www.gov.me/mrs

Naime, Radna grupa je do sada izvrsila procjenu na bazi spiskova koji su
razmijenjeni sa penzijskim fondovima pet drzava regiona.

Valja napomenuti i &injenicu da je Crna Gora, nakon dugogodignijih pregovora,
konagno uskladila tekst sporazuma o socijalnom osiguranju sa Bosnom i

Hercegovinom, pa ubrzo oc¢ekujemo realizaciju procedure potpisivanja tog
sporazuma.

Kako je za preciznu analizu fiskalnog uticaja, eventaulne izmjene zakona, na
budZet drzave, neophodno pribaviti podatke o visini penzija iz svih drzava sa kojima
Crna Gora ima zakljuéen sporazum o socijalnom osiguranju, to ée se nakon
dostavljanja pomenutih podataka odlugiti o daljim koracima rjeSavanja ovog pitanja.

Podsje¢éam da su parametri koji opredjeljuju uskladivanje penzija kretanje
potrosackih cijena i kretanje zarada. Prema Zakonu o penzijskom i invalidskom
osiguranju penzije se redovno uskladuju tri puta godi$nje, odnosno od 1. januara, 1.
maja i 1. septembra tekuée godine, na osnovu statisti¢kih podataka, sa kretanjem
potrosackih cijena i prosje¢nih zarada zaposlenih na teritoriji Crne Gore u prethodna
cetiri mjeseca u odnosu na &etiri mjeseca koja im prethode.

Dakle, dva parametra koja se koriste su stopa promjene indeksa potrasaékih
cijena,kao i prosjeéni rast bruto zarada. Vrijednost penzije se uskladuje sa 75% veéeg
od ova dva parametra i 25% nizeg.

U skladu sa navednim penzije i druga prava iz penzijskog i invalidskog
osiguranja uskladene su u 2023. godini za skoro 17%, dok je prvo redovno zakonsko
uskladivenje od 1. janura tekuée godine iznosilo 2,08%, tako da visina prosjeéne
penzije u Crnoj Gori trenutno iznosi 511,68 EUR-a.

Prosje¢na penzija u Crnoj Gori veéa je nego prosjeéne penzije u drugim
drZzavama u regionu, izuzev Slovenije.

Od 1. maja i 1. septembra, ove godine, izvr§iée se redovno zakonsko
uskladivanje penzija i drugih prava iz penzijskog i invalidskog osiguranja, prema
navedenoj formuli sa kretanjem potro$ackih cijena i prosjeénih zarada zaposlenih na
teritoriji Crne Gore.

Prioritet Vlade Crne Gore i Ministarstva rada i socijalnog staranja ée i u buduéem
periodu biti redovnost u isplati prava iz penzijskog i invalidskog osiguranja, odrzavanje
likvidnosti Fonda penzijskog i invalidskog osiguranja Crne Gore i unaprjedenje
adekvatnosti penzijskih davanja.




