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POSLANICKO PITANJE

ObrazloZenje pitanja ¢u dati na sjednici Skupstine.

Odgovor trazim i u pisanoj formi
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l PRILOG!

Na osnovu ¢lana 187 i 188 Poslovnika Skupstine Crne Gore, ministru energetike i
rudarstva Sadi Mujovic¢u postavljam sljedece

Sta ste uradili da se procesuiraju i kazne stranacki kadrovi koji su u energetskim
kompanijama prekomjerno i nepotrebno zapogljavali ljude i tako stvarali novu bazu za
glasove , placajuéi sve to novcem gradana i praveci od nekad uspjednih preduzeca
gubitase ?

POSLANIK
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Broj: 01-011/24-1026/2 12.april 2024. godine

SKUPSTINA CRNE GORE

Predmet: Odgovor na poslani¢ko pitanje broj: 00-61-2/24-73 od 03.04.2024. godine -
Poslanik Mihailo Andusi¢ iz Kluba poslanika “Demokratska Partija Socijalista” postavo je
ministru energetike i rudarstva Sasi Mujovié sliedece

Poslanic¢ko pitanje:

Sta ste uradili da se procesuiraju i kazne stranacki kadrovi koji su u energetskim
kompanijama prekomjerno i nepotrebno zaposljavali liude i tako stvarali novu bazu za
glasove, placajuci sve to novcem gradana i praveéi od nekad uspjesnih preduzeca gubitase?

ODGOVOR:

Postovani poslanic¢e Andusiéu,

Ministarstvo energetike i rudarstva preduzelo je mjere u okviru svojih nadleznosti u pravcu
depolitizacije i profesionalizacije drzavnih preduzeéa u svom resoru, kao i mapiranje svih
okvira poslovanja, optimizacije broja zaposlenih i stvaranja preduslova za rieSavanje
naslijedenih problema u funkcionisanju.

Istiéem da smo u ovom procesu imali podrsku i vas, cijenjenih poslanika Skupstine Crne
Gore, a kroz usvajanje izmjena i dopuna Zakona o privrednim drustvima, &ime je stvorena
zakonska mogucénost za promjenu upravijackog kadra kao najodgovornijeg za funkcionisanje
kompanija.

Suocen sa mnostvom problema u Elektr9privredi Crne Gore i kéerkama kompanijama (Solar
gradnja, CEDIS, Rudnik uglja Pljevija, Zeljezara EPCG) zatrazio sam smjenu svih odbora
direktora. U meduvremenu imenovani su novi ili je proces imenovanja pri samom kraju.

Raspisan je javni konkurs za izvr$nog direktora Elektroprivrede Crne Gore, koji je uspjesno
realizovan. Motivisan duplim negativnim mi$lienjem Drzavne revizorske institucije vezano za
poslovanje CEDIS-a tokom 2022. godine razrije$en je dosadasnii izvréni direktor i imenovan
novi vrsilac duznosti.

Ista aktivnost sprovedena je i u Rudniku uglja Pljevija. Inicirao sam finansijsku i reviziju
poslovanja ovog privrednog subjekta, sa posebnim akcentom na prekomjerno zaposljavanije.

NaloZio sam energetskim kompanijama optimizaciju broja radnih mjesta, §to je u Solar
EPCG ve¢ uradeno i to primjenom modela koji podrazumijeva preusmjeravanje zaposlenih
na radna mjesta gdje postoji manjak radne snage, a imajuéi u vidu socijalni momenat i
potrebu za veéim angaZovanjem radne snage sjevernog regiona. Inicirao sam i program
“Solar sjever”, upravo sa ciliem smanjenja nivoa zagadenosti vazduha, ali i omoguéavanja
vecéeg procenta zaposlenosti i oéuvanja radnih mjesta na sjeveru drzave.
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Takode, kao jedan od zahtjeva pred rukovodstvom Solar gradnje bilo je i otvaranje novih
trzista (zemlje regiona), kako ovaj privredni subjekat ne bi isklju¢ivo zavisio od programa koji
su pod direktnom ingerencijom Elektroprivrede Crne Gore (Solari 3000 + i Solari 500 +).

Visak radne snage koji je stvoren u prethodnom periodu je naslijeden problem i smatram da
je ovo ministarstvo dalo svoj doprinos da se socijalni problem rijesi ili ublazi, a da ne ugrozi
poslovanje (profitabilnost) kompanije.

Kada je rije¢ o procesuiranju nesavjesnih rukovodilaca, ministarstvo energetike i rudarstva
nema ingerenciju da “procesuira i kaznjava’, a svako ko je u posjedu informacija da je u
drzavnim kompanijama radeno suprotno zakonima drzave, je u zakonskoj obavezi da to
prijavi nadleZnim organima. Podsjeticu da je Specijaino drzavno tuzilastvo zatraZilo od
Crnogorskog elektrodistributivnog sistema da dostavi izjaSnjenje povodom negativnog
izvjestaja Drzavne revizorske institucije (DRI) za 2022.godinu.

Nazalost, nova politicka imenovanja u odborima direktora, a po osnovu kolacionog
sporazuma pri formiranju 44. Viade Crne Gore su van zone uticaja Ministarstva energetike i
rudarstva i mene kao ministra. Mogu samo reéi da partije snose odgovornost za predlozene
kadrove iz svojih redova. Liéno, Zelio bih §to vise profesionalizma i Sto veéu koncetraciju
struénog i kvalifikovanog kvadra u upravijackim strukturama energetskih kompanija, jer bi to
donijelo najvecu korist razvoju ekonomije Crne Gore.

S postovanjem,

W MINISTAR
N prof. dr.Sasa Mujovié



