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U skladu sa ¢lanom 187 i 188 Poslovnika Skupstine Crne Gore, dostavijam Vam
poslanic¢ko pitanje upuéeno Ministru prosvjete

PITANJE:

Koliko je u posljednjih pet godina Univerzitet Crne Gore imao sudskih sporova, bilo da
je u postupku imao svojstvo tuZioca ili svojstvo tuZenog, koliko je u tom smislu bio
duZan isplatii po pravosnaZnim i izvrSnim sudskim presudama suprotnoj strani po
osnovu usvajanja ili odbijanja tuZbenog zahtjeva, koliko je bio obavezan isplatiti sudskih
troSkova, te koliko Univerzitet kostalo zastupanje pred sudom od strane kvalifikovanog
punomocdnika i pored toga $to Univerzitet ima diplomiranog pravnika koji ima svojstvo
ovlaséenog predstavnika? Potrebno je da mi za svaki predmet pojedina¢no dostavite
naprijed navedene podatke, decidno ih navodeéi, te ko su, osim Univerziteta, bile
stranke u tim postupcima.

U skladu sa ¢lanom 191 Poslovnika Skupstine CG, odgovor zahtijevam i u pisanoj formi.

Moiged

Doc. dr Branka Bo$njak

Poslanica u Skupstini Crne Gore
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SKUPSTINA CRNE GORE

Nz osnovu stava 2 ¢lana 88 Poslovnika Skupstine Crne Gore, poslanica doc.
dr Branka Bosnjak je postavila Vladi Crne Gore, odnosno Ministarstvu prosvijete
sliedece

POSLANICKO PITANJE:

»Koliko je u poslednjih pet godina Univerzitet Crme Gore imao
sudskih sporova, bilo da je u postupku imao svojstvo tuZioca ili svojstvo
tuZenog, koliko je u tom smislu bio duZan isplatiti po pravosnazZnim i
izvtSnim sudskim presudama suprotnoj strani po osnovu usvajanja ili
odbijanja tuibenog zahtjeva, koliko je bio obavezan isplatiti sudskih
trosSkova, te koliko je Univerzitet kostalo zastupanje pred sudom od strane
kvalifikovanog punomodnika i pored toga §to Univerzitet ima diplomiranog
pravnika koji ima svojstvo ovlaS¢enog predstavnika? Potrebno je da mi za
svaki predmet pojedinacno dostavite naprijed navedene podatke, decidno ih
navodeci, te ko su, osim univerziteta, bile stranke u tim postupcima.

U skladu sa ¢lanom 191 Poslovnika o radu Skupsétine Crne Gore,
odgovor zahtijevam i u pisanoj formi.*

Na postavljeno poslanicko pitanje, na osnovu c¢lana 191 Poslovnika o radu
Skupstine Crne Gore, Ministarstvo prosvjete daje shjededt
ODGOVOR:
U cilju prpreme blagovremenog 1 potpunog odgovora na VaSe pitanje,

Ministarstvo prosvicte je stuptlo u kontakt sa nadleznim organima Univerziteta
Crne Gore.

Vaka Brurovica b, 81000 Podgorica
TEL: (+382) 20 410 106; FAX: (+382) 20 410 101
Web: www.mps.gov.me, E-mail: mps{@mps.gov.me




Dopisom broj 01-1339/2, od 23. jula 2014. godine, Univerzitet je
Ministarstvu dostavio sljedecu informaciju:

Sporovi kojt su vodeni na nivou Univerziteta Crne Gote u prethodnih pet
godina uglavnom su se odnosili na postupak stambene raspodjele na Univerzitetu i
izbora u akademska 1 naucna zvanja.

Svi postupci u vezi sa izborom u zvanja, zavr$eni su u kortist Univerziteta bez
troskova zastupanja 1 troskova postupka.

Sudski postupak protiv Univerziteta 1 drzave Crne Gore pokrenut je po tuZbi
572 zaposlena lica sa Univerziteta, radi isplate matetijalne $tete.

Pravosnazno je odbijen tuzbeni zahtjev u odnosu na drzavu Crnu Goru, 2
Univerzitet je obavezan da isplati naknadu matetijalne $tete tuZiocima u iznosu
740.694,15 eura zbog manje isplacene zarade za period od 1. januara 2009. godine
do 31. decembra 2012. godine sa zakonskom =zateznom kamatom na svaki
pojedinaéni iznos potrazivanja, pocev od dana podnoSenja tuzbe do konaéne
tsplate, od Cega su troskovi postupka 107.437,50 eura, a naknade za zaposlene
633.256,65 eura.

Usljed smanjenja budzeta za Univerzitet Crne Gore nije bilo sredstava da se
uvecanje zarada realizuje u skladu sa Kolektivnim ugovorom. Rukovodstvo
Univerziteta nikada nije osporavalo ovo pravo zaposlenih.

Naprotiv, pred Agencijom za mirno rjeSavanje sporova ovakav zahtjev
zaposlenih je priznat od strane Univerziteta, ali uz stav da dug treba da plate i Vlada
Cme Gore 1 Univerzitet, kao potpisnicl 1zmjena Kolektivhog ugovora, i to
solidarno ili bar u odgovarajuéem procentu, kako su ucestvovali u isplatama zarada
zaposlenih.

Profesionalni 1 korektni odnos uprave Univerziteta u vezi sa ovim
problemom najbolje se ogleda v Odluci Upravnog odbora o obezbjedivanju
sredstava kako bi od 1. januara 2013. godine bio isplacen puni iznos zarada po
Kolektivhom ugovoru, §to je 1 realizovano.

Medutim, jedan dio zaposlenih, sa predéednikom Sindikata na celu, podnijeli
su tuzbu sudu i bespotrebno prouzrokovali velike troskove za Univerzitet, buduéi
da se tim sredstvima mogao isplatit dug jo$ jednom broju zaposlenih. Tnace, tuzbu
je bio u prilici da podnese 1 sam predsednik Sindikata (kao §to je to uradio ranije
drugim povodom) i u tom slucaju troskovi postupka ne bi bili veéi od 1.000 eura.
Medutim, tuzioci su svijesno pokrenuli pojedinacne tuzbe kako bi sa advokatom
naplatili visoke troskove postupka.

Tako je advokat zaposlenih na ime troskova postupka naplatio 107.437,50
eura uz dogovor o podjelt ovih stedstava sa Sindikatom. Na ovaj nadin Sindikat
Univerziteta je prihodovao vise od 50.000,00 eura, na steta Univerziteta odnosno
poslodavca.

Dug prema zaposlenima, koji je bio predmet sudskog spora nastao je u
periodu kada je predsednik Sindikata bio ¢lan Upravnog odbora Univerzitera (Clan
je bio osam godina). Dakle, predsednik Sindikata Univerziteta je bio dobro upoznat
sa svim razlozima o nemoguénosti spunjenja ovih obaveza prema zaposlenima u
predvidenim rokovima.

SURWLEOV.INIE




Univerzitet Crne Gore je u dogovoru sa Sindikatom zapoceo postupak
izviSenja ove pravosnazne sudske presude, a dug ¢e prema tuziocima biti izmiren
do pocetka mjeseca avgusta ove godine, zajedno sa isplatom redovne mjesecne
zarade. Medutim, pojedini zaposleni nijesu cekali dogovorenu isplatu, izmedu
ostalth 1 dr Branka Bosnjak, ve¢ su podnijeli tuzbe za prinudnu naplatu 1 time
doprinijeli da se stvore novi trodkovi na teret Univerziteta.

Po osnovu pravosnazne sudske presude Osnovnog suda u Podgorici P. br.
5526/12 od 20. juna 2013. godine (koja se odnosi na obavezu da Univerzitet Crne
Gore zaposlenima isplati razliku zarada za period od 1. januara 2009. do 31.
decembra 2012) za 572 lica koja su kao tuZioci ucestvovala u sudskom sporu, u
toku jula i avgusta 2014. godine bice isplacen dug u iznosu 632.896,65 eura.

Takode, u cjelosti ¢e biti isplac¢en dug 1 za penzionisana lica, kao 1 lica kojima
je u meduvremenu prestao radni odnos na Univerzitetu Crne Gore, a koja su
pokrenula pojedinacne radne sporove.

Planirano je da se uloZe napori da dug u cjelosti bude izmiren do kraja 2014.
godine.
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