| Na osnovu ¢lana 95 tadka 3 Ustava Crne Gore donosim

UKAZ
O PROGLASENJU ZAKONA O IMJENAMA ZAKONA O
DOPRINOSIMA ZA OBAVEZNO SOCIJALNO OSIGURANJE

Proglasavam Zakon o izmjenama Zakona o doprinosima za
obavezno socijalno osiguranje, koji je donijela Skupstina Crne Gore
26. saziva, na Tre¢oj sjednici Prvog redovnog (proljeénjeg)
zasijedanja u 2017. godini, dana 28. marta 2017. godine.

Broj: 01-346/2
. Podgorica, 31.03.2017.
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Na osnovu &lana 82 stav 1 tagka 2 i Amandmana 1V stav 1 Ustava Crne Gore, Skupstina
Crne Gore 26. saziva, na Trecéoj sjednici Prvog redovnog (proljeénjeg) zasijedanja u 2017.
godini, dana 28. marta 2017. godine, donijela je

ZAKON
" O IZMJENAMA ZAKONA O DOPRINOSIMA ZA OBAVEZNO SOCIJALNO OSIGURANJE

Clan 1
U Zakonu o doprinosima za obavezno socijalno osiguranje (,Sluzbeni list CG*, br. 13/07,
79/08, 86/09, 78/10, 14/12, 62/13 i 8/15), u ¢lanu 4 stav 1 tacka 24 mijenja se i glasi:
,24) minimalna zarada u Crnoj Gori je zarada utvrdena u skladu sa zakonom kojim se

ureduju radni odnosi." .

Clan 2
Clan 6 mijenja se i glasi:

,(1) Obveznici doprinosa za zdravstveno osiguranje su:

1) zaposlena lica, u skladu sa zakonom; . ‘

2) izabrana ili imenovana lica, ako za obavljanje funkcije ostvaruju zaradu;

3) &lanovi odbora direktora u priviednom drustvu i drugom pravnom licu i &lanovi upravnih
odbora u javnim preduzeéima i ustanovama koji za svoj rad primaju naknadu; '

4) drzavljani Crne Gore koji su u Crnoj Gori zaposleni kod stranih ili medunarodnih
organizacija i ustanova, stranih konzularnih ili diplomatskih predstavnistava ili kod stranih pravnih
ili fizi€kih lica, ako medunarodnim ugovorom nije drukéije odredeno; '

5) lica upuéena na rad u inostranstvo, a koja su zaposlena u privrednom drustvu ili drugom
pravnom licu &ije je sjediste u Crnoj Gori, koje obavlja djelatnost u inostranstvu, ako nijesu
obavezno osigurana po propisima drZzave u koju su upuceni i ako medunarodnim ugovorom nije
drukdije uredeno; ' o

6) stranci koji u Crnoj Gori rade kod domadcih pravnih, odnosno fizickih lica, na osnovu
posebnih ugovora i sporazuma o medunarodno-tehnickoj saradnji;

7) stranci koji su u Crnoj Gori zaposleni kod medunarodnih organizacija i ustanova i drugih
stranih pravnih i fizickih lica, ako medunarodnim ugovorom nije drukgije odredeno, odnosno ako

_nijesu osigurana po propisima druge drzave;

8) stranci koji su u Crnoj Gori zaposleni kod stranih diplomatskih i konzularnih
predstavnistava, ako je takvo osiguranje predvideno medunarodnim ugovorom;

9) preduzetnici i lica koja samostalno obavljaju profesionalnu djelatnost kao osnovno
zanimanje; '

10) ‘lica koja obavljaju privremene i povremene poslove, kao i poslove po posebnom ugovoru
o radu, u skladu sa zakonom;

11) nezaposlena lica koja se nalaze na evidenciji nezaposlenih lica Zavoda za zaposljavanje
Crne Gore i ostvaruju nov&anu naknadu u skladu sa zakonom kojim se ureduje zapoSljavanje;

12) korisnici penzija po propisima o penzijskom i invalidskom osiguranju,

13) borci, vojni invalidi, civilni invalidi rata, &lanovi njihovih porodica i korisnici prava na
novéanu naknadu materijalnog obezbjedenja boraca, ako nijesu osigurani po drugom osnovu;
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14) korisnici socijalno-zastitnih prava, u skladu sa posebnim propisima, ako nijesu osigurani
po drugom osnovu;

15) drzavljani Crme Gore i stranci sa stalnim boravkom u Crnoj Gori, koji primaju penziju ili
drugu naknadu iskljucivo od inostranog nosioca osiguranja, ako medunarodnim ugovorom nije
drukdije odredeno; :

16) drzavljani Crne Gore zaposleni u inostranstvu, ako za to vrijeme nijesu obavezno
osigurani kod stranog nosioca osiguranja ili ako prava iz zdravstvenog osiguranja, po propisima
te drzave, ne mogu ostvariti ili koristiti van njene teritorije, a neposredno prije odlaska u
inostranstvo su bili osigurani u Crnoj Gori, odnosno ako su prije odlaska u inostranstvo imali
prebivali§te u Crnoj Gori;

17) poljoprivrednici i lica koja su vlasnici poljoprivrednog zemljista;

18) vjerska lica i vjerski sluzbenici;

19) lica koja obavljaju poslove po osnovu ugovora o djelu, odnosno posiove po oshovu
autorskog ugovora, kao i poslove po osnovu drugih ugovora po osnovu kojih za izvr8eni posao
ostvaruju naknadu,

20) lica koja su u pritvoru, na izdrzavanju kazne zatvora, kao i lica kojima je izre€ena mjera
obaveznog psihijatrijskog lijecenja i guvanja u zdravstvenoj ustanovi i obaveznog lije€enja
alkoholi¢ara i narkomana, koji nijesu osigurani ni po jednom osnovu iz tag. 1 do 19 i tacke 22
ovog stava; |

21) crnogorski drZavljani koji imaju prebivalidte u Crnoj Gori i stranci sa odobrenim stalnim
boravkom u Crnoj Gori, koji nijesu osigurani ni po jednom osnovu iz tad. 1 do 20 ovog stava, a
koji imaju svojstvo osiguranika u skladu sa zakonom kojim se ureduje zdravstveno osiguranje;

22) lica koja su nosioci licnog osiguranja, u skladu sa zakonom kojim se ureduje zdravstveno
osiguranje.

(2) Obveznik doprinosa za zdravstveno osiguranje:

1) zalica iz stava 1ta¢. 1do 8 i tacka 10 ovog &lana je i poslodavac, odnosno drugi isplatilac
prihoda;

2) za lica iz stava 1 tacka 11 ovog &lana je Zavod za zapo$ljavanje Crne Gore;

3) za lica iz stava 1 tatka 12 ovog ¢lana je Fond penzijskog i invalidskog osiguranja Crne
Gore;

4) za lica iz stava 1 tac. 13, 14 i 20 ovog ¢&lana je nadlezni organ uprave;

5) za lica iz stava 1 tatka 18 ovog &lana su vjerske zajednice;

v

6) za lica iz stava 1 tacka 21 ovog &lana je nadlezni organ uprave.”

Clan 3
Glan 10 mijenja se i glasi:
_Osnovicu za obradunavanje i plaéanje doprinosa za obavezno zdravstveno osiguranje:
1) za obveznike iz &lana 6 stav 1 taé. 1, 2, 6, 7, 8 i 10 ovog zakona, &ini bruto zarada
zaposlenog iz ¢lana 3a ovog zakona, pri emu osnovica ne moze biti niza od najniZze mjesetne

osnovice doprinosa;
2) za obveznike iz Clana 6 stav 1 tadka 3 ovog zakona Cini naknada za rad u odboru

direktora, odnosno upravhom odboru; .
3) za obveznike iz ¢lana 6 stav 1 tacka 4 ovog zakona &ini isplacena zarada koja ne moze

biti niza od najnize mjesecne osnovice doprinosa,
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4) za obveznike iz &lana 6 stav 1 tatka 5 ovog zakona &ini zarada koju bi, u skladu sa
zakonom i kolektivnim ugovorom, ta lica ostvarila u Crnoj Gori na istim ili sliénim poslovima, pri |
&emu osnovica ne moze biti niza od najniZe mjeseéne osnovice doprinosa;

5) za obveznike iz ¢lana 6 stav 1 tactka 9 ovog zakona, koji pla¢aju porez u godisnjem
pausalnom iznosu, ¢&ini oporezivi dohodak utvrden u skladu sa zakonom i drugim propisima
kojima se ureduje porez na dohodak fizickih lica, a za obveznike koji porez pla¢aju po stvarnom
dohotku, osnovica se utvrduje u zavisnosti od visine ostvarenog, odnosno planiranog godis$njeg
prometa i to:

- do 9.000,00 eura, 60% prosjecne mjeseéne zarade u Crnoj Gori,

- do 15.000,00 eura, 100% prosjetne mjesecne zarade u Crnoj Gori,

- preko 15.000,00 eura, 150% prosjeéne mjesetne zarade u Crnoj Gori;

6) za obveznike iz lana 6 stav 1 tatka 11 ovog zakona &ini novéana naknada ostvarena u
skladu sa zakonom kojim se ureduje zapoS$ljavanje;

7) za obveznike iz &lana 6 stav 1 tac. 12 i 15 ovog zakona &ini iznos penzije;

8) za obveznike iz ¢lana 6 stav 1 ta¢. 13 i 14 ovog zakona &ini iznos ispla¢ene naknade;

9) za obveznike iz &lana 6 stav 1 tatka 16 utvrduje opstim aktom ministarstvo nadleZno za
poslove penzijskog i invalidskog osiguranja, pri cemu osnovica ne moZe biti niza od najnize
mjesetne osnovice doprinosa;

10) za obveznike iz &lana 6 stav 1 taé. 17 i 18 ovog zakona &ini 20% prosjeéne mjesecne
zarade u Crnoj Gori;

11) za obveznike iz &lana 6 stav 1 tacka 19 ovog zakona &ini oporezivi dohodak u skladu sa
zakonom kojim se ureduje porez na dohodak;

12) za obveznike iz ¢lana 6 stav 1 ta¢. 20 i 21 ovog zakona &ini iznos minimalne zarade u
Crnoj Gori u mjesecu za koji se doprinos placa;

13) za obveznike iz &lana 6 stav 1 tatka 22 ovog zakona &ini iznos prosjeéne mjesecne
zarade u Crnoj Gori.”

Clan 4

Glan 17 mijenja se i glasi:

,(1) Stope doprinosa po kojima se pla¢a doprinos za zdravstveno osiguranje na propisanu
osnhovicu iznose: :

1) za obveznike iz &lana 6 stav 1 tac. 1 do 8 i tacka 10 i &. 12 i 13 ovog zakona na teret
poslodavca 4,3% i na teret osiguranika 8,5%; _

2) za obveznike iz ¢lana 6 stav 1 tac. 9, 15, 16 i 19 ovog zakona na teret osiguranika 12,8%;

3) za obveznike iz ¢lana 6 stav 1 ta€. 11, 13, 14, 20 i 21 ovog zakona 4,3%;

4) za obveznike iz ¢lana 6 stav 1 tacka 12 ovog zakona 1,0%;

5) za obveznike iz &lana 6 stav 1 tag. 17, 18 122 ovog zakona 12,8%.

(2) Za zaposlene koji se nalaze na neplacenom odsustvu duzem od 30 dana poslodavac
-plaéa doprinos za zdravstveno osiguranje po stopi od 12,8%.”



Clan 5

Glan 21 mijenja se i glasi:

,(1) Doprinos za obveznike iz glana 5 stav 1 taé. 1, 2, 3, 5, 6, 8, 91 10, ¢lana 6 stav 1 tac.
1 do 8 i tacka 10, &lana 7 stav 1 taé. 1do 8 i ¢&l. 12, 13 16 ovog zakona obradunava i uplaéuje
poslodavac, odnosno isplatilac prihoda, prilikom isplate zarade, odnosno naknade zarade na
teret osiguranika i poslodavca.

(2) Doprinos za obveznike iz ¢lana 5 stav 1 tatka 7 i ¢lana 6 stav 1 tac. 15, 16 i 22 ovog
zakona upladuje sam osiguranik do 15-0og u mjesecu, po isteku svakog kalendarskog
tromjesedja. ’ :

(3) Doprinos za obveznike iz &lana 5 stav 1 tadka 11 i élana 6 stav 1 tacka 11 ovog zakona
obragunava i upladuje Zavod za zaposljavanje Crne Gore prilikom isplate naknade.

(4) Doprinos za obveznike iz €lana 5 stav 1 tatka 12, lana 6 stav 1 tacka 9, ¢lana 7 stav
1 tatka 9 i &lana 16 ovog zakona obra&unava i uplacuje osiguranik, na nacin kako se obraCunava
i uplaéuje porez u skladu sa zakonom kojim se ureduje porez na dohodak fiziCkih lica.

(5) Doprinos za obveznike iz ¢lana 5 stav 1 tac. 4 i 13 i ¢lana 6 stav 1 tacka 19 ovog zakona
obradunava i uplaéuje isplatilac ugovorene naknade prilikom njene isplate. "~ -

(6) Doprinos za obveznike iz &lana 5 stav 1 tatka 14 i élana 6 stav 1 tacka 18 ovog zakona
obragunava i uplaéuje vjerska zajednica do 15-0g u mjesecu po isteku svakog tromjesedja.

(7) Doprinos za obveznike iz &lana 6 stav 1 tatka 12 ovog zakona uplacuje Fond penzijskog
i invalidskog osiguranja Crne Gore prilikom isplate penzija.

(8) Doprinos za obveznike iz ¢lana 6 stav 1 taé. 13 i 14 ovog zakona uplacuje ministarstvo
nadlezno za poslove boragko-invalidske i socijalne zastite prilikom isplate odgovarajucih
naknada.

(9) Ako doprinose za zaposlene u diplomatskom ili konzularnom predstavniStvu strane
drzave, u medunarodnoj organizaciji, kancelariji ili organizaciji koja na teritoriji Crne Gore uZiva
diplomatski imunitet, ne obraéuna i ne uplati isplatilac linih primanja, doprinose iz i na liéna
primanja je duZan da obraCuna i uplati sam zaposleni, u roku od pet dana od dana prijema tih
primanja.

(10) Doprinosi za penzijsko i invalidsko osiguranje i zdravstveno osiguranje za obveznike
poljoprivrednike utvrduju se rjeSenjem nadleznog poreskog organa, a uplacuju se kvartalno do
15-0g u mjesecu, po isteku svakog kvartala.

(11) Doprinose za zdravstveno osiguranje za obveznike vlasnike poljoprivrednog zemljista
upla¢uje sam osiguranik, kvartalno do 15-0g u mjesecu, po isteku svakog kvartala.

(12) Doprinose za obveznike iz ¢lana 6 stav 1 ta&. 20 i 21 ovog zakona uplaéuje nadlezni
organ uprave, kvartalno do 15-og u mjesecu, po isteku svakog kvartala.

(13) BliZzi nacin i postupak obraCunavanja i pla¢anja doprinosa iz stava 1 ovog Clana
propisuje ministarstvo nadlezno za poslove finansija, a doprinosa iz stava 11 ovog ¢lana,
ministarstvo nadlezno za poslove poljoprivrede.”

: Clan6
U élanu 27 rijeéi: ,st. 2, 10, 111 12" zamjenjuju se rije¢ima: ,st. 2, 9, 10§ 11°



Clan 7
Ovaj zakon stupa na snagu danom objavljivanja u _Sluzbenom listu Crne Gore".

Broj: 19-4/17-1/4
EPA 101 XXVI
Podgorica, 28. mart 2017. godine

SKUPSTINA CRNE GORE 26. SAZIVA




