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Postovani gospodine Mand icu,

podnosimo Amandman na Predlog

Na osnovu ¢&lana 148 Poslovnika Skupitine Crne Gore,
09 XXVIIL, broj akta 33/23-8) radi

zakona o budZetu Crne Gore za 2024. Godinu (EPA: 1
stavljanja u skupstinsky proceduru.

Podgorica,

25. decembar 2023. godine
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RARE

AMANDMAN XXXIX

U &lanu 19 (11 Posebni dio) Predloga zakona © budzetu Crne Gore za 2024. godinu kod
potro$acke jedinice Ministarstvo ekonomskog razvoja (40 901) predloZeni iznosi mijenjaju
se tako da glase:

Program (15 004) Trgovina, aftita konkurencije, potrofaca i intelektualne svojine i
unaprijedenje poslovnog ambijenta
Potprogram (15 004 001) Spoljna trgovina i ekonomski odnosi sa inostranstvom

Aktivnost (15 004 001 001) Pregovaranje, zakljucivanje i implementacija medunarodnih
sporazuma

Lk Klasifikacija (411) Bruto zarade i doprinosi na teret poslodavea iznos ,323,094.81,,
zamjenjuje se iznosom ,, 355,404.29"

Aktivaost (15 004 001 002) Sprovodenje upravnih postupakda oblasti .s'poljnolrgovinskog
promefd

Ek klasifikacija (411) Bruto zarade i doprinosi nd teret poslodavea iznos .. 132,465.09.,
zamjenjuje se iznosont . 145.711.60"

Potprogram (15 004 003) Unutrasnja frgovina i zastita intelektualne svojine

Aktivnost (15 004 003 001) Izrada normative i oblasti intelektualne svojine, zastite potrosacd,
konkurencije i infrastrukture kvaliteta

Ek klasifikacija (411) Bruto zarade i doprinosi na teret poslodavca iznos ,462,162.50,,
zamjenjuje se iznosont ,, 508,378.75"

Potprogram (15 030 008) Unutrasnja trgovina i zastita intelektualne svojine

Aktivnost (15030 008 001) Normativni poslovi u oblasti industrijskog i regionlanog razvojd
Ek.klasifikacija (411) Bruto carade i doprinosi na lerel poslodavca iznos ,,236,017.87,,
zamjenjuje se iznosoti ., 259,.619.66"

Potprogram (15 030 009) Podrska pristupanju Crne Gore Evropskoj untiji u oblasti jaanja
konkurentnosti i inovacija

Aktivnost (15 030 009 001) Koordinacija rada pregovaracke strukture iz nadleznosti
ministarstvd, i.s'puvanjavanje obaveza iz Sporazima 0 stabilizaciji i pridruz"ivanju i planiranje
IPA projekata

Ek. klasifikacija (411) Bruto zarade i doprinosi nd teret poslodaved iznos ,,97.482.82,
zamjenjuje se iznosont , 107,231.10"

Program (15 034) Podsticanje investicija i unapredenje konkurentnost

Potprogram (15 034 001) Unaprjedenje poslovnog okruzenja za razvoj preduzetnistva



%

Aktivnost (15 034 001 001 ) Razvajne politike u Junkeiji jacanja privrede
Ek.Kasifikacija (41 1) Bruto zarade i doprinosi na teret poslodavca iznos | 232 354 74,,
zamjenjuje se iznosom ,,255,590.2]

Program (15 038) Elektronske komunikacije i postanska djelatnost

Potprogram (15 038 001) Elektronske komunikacije

Aktivrost (15 038 001 001 ) Uredenje i nadzor elektronskih komunikacija

Ek.Klasifikacija (411 ) Bruto zarade i doprinosi na teret poslodavca iznos 133,573, 79,
zamjenjuje se iznosom ,, 146,931 17* -

Program (15 040) Upravijanje ljudskim i materijalnim resursima Ministarstvq ekonomskog
razvoja
Potprogram (15 040 00} ) Struéni i operativni poslovi Ministarstva ekonomskog ragvoja

Aktivnost (15 040 001 002) Upravijanje i administracija Ministarstva ekonomskog razvoja
Ek Kasifikacija (411 ) Bruto zarade i doprinosi na teret poslodavea iznos |, 410,] 99.23,
zamjenjuje se iznosom »451,219.15

Saglasno tome, potrebno je izvriiti uskladivanje u Predlogu Zakona o budzetu za 2024. godinu
na nacin Sto se za korigovani iznos umanjuje Tekuda budZetska rezerva 4710).

Obrazlozenje:

Predlogom budZeta za 2024. godinu nije predvideno povecanje zarada u skladu sa Granskim
kolektivnim ugovorom za oblast uprave i pravosuda koji, izmedu ostalog, propisuje uvecanje
zarada od najmanje 10% za 2024, godinu.

lako je Granski kolektivni ugovor pravno obavezujuéi, u skladu sa ¢lanom 9 stav 2, Vlada Crne
Gore nije planirala neophodna sredstva za povecanje zarada u okviru predloga Budzeta za
2024. godinu za zaposlene u Javnoj upravi i pravosudu.

Kako 44. Vlada Crne Gore nije spremna da predlogom Budzeta za 2024, godinu ispuni obavezu
povecanja zarada za zaposlene u javnoj upravi i pravosudu od I. januara 2024. godine u iznosy
od 10%, poslanici Gradanskog pokreta URA predlaganjem ovog amandmana imaju za cilj
ispravljanje nepravde prema zaposlenima u javnoj upravi i pravosudu i postovanje Granskog
kolektivnog ugovora.



