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Postovani gospodine Mandicu,

Na osnovu 6Iana 148 Poslovnika Skupstine Cme Gore, podnosimo Amandman 
zakona o budzetu Crne Gore 
stavljanja u skupstinsku proceduru.

na Predlog
za 2024. Godinu (EPA: 109 XXVIII, broj akta 33/23-8) radi

Podgorica,.

25.decembar 2023. godine
Poslanici

Milo§ Konatar

'a^ovic

Ana Novakovi^ - Durovicâ Adilc^O
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AMANDMAN 52

li clanu 19 (il Posebni dio) Predloga zakona o budzetu Crne Gore za 2024 godmu kod 
pot'LTakl jilice Min Jrstvo Ijudskih i manjinsUih prava (41 401) predlOzen, ,znos,

mijenjaju se tako da glase:

rodneProgram (12 025) UnapreOenje i zaslita Ijudskih i manjinskih prava i promocija 

rdvnopravnosti
Potprogmm (12 025 001) Zastita Ijudskih / manjmskdi prava

Akiivuost (12 025 001 009) Zastita Ijudskih prava i sloboda, promocija rodne ravnopravnostt

zaradr i doprinosi na ,ero, poslodavca iznos ..165.005.00.. 

zamjenjuje se iznosom IHI,505.50“

zanijenjuje se iznosom ,,206.756.02

Program (20 021) Zastita, ocuvanje i razvoj kulturnc hastine 
Potprogram (20 021 009) Vnapredenja manjinskih prava u ohlasti kidture

i inlerkiiliitralni dijalog

Aktivnost (20 021 009 001) Razvoj i ocuvanje kulture manjina Crne Gore 
EkMasifikacija (411) Bruto zarade i doprinosi na terel poslodavca iznos
zamjenjuje se iznosom „ 151,186.39"

(12 013) Upravijanje ljudskim i maierijalnim resursima mnistarsiva Ijudskih i
Program
t,((Ingram (IToiS 002) Strucni i operaUvni poslovi Minis,arsiva Ijudskih I manjinskih

aZZos, (12 013 002 00,) Upravijanje i adminis.racija Minis,arsCva Ijudskih i manjinskih

poslodavca iznos ,,260,814.03,,prava ... . .
EkMasiJikacija (411) Bruto zarade i doprinosi na terel
zamjenjuje se iznosom ,,286.895.43"

Saglasno tome, potrebno je izvrsiti askladivanje u Predlogu Zakona ° ^dzetu za 2024. godmu 
nacin sto se za korigovani iznos umanjiije 1 ekuca budzetska rezerva (47 ).na

Obrazlozenje:



Predlogom budzeta za 2024. godinu nije predvideno povecanje zarada u skladu sa 
kolektfvnim ugovorom za oblast uprave i pravosuda koji, izmedu ostalog, propisuje uveca j 
zarada od najmanje 10% za 2024. godinu.

lako je Granski kolektivni ugovor pravno obavezujuci. u skladu sa clanom 9 stav 2, Vlada Crno 
Gore nije planirala neophodna sredstva za povecanje zarada u okviru predloga Budzeta a 
2024. godinu za zaposlene u javnoj upravi i pravosudu.

koiektivnog ugovora.


