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Postovani gospodine Mandicu,

Na osnovu clana 148 Poslovnika Skupstine Crne Gore, podnosimo Amandman na Predlog 
zakona o budzetu Crne Gore za 2024. Godinu (EPA: 109 XXVIll, broj akta 33/23^8) radi 
stavljanja u skupstinsku proceduru.

Podgorica,

25. decembar 2023.godine
Poslanjci

Milos Konatar

Ana Novakovic - Durovic

6'



AMANDMAN 56

U clanu 19 (11 Posebni dio) Predloga zakona o budzelu Crne Gore za 2024. godinu kod 
potrosacke jedinice Ministarstvo rada i socijalnog staranja (41 601) predlozeni iznosi 
mijenjaju se lake da glase:

Program (22 026) Upravijanje ljudskim i materijalnim resursima Ministdrstva rada i 
Socijalnog staranja
Pbtprogram (22 026 001) Strueni i operativniposlovi Ministarstva radd i Socifafhbg stdranjO

iiktivn'd'st (22 026 001 001) Upravijanje i administraeija Ministarstva radd I socljalnd^ 
St'dranj'd
Ek.klasifikacija (411) Bruto zarade i doprinosi na teret poslodavca iznos ,,605,501.86,, 
zamjenjuje se iznosom ,,666,052.05“

SaglasHd tonie, potrebno je izvrsiti uskladivanjc u Predlogu Zakona o budzetu zd 2t)24. godiiill 
ha nacin sto se za korigovani iznos umanjuje Tekuca budzetska rezerva‘(4tl0).

Obrazlozenje:

Predlogom budzeta za 2024. godinu nije predvideno povecanje zarada u skladu sa Granskirri 
koiektivnim ugovorom za oblast uprave i pravosuda koji, izmedu ostalog, proplsuje uvecanje 
Zarada 6d najmanje 10% za 2024. godinu.

iakoje Granski kolektivni ugovor pravno obavezujuci, u skladu sadlanom 9 stav Vlada Crni^ 
Gore nije planirala neophodna sredstva za povecanje zarada u okviru predloga Budzeta za 
2024. godinu za zaposlene u javnoj upravi i pravosudu.

Kako 44. Vlada Crne Gore nije spremna da predlogom Budzeta za 2024. godinu ispuni obavezii 
povecanja zarada za zaposlene u javnoj upravi i pravosudu od 1. januara 2024. godine u iznosii 
od 10%, poslanici Gradanskog pokreta URA predlaganjem ovog amandmana imaju za cilj 
ispravljanje nepravde prema zaposlenima u javnoj upravi i pravosudu i postovanje Granskog 
kolektivnog iigovora.


