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SKUPSTINI CRNE GORE
g Darku Pajoviéu, predsjedniku

Postovani,

Na osnovu ¢lana 93 stav 1 Ustava Crne Gore, a u skladu sa ¢lanom 130 i 131
Poslovnika Skupgtine Crne Gore, u prilogu Vam dostavljam PREDLOG ZAKONA O
IZMJENI I DOPUNI ZAKONA O ZARADAMA ZAPOSLENIH U JAVNOM

SEKTORU, uz predlog da se shodno &lanu 151 Poslovnika Skupétine Crne Gore zakon
donese po skra¢enom postupku. ' ‘

Poslanik

mr Mﬁeks;ﬁaar Damjanovié
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PREDLOG

ZAKON
O IZMJENI I DOPUNI ZAKONA O ZARADAMA ZAPOSLENIH U JAVNOM
SEKTORU

Clan 1
U ¢lanu 41 u stavu 1 poslije rijeci i zaposlene u privrednom drustvu &iji je
osniva¢ drzava” dodaju se rije¢i ,, odnosno lokalna samouprava”“, a nakon rije¢i ,ili je u
vecinskom vlasni§tvu drzave” dodaju se rije¢i ,, 0odnosno lokalne samouprave”.

Poslije stava 1 dodaje se novi stav koji glasi:

»Odredbe ovog zakona ne odnose se na zaposlene u lokalnim samoupravama koje

imaju potpisan ugovor o reprogramu poreskog duga i reporogramu obaveza prema
Egalizacionom fondu sa Ministarstvom finansija.”

Clan 2
Ovaj zakon stupa na snagu narednog dana od dana objavljivanja u ,Sluzbenom
listu Crne Gore”.




OBRAZLOZENJE:

I Ustavni osnov

Ustavni osnov za donogenje ovog zakona sadrzan je u odredbama élana 16 tacka

5 Ustava Crne Gore, kojim je propisano da se zakonom u skladu sa Ustavom ureduju
pitanja od interesa za Crnu Goru.

II Razlozi za donosenje zakona

Predlog za izmjenu i dopunu Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru,
podnijet je u cilju rje$avanja problema u primjeni Zakona, a koji se odnose na lokalne
samouprave, kao i na privredna drustva u kojima je lokalna samouprava osnivaé ili ima
vecinsko vlasnidtvo u istom. Naime, Skupgtina Crne Gore je upoznata sa problemima u
primjeni Zakona kroz obracdanje predstavnika lokalne samouprave $to je i konstatovano
na 147. sjednici Odbora za ekonomiju, finansije i budzet, kada je odrzano kontrolno
sasluSanje ministra finansija i direktora Poreske uprave, povodom misljenja Drzavne
revizorske institucije o reviziji uspjeha , Efikasnost Poreske uprave u sprovodenju mjera
naplate poreskog duga”.

Izmjena ¢lana 41 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru predlaze se u
cilju dovodenja u ravnopravan- poloZaj privrednih drustava Ciji je osniva& lokalna
~ samouprava ili je u veéinskom vlasni$tvu lokalne. samouprave, sa privrednim
drustvima ¢&iji je osniva& drzava ili su u veéinskom vlasnidtvu driave.

Dodavanjem novog stava u ¢lanu 41 obezbjeduje se da lokalne samouprave koje
imaju potpisan sporazum - ugovor o reprogramu dugovanja sa Ministarstvom finansija,
a imaju¢i u vidu nemoguénost obezbjedivanja sredstava za isplate zarada po
koeficijentima utvrdenim Zakonom o zaradama zaposlenih u javnom sektoru, budu
izuzete iz primjene Zakona do ispunjenja sporazuma - ugovora o reprogramu
dugovanja.

Predlozene izmjene i dopune zakona obezbjeduju postovanje sistemskih zakona
koji se odnose na lokalne samouprave, kao i postovanje Zakona o budZetu i fiskalnoj
odgovornosti.

I Usaglagenost sa evropskim zakonodavstvom i potvrdenim medunarodnim
konvencijama

Ne postoji odredba primarnih izvora prava EU s kojom bi se predlog propisa
mogao uporediti radi dobijanja stepena njegove uskladenosti.

Ne postoji odredba sekundarnih izvora prava EU s kojom bi se predlog propisa
mogao uporediti radi dobijanja stepena njegove uskladenosti.



IV Objasnjenje osnovnih pravnih instituta

Clanom 1 vréi se izmjena u ¢lanu 41 stav 1, kojim su propisana izuzeca od
primjene Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru. Takode, vrsi se dodavanje
novog stava, kojim se uvode izuzeca za jedinice lokalne samourpave koje imaju
potpisane ugovore o reprogramu poreskih obaveza sa Ministarstvom finansija.

Clanom 2 definige se stupanje na snagu Zakona.

A% Potrebna finansijska sredstva za sprovodjenje zakona

Za sprovodenje ovog zakona nijesu potrebna dodatna sredstva iz budzeta.

VI Predlog dono3enja zakona po skraéenom postupku

Osnov za donoSenje ovog Zakona po skracenom postupku nalazi se u odredbi
¢lana 151 Poslovnika Skupétine. Po skra¢enom postupku moZe se donijeti zakon kojim
treba urediti pitanja i odnose nastale usljed okolnosti koje nijesu mogle da se predvide,
a nedonoSenje zakona moglo bi da prouzrokuje $tetne posljedice, koje su navedene u
razlozima za dono$enje zakona.

VII  Odredbe Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru koje se mijenjaju

Clan 41

Odredbe ovog zakona ne odnose se na zaposlene u Centralnoj banci Crne Gore,
nezavisnom pravnom licu &iji je osniva¢ drzava ili vréi javna ovlad¢enja, a koje se
pretezno finansira iz sredstava medunarodnih organizacija, Crvenom krstu Crne Gore,
zaposlene u privrednom drustvu kod kojih je ugovorom o dokapitalizaciji sa stranim
pravnim licem uredeno pitanje zarada, zaposlene u privrednom drustvu ¢iji je osnivad
drzava a koje se bavi finansijskom - kreditnom djelatnos¢u u cilju podsticanja
privrednog razvoja Crne Gore i zaposlene u privrednom drugtvu &iji je osniva¢ drzava
ili je u veéinskom vlasni$tvu drzave a ostvaruje dobit u poslovanju i uredno izmiruje
sve svoje obaveze.



