Na osnovu &lana 82 stav 1 tadka 3 Ustava Crne Gore, Skupstina Crne Gore 26.
saziva, na Petoj sjednici Prvog redovnog (proljeénjeg) zasijedanja u 2017. godini, povodom
razmatranja |zvje$taja o radu Zastitnika [judskih prava i sloboda Crne Gore za 2016. godinu,
dana 27. aprila 2017. godine, donijela je

ZAKLIUCAK

1. Prihvata se lzvjestaj o radu Zastitnika ljudskih prava i sloboda Crne Gore za 2016.
godinu.

2. Skupétina pozdravlja &injenicu da je i u2016. godini ostvaren visok stepen azurnosti
u instituciji Zastitnika u postupanju po prituzbama.

3. Skupstinu ohrabruje ostvareni napredak u oblasti ljudskih prava, konstatovan u
lzvjestaju o radu Zagtitnika ljudskih prava i sloboda Crne Gore za 2016. godinu, kao i u
lzvjestaju Evropske komisije o Crnoj Gori za 2016. godinu.

4. Skupétina pozdravlja aktivnosti realizovane na povecanju vidljivosti institucije
Zastitnika u javnosti i medijima, kao i ostvarenu intezivnu medunarodnu saradnju.

5. Skupstina izraZava zabrinutost zbog neodgovornog odnosa pojedinih organa
zaduZenih za sprovodenje preporuka, éutanja administracije, njihovog neblagovremenog
postupanja i neizvrenja pravosnaznih odluka.

6. Skupstina jod jednom izraZava zabrinutost Sto i pored velikog broja sugestija
Odbora za ljudska prava i slobode, Zaklju¢aka Skupstine donesenih povodom lzvjeStaja o
radu Zagtitnika ljudskih prava i sloboda Crne Gore za 2014. i 2015. godinu, br. 00-72/15-5/5
EPA 779 XXV i 00-72/16-6/4 EPA 4 XXVI od 28. decembra 2015. i 29. decembra 2016.
godine, jo§ uvijek ne funkcioniSe elektronska evidencija sludajeva diskriminacije propisana
&lanom 33 Zakona o zabrani diskriminacije, usvojenog 2010. godine.

Skupstina i ovim putem apeluje na nadleZne organe da bez odlaganja sprovedu
aktivnosti na uspostavljanju elektronske evidencije i stvaranju uslova za efikasnu primjenu
Zakona.

7. Skupstina poziva instituciju Zastitnika da nastavi sa edukacijama zaposlenih, sa
akcentom na obuke o medunarodnom i evropskom pravu i standardima o ljudskim pravima.
Takode, Skupétina ukazuje na potrebu kontinuirane edukacije zaposlenih u javnoj upravi.

Broj: 00-72/17-13/5
EPA 115 XXVI
Podgorica, 27. april 2017. godine




