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Podgorica, 24.05.2021. godine

SKUPSTINA CRNE GORE

Predsjedniku, mr Aleksi Becic¢u

Na osnovu ¢lana 93 stav 1 Ustava Crne Gore, podnosimo Predlog zakljucaka
povodom PREDLOGA ZAKONA O IZMJENI I DOPUNI ZAKONA O RADU.
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PREDLOG

Na osnovu €lana 82 tacka 3 Ustava Crne Gore, Skupstina Crne Gore 27. saziva, na Cetvrtoj sjednici
Prvog redovnog zasijedanja u 2021. godini, povodom donosenja Zakona o izmjeni i dopuni Zakona
o radu, dana 2021. godine, donijela je

ZAKLJUCKE

1. Skupstina Crne Gore zaduZuje Vladu Crne Gore da, u saradnji sa socijalnim partnerima, do
kraja septembra 2021. godine predloZi izmjenu zakonske regulative u cilju smanjenja fiskalnog
optere¢enja troSkova rada.

2. Skupstina Crne Gore zaduZuje Vladu Crne Gore da intenzivira razgovore sa socijalnim
partnerima u pravcu stvaranja pretpostavki da se tokom 2022. godini utvrdi minimalna zarada
u iznosu koji nece biti nizi od 300 eura.



I Ustavni osnov za dono$enje zakljucka

Ustavni osnov za donosenje zakljucka sadrzan je u ¢lanu 82 tatka 3 Ustav Crne Gore, u kojem je
propisano da SkupStina donosi druge propise i opste akte (odluke, zakljucke, rezolucije, deklaracije
1 preporuke).

II Razlozi za donoSenje zakljucka

[zmjenom Zakona o radu, predvideno je poveéanje minimalne zarade. U situaciji prisutne
nelikvidnosti znacajnog broja mikro, malih i srednjih preduzeéa, koja je dodatno pogorsana usljed
negativnih posljedica pandemije COVID-19, kao i zbog &injenice da je poresko (fiskalno)
opterecenje troSkova rada najvece u regionu, predlazemo da Skupstina donese zakljucak u kojem
¢e zaduziti Vladu Crne Gore da u saradnji sa socijalnim partnerima predloZi smanjenje fiskalnog
opterecenja troSkova rada. Smatramo da je potrebno da zakonske izmjene u cilju navedenog
smanjenja Vlada predloZi Parlamentu do septembra, kao bi ih Skupstina donijela do pocetka
primjene novog iznosa minimalne zarade (1. oktobra 2021. godine). Izuzetno je vazno poveéati
minimalnu zaradu, koja je i sa predloZenim povecanjem medju niZzim u regionu, ali isto tako i
obezbijediti da se usljed takve neophodne mjere ne dovede potencijalno u pitanje opstanak
odredenog broja postoje¢ih radnih mjesta i proiri “sivo trZiste”, jer smo svjedoci kompleksnosti
trenutnog ambijenta u kojem posluje veéina poslodavaca u Crnoj Gori. Takode, potrebno je da
Vlada intenzivira razgovore sa socijalnim partnerima, kako bi se stvorile realne pretpostavke za
daljim poveéanjem minimalne zarade. Zbog toga je predloZen zaklju¢ak da Vlada nastavi
razgovore sa socijalnim partnerima, kako bi se doslo do dogovora da se tokom 2022. godine utvrdi
minimalna zarada u iznosu koji nece biti niZi od 300 eura..

III UsaglaSenost sa evropskim zakonodavstvom i potvrdenim medunarodnim konvencijama

Ne postoji obaveza usaglasavanja sa evropskim zakonodavstvom i potvrdenim medunarodnim
konvencijama.

IV ObjaSnjenje osnovnih pravnih instituta

U tacki 1 Skupstina zaduzuje Vladu da, u saradnji sa socijalnim partnerima, do kraja septembra
2021. godine predloZi izmjenu zakonske regulative u cilju smanjenja fiskalnog opterecenja
trokova rada.

U tac¢ki 2 SkupStina zaduZuje Vladu da intenzivira razgovore sa socijalnim partnerima u praveu
stvaranja pretpostavki da se tokom sljedece godine utvrdi minimalna zarada u iznosu koji nece biti
nizi od 300 eura.

V Finansijska sredstva

Za sprovodenje ovog zakljucka nije potrebno obezbijediti dodatna sredstva u budZetu.



