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Na osnovu clana 148 Poslovnika Skupstine Crne Gore, na Predlog zakona o izmjenama I dopunama
Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju (EPA: 272 XXVIII, broj akta: 26-1/24-2) podnostm sledece 
amandmane:

Poslanici

DejanDurovic

Vaso Obradovic
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AMANDMAN1

ClanSsemijenja iglasi:

"U clanu 78a stav 3 se mijenja i glasi:
"Direktoru javne ustanove miruje radni odnos za vrijeme oba mandata 
kogaje izabran"."

na radnom mjestu u ustanovi sa

Obrazlozenje

UkoNko se radno mjesto direktoru cuva sarrro tokoro prvog mandata, to je demotivisuci faktor da se dobri 
direktor, 1 istaknub prosvjetni radnid koji doprinose jacanju obrazovnog sistema prijavlluju da obavijaju 
funkcju drrektora i u drugom mandatu. Zbog cuvanja dobrih kadroua neophodno je da se direktoru cuva 
radno mjesto tokom trajanja oba neprekinuta mandata.

AMANDMAN 2

Poslije Clana 12 dodaje se novi Clan koji glasi;

"^lan 13

U clanu 99 dodaje se novi stav koji glasi:

„Nastavnici imaju status sluzbenog lica i uzivaju sva prava koja iz tog statusa proizilaze". 

Vrsi se prenumeracija preostalih clanova.

Obrazlozenje

Svjedoct smo da su posljednjih godina sve ucestaiiji napadi na nastavnike. Jedna od najuglednijih profesija 
izgubila je svoj ugled u drustvu zajedno sa padom sistema vrijednosti, sto je izazvalo ucestale fizicke napada 
na nastavnike, vrijedanje nastavnika, vrsenje pritisaka zbog ocjena, prijetnje. U tom smislu profesija 
prosvjetnih radnika moze biti zasticena davanjem statusa sluzbenog lica svim nastavnicima.


