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Na osnovu člana 148 Poslovnika Skupštine Crne Gore na PREDLOG ZAKONA O 

IZMJENAMA ZAKONA 0 PENZIJSKOM I INVALIDSKOM OSIGURANIU 

(KLASIFIKACIONI BROJ: 09-2/21-4), podnosimo sljedeći

AMANDMAN 5

Poslije člana 2 dodaje se novi član koji glasi:

„Član 3

Poslije člana 197 Ij dodaje se novi član koji glasi

Član 197 m

Izuzetno od člana 17 ovog zakona, osiguranik kome je u sektoru 

metaloprerađivačke i rudarske industrije prestao radni odnos zbog obustave 

proizvodnje nastale gašenjem ili zatvaranjem proizvodnih kapaciteta usljed 

ekonomskih i tehnoloških problema u poslovanju, stiče pravo na penziju ako 

ima navršenih 30 godina staža osiguranja, ili ima najmanje 20 godina efektivno 

provedenih na radnim mjestima na kojima se u sektoru metaloprerađivačke i 
rudarske industrije staža osiguranja računa sa uvećanim trajanjem.

Pravo na starosnu penziju u skladu sa stavom 1 ovog člana može se ostvariti do 

31. decembra 2022. godine."

U skladu sa predloženom izmjenom vrši se prenumeracija članova.

Obrazloženje

Dana 5. novembra 2021. godine u skupštinsku proceduru dostavili smo Predlog 

Zakona kojim se mijenjaju odredbe člana 17 sada važećeg Zakona o penzijskom 

i invalidskom osiguranju, na način kojim se predlaže da osiguranik zaposlen u 

sektoru metaloprerađivačke i rudarske industrije stiče pravo na starosnu 
penziju kada navrši 30 godina staža osiguranja, od čega najmanje 20 godina
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efektivno provedenih na radnim mjestima u sektorima metaloprerađivačke i 
rudarske industrije na kojima se staž osiguranja računa sa uvećanim trajanjem.

Odbor za zdravstvo, rad i socijalno staranje jednoglasno je podržao predložene 

izmjene, a o Predlogu Zakona na plenumu je završena rasprava u načelu.

Međutim, u međuvremenu došli smo do saznanja da će samo izuzetno mali broj 
zaposlenih u aluminijskoj industriji [5 do 7 radnika] biti u mogućnosti da u 

slučaju prestanka radnog odnosa, primjenom gore navedenih uslova ostvari 
pravo na starosnu penziju.

Ovo iz razloga što im poslodavci u periodu od 2005. godine pa do sada nijesu 

uplaćivali doprinose za beneficirani radni staž.

Takođe, ekonomski problemi u poslovanju pravnog sljedbenika KAP-a, nastali 

enormnim povećanjem cijena na tržištu električne energije imaju za posljedicu 

da je vlasnik pristupio gašenju ćelija u elektrolizi, sa namjerom saopštenoj 

javnosti da će u elektrolizi zadržati svega dvanaest ćelija.

Isto će neminovno imati za posljedicu da će najveći broj zaposlenih u 

aluminijskoj industriji ostati bez posla.

Riječ je i o radnicima koji su čitav dosadašnji radni vijek proveli radeći na 

izuzetno teškim i po zdravlje opasnim poslovima, pri čemu, bez svoje krivice, 
prava po osnovu rada na radnim mjestima na kojima se staž osiguranja računa 

sa uvećanim trajanjem nijesu u mogućnosti ostvariti, jer im doprinosi po tom 

osnovu vcć godinama nijcsu plaćeni.

Imajući u vidu naznačeno, Amandmanom se predlaže da, izuzetno od člana 17 

sada važećeg Zakona o PIO osiguranik kojemu je u sektoru metaloprerađivačke 

i rudarske industrije prestao radni odnos zbog obustave proizvodnje nastale 

gašenjem ili zatvaranjem proizvodnih kapaciteta, stiče pravo na starosnu 

penziju ako ima navršenih 30 godina staža osiguranja ili ima najmanje 20 

godina efektivno provedenih na radnim mjestima na kojima se staž osiguranja 

računa sa uvećanim trajanjem.

Prihvatanjem Amandmana neće ni u kom slučaju biti dovedena u pitanje 

održivost finansiranja sistema penzijskog i invalidskog osiguranja, kako zbog 

relativno malog broja budućih korisnika prava na starosnu penziju po 

navedenom osnovu, tako i zbog činjenice da će se tek uplatom doprinosa za 

beneficirani radni staž za određeni broj radnika, kojima će prestati radni odnos.
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obezbijediti uslovi za ostvarivanje prava na starosnu penziju po jednom od gore 

navedenih uslova (najmanje 30 godina radnog staža, ili najmanje 20 godina 

efektivno provedenih na radnim mjestima na kojima se staž osiguranja računa 

sa uvećanim trajanjem).

Poslanici:
Maksim VučiiH

/! f Maja Vukićević
M.

Dr^an Bojović
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