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FINANSIJSKI PLAN KOMISIJE ZA HARTIJE OD VRIJEDNOSTI ZA 2014. GODINU

1. UVOD

Na osnovu ¢lana 10. stav 3. Statuta Komisije za hartije od vrijednosti ("Sl. list CG", br.
04/13) i u skladu za ¢lanom 23. Stav 3 Zakona o budZetu (»SluZbeni list RCG«, br. 40/01,
44/01, 28/04, 71/05, »Sluzbeni list CG«, br. 12/07, 73/08, 53/09, 46/10, 49/10),
prijedlogom finansijskog plana Komisije za hartije od vrijednosti detaljnije se utvrduje
ostvarenje prihoda i rashoda, promjene u veli¢ini i strukturi angaZovanog kadra, kao i
investiciona ulaganja Komisije.

2. POLAZNE POZICIJE PLANIRANJA

Polazne pozicije finansijskog plana proisticu iz prethodno naznacene uloge Komisije i
programski zacrtanih aktivnosti usmjerenih na ostvarivanju regulatorne, nadzorne i
edukativne uloge Komisije, kao i njenu drustvenu odgovornost.

Stoga polazne pozicije ostvarivanja aktivnosti trebaju biti realno odmjerene, tako da
planiranje sredstva za predvideni nivo aktivnosti bude objektivno i efikasno.

Polazne pozicije karakteriSe sljedece:

- kontinuirano unaprjedivanja organizacije i tehnologije rada Komisije,

- kontinuirano kadrovsko osposobljavanje i usavrSavanje,

- edukacija javnosti i u€esnika na trzistu kapitala,

- dalje razvijanje IT sistema Komisije za ostvarivanje planiranih aktivnosti,

- uspostavljanja i intenziviranje komunikacije sa medunarodnim
institucijama, stru¢nim tijelima i asocijacijama, medunarodnim
konsultantima i organizacijama,

- dalji razvoj i komunikacija sa domac¢im institucionalnim nosiocima i
ucesnicima na finansijskom trzistu,

- vodenje i razvoj registara koje vodi Komisija,

- medijsko predstavljanje i komunikacija sa javnoscu.

Imajuci u vidu navedene polazne pozicije i planirani nivo aktivnosti u 2014. godini,
izvrSeno je planiranje prihoda i rashoda Komisije.
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3. FINANSIJSKI PLAN

Finansijski plan se sastoji od Plana prihoda i Plana rashoda Komisije za 2014. godinu
koji obuhvataju sljedece:

[ Plan prihoda

1.
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Naknada koju placaju emitenti prilikom podnoSenja zahtjeva za davanje
odobrenja za javnu ponudu hartija od vrijednosti

Naknada koju pla¢aju emitenti prilikom podnoSenja zahtjeva za simultano
osnivanje

Naknada za evidenciju emisija koje se ne vrSe putem javne ponude
Naknade za preuzimanje akcionarskih drustava

Naknade za kontrolu kotiranih emitenata

Naknada za kontrolu godiSnjeg izvjeStaja o radu

Naknada za nadzor i kontrolu poslovanja investicionih fondova
Naknade za licenciranje brokera, dilera i investicionih menadZera

Ostali prihodi

II Plan rashoda
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Bruto zarade zaposlenih

SluZzbena putovanja i ¢lanarine

Rashodi za materijal i usluge

Troskovi odrzavanja osnovnih sredstava
Ostali poslovni rashodi

Amortizacija

Investicije
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I Planirani prihodu u 2014. godini

Planiranje prihoda je izvrSeno na osnovu propisanih naknada iz kojih Komisija
ostvaruje svoje prihode, predvidanja u kretanju trzista i broja privrednih subjekata za
koje se ocekuje da ¢e se obracati Komisiji radi dobijanja odobrenja za emisiju,
registraciju ili ostvarivanje nekih drugih zahtjeva i ispunjavanje zakonskih obaveza.

Na ovim osnovama pregled planiranih prihoda po osnovu naknada moze se izraziti na

sljedeci nacin:

Rbr. Naziv naknade Iznos naknade
Naknada koju pla¢aju emitenti prilikom
1. |podnosenja zahtjeva za davanje odobrenja za 50.000 €
javnu ponudu hartija od vrijednosti
5 Nakna(via l.(oju pl:ljléaju em.itenti prilikor.n . 30.000 €
podnoSenja zahtjeva za simultano osnivanje
3. Nakna(%a za evidenciju emisija koje se ne vrse 350.000 €
putem javne ponude
4. |Naknade za preuzimanje AD 10.000 €
5. |Naknade za kontrolu kotiranih emitenata 27.000 €
6. |Kontrola godisnjeg izvjestaja o radu 160.000 €
CDA
Berza
Brokersko-dilerska drustva
DZU za investicione i dobrovoljne penzione
fondove
Kastodi banke
Depozitari
7 I.Vakna.d_a zg nadzor i kontrolu poslovanja 920.000 €
investicionih fondova
zatvoreni fondovi
zajednicki fondovi
dobrovoljni penzioni fondovi
8. |Ostali prihodi 20.000 €
UKUPNO 867.000 €
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II Planirani rashodi u 2014. godini

Programirani nivo aktivnosti Komisije u 2014. godini planira se ostvariti, uz postojeci
broj zaposlenih u Komisiji. U 2013. godini Komisija je imala tridesetdvoje zaposlenih
koji su rasporedeni po sljede¢im sektorima Komisije:

- Sektor za korporativne aktivnosti

- Sektor za trZziSte hartija od vrijednosti

- Sektor za dobrovoljne penzione i investicione fondove
- Sektor za razvoj i saradnju

- Sekretarijat Komisije

- Kabinet predsjednika

Radi projekcije troSkova po osnovu angaZovanja radne snage predvidene su zarade i
naknade za clanove i zaposlene u Komisiji, u skladu sa Odlukom o zaradama i
naknadama u Komisiji za hartije od vrijednosti.

Planiranje nematerijalnih ulaganja i ulaganja u osnovna sredstva je izvrSeno vodeci
racuna o elementarnim potrebama tehnicko - tehnoloSkog i informatickog
osposobljavanja za ostvarivanje programskih zadataka i uzimaju¢i u obzir stvarno
moguce troSkove nabavke (sadaSnja trZiSna cijena robe ili usluga, ili procijenjena
vrijednost javne nabavke).

Dio troSkova, za finansiranje nematerijalnih ulaganja, Komisija moze finansirati i iz
ostvarenih rezervi iz prethodnih godina.
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Plan rashoda

1. |Bruto zarade zaposlenih 456.000 €
neto zarada zaposlenih 265.000 €
porezi na zarade zaposlenih 147.000 €
doprinosi na zarade zaposlenih 44.000 €

2. |SluZbena putovanja i clanarine 22.000 €
sluZbena putovanja 7.000 €
¢lanarina I0SCO 15.000 €

3. |Rashodiza materijal i usluge 48.000 €
kancelarijski materijal 10.000 €
troskovi Stampe 10.000 €
odrZavanje osnovnih sredstava 8.000 €
neproizvodne usluge 5.000 €
postanske usluge, telefoni i internet 15.000 €

4. |Troskovi odrZzavanja osnovnih sredstava 134.000 €
osiguranje i registracija vozila 5.000 €
gorivo i mazivo 12.000 €
otplata kredita za kupovinu poslovnog prostora 117.000 €

5. |Ostali poslovni rashodi 74.000 €
reprezentacije 6.000 €
premije osiguranja (imovine i zaposlenih) 2.000 €
porez na imovinu 5.000 €
organizacija konferencija - kotizacije 5.000 €
strucna i ostala literatura 3.000 €
strucnog usavrsavanja zaposlenih 6.000 €
edukacija uCesnika na trzistu kapitala 5.000 €
revizija 4.000 €
elektri¢na energija 12.000 €
privremeni i povremeni poslovi 12.000 €
jednokratne pomoci 2.000 €
ostali poslovni rashodi 10.000 €
komunalne usluge 2.000 €

6. |Amortizacija 90.183 €

7. |Investicije 13.000 €
nabavka desktop racunara 1.500 €
nabavka notebook racunara 1.500 €
razvoj informacionog sistema 10.000 €

8. Ukupno rashodi poslovanja 837.183 €

9. |Rezerve 3,5% za nepredvidene izdatke 29.301 €

10. | Ukupno sa rezervom | 866.484 €

U 2014. godini planira se ostvarivanje viska prihoda nad rashodima u iznosu od 516%€.
Visak prihoda nad rashodima Komisije prihod je budZeta Crne Gore.




