
PRIEDSJED
fiiij Vujanovi

IK CRNE GORE

Na osnovu elana 95 taCka 3 Ustava Crne Gore donosim

UKAZ

0 PROGLA§ENJU ZAKONA 0 IZMJENAMA I DOPUNAMA
ZAKONA 0 ZA ‘STITNIKU/CI LJUDSKIH PRAVA I SLOBODA

Progla§avam Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o zagtitniku/ei
ljudskih prava i sloboda, koji je donijela Skupgtina Cite Gore 25. saziva,
na osmoj sjednici prvog redovnog (proljednjeg) zasijedanja u 2014. godini,
dana 16. jula 2014. godine.

Broj: 01-831/2
Podgorica, 22.07.2014.



Na osnovu Olana 82 tadka 2 Ustava Crne Gore i Amandmana IV stay 1 na Ustav
Crne Gore, Skupetina Crne Gore 25. saziva, na osmoj Sednici prvog redovnog (proljetnjeg)
zasijedanja u 2014. godini, dana 16. jula 2014. godine, donijela je

ZAKON
0 IZMJENAMA I DOPUNAMA ZAKONA 0 ZASTITNIKU/CI LJUDSKIH PRAVA I

SLOBODA CRNE GORE

Clan 1
U Zakonu o Za§titniku/ci ljudskih prava i sloboda Crne Gore („31. list Crne Gore",

br. 42/11), u Olanu 7 poslije stava 1 dodaju se dva nova stava koji glase:
„U postupku utvrdivanja predloga kandidata za Za§titnika/cu, Predsjednik/ca Crne

Gore obavlja konsultacije sa nauenim i struenim institucijama i neviadinim organizacijama
dija je osnovna djelatnost zaetita ljudskih prava i sloboda.

Postupak za imenovanje Za§titnika/ce otpoeete najkasnije 60 dana prije isteka
mandata Za§titnika/ce."

elan 2
Clan 8 mijenja se i glasi:
„Za Zatlitnika/cu moie se imenovati lice koje je crnogorski/a driavljanin/ka, ima

najmanje VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja F najmanje 15 godina radnog iskustva od aega
najmanje sedam godina iskustva u oblasti ljudskih prava i sloboda, da nije osudivan/a za
krividno djelo koje ga/je Oini nedostojnim/om za obavljanje funkcije i protiv koga/je se ne
vodi krivioni postupak za kriviono djelo za koje se gonjenje preduzima po sluThenoj
du2nosti, kao i koje/a ima visoki lieni i profesionalni autoritet.

Za zamjenika/cu Za§titnika/ce mo2e se imenovati lice koje je crnogorski/a
dr2avljanin/ka, ima najmanje VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja i najmanje 10 godina radnog
iskustva od dega najmanje pet godina iskustva u oblasti ljudskih prava i sloboda, da nije
osudivan/a za krivieno djelo koje ga/je oini nedostojnim/om za obavljanje funkcije i protiv
koga/je se ne vodi krivioni postupak za krividno djelo za koje se gonjenje preduzima po
slualenoj du2nosti, kao i koje/a ima visoki lioni i profesionalni autoritet."

dian 3
Clan 9 mijenja se i glasi:
„Za§titnik/ca ima jednog ill vie zamjenika/ca.
Zamjenik/ca obavlja poslove iz nadleinosti Zatitnika/ce u skladu sa unutrae'njim

rasporedom poslova kojim se obezbjecluje specijalizovanost, a narodito za zaMitu prava lica
li§enih slobode u cilju prevencije mueenja i drugih oblika surovog, nedovjeenog
poni2avajudeg postupanja i kainjavanja, za§titu prava pripadnika/ca manjinskih naroda i
drugih manjinskih nacionalnih zajednica, za'atitu i promociju prava djeteta, za§titu prava lica
sa invaliditetom, rodnu ravnopravnost i za§titu od diskriminacije.

Zamjenik/ca za svoj rad odgovara Zae'titniku/ci i Skup§tini Crne Gore (u daljem
tekstu: Skuptlina).

Odluku o broju zamjenika/ca ZaMitnika/ce donosi Skup§tina na predlog
Za§titnika/ce."
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tian 4
U elanu 11 stay 1 mijenja se i glasi
"ZaMitnik/ca i zamjenik/ca ZaMitnika/ce prije stupanja na funkciju pola2u zakletvu

koja glasi:
„Zaklinjem se da du Mititi ljudska prava i slobode, u skladu sa Ustavom i zakonom,

kao i potvrdenim medunarodnim ugovorima u oblasti ljudskih prava i da du se pridr2avati
nadela pravde i pravidnosti."

Poslije stava 1 dodaje se novi stay , koji glasi.
„Zattitnik/ca pola2e zakletvu pred Skupttinom, a zamjenik/ca ZaMitnika/ce pred

predsjednikom Skupttine."

dian 5
Clan 12 mijenja se i glasi:
„Za§titnik/ca, zamjenik/ca ZaMitnika/ce, glavni/a savjetnik/ca Zaatitnika/ce i

savjetnik/ca Za§titnika/ce ne mo2e biti pozvan/a na odgovornost za mi§ljenje i preporuku
koje je dao u vr§enju funkcije, odnosno za postupanje u skladu sa nadle2nostima i
ovla§tenjima propisanim ovim zakonom tokom mandata, odnosno tokom trajanja radnog
odnosa."

Olan 6
U elanu 16 stay 2 mijenja se i glasi:
„Obrazac i sadttinu legitimacije iz stava 1 ovog dlana utvrduje organ driavne uprave

nadle2an za ljudska i manjinska prava."

dian 7
Clan 23 mijenja se i glasi:

„Predsjednik/ca Crne Gore, predsjednik/ca Skup§tine Crne Gore, predsjednik/ca i
dlanovi/ce Vlade Crne Gore (u daljem tekstu: Vlada), predsjednik/ca °Wine,
gradonadelnik/ca Glavnog grada, gradonadelnik/ca Prijestonice i druge starje'eine organa
primide Zatitnika/cu na njegov/njen zahtjev, bez odlaganja."

own 8
U olanu 24 stay 1 rijed „s1u2benik/ca" zamjenjuje se rijedima: „ glavni/a savjetnik/ca

Za§titnika/ce i savjetnik/ca ZaMitnika/ce".

elan 9
Clan 25 mijenja se i glasi:
„ZaMitnik/ca vrM poslove nacionalnog preventivnog mehanizma za zaMitu lica IFtenih

slobode od mudenja i drugih oblika surovog, nedovjednog ili poniiavajudeg postupanja
ka2njavanja (u daljem tekstu: poslovi prevencije torture), u skladu sa ovim zakonom i
Opcionim protokolom uz Konvenciju protiv torture i drugih surovih, neljudskih
poniiavajudih kazni ill postupaka.

Radi vr§enja odredenih poslova prevencije torture za koje su neophodna posebna
specijalistidka znanja Za§titnik/ca obrazuje radno tijelo od strudnjaka iz odgovarajudih
oblasti.

Aktom o obrazovanju radnog tijela iz stava 2 ovog olana utvrduju se zadaci i nadin
rada tog tijela."
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dian 10
Poslije Olana 25 dodaju se Oetiri nova elana, koji glase:

„owl 25a
Olanove radnog tijela iz elana 25 sta y 2 ovog zakona bira ZaMitnik/ca na osnovu

javnog poziva.
Broj, sastav, kriterijumi i nadin izbora elanova radnog tijela iz stava 1 ovog elana,

utvrCtuju se Pravilima o radu ZaMitnika/ce.

dian 25b
Poslovi prevencije torture su:
- obilazak organa, ustanova iii organizacija u kojima se nalaze iii bi se mogla nalaziti

fica liaena slobode iii lica kojima je ogranieeno kretanje, radi povedanja stepena njihove
zattite od mueenja i drugih oblika surovog, neaovjeenog iii poni±avajuCeg postupanja
kainjavanja;

- davanje preporuka nadleinim organima, ustanovama i organizacijama radi
pobol3anja postupanja prema licima Iienim slobode i uslova u kojima se nalaze, odnosno
sprjeeavanja mueenja i drugih oblika surovog, neoovjeonog iii poni2avajudeg postupanja
ka2njavanja;

- davanje mi§ljenja na prijedloge zakona i druge propise radi za'atite i unaprjedenja
ljudskih prava i sloboda lica Iienih slobode i lica kojima je ogranieeno kretanje;

- saradnja sa Potkomitetom Ujedinjenih nacija za prevenciju torture i drugih surovih,
neljudskih iii poni2avajudih kazni iii postupaka (u daljem tekstu: Potkomitet za prevenciju
torture).

Licima lienim slobode u smislu ovog zakona smatraju se lica kojima je odredeno bibo
kakvo zadriavanje, pritvaranje, zatvaranje iii smje§taj pod nadzorom organa i koja to mjesto
ne smiju napustiti po svojoj volji.

dian 25c
U vitenju poslova prevencije torture, ZaMitnik/ca, zamjenik/ca ZaMitnika/ce, kao i

glavni/a savjetnik/ca Zatitnika/ce, savjetnik/ca Za§titnika/ce i alan/ica radnog tijela iz alana
25 stay 2 ovog zakona koga/koju Zattitnik/ca ovlasti imaju pravo:

- da bez prethodne najave obilaze organe, ustanove i organizacije i pregledaju
prostorije u kojima se nalaze ih bi se mogla nalaziti lica Deena slobode;

- na pristup podacima o: organima, ustanovama i organizacijama u kojima se nalaze
lica Iiena slobode; broju lica bienih slobode u organu, ustanovi iii organizaciji koju obilaze i
o postupanju sa licima Iienim slobode;

- da bez prisustva sluthenog lica razgovaraju sa licima genim slobode i drugim
licima koja mogu da daju odgovarajuOe informacije u vezi sa sumnjom da se krte ljudska
prava u organu, ustanovi ill organizaciji koju obilaze.

Starje§ina/ka, odnosno lice koje rukovodi organom, ustanovom i organizacijom iz
stava 1 ovog elana dub-1i su da ZaMitniku/ci i zamjeniku/ci Za§titnika/ce, kao i savjetniku/ci
Za§titnika/ce i elanu/ici radnog tijela iz olana 25 sta y 2 ovog zakona, koje ovlasti
Za§titnik/ca:

- omoguoe nesmetan obilazak i pregled prostorija u kojinna se nalaze ill bi se mogla
nalaziti lica Iiena slobode, kao i razgovor sa licima Iienim slobode i drugim licima koja
mogu da daju odgovarajuae informacije u vezi sa sumnjom da se kite ljudska prava, bez
prisustva sluthenog lica;
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- stave na raspolaganje podatke iz stava 1 alineja 2 ovog elana i omoguee
neposredan uvid u sluThene spise i dokumente koji sadr2e te podatke.

Niko ne mo2e biti sankcionisan niti trpjeti §tetne posljedice zbog postupanja u skladu
sa stavom 2 ovog elana.

dian 25d
Clanovi radnog tijela iz Olana 25 stay 2 ovog zakona imaju pravo na odgovarajuou

naknadu za izvr§eni posao.
Rje§enje o visini naknade iz stava 1 ovog Olana donosi Za§titnik/ca, u skladu sa

propisom Vlade."

elan 11

Clan 26 mijenja se i glasi:
„Zatitnik/ca neposredno saraduje sa Potkomitetom za prevenciju torture."

elan 12
Uelanu 27 stay 3 brie se.

dian 13

U elanu 35 stay 1 poslije rijeCi „rok" dodaju se Neel: „za dostavljanje izja§njenja i
potrebne dokumentacije,".

U stavu 2 Ned: „se izjasni o navodima prituibe" zamjenjuju se rijedima: „dostavi
izjathjenje i dokumentaciju iz stava 1 ovog Olana,".

Stay 3 mijenja se i glasi:
„Ako izjanjenje iz stava 2 ovog elana ne sadr±i sve potrebne podatke iii nije

dostavljena potrebna dokumentacija, starje§ina/ka, odnosno lice koje rukovodi organom
duian/na je da na zahtjev Zattitnika/ce dostavi dopunu izja§njenja i potrebnu
dokumentaciju."

'elan 14
Clan 36 mijenja se i glasi:
„Starje§ina/ka, odnosno lice koje rukovodi organom du2an je da Za§titniku/ci na

njegov/njen zahtjev:
- stavi na raspolaganje sve podatke iz nadle2nosti organa kojim rukovodi, bez obzira

na stepen tajnosti;
- omoguoi neposredan uvid u sluThene spise, dokumenta i podatke, kao i da mu/joj

dostavi kopije tra±enih spisa i dokumenata, bez obzira na stepen tajnosti;
- da mu/joj omoguai slobodan pristup svim prostorijama."

elan 15
Poslije olana 43 dodaje se novi elan, koji glasi:

„olan 43a
0 izvrtenom obilasku iz Olana 25b sta y 1 alineja 1 ovog zakona sadinjava se zapisnik

koji potpisuju lica koja su ueestvovala u obilasku i predstavnik organa, ustanove
organizacije u kojem/joj je obilazak izviten.
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Za§titnik/ca na osnovu zapisnika iz stava 1 ovog elana, sadinjava izvje§taj o
utvrdenom stanju, koji dostavlja organu, ustanovi iii organizaciji u kojem/joj je obilazak
izvr§en.

Kad Zaetitnik/ca utvrdi da je doelo do mudenja iii drugog oblika surovog, nedovjeenog
ih poni2avajueeg postupanja ill ka2njavanja, izvjeataj sadr2i i mialjenje sa preporukom/a
upozorenjem/a organu, ustanovi iii organizaciji u kojemloj je povreda utvrdena.

lzvjeataj sa mi§ljenjem i preporukom/ama ih upozorenjem/ima iz stava 3 ovog elana,
Za§titnik/ca dostavlja i organu ih tijelu nadleinom za nadzor nad organom, ustanovom
organizacijom u kojem/joj je izvrten obilazak.

Starjeaina/ka organa, ustanove iii organizacije kojem/joj je upueena preporuka
upozorenje iz stava 4 ovog elan, du2an/na je da u roku odredenom aktom Zatlitnika/ce
preduzme mjere povodom upozorenja iii preporuke Za§titnika/ce i o preduzetim mjerama,
bez odlaganja, obavijesti Za§titnika/cu.

Po dobijanju obavje§tenja iz stava 5 ovog Olana, Zatitnik/ca mora izvr§iti kontrolni
pregled u organu, ustanovi ill organizaciji, u kojem/joj je utvrden slueaj mueenja iii drugog
oblika surovog, nedovjedjenog iii poni2avajudeg postupanja iii ka2njavanja."

dian 16

U elanu 44 stay 1 poslije riled „mo2e" dodaju se rijedi: „nadle2nom organu".

dian 17
Clan 45 mijenja se i glasi:
„Za§titnik/ca, zamjenik/ca Zatitnika, kao i savjetnik/ca Za§titnika/ce i elan/Ica radnog

tijela iz elana 25 stay 2 ovog zakona du2ni su da Irene podatke do kojih su do§li u radu
euvaju, u skladu sa zakonom kojim se ureduje za§tita podataka o lienosti.

Obaveza iz stava 1 ovog elana, va2i i poslije prestanka funkcije, radnog odnosa
Olanstva u radnom tijelu."

dian 18
Poglavlje VIII i elan 51 mijenjaju se i glase:

„VIII. SLU213A ZA8TITNIKA/CE

dian 51
Za vr§enje struenih i drugih poslova Zatitnik/ca obrazuje Sluibu Za§titnika/ce (u

daljem tekstu: Slu2ba).
Rad Slu2be organizuje i koordinira generalni/a sekretar/ka.
Generalni/a sekretar/ka stara se i odgovoran/na je za sprovodenje akata

Za§titnika/ce, priprema predlog razdjela budieta za rad Zatitnika/ce, stara se o struanom
usavr§avanju, kao i o organizovanju i ostvarivanju saradnje Za§titnika sa organima i
organizacijama u zernlji i inostranstvu i vr§i druge poslove koje mu/joj Za§titnik/ca povjeri."
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elan 19

Poslije Olana 51 dodaju se oetiri nova olana koji glase:

„elan 51a
Generalnog/u sekretara/ku bira Zattitnik/ca na period ad pet godina, na osnovu

javnog konkursa.
Fiksni dio zarade generalnog/ne sekretara/ke utvrduje se primjenom koeficijenta

10,39.
Za svoj rad generalni/a sekretar/ka odgovoran/a je Za'atitniku/ci.

Olan 51b
Strudne poslove iz nadleinosti Zattitnika/ce vite savjetnici/ce Zaatitnika/ce.
Zvanja savjetnika/ca Za§titnika/ce su: glavni/a savjetnik/ca Za§titnika/ce koji se

rasporeduje u platni razred tri i savjetnik/ca Za§titnika/ce koji se rasporeduje u platni razred
detiri.

Glavni savjetnik/ca Za§titnika/ce mote biti lice koje, pored op§tih uslova za rad u
ditavnim organima, ima najmanje VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja i najmanje 10 godina
radnog iskustva, od Oega najmanje tri godine iskustva u oblasti ljudskih prava i sloboda.

Savjetnik/ca Zaetitnika/ce mot's biti lice koje, pored op§tih uslova za rad u driavnim
organima, ima najmanje VIM nivo kvalifikacije obrazovanja i najmanje pet godina radnog
iskustva, ad eega najmanje jednu godinu iskustva u oblasti ljudskih prava i sloboda.

Akt o unutra§njoj organizaciji i sistematizaciji SluThe donosi Za§titnik/ca, uz
prethodno mi§ljenje nadlefrog radnog tijela Skup§tine.

elan 51c
0 zasnivanju radnog odnosa, pravima, obavezama i odgovornosti zaposlenih u

Sluibi odlueuje Za§titnik/ca, u skladu sa zakonom kojim se ureduju prava, obaveze i
odgovornosti driavnih slu2benika i namje§tenika, kao i u skladu sa odobrenim budt'etskim
sredstvima.

lzuzetno od stava 1 ovog Olana prilikom odludivanja o zasnivanju radnog odnosa
glavnog savjetnika/ce Za§titnika/ce i savjetnika/ce Za§titnika/ce, Za§titnik/ca nije duian/na
da pribavi potvrdu o obezbijedenim finansijskim sredstvima ad ministra nadleinog za
poslove budieta.

elan 51d
Radi vrtenja poslova iz ol. 24, 25c, 27 i 36 ovog zakona Za§titnik/ca izdaje sluibenu

legitimaciju savjetnicima/ama Za§titnika/ce.
Obrazac i saditina sluthene legitimacije iz stava 1 ovog alana, utvrduje se aktom iz

elana 16 stay 2 ovog zakona."

elan 20
elan 52 mijenja se i glasi:
„Na prava, obaveze i odgovornosti zaposlenih u	 koja nijesu uredena ovim

zakonom primjenjuju se propisi o drtavnim slu2benicima i namje§tenicima."
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dian 21
U Olanu 53 poslije stava 3 dodaje se novi sta y koji glasi:
„O raspolaganju finansijskim sredstvima iz stava 1 ovog elana Za§titnik/ca odluouje

samostalno, prema dinamici utvrdenoj u skladu sa Zakonom o bud2etu."

dian 22
Poslije olana 56 dodaje se novi elan koji glasi:

„Olan 56a
Pravila o radu Za'atitnika/ce uskladioe se sa ovim zakonom u roku ad tri mjeseca ad

dana stupanja na snagu ovog zakona.
Akti iz Olana 16 stay 2 i Olana 51b stay 5 ovog zakona, donijete se u roku od tri

mjeseca ad dana stupanja na snagu ovog zakona."

elan 23
Poslije alana 57 dodaje se novi Clan koji glasi:

„elan 57a
lzbor generalnog/ne sekretara/ke izvr§ide se u roku ad tri mjeseca ad dana stupanja

na snagu ovog zakona.
Do dono§enja odluke o izboru generalnog/ne sekretara/ke poslove generalnog/ne

sekretara/ke vr§i6e dosadaCnji sekretar/ka."

'elan 24

Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana ad dana objavljivanja u „Sluibenom listu
Crne Gore".

Broj: 23-3/13-9/12
EPA 358 XXV
Podgorica, 16. jul 2014. godine

SKUPSTINA CRNE GORE 25. SAZIVA


	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8

