SKUPSTINI CRNE GORE
Predsjedniku Skupstine Ranku Krivokapi¢u

Na osnovu ¢lana 148 Poslovnika Skupstine Crne Gore, na Predlog zakona o budZetu Crne Gore
za 2013.godinu, podnosim sljedec¢i Amandman:

AMANDMAN

U ¢lanu 17 Predloga zakona o budzetu Crne Gore za 2013.godinu, u okviru potro$acke jedinice
41401 Ministarstvo za ljudska i maninska prava u Programu: Ostvarivanje ljudskih prava
(funkcionalna klasifikacija 3261) mijenjaju se opredijeljeni iznosi tako da glase:

3281 | Program: Ostvarivanje ljudskih prava 322.462,74
lzdaci 322.462,74

41 Tekuci izdaci 118.161,74

411 Bruto zarade i doprinosi na teret poslodavca 38.612,47

0860 4111 Neto zarade 23.217,30
0860 4112 Porez na zarade 3.118,89
0860 4113 Doprinosi na teret zaposlenog 6.795,82
0860 4114 Doprinosi na teret poslodavca 3.507,88
0860 4115 Opétinski prirezi 467,78
412 Ostala li¢na primanja 7.950,00

0860 4122 Naknada za stanovanje i odvojeni Zivot 2.400,00
0860 4127 Ostale naknade 5.550,00
413 Rashodi za material 5.779,24

0860 4131 Administrativni materijal 3.152,99
0860 4133 Materijal za posebne namjene 1.220,00
0860 4135 Rashodi za gorivo 1.406,25
414 Rashodi za usluge 62.620,00

0860 4141 Sluzbena putovanja 8.000,00
0860 4142 Reprezentacija 1.000,00
0860 4143 Komunikacione usluge 1.700,00
0860 4144 Bankarske usluge i negativne kursne razlike 120,00
0860 4147 Konsultantske usluge, projekti i studije 26.000,00
0860 4148 Usluge strucnog usavravanja 1.300,00
0860 4149 Ostale usluge 24.500,00
415 Rashodi za tekuée odrzavanje 300,00

0860 4153 Tekuce odrzavanje opreme 300,00
419 Ostali izdaci 2.900,00

4194 Osiguranje 500,00




0860 4195 Kontribucije za ¢lanstvo u domacgimai 2.400,00
Medunarodnim organizacijama
43 Transferi institucijama, pojedincima, nevladinom i 200.000,00
javnom sektoru
431 Transferi institucijama, pojedincima, 200.000,00
nevladinomi javnom sektoru

0860 4319 Ostali transferi institucijama 200.000,00
44 Kapitalni izdaci 4.300,00

441 Kapitalni izdaci 4.300,00

0860 4415 lzdaci za opremu 4.300,00
46 Otplata dugova 1,00

463 Otplata obaveza iz prethodnih godina 1,00

0860 4630 Otplata obaveza iz prethodnih godina 1,00

U okviru potroSacke jedinice 41401 Ministarstvo za ljudska i maninska prava nakon Programa:
Ostvarivanje ljudskih prava (funkcionalna klasifikacija 3261) dodaje se novi Program: Ostvarivanje
rodne ravnopravnosti (funkcionalna klasifikacija 3281) koji glasi:

3281 Program: Ostvarivanje rodne ravnopravnosti
53.177,82
4 lzdaci 53.177,82
41 Tekuci izdaci 53.177,82
41 Bruto zarade i doprinosi na teret poslodavca 18.831,35
0860 4111 Neto zarade 11.321,28
0860 4112 Porez na zarade 1.520,76
0860 4113 Doprinosi na teret zaposlenog 5.576,16
0860 4114 Doprinosi na teret poslodavca 1.689,84
0860 4115 Opétinski prirezi 228,11
412 Ostala liéna primanja 1.850,00
0860 4127 Ostale naknade 1.850,00
413 Rashodi za material 3.176,50
0860 4131 Administrativni materijal 2.026,50
0860 4133 Materijal za posebne namjene 1.150,00
414 Rashodi za usluge 27.520,00
0860 4141 Sluzbena putovanja 5.500,00
0860 4143 Komunikacione usluge 1.300,00
0860 4144 Bankarske usluge i negativne kursne razlike 120,00
0860 4147 Konsultantske usluge, projekti i studije 9.000,00
0860 4148 Usluge struénog usavr$avanja 1.100,00
0860 4149 Ostale usluge 10.500,00
415 Rashodi za tekuce odrzavanje 300,00
0860 4153 Tekuce odrzavanje opreme 300,00
419 Ostali izdaci 1.500,00
0860 4194 Osiguranje 500,00
0860 4195 Kontribucije za ¢lanstvo u domaéima i 1.000,00

medunarodnim organizacijama




ObrazloZenje:

Od osnivanja Odjelienje za poslove rodne ravnopravnosti je u zakonima o drzavnom budzetu
prepoznato kao program u okviru potroSacke jedinice kojoj je pripadalo.

Vaino je istaci i paznju koju Komitet za eliminaciju diskriminacije Zena posvecuje sredstvima koja
se izdvajaju za rad Odjelienja za poslove rodne ravnopravnosti, narocito nakon izrazene
zabrinutosti o ograni¢enim finansijskim i ljudskim resursima u okviru Odjelienja prilikom
razmatranja Inicijalnog izvjeStaja Cme Gore o sprovodenju Konvencije o eliminaciji diskriminacije
zena."
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