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CRNA GORA

SUDSKI SAVJET

GODISNJIIZVJESTAJ O RADU

SUDSKOG SAVJETAI UKUPNOM STANJU

U SUDSTVU ZA 2017. GODINU



UVOD

Godisnji izvjestaj o radu za 2017. godinu je deseti po redu koji Sudski savjet od svog
konstituisanja, 19. aprila 2008. godine, dostavlja Skupstini Crne Gore. Sastavni die
ovog godisnjeg izvjestaja je izvjestaj o radu sudova za prekrsaje, koji su stupanjem
na snagu Zakona o sudovima („Sl.list" CG, br. 11/15], uvedeni u sistem redovnih
sudova. U periodu od podnosenja prethodnog izvjestaja usvojeno je Uputstvo o
izradi statistickih izvjestaja sudova za prekrsaje, kojim se ureduje nacin prikupljanja
i obrade podataka, izrada i objavljivanje izvjestaja o radu sudova za prekrsaje,
odnosno obimu posla u sudovima za prekrsaje, kao i ljudskim i finansijskim
resursima angazovanim u cilju rjesavanja prekrsajnih predmeta. Na ovaj nacin se
dodatno uvazavaju i evropske preporuke o razvoju sistema statistickog
izvjestavanja, do vremena pocetka funkcionisanja jedinstvenog informacionog
sistema u pravosudu.

Izvjestaj cine tri dijela u skladu sa vrstama podataka koje izvjestaj po zakonu mora
da sadrzi. Prvi dio se odnosi na aktivnosti Savjeta i Sekretarijata. Drugi dio
predstavlja analizu stanja u sudstvu, pruzanjem detaljnih podataka za svaki sud, koji
se odnose na broj primljenih i rijesenih predmeta u izvjestajnom periodu, probleme
i nedostatke u njihovom radu, kao i mjere koje treba preduzeti da bi se oni otklonili.
Treci dio Izvjestaja predstavlja pregied rada sudova za prekrsaje za 2017. godinu, sa
statistickim prikazom rada ovih sudova po vrstama predmeta.

Izvjestaj pokazuje da je ostvaren napredakkoji se ogleda u rezultatima rada Savjeta
i sudova u odnosu na 2016. godinu. Medutim, ostaju izazovi koji se odnose na
primjenu ekspertskih preporuka u dijelu izrade Analize primjene organizacionih
zakona u Crnoj Gori koja je planirana za I kvartal 2018.godine.



1. CLANOVI SUDSKOG SAVJETA NA DAN 31.12.2017.GODINE

DR MLADEN VUKCEVIC

Predsjednik
Mandat 02.07.2014 -02.07.2018.

VESNA MEDENICA

Mandat 02.07.2014 -02.07.2018.

Obavlja funkciju predsjednika
Vrhovnogsuda CG

MILICMEDEDOVIC

Mandat 02.07.2014 - 02.07.2018.
Obavlja funkciju sudije Apelacionog suda CG

RADOJE OROVIC

Mandat02.07.2014 -02.07.2018.

Obavlja funkciju sudije
Vrhovnog suda CG

MAGDALENA ZECEVIC

Mandat 04.05.2015 -02.07.2018.
Obavlja funkciju sudije Vuseg suda u Podgorici



ZORAN PAZIN

Mandat 18.03.2016 - 02.07.2018.
Ministarpravde CG

DR VESNA SIMOVIC-ZVICER

Mandat 02.07.2014 - 02.07.2018.
Izabrana od strane Skupstine CG

iz reda uglednih pravnika

ZELJKA JOVOVIC
Mandat 02.07.2014 - 02.07.2018.

Obavlja funkciju sudije
Osnovnog suda u Podgorici

DOBRICA SLJIVANCANIN
zamjenik predsjednika

Mandat 02.07.2014 - 02.07.2018.
Izabran od strane Skupstine CG

iz reda uglednih pravnika

LORO MARKIC

Mandat 02.07.2014 - 02.07.2018.
Izabran od strane Skupstine CG iz reda uglednih pravnika



IDIO

SUDSKI SAVJET U 2017.GODINI

1. 0 SUDSKOM SAVJETU

Saglasno Ustavom utvrdenim nadleznostima, koje su izmijenjene nakon usvajanja
amandmana na Ustav 2013. godine, nadleznosti Savjeta su blize uredene
Zakonom o Sudskom savjetu i sudijama („S1. list Crne Gore", br. 11/2015 i
28/2015], pa take Savjet: odlucuje o disciplinskoj odgovornosti sudija i
predsjednika sudova; obezbjeduje koriscenje, funkcionalnost 1 jednoobraznost
pravosudnog informacionog sistema, u dijelu koji se odnosi na sudove; stara se o
edukaciji sudija i predsjednika sudova; vodi evidenciju podataka o sudijama i
predsjednicima sudova; razmatra prituzbe na rad sudija i predsjednika sudova;
razmatra prituzbe sudija i zauzima stavove u vezi ugrozavanja njihove
nezavisnosti i samostalnosti; predlaze okvirna mjerila o potrebnom broju sudija i
ostalih drzavnih sluzbenika i namjestenika u sudovima; daje misljenje o
nespojivosti obavljanja odredenih poslova sa vrsenjem sudijske funkcije;
obrazuje Komisiju za ocjenjivanje sudija; bira disdplinskog tuzioca; donosi
poslovnik Sudskog savjeta; utvrduje metodologiju za izradu izvjestaja o radu
sudova i godisnjeg rasporeda poslova u sudu; izdaje sluzbene legitimacije sudija i
predsjednika sudova i vodi evidenciju sluzbenih legitimacija; daje misljenja na
nacrte propisa iz oblasti pravosuda, te vrd i druge poslove utvrdene zakonom.

Tokom 2017. godine, Sudski savjet je primjenjujuci odredbe iz clana 37 do
75 i clana 87 do 101 Zakona o Sudskom savjetu i sudijama, nastavio sa
aktivnostima koje se odnose na izbor sudija i njihovo napredovanje u sud vise
instance nakon sprovedenog postupka ocjenjivanja.

Time je ojacana i prodrena nadleznost Sudskog savjeta, koji je uz ulaganje
maksimalnih napora u cilju sto efikasnijeg sprovodenja zakonskih rjesenja u
praksi, prepoznat kao vazan cinilac sudskog sistema od koga se ocekuje da
izvrsava svoje nadleznosti uz punu transparentnost, odgovornost i efikasnost
rada.

Sudski savjet Crne Gore obrazovao je Radnu grupu za izradu teksta
Predloga Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o sudskom savjetu i sudijama.
Radnu grupu cine sudije, predstavnici sudova svih nivoa. Zadatak Radne grupe je
bio da nakon sagledavanja primjedbi i sugestija pristiglih od svih sudova i
primjedbi koje je uocio sam Sudski savjet pripremi i predlozi izmjene i dopune
Zakona o sudskom savjetu i sudijama. Osim sugestija sudova i Savjeta, uzeto je u
obzir i ekspertsko misljenje, koje su na zahtjev Savjeta Evrope pripremili, Gerhard
Reissner, clan i bivsi predsjednik Konsultativnog vijeca evropskih sudija (CCJE] i
predsjednik Okruznog suda Floridsdorf u Becu i Duro Sessa, potpredsjednik
Konsultativnog vijeca evropskih sudija.



Imajuci u vidu navedeno, Radna grupa je sacinila tekst Predloga Zakona o
izmjenama i dopunama Zakona o sudskom savjetu i sudijama, i Savjet je pokrenuo
postupak izmjene Zakona pred nadleznim ministarstvom.

Tokom izvjestajnog perioda, nije bilo personalnih promjena u sastavu Savjeta,
kojim predsjedava dr Mladen Vukcevic, dok su clanovi Savjeta: Vesna Medenica,
predsjednica Vrhovnog suda, Zoran Pazin, ministar pravde u Vladi Crne Gore,
Radoje Orovic, sudija Vrhovnog suda, Milic Mededovic, sudija Apelacionog suda,
Magdalena Zecevic, sutkinja Viseg suda u Podgorici, Zeljka Jovovic, sutkinja
Osnovnog suda u Podgorici, kao i tri clana iz reda uglednih pravnika: Dobrica
Sljivancanin [zamjenik predsjednika], dr Vesna Simovic Zvicer i Loro Markic.

2, AKTIVNOSTI SAVJETA U 2017. GODINI

Sudski savjet je tokom 2017. godine, odrzao 17 sjednica.

2.1. Popunjavanje slobodnih sudijskih nijesta

Sudski savjet je na I sjednici, odrzanoj 23.01.2017. godine, donio izmjenu i
dopunu Plana slobodnih sudijskih mjesta od 26.05.2015. godine, nakon sto se
ukazala potreba za slobodnim sudijskim mjestima u svim sudovima za naredne
dvije godine, te istovremeno utvrdio nacin oglasavanja i rokove realizacije.

Clanom 44 Zakona o Sudskom savjetu i sudijama, izmedu ostalog, odredeno
je da se slobodna mjesta sudija u sudovima popunjavaju u skladu sa Planom
slobodnih sudijskih mjesta sudija na nivou Crne Gore, koji sadrzi mjesta sudija u
svim sudovima koja ce biti slobodna u naredne dvije godine, kao i da Plan
slobodnih sudijskih mjesta donosi Sudski savjet, najkasnije do kraja kalendarske
godine za naredne dvije godine, s tim da se isti moze izmijeniti ako se tokom
godine izmijene okolnosti na osnovu kojih je izvrsena procjena za popunu
slobodnih mjesta sudija.

Ukoliko slobodna sudijska mjesta nijesu popunjena putem internog oglasa
za dobrovoljno premjestanje sudije iz jednog u drugi sud, sticu se zakonski uslovi
za raspisivanje javnog oglasa, na koji imaju pravo da se prijave kandidati koji
ispunjavaju opste i posebne uslove, propisane odredbom clana 37 i 38 Zakona o
Sudskom savjetu i sudijama.

2.2. Interni oglas za dobrovoljno rasporedivanje sudija iz jednog u
drugi sud

Zakonskim rjesenjima se ureduje postupak popunjavanja slobodnih
sudijskih mjesta u osnovnim, visim i sudovima za prekrsaje. Slobodna sudijska
mjesta se prvenstveno popunjavaju putem internog oglasa, na koji imaju pravo da



se prijave sudije koje zele da se trajno rasporede u drugi sud istog ili nizeg
stepena.

Tokom 2017. godine, Sudski savjet je objavio cetiri interna oglasa za
dobrovoljno rasporedivanje sudije iz jednog u drugi sud. Objavljeni interni oglasi
su se odnosili na popunjavanje:

-jednog sudijskog mjesta u Sudu za prekrsaje u Budvi,
-jednog sudijskog mjesta u Visem sudu u Podgorid,
-jednog sudijskog mjesta u Osnovnom sudu u Podgorid,
-dva sudijska mjesta u visim sudovima dobrovoljnim premjestanjem sudije iz
jednog u drugi visi sud, tri sudijska mjesta u Upravnom sudu Crne Gore i jedno
mjesto u Privrednom sudu Crne Gore.

Na objavljeni interni oglas za popunjavanje slobodnog sudijskog mjesta u Sudu za
prekrsaje u Budvi, nije bilo prijavljenih kandidata.

Na interni oglas za popunjavanje sudijskog mjesta u Visem sudu u Podgorid,
prijavu su podnijele dvije sudije. Na interni oglas za popunjavanje sudijskog
mjesta u Osnovnom sudu u Podgorici, prijavu su podnijele tri sudije. Sudski savjet
je na osnovu postignutih rezultata rada u posljednje tri godine, kao i na osnovu
analize potreba suda u kojem prijavljene sudije vrse sudijsku funkdju, odnosno
suda u koje je iste potrebno rasporediti, sacinio listu kandidata za rasporedivanje,
te donio odluku o rasporedivanju jednog sudije iz Viseg suda u Bijelom Polju u
Visi sud u Podgorid, kao i jednog sudije iz Osnovnog suda u Beranama u Osnovni
sud u Podgorid.

Postupak po cetvrtom internom oglasu koji je Sudski savjet objavio 29.12.2017.
godine, je u toku.

2.2.1 Javni oglas

Sudski savjet je u 2017. godini, izabrao osam sudija, od cega po osnovu sest
javnih oglasa raspisanih u 2017, godini i na osnovu jednog oglasa raspisanog
krajem 2016. godine i imenovanjem dva kandidata za sudije u sudije Osnovnog
suda.

Raspisani oglasi su se odnosili na izbor:

-23.01.2017. godine, jednog sudije Apelacionog suda Crne Gore - napredovanjem
-23.01.2017. godine, dvoje sudija Upravnog suda Crne Gore
-30.01.2017. godine, jednog sudije Viseg suda u Bijelom Polju - napredovanjem
-15.02.2017. godine, jednog sudije Apelacionog suda Crne Gore - napredovanjem
-15.02.2017. godine, jednog sudije Suda za prekrsaje
-19.05.2017. godine, jednog sudije Vrhovnog suda Crne Gore - napredovanjem.



Na dva oglasa za izbor po jednog sudije Apelacionog suda Crne Gore, prijave je
podnijelo sest kandidata, od kojih je jedan povukao prijavu. Odluka o izboru
sudija Apelacionog suda Crne Gore donijeta je na XVII sjednici, odrzanoj
20.12.2017. godine.

Oglas za izbor dvoje sudija Upravnog suda Crne Gore ponisten je odiukom
Sudskog savjeta od 10.04.2017. godine.

Na oglas za izbor jednog sudije Viseg suda u Bijelom Polju, prijavu je podnijelo
troje kandidata. Odluka o izboru sudije u navedeni sud donijeta je na XIII sjednici
Sudskog savjeta, odrzanoj 11.09.2017.godine.

Na oglas za izbor jednog sudije suda za prekrsaje prijavu su podnijela dva
kandidata, pri cemu je jedan kandidat odustao je od pisanog testiranja, te samim
tim i od prijave na predmetni oglas.

Na oglas za izbor jednog sudije Vrhovnog suda Crne Gore, pet kandidata je
podnijelo prijavu, od kojih je dvoje naknadno odustalo. Na XIII sjednici Savjeta,
odrzanoj 11.09.2017. godine, donijeta je odluka o izboru dvoje sudija Vrhovnog
suda Crne Gore, od kojih je jedan sudija izabran, po osnovu oglasa koji je raspisan
krajem 2016. godine.

Sudski savjet Crne Gore je po prvi put od primjene novog zakonskog rjesenja o
izboru sudija, imenovao dva kandidata za sudije u sudije Osnovnog suda, nakon
sto je utvrdio ocjene za vrijeme njihove inicijalne obuke, na osnovu izvjestaja
Centra za obuku u sudstvu i drzavnom tuzilastvu.

Starosna i rodna struktura predsjednika i sudija na dan 31.12.2017. godine



NAZIVSUDA

SUDIJE

RODNASTRUKTURA STAROSNASTRUKTURA

ZENE MUSKARCI >30 >40 >50 >60

BROJ % BROJ % BROJ % BROJ % BROJ % BROJ %

1 VRHOVNISUDCG 19 14 73,68% 5 26,32% 0 0,00% 0 0,00% 7 36,84% 12 63,16%

2 UPRAVNISUDCG 11 7 63,64% 4 36,36% 0 0,00% 1 9,09% 2 18,18% 8 72,73%

3 APELACIONISUDCG 13 7 53,85% 6 46,15% 0 0,00% 2 15,38% 4 30,77% 7 53,85%

4 PRIVREDNI SUD CRNE GORE 16 9 56,25% 7 43,75% 0 0,00% 5 31,25% 5 31,25% 6 37,50%

5 VISISUDUPODGORICI 39 25 64,10% 14 35,90% 2 5,13% 11 28,21% 16 41,03% 10 25,64%

6 VIS) SUD U BIJELOM POUU 16 7 43,75% 9 56,25% 0 0,00% 3 18.75% 6 37,50% 7 43,75%

UKUPNO VISl SUDOVI 55 32 58,18%. 23 41,82% 2 3,64% 14 25.45% 22 40,00%' 17 30,91% .
7 OSNOVNI SUD U PODGORICI 41 27 65,85% 14 34,15% 22 53,66% 14 34.15% 5 12,20% 0 0,00%

8 OSNOVNI SUD U NIKSICU 15 8 53,33% 7 46,67% 5 33,33% 4 26,67% 2 13,33% 4 26,67%

9 OSNOVNI SUD U KOTORU 16 10 62,50% 6 37,50% 7 43,75% 6 37,50% 2 12,50% 1 6,25%

10 OSNOVNI SUD U BARU 10 5 50,00% 5 50,00% 2 20,00% 6 60,00% 1 10,00% 1 10,00%

11 OSNOVNI SUD U HERCEG NOVOM 6 4 66,67% 2 33,33% 3 50,00% 2 33,33% 0 0,00% 1 16,67%

12 OSNOVNI SUD U ULCINJU 6 2 33,33% 4 66,67% 3 50,00% 1 16,67% 1 16,67% 1 16,67%

13 OSNOVNI SUD UCETINJU 5 4 80,00% 1 20,00% 1 20,00% 3 60,00% 0 0,00% 1 20,00%

14 OSNOVNI SUD U DANILOVGRADU 4 3 75,00% 1 25,00% 1 25,00% 1 25,00% 2 50,00% 0 0,00%

15 OSNOVNI SUD U BIJELOM POUU 11 6 54,55% 5 45,45% 2 18,18% 4 36,36% 4 36,36% 1 9,09%

16 OSNOVNI SUD U BERANAMA 10 5 50,00% 5 50,00% 0 0,00% 1 10,00% 6 60,00% 3 30,00%

17 OSNOVNISUDUPUEVUIMA 6 5 83,33% 1 16,67% 0 0,00% 1 16,67% 4 66,67% 1 16,67%

18 OSNOVNI SUD U KOLASINU 3 2 66,67% 1 33,33% 0 0,00% 2 66,67% 1 33,33% 0 0,00%

19 OSNOVNI SUD U ROZAJAMA 5 1 20,00% 4 80,00% 1 20,00% 1 20,00% 2 40,00% 1 20,00%

20 OSNOVNI SUD U PLAVU 3 1 33,33% 2 66,67% 0 0,00% 2 66,67% 1 33,33% 0 0,00%

21 OSNOVNI SUD U ZABUAKU 2 0 0,00% 2 100,00% 0 0,00% 0 0,00% 2 100,00% 0 0,00%

UKUPNO OSNOVNI SUDOVI 143 83^ :58i04% 60 41,96% 47 32;87%" 48 33,57% 33 "23,08% 15 - 10,49% :

UKUPNO SVI 257' 152 59,14%i 105 40;86% 49 19,07% 70 27;24% 73 28,40% 65 25,29% :

Napomena: Brojsudija u ovoj tabeli se ne moze poklopiti sa brojem sudija u svim ostalim tabelama sa razloga sto se ne primjenjuje ista metodologija racunanja broja sudtja.
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2.3. Ocjenjivanje sudija

Na osnovu iskustava koja su proistekia sprovodenjem pilot projekta
ocjenjivanja rada sudija i predsjednika Osnovnog suda u Niksicu u 2016. godini,
radi procjene njihove strucnosti, kvaliteta i kvantiteta rada, eticnosti i potrebe za
obukom, i nedoumica i poteskoca u realizaciji ovog projekta, odredeno je da
sudije moraju biti dodatno informisane osistemu ocjenjivanja.

Organizovana su tri savjetovanja u okviru projekta Savjeta Evrope „Odgovornost
u pravosudu", upravo na temu informisanosti o sistemu ocjenjivanja sudija, na
kojima je prisustvovalo 120 sudija.

Tokom 2017. godine, Sudski savjet je sproveo postupak ocjenjivanja i utvrdio
ocjene za 13 sudija. Svrha ovog ocjenjivanja je bilo napredovanje u sud viseg
stepena.

Ocjenjivanje sudija je sprovedeno na osnovu kriterijuma i podkriterijuma
propisanih Zakonom. Na osnovu izvjestaja o ocjenjivanju rada u odnosu na
svakog sudiju pojedinacno i izvjestaja koje su sudije dostavljale, Vijece za
ocjenjivanje je sacinilo predlog ocjene rada sudije.

Predlog je potom dostavljen Komisiji za ocjenjivanje Savjeta koju cine
predsjednica Vrhovnog suda Crne Gore i4clana Sudskog savjeta, od kojih su troje
iz reda sudija, a jedan iz reda uglednih pravnika. Nakon sto su se sudije izjasnile
na sacinjeni predlog ocjene Komisija za ocjenjivanje je utvrdila konacnu ocjenu
rada sudije. Ocijenjeno je 5 sudija visih sudova, 3 sudije Upravnog suda Crne
Gore, 2 sudije Privrednog suda Crne Gore i 3 sudije osnovnih sudova.

Isticemo da su Savjet i nadlezna Komisija za ocjenjivanje strucnosti sudija
ispostovali preporuku po kojoj se odluke i svaki kriterijum za ocjenjivanje
pojedinacno, moraju podrobno obrazloziti.

lako postoje mnogobrojni razlozi zbog kojih se ne moze u cjelini sprovesti
postupak vrednovanja ucinka za sve sudije, Savjet je duboko posvecen ovom
zadatku, svjestan da se sistem ocjenjivanja mora sprovesti i da se radi outvrdenoj
i zacrtanoj preporuci EK, koja se mora ispostovati. Tako je Sudski savjet je krajem
2017. godine, donio Odiuku o redovnom ocjenjivanju sudija u 2018. godini. Po
ovoj odluci ocjenjivace se 48 sudija osnovnih sudova, koji imaju 5 - 10 godina
sudijskog staza, za period od 01.01.2015 - 31.12.2017. godine. Na taj nacin, pored
toga sto je evaluacija ucinka sudija zakonska obaveza, Savjet ispunjava i mjeru iz
Akcionog plana za poglavlje 23, kojim je predvidena izrada Analize zakonodavnog
okvira i efekata njegove primjene u pogledu nezavisnosti pravosuda sa
preporukama za unapredenje principa nezavisnosti sudstva.
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2.4. Privremena upucivanja sudija (mobilnost sudija]

Sudski savjet, saglasno clanu 82 stav 2 Zakona o Sudskom savjetu i
sudijama, moze sudiju, uz njegov pristanak, na vrijeme do jedne godine uputiti u
drugi sud istog ili nizeg stepena, ako zbog izuzeca ili sprijecenosti sudije tog suda
da obavija sudijsku funkciju ili zbog postojanja velikog broja nerijesenih
predmeta koji se sa postojecim brojem sudija ne moze rijesiti ili iz drugih
opravdanih razloga bude dovedeno u pitanje redovno vrsenje poslova u sudu u
koji se sudija upucuje.

Na osnovu odluke Sudskog savjeta od 06.03.2017. godine, sutkinja Osnovnog
suda u Bijelom Polju, Sanja Konatar upucena je na period od godinu dana, u
Osnovni sud u Podgorici. Medutim, sutkinja Konatar je na osnovu odluke Savjeta
od 11.09.2017. godine, po osnovu sistema napredovanja izabrana za sudiju Viseg
suda u Bijelom Polju.
Nadalje, saglasno odredbi clana 84 Zakona o Sudskom savjetu i sudijama, koja
predvida mogucnost upucivanja sudije, uz njegov pristanak, na vrijeme do tri
godine, na rad u drugi organ, radi ucesca u poslovima koji se odnose na
unapredenje rada sudova, a narocito na uvodenje medunarodnih standarda u rad
sudova, Sudski savjet je prihvatio prijedlog predsjednika Registra Evropskog suda
za ljudska prava u Strazburu, te donio odluku o upucivanju Katarine Pekovic,
sudije Osnovnog suda u Podgorici, u Registar navedenog suda, na vrijeme do tri
godine. Troskovi mjesecne naknade za rad i zakupa stana sudije upucene na rad u
Registar Evropskog suda, padaju na teret Sudskog savjeta, umjesto na teret
drzave Crne Gore, kako je i predvideno Memorandumom o razumijevanju u vezi
sa uslovima upucivanja crnogorskog predstavnika u ovo tijelo, sto predstavlja
znatan finansijski izdatak, koji dodatno opterecuje budzet Savjeta.
Saradnja izmedu crnogorskih sudova i Evropskog suda za ljudska prava
predstavlja sekondiranje sudija koje podrazumijeva upucivanje mladih sudija iz
Crne Gore na rad u Registar ovog suda, radi sticanja prakse o evropskom
konvencijskom pravu i prenosenje iskustva ostalim sudijama po povratku u Crnu
Goru.

2.5. Prestanak sudijske funkcije

Savjet je, tokom 2017. godine, donio sest odluka o prestanku sudijske
funkcije, od kojih tri na licni zahtjev, jednu usljed ispunjenja uslova na starosnu
penziju, jednu usljed smrti i jednu jer je sudija pravosnazno osuden na
bezuslovnu kaznu zatvora.

2.6. Disciplinska odgovornost

Disciplinskom tuziocu je, tokom izvjestajnog perioda, podnijet jedan
predlog za utvrdivanje disciplinske odgovornosti sudije. Nakon sprovedenog
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postupka po podniietom predlogu, Disciplinsko vijece je donijelo odluku da je
sudija odgovoran za ucinjeni prekrsaj i izrecena mu je disciplinska mjera
umanjenje zarade u visini od 20% zarade u trajanju do 3 mjeseca.

U izvjestajnom periodu Sudski savjet je shodno clanu 121 stav 3 Zakona o
sudskom savjetu i sudijama, prihvatio zahtjev Disciplinskog tuzioca za
privremeno udaljenje jednog sudije Osnovnog suda u Podgorici, protiv kojeg je
pokrenut krivicni postupak zbog produzenog krivicnog djela falsifikovanja
sluzbene isprave iz clana 414stav 1 u vezi clana 49 Krivicnog zakonika Crne Gore,
kao krivicnog djela koje bi ga cinilo nedostojnim za vrsenje sudijske funkcije.

2.7. Eticki kodeks

Utoku 2017. godine, Komlsijl za eticki kodeks sudija je podnijeto ukupno
18 inicijativa za utvrdivanje povrede Etickog kodeksa sudija. Nakon sprovedenih
postupaka, Komisija jeu jednom slucaju odlucila da se inicijativa odbaci iz razloga
sto je u istoj pravnoj stvari vec odlucivano, u 8 je utvrdeno da je inicijativa
nedopustena i da Komisija nema mogucnosti da odlucuje po zahtjevu, a u 8 je
utvrdeno da sudija nije pocinio povredu Etickog kodeksa. Ujednom postupku
utvrdena je povreda, odnosno utvrdeno je da je sudija svojim ponasanjem pocinio
povredu clana 7 Etickog kodeksa sudija.

2.8. Postupanje po podnijetini prituzbama

Utoku 2017. godine, Sudskom savjetu je podnijeto 135 prituzbi, sto je za
68 prituzbi manje u odnosu na 2016. godinu, odnosno 33,5%. Nakon razmatranja
istih na sjednicama Savjeta, u 120 predmeta zauzet je stav , dok je u preostalih
15 prituzbi postupak jos uvijek u toku.

Unajvecem dijelu prituzbi iskazano je nezadovoljstvo stranaka nacinom vodenja
postupka, sadrzinom procesnih rjesenja donijetih tokom postupka, prvostepenim
i drugostepenim odiukama koje su donijete na njihovu stetu, dok se jedan dio
prituzbi odnosi na dugo trajanje postupka, odnosno neazurnost postupajucih
sudija. Takode, Agencija za sprecavanje korupcije proslijedila je Savjetu na
nadleznost tri prijave o ugrozavanju javnog interesa vezano za postojanje
korupcije. Najcesci motiv obracanja stranaka je nezadovoljstvo sudskom
odlukom, o cemu Sudski savjet ne moze suditi. Savjet zauzima stav o navedenim
prituzbama, a ukoliko podnosilac prituzbe smatra da postoje elementi
koruptivnog cinjenja, stranka se upucuje da podnese dokaze nadleznom tuziocu.

3. JAVNOSTRADA

U radu Sudskog savjeta ostvareni su znacajni koraci u cilju poboljsanja
kvaliteta i kvantiteta komunikacije sa ukupnom javnoscu.
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Napredak je zabiljezen kada je rijec o transparentnosti rada Sudskog savjeta. Na
web site-u Savjeta[www.sudovi.me/sudskisavjet] koji je sastavni dio portala
sudovi.me. , nalaze se i na dnevnom nivou azuriraju informacije o aktivnostima
Savjeta i njegovih radnih tijela. Prije svake sjednice objavljuje se dnevni rad, a
nakon zavrsene sjednice saopstenje za javnost, zatim sve odluke o izboru sudlja i
predsjednika sudova, odluke donijete u dlsclpllnskim postupcima, u postupcima
utvrdivanja povrede Etickog kodeksa sudlja. Objavljuju se zapisnici i odluke sa
sjednica Savjeta, informise se javnost o aktivnostima clanova 1 zaposlenlh u
Sekretarijatu Savjeta, kao i o projektlma 1medunarodnoj saradnji. Web site sadrzl
sve propise koji ureduju status i funkcionisanje Savjeta. Moguce je ostvariti
preuzimanje sadrzaja niza brosura koje se namijenjene gradanima i odnose se na
bolje razumijevanje funkcije Savjeta.

Sjednice Savjeta su otvorene za javnost, sto predstavlja znacajan element
transparentnosti rada ove institucije. Predstavnici pojedinih NVO i medija su
koristili ovu mogucnost i pratili rad Savjeta u prethodnom periodu.

Povodom predstavljanja Godisnjeg izvjestaja o radu zakazuje se konferencija za
medlje. Javna prezentacija Godisnjeg Izvjestaja o radu Sudskog savjeta i ukupnom
stanju u sudstvu odrzana je 25.04.2017. godine, kada su izvjestaj predstavili
predsjednik Savjeta dr Mladen Vukcevlc i predsjednica Vrhovnog suda Crne Gore
Vesna Medenlca.

Predsjednik 1clanovi Savjeta dall su doprinos medljskoj prezentaciji rada Savjeta,
kroz gostovanje u stampanim i elektronskim medijima. Takode su bill ucesnicl u
velikom broju obuka i treninga, savjetovanja, okrugllh stolova, konferencija, od
kojih su neke medunarodnog karaktera.

Imajuci u vldu kompleksnost zahtjeva 1Izazove koji stoje pred Savjetom u daljem
procesu jacanja pravosuda, i kroz proces pridruzivanja Evropskoj unijl, u odnosu
na transparentnost i povjerenje gradana u pravosudne institucije, Savjet je
formirao radnu grupu, sastavljenu od clanova Sudskog savjeta i predstavnika
Sekretarijata, sa zadatkom kreiranja komunikacionog modela po kojem ce Sudski
savjet biti perclpiran kao moderna instltucija, ciji je rad zasnovan na principima
transparentnosti, dostupnosti, orjentisan na gradane i njihove potrebe. Radna
grupa je uz podrsku Programske kancelarije Savjeta Evrope u Podgorici u okviru
projekta "Odgovornost u pravosudnom sistemu" u saradnji sa naclonalnlm
ekspertom Savjeta Evrope, sacinila dokument - Strategija za odnose sa javnoscu i
informisanje za period 2018 - 2020. godine, koji je usvojio Sudski savjet u
decembru 2017. godine.

Radna grupa je tokom rada na pripremi Strategije uzela u obzlr relevantne
preporuke medunarodnih tijela o odnosu pravosudnih Instltucija i medija -
Konsultativnog vijeca evropskih sudlja [CCJE] i Evropske mreze sudskih savjeta
[ENCJ].
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Donosenjem ovog strateskog dokumenta i plana po prvi put su postavljene
smjernice razvoja komunikacijske funkcije Savjeta, cime ce se dati znacajan
doprinos ukupnom procesu napretka pravosuda u Crnoj Gori.

4. NORMATIVNAAKTIVNOST

Intenzivna normativna aktivnost Sudskog savjeta nastavljena je i u prosloj
godini. Najznacajnija dokumenta usvojena tokom 2017 godine su: Prosjecna
mjerila za ocjenjivanje sudija u sudovima u Crnoj Gori;
Izmjena i dopuna Plana slobodnih sudijskih mjesta; Plan slobodnih sudljskih
mjesta za 2018.1 2019. godinu; Strategija za odnose sa javnoscu i informisanje za
period 2018 - 2020. godine.

Takode, Sudski savjet je na sjednici odrzanoj 28.12.2017. godine, donio Odluku o
najmanjem broju sudija potrebnom za osnivanje osnovnih sudova.

5. OSTALEAKTIVNOSTI SAVJETA

Pored osnovne nadleznosti, koja se odnosi na izbor i upravljanje
kadrovskim resursima, Sudski savjet je tokom 2017. godine, preduzimao brojne
aktivnosti u drugim sferama.

Kao jednu od najznacajnih aktivnosti preduzetu tokom prethodne godine, na
polju rjesavanja stambenih potreba sudija i zaposlenih u sudovima, Sudski savjet
je na osnovu Memoranduma broj 02-1690 od 05.07.2017. godine, zakljucenog
izmedu Sudskog savjeta Crne Gore i „Crnogorskog fonda za solidarnu stambenu
izgradnju" DOO, dana 14.09.2017.godine, zakljucio Ugovor sa CFSSI o utvrdivanju
prava i obaveza na izgradnji stambenih objekata na osnovu udruzivanja sredstava
za potrebe potrosacke jedinice Sudstvo. Predmet ovog Ugovora je utvrdivanje
prava i obaveza ugovornih strana povodom ustupanja Investitoru prava gradnje
stambenih objekata za potrebe rjesavanja stambenih pitanja po povoljnijim
uslovima zaposlenih u potrosackoj jedinici Partnera - Sudstvo, na zemljistu
oznacenom kao kat. parcela broj 2090/1560, povrsine 2214 m2 i kat. parcela broj
2090/1580, povrsine 3.453 m2, upisanim u listu nepokretnosti broj 7885 KO
Podgorica III, u zahvatu DUP-a „Konik - Stari aerodrom" - Izmjene i dopune, a
koje je upisano kao pravo svojine partnera u obimu prava 1/1.

U okviru realizacije Projekta „Unapredivanje kurikuluma, jacanje medunarodne
saradnje i snazenje Ijudskih, tehnickih i biblioteckih resursa (CABUFAL]",
predsjednik Sudskog savjeta Crne Gore, dr Mladen Vukcevic potpisao je u maju
2017. godine, Sporazum o partnerstvu izmedu Sudskog savjeta Crne Gore,
Univerziteta Crne Gore - Pravnog fakulteta, Centra za obuku u sudstvu i
drzavnom tuzilastvu Crne Gore, Regent Univerziteta London, Univerziteta „Cb
Khphji h Mero/^Hj" Skoplje, Sveucilista u Splitu, Pravnog fakulteta Sveucilista u
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Zagrebu, Saarland Instituta iz Njemacke i Pravnog fakulteta Univerziteta
Ljubljana.

Ova] Projekat je jedan od najvecih nacionalnih projekata Pravnog fakulteta
Univerziteta Crne Gore u okviru za sada jedinog projekta pravnih fakulteta
regiona, finansiranog od strane Evropske komisije. Od maja do decembra prosle
godine, odvijale su se aktivnosti u okviru navedenog projekta uz ucesce
predstavnika Savjeta u istim, sto je blize dato u dijelu Izvjestaja - Medunarodna
saradnja.

Tokom prethodne godine, veoma znacajan bio je rad Radne grupe za pracenje
projektovanja, izrade i implementacije novog informacionog sistema
pravosuda(ISP) • podsistema za sudove. Shodno Akcionom planu za sprovodenje
nove Strategije informaciono komunikacionih tehnologija u pravosudu 2016-
2020, a u cilju obezbjedenja koriscenja, funkcionalnosti i jednoobraznosti
pravosudnog informacionog sistema, uzimajuci u obzir aktivnost sudija i
zaposlenih u sudovima u koriscenju PRlS-a, kao i obucenost zaposlenih u
Odjeljenju za informaciono komunikacione tehnologije i multimediju
Sekretarijata Sudskog savjeta, Savjet je na 111 sjednici, odrzanoj 06.03.2017.
godine, donio Odluku o formiranju navedene Radne grupe.

U cilju obezbjedenja funkcionalnosti i jednooobraznosti u primjeni odredaba
Zakona o Sudskom savjetu i sudijama, Savjet je na Vlll sjednici od 08.05.2017.
godine, donio odluku da se obrazuje Radna grupa za izmjenu odredaba
navedenog zakona. Radna grupa treba da objedini primjedbe koje se odnose na
odredbe zakonskih tekstova, dostavljene sa sjednica sudija svih sudova, a koje su
se kroz zakonske procedure i primjenu istih pokazale kao nesvrsishodne i
neprimjenjive i uputiti ih Ministarstvu pravde, radi iniciranja izmjene zakonskog
teksta.

U cilju izrade komunikacione strategije Sudskog savjeta, na XVI sjednici odrzanoj
15.11.2017. godine, Savjet je obrazovao Radnu grupu za izradu strategije za
odnose sa javnoscu i informisanje. Zadatak radne grupe je kreiranje
komunikacionog modela po kojem ce Sudski savjet, kao i cijeli sudski sistem biti
percipiran kao moderan, koherentan organ zasnovan na principima
transparentnosti, dostupnosti, orjentisan na gradane i njihove potrebe.

Savjet je sklopio Ugovor o poslovno - tehnickoj saradnji sa „Hemosan" DOO Bar, u
vezi zbrinjavanja elektronsko - elektricnog otpada u sudovima. Takode,
uspostavljena je saradnja sa nevladinim udruzenjem Zeleno srce - Green heart, u
projektu ekoloskog sakupljanja kancelarijskog papira i EE otpada.

5.1. Izvjestavanje po strateskim dokumentima

Tokom 2017. godine, Sudski savjet je izvrsavao mjere po akcionim planovima za
Poglavlje 23 i 24, Akcionom planu za implementaciju Strategije reforme
pravosuda, Akcionom planu realizacije Nacionalnog plana zastite potrosaca i
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Akcionom planu za sprovodenje Strategije borbe protiv korupcije i organizovanog
kriminala. U ovim aktivnostima ostvarena je dobra saradnja sa drugim drzavnim
organima i institucijama, koji su aktivno ukljuceni u postupak pregovaranja.

Predsjednik Sudskog savjeta je clan Savjeta za vladavinu prava, Savjeta za
sprovodenje Strategije reforme pravosuda, te Komisije za nadzor i kordinaciju
sprovodenja Strategije IKT pravosuda. Ova radna tijela, aktivnostima i ucescem
svojih clanova, pruzaju znacajan doprinos u implementaciji usvojenog pravnog
okvira - Strategije reforme pravosuda 2014.-2018., i procesu evropskih i
evroatlantskih integracija Crne Gore.

5.2. Komisije Sudskog savjeta

Sudski savjet je na IV sjednici odrzanoj 14.03.2017. godine, za clana Komisije za
normativnu djelatnost imenovao Branimira Femica, sudiju Vrhovnog suda Crne
Gore, nakon smrti sudije Julke Badnjar.

Savjet je na XVII sjednici od 20.12.2017. godine, za clanove Komisije za trajno
dobrovoljno rasporedivanje izabrao Milica Mededovica, Radoja Orovica i Dobricu
Sljivancanina, a za clanove Komisije za napredovanje, Magdalenu Zecevic, Zeljku
jovovic i dr Vesnu Simovic Zvicer, iz razloga sto je prethodnim sastavima ovih
komisija istekao dvogodisnji mandat.

6. MEDUNARODNA SARADNJA

Savjet je 2017. godine, ostvario veoma intenzivnu medunarodnu saradnju. Pored
redovne komunikacije sa sudskim savjetima u regionu i Evropi, predsjednik i
predstavnici Savjeta su bili aktivni ucesnici brojnih konferencija, radionica,
studijskih posjeta, okruglih stolova, a takode organizovani su i susreti sa
predstavnicima medunarodnih organizacija i akreditovanih ambasadora u nasoj
drzavi.

*dr Vesna Simovic Zvicer, clan Sudskog savjeta prisustvovala je Okruglom stolu
„Kako unaprijediti posredovanje u Crnoj Gori", koji je 07.marta 2017.godine,
odrzan u Podgorici, u organizaciji NVO Akcija za ljudska prava (HRA] i Centra za
monitoring i istrazivanje [CEMI]. Okrugli sto je realizovan u okviru projekta „Ka
efikasnom pravosudu"

*Clanovi i zamjenici Disciplinske komisije Sudskog savjeta prisustvovali su
seminaru „ Podrska sprovodenju disciplinskih postupaka za sudije i tuzioce", koji
je odrzan 15-17. marta 2017. godine, u Igalu, u organizaciji Programske
kancelarije Savjeta Evrope u sklopu projekta „ Odgovornost u pravosudnom
sistemu Crne Gore.
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*Predsjednik Sudskog savjeta dr Mladen Vukcevic i clan Savjeta Loro Markic
prisustvovali su Cetvrtom reglonalnom forumu vladavine prava u Jugoistocnoj
Evropi, koji je odrzan u Tirani 17. i 18. marta 2017. godine. Forum je bio u
organlzaclji AIRE Centra i Branilaca gradanskih prava.

*Clanovi Komisije za Etickl kodeks Sudskog savjeta, Dobrlca Sljivancanin,
Dusanka Radovic i Hasnija Simonovic, odrzall su 06. aprila 2017. godine, sastanak
sa ekspertima Savjeta Evrope, u sklopu projekta „ Odgovornost u pravosudnom
sistemu Crne Gore.

*Predsjednik Sudskog savjeta dr Mladen Vukcevic, boravio je od 05-08. aprila
2017. godine, u studijskoj posjeti Bolonji, u organizaciji Norveske sudske
administracije, a kroz Regionalni projekat „Podrska sudskim reformama u
zemljama Zapadnog Balkana".

*Predsjednik Sudskog savjeta dr Mladen Vukcevic, Vesna Medenica, predsjednik
Vrhovnog suda Crne Gore, Dobrica Sljivancanin, clan Savjeta i Zeljka Jovovic, clan
Savjeta, boravili su od 10-14.aprila 2017.godine, u studijskoj posjeti Holandiji, u
okviru projekta „Odgovornost u pravosudnom sistemu Crne Gore"-Horizontalni
program za Zapadni Balkan i Tursku.

* U okviru realizacije Projekta „Unapredivanje kurikuluma, jacanje medunarodne
saradnje i snazenje Ijudskih, tehnickih i biblioteckih resursa [CABUFAL]",
predsjednik Sudskog savjeta Crne Gore, dr Mladen Vukcevic potpisao je 19. maja
2017. godine, u Podgorici, Sporazum o partnerstvu izmedu Sudskog savjeta Crne
Gore, Univerziteta Crne Gore-Pravnog fakulteta, Centra za obuku u sudstvu i
drzavnom tuzilastvu Crne Gore, Regent Univerziteta London, Univerziteta „Cb
Khph.^ h MeTOAuj" Skoplje, Sveucilika u Splitu, Pravnog fakulteta Sveucilista u
Zagrebu, Saarland Instituta iz Njemacke i Pravnog fakulteta Univerziteta
Ljubljana.

*Predsjednik Sudskog savjeta Crne Gore, dr Mladen Vukcevic i Vesna Acimic,
sekretar Sekretarijata Sudskog savjeta boravili su u Parizu od 07. do 10. juna
2017. godine, na poziv Evropske mreze sudskih savjeta i Conseil Superieur de la
Magistrature, (CSM] gdje su ucestvovali na Generalnoj skupstini Evropske mreze
sudskih savjeta [ENCJ], u kojoj Crna Gora ima status posmatraca.

* U sklopu projekta „Odgovornost u pravosudnom sistemu", koji se realizuje u
okviru Horizontalnog programa za Zapadni Balkan i Tursku, Programska
kancelarija Savjeta Evrope u Podgorici, u saradnji sa Sudskim savjetom Crne Gore
i Vrhovnim sudom Crne Gore organizovala je konferenciju na temu: „Uloga
predsjednika sudova u ostvarivanju principa nezavisnog i odgovornog
pravosuda". Konferencija se odrzavala 26. i 27. juna u Bijeloj.

Konferenciji su prisustvovali predsjednici svih sudova u Crnoj Gori, sudije
Vrhovnog suda Crne Gore, clanovi Sudskog savjeta, predstavnici Ministarstva

19



pravde, kao i predstavnici Savjeta Evrope i Delegacije Evropske unije u Podgorici.
Takode, ucestvovali su i predstavnici civllnogsektora i Unlverziteta Crne Gore.

*Predsjednlk Sudskog savjeta Crne Gore, dr Mladen Vukcevic primlo je 06.jula
2017. Godine, Nj.E. ambasadorku Mariz Davije (Maryse Daviet], seflcu Misije
OEBS-a ( Organizaclja za evropsku bezbjednost 1saradnju] u Crnoj Gori. Sastanku
su prisustvovali 1Robert Kucharski, menadzer Programa vladavina prava/Ijudska
prava u Misiji, kao i dr Vesna Simovic Zvicer, clan Sudskog savjeta.

*Predsjednik Sudskog savjeta Crne Gore, dr Mladen Vukcevic boravio je u
Burgasu-Bugarska od 09, do 12. jula 2017. godine, na poziv Balkanske i Evro
Mediteranske mreze sudskih savjeta [BEMNCJ] i Vrhovnog sudskog savjeta
Bugarske, gdje je ucestvovao u radu XII Konferencije BEMNC]-a. Sudski savjet
Crne Gore je clan BEMNCJ. Na samoj Konferenciji Izabran je za clana Upravnog
odbora ove organizacije, a odluceno je i da se 2018. godine ova konferencija
organizuje u Crnoj Gori.

Glavna tema Xll Konferencije bila je: " Uloga sudstva i sudskih savjeta u borbi
protiv terorizma". Planirana je i rasprava o drugim pitanjima, kao sto su
nepristrasnost pravosuda; eticki kodeks; buducnost sudstva i njegova
nezavisnost.

*U okviru realizacije Projekta „Unapredivanje kurikuluma, jacanje medunarodne
saradnje 1 snazenje ljudskih, tehnickih i biblioteckih resursa" [CABUFAL], dr
Vesna Simovic Zvicer, clanica Sudskogsavjeta Crne Gore, boravila je u Njemackoj,
od 12-16. jula 2017. godine. U sklopu ovog prvog dijela projekta ucesnici su
posjetili Europa-Institut Univerziteta u Sarbrikenu [SaarbruckenJ.

*Predsjednik Sudskog savjeta Crne Gore, dr Mladen Vukcevic primio je 05. 09.
2017. godine, sudiju Apelacionog suda u Rimu, Mariju Graciju Benedeti [Maria
Grazia Benedetti], rukovodioca projekta EUROL 11. Evropska komisija sprovodi
novi projekat pod nazivom "Podrska EU vladavini prava II (EUROL II}", u cilju
podrske Crnoj Gori kako bi se jacala efikasnost pravosuda i borba protiv
korupcije i organizovanog kriminala putem efikasnijih istraga i krivicnog
gonjenja.

*Delegacija Sudskog savjeta Crne Gore, u sastavu dr Mladen Vukcevic,
predsjednik i Loro Markic, clan Savjeta, boravili su 21. i 22.09.2017.godine, u
zvanicnoj posjeti Pristini, na poziv Nehata Idrizija, predsjednika Sudskog savjeta
Kosova. Tom prilikom, oni su imali susrete sa clanovima Sudskog savjeta Kosova,
predsjednikom Tuzilackog savjeta Kosova i njegovim saradnicima, kao i sa
predstavnicima sekretarijata oba savjeta.

*Organizacija za evropsku bezbjednost i saradnju-OEBS 1njihova Kancelarija za
demokratske institucije i ljudska prava-ODlHR, organizovala je Regionalni okrugli
sto na temu: „Uloga sudskih savjeta u jugoistocnoj Evropi". Okrugli sto je odrzan
28. i 29. septembra u Podgorici. Konferenciji su u ime Sudskogsavjeta Crne Gore
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prisustvovali dr Mladen Vukcevic, predsjednik Sudskog Savjeta Crne Gore i
Dobrica Sljivancanin, zamjenik predsjednika i clan Savjeta.

*U okviru Projekta Savjeta Evrope i EU "Odgovornost pravosudnog sistema u
Crnoj Gorl", u Podgorici je 28.09.2017.godine, odrzana Obuka za clanove i osoblje
Sudskog savjeta Crne Gore, na temu: "Planovl integriteta kao mehanizmi za
sprecavanje korupcije i krsenje integriteta u pravosudu". Uvodna Izlaganja imale
su Andela Longo, sefica Programske kancelarlje Savjeta Evrope za Crnu Goru i
Vesna Acimic, sekretarka Sekretarijata Sudskog savjeta.

*Programska kancelarija Savjeta Evrope u Podgorici i Vrhovni sud Crne Gore, u
okviru projekta „Borba protiv ziostavljanja i nekaznjivosti i unapredenje primjene
prakse Evropskog suda za ljudska prava-ECHR na nacionalnom nivou" organizuju
okrugli sto na temu: „Harmonizacija sudske prakse i usaglasavanje sa praksom
Evropskog suda za ljudska prava". Okrugli sto je odrzan u Budvi, od 01-03.
oktobra 2017.godine. Ovom dogadaju je ispred Sudskog savjeta Crne Gore
prisustvovao Dobrica Sljivancanin, zamjenik predsjednika i clan Savjeta.

*U okviru realizacije Projekta „Unapredivanje kurikuluma, jacanje medunarodne
saradnje i snazenje ljudskih, tehnickih i biblioteckih resursa" (CABUFAL], dr
Mladen Vukcevic, predsjednik Sudskog savjeta Crne Gore, boravio je u Hrvatskoj,
od 02-06. oktobra 2017. godine. U okviru ovog dijela projekta ucesnici su posjetili
Pravni fakultet Sveucilista u Splitu.

*U okviru realizacije Projekta „Unapredivan]e kurikuluma, jacanje medunarodne
saradnje i snazenje Ijudskih, tehnickih i biblioteckih resursa" (CABUFAL], sudija
Apelacionog suda Milic Mededovic, clan Sudskog savjeta Crne Gore, boravio je u
Sloveniji, od 09-13. oktobra 2017. godine. U okviru ovog dijela projekta ucesnici
su posjetili Pravni fakultet u Ljubljani.

*Sudije Osnovnog suda u Podgorici, Milica Vlahovic i Mladen Grdinic, ucestvovali
su na Petoj godisnjoj konferenciji o sudovima i komunikaciji, koja se odrzavala od
11-13. oktobra 2017. godine, u Budimpesti. Konferenciju je organizovala
Madarska nacionalna kancelarija za pravosude. Posebna paznja je bila posvecena
vaznim i najsavremenijim pitanjima u okviru glavne teme „Sudovi i
komunikacija". U sredistu diskusija bila su sljedeca pitanja: Javnost u sudskoj
administraciji; Javnost u nadleznosti; Preciznost u komunikaciji s medijima.

*U okviru Projekta Savjeta Evrope "Odgovornost u pravosudnom sistemu Crne
Gore", u Bijeloj je od 12 -13. oktobra 2017. godine, odrzana Radionica na temu:
"Priprema programa obuke za clanove Sudskog i Tuzilackog savjeta Crne Gore i
zaposlene u sekretarijatima ovih savjeta".

^Predsjednik Sudskog savjeta Crne Gore, dr Mladen Vukcevic, Vesna Medenica i
Loro Markic, clanovi Savjeta, boravili su u studijskoj posjeti pravosudnim
institucijama Portugala, Lisabon od 05 - 09. novembra 2017.godine. Posjeta je
sprovedena u olcviru projekta „Odgovornost u pravosudnom sistemu".
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*Clanica Sudskog savjeta, Zeljka Jovovic, sudija Osnovnog suda u Podgorici i
Miroslava Raicevic, nacelnica Odjeljenja za normativnu djelatnost, statusna
pitanja sudija i njihovu edukaciju u Sekretarijatu Sudskog savjeta, boravile su u
studijskoj posjeti Norveskoj sudskoj administraciji u Oslu, od 06 - 10. novembra
2017. godine.

Posjeta je sprovedena kroz Projekat ..Podrska sudskoj reformi zemljama
Zapadnog Balkana i Turske", koji je podrzan od Ministarstva spoljnih poslova
Kraljevine Norveske, i ovog puta je bila namijenjena za predstavnike sudskih
savjeta i sekretarijata Crne Gore, Srbije i Kosova.

*Predstavnici Odjeljenja za informaciono - komunikacione tehnologije i
multimediju boravili su u Sarajevu od 13 - 15. novembra 2017. godine, u
studijskoj posjetiVisokom sudskom i tuzilackom vijecu Bosne i Hercegovine
[VSTV]. Posjeta je organizovana kroz projekat EUROL II- podrska Evropske unije
vladavini prava. Studijska posjeta je pruzila prillku da se sa kolegama iz IKT
odjela VSTV BiH razgovara o pravosudnim informacionlm sistemima, organizacijl,
kapacltetima i funkcionalnosti, odrzavanju, kao i ulozi IKT u razvoju i podrsci
korisnicima PRIS-a.

*Predstavnici Sekretarijata Sudskog savjeta, ucestvovali su na godisnjoj
Konferenciji „Novi trendovi u sudskoj praksi Suda pravde Evropske unije", koja se
odrzala u Luksemburgu od 29.11. - 01.12. 2017. godine. Konferenciju organizuju
Evropski institut za javnu administraciju - EIPA i Evropski centar za sudije i
advokate - ECJL.

7. SEKRETARIJATSUDSKOGSAVJETA

Pravilnikom o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutrasnjoj organizacijl 1
slstematizaclji Sekretarijata Sudskog savjeta iz 2016. godine, za izvrsenje poslova
iz djelokruga Sekretarijata, utvrdena su 54 sluzbenicka 1 namjestenlcka radna
mjesta.

Kako sistematlzovana radna mjesta nijesu bila u cjelostl popunjena, a imajuci u
vldu Akcioni plan za poglavlje 23, preporuke Evropske komisije, obim poslova 1
utvrdenu nadleznost Sudskog savjeta 1 iskazanu reainu potrebu za povecanjem
broja zaposlenlh u IKT Odjeljenju, u Sluzbi za racunovodstvene poslove, kao i na
pravnlm poslovima, shodno Sistematizacijl u periodu od 01.01. 2017. do
01.09.2017. godine, u Sekretarijatu Sudskog savjeta je zaposleno devet novih
sluzbenika u pet organizacionih jedinica, i to:

-u Sluzbi za opste i kadrovske poslove dvoje zaposlenih: na radnom mjestu
Samostalni savjetnik I za odnose sa javnoscu i na radnom mjestu Samostalni
referent - blagajnik/ekonom; u Odjeljenju za unutrasnju reviziju jedan zaposleni
na radnom mjestu Stariji unutrasnji revizor; u Sluzbi za finansije i racunovodstvo
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dvoje zaposlenih i to: na radnom mjestu Samostalni referent za materijalno
finansijsko poslovanje, i na radnom mjestu Samostalni savjetnlk III; u Odjeljenju
za informaciono ~ komunikaclone tehnologije i multimediju troje zaposlenih i to:
zaposleni na radnom mjestu Samostalni savjetnik III, Savjetnik za bezbjednost
informaciono - komunikacione infrastrukture, i dva zaposlena na radnom mjestu
Savjetnik za aplikativna rjesenja informacionih sistema; u Odjeljenju za
normativnu djelatnost, statusna pitanja sudija i njihovu edukaciju jedan zaposleni
i ta na radnom mjesti Samostalni savjetnik I.

I pored dugogodisnjeg nastojanja da se obezbijedi prostor, Sudski savjet i
Sekretarijat nemaju adekvatne uslove rada i smjestajne kapacitete. Postojeci broj
clanova i zaposlenih nema ni elementarno pristojne uslove rada. Savjet nema salu
za sastanke, vec se za to koristi prostorije Centralne banke, kao i drugih institucija
smjestenih u istom objektu.

Dvije sluzbe Sekretarijata - IKT sektor i Finansijsko-racunovodstvena sluzba
obavljaju sve poslove za kompletan sudski sistem, (sve finansijsko -
racunovodstvene transakcije i odrzavanje cjelokupne informaticke mrezu za sve
sudove i sudije i pruza podrsku u krivicnim postupcima-prezentaciju dokaza,
snimanja, on line prenos sudenja, rekonstrukciju krivicnih djela i si.].
Medutim, i pored jacanja kadrovskih kapaciteta sada je popunjenost 76 % u
odnosu na broj predviden u aktu o sistematizaciji, dok je taj procenat na pocetku
2017. godine iznosio 55%, cime je u vecoj mjeri ispunjena jedna od obaveza iz
evropske agende.

7.1. Postupanje po zahtjevima za Slobodan pristup
informacijama

Tokom 2017. godine, Sekretarijat Sudskog savjeta je, postujuci odredbe
Zakona o slobodnom pristupu informacijama („S1. list CG", br. 44/12 od 09. 08.
2012. godine i „S1. list CG" br. 30/17 od 09. 05. 2017.], te nacela transparentnosti
rada organa vlasti i prava javnosti da zna, odlucivao o velikom broju primljenih
zahtjeva za Slobodan pristup informacijama. Takode, na internet stranici
Sekretarijata objavljuju se sve informacije iz clana 12 navedenog zakona, na nacin
kojlm se obezbjeduje privatnost i zastita podataka o licnosti, cime se postuje
princip proaktivnog pristupa informacijama.

Sekretarijatu je, tokom izvjestajnog perioda, podnijeto ukupno 276
zahtjeva, o kojima je odiuceno donosenjem rjesenja, odnosno obavjestenja, od
zavisnosti od utvrdenog cinjenicnog stanja. Odlucujuci o svim podnijetim
zahtjevima, Sekretarijat je postovao standarde koji su sadrzani u potvrdenim
medunarodnim ugovorima o Ijudskim pravima i slobodama, kao i
opsteprihvacena nacela medunarodnog prava, pri cemu je svakom pravnom i
fizickom lieu omogucen pristup informacijama na ravnopravnoj osnovi i pod
jednakim uslovima.
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7.2. Aktivnosti odjeljenja za IKT i multimediju

U 2017. godini, Odjeljenje za IKT i multimediju je realizovalo niz aktivnosti:

U sklopu aktivnosti iz Strategije informaciono-komunikacionih tehnologija
pravosuda 2016-2020, Sudski savjet je oformio radnu grupu koja se bavi
pracenjem projektovanja, izrade i implementacije novog informacionog sistema
pravosuda (ISP] - podsistema za sudove. Radna grupa je odrzala 3 sastanka u
2017. godini i u saradnji sa Radovanom Rutesicem, ekspertom za projektovanje
informacionih sistema, uradila projektni zadatak za ISP - podsistem za sudove.

Odjeljenje za IKT je redovno odrzavalo svu informaticku i komunikacionu opremu
u svim sudovima u Crnoj Gori. Sluzbenici zaduzeni za odrzavanje racunara i
mreznih uredaja su odgovorili na 629 zahtjeva. Pored ovih aktivnosti u
izvjestajnom periodu zavrseno je instaliranje nedostajuce i zamjena dotrajale
opreme za sve sudove u Crnoj Gori.

U 2017. godini, sprovedene su kontinuirane aktivnosti na podrsci korisnika u
svakodnevnom radu PRIS-a. Ovo ukljucuje podrsku rada PRIS administratora u
sudovima, obuku korisnika, pomoc pri izradi izvjestaja i direktnu podrsku
korisnicima. Odjeljenje za IKT i multimediju je sacinilo tabelarne prikaze sa
statistickim podacima po segmentima, koji su sastavni dio i ovog Godisnjeg
izvjestaja. Takode, IKT odjeljenje pripremalo je podatke i za brojne druge
izvjestaje i upitnike za potrebe drzavnih organa i medunarodnih institucija,
prema zahtjevima koji su upucivani. Sluzbenici u Help desku Odjeljenja za IKT su
odgovorili na 1582 zahtjeva korisnika.

IKT sektor je pruzio tehnicku podrsku za 311 rocista, koja se ogledala u
prezentaciji digitalnih dokaza (mjere tajnog nadzora i snimci kamera video
nadzora], snimanju pretresa na kojima su se vrsile kontrole optuznih akata,
rocista u vezi potpisivanja sporazuma o priznanju krivice, realizaciji videolinkova
sa drugim drzavama i podrsku sudovima tokom saslusanja iz posebnih prostorija.

U predmetu Ks.br.14/2017 Viseg suda u Podgorici, od 19.07.2017. - 31.12.2017.,
odrzano je 36 pretresa. Kao sto je javnosti poznato, cjelokupan tok ovog
predmeta, audio vizueino se snima, putem RDC-a signala iz sudnice prosljeduje se
televizijama sa nacionalnom pokrivenoscu, a isti pretres se uzivo prenosi i na
internetu. Snimci odrzanih pretresa se istog dana, nakon zavrsenog pretresa,
obraduju i u dovoljnom broju primjeraka dostavljaju sudu, koji ih salje
optuzenima, njihovim braniocima i tuzilastvu odmah na sljedecem pretresu, a isti
se postavljaju i na Youtube stranici Visegsuda. Napominjemo, da su uz finansijsku
podrsku Ambasade SAD-a u Podgorici, unaprijedeni tehnicki usiovi za podrsku
predmetima, kroz projekat „Smart Courtroom" (pametna sudnica]. Instalirani su
audio konferencijski sistem, kamere, monitori i drugi uredaji.
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7.3. Sredstva za rad i pregled budzeta za 2017. godinu

7.3.1. Pregled utrosenih sredstava

Zakonom o budzetu Crne Gore za 2017. godinu, odobrena sredstva za
Potrosacku jedlnicu „SUDSTVO" iznose 26.363.194,66€, a koja su realizovana
kroz pet programa:

1. Program- Sudski savjet (3010222911 864.774.43€

2. Program- Sudstvo r301022301') 10.388.260.6Q€

3. Program- Administracifa r30l0223ll1 11.132.724.07€

4. Program- Admin. Prekrsaini organ! r3QlQ270l1 2.080.714.54€

5. Program- Prekrsajni postupak r30l027ll1 1.896.721.02€

3.28%

• Sudski savjet

• Sudstvo

p Administraclja

B Administracija prekrs. Org.

• Prekrsajni postupak

Prilog: Struktura odobrenog Budzeta Sudstva 2017. godine

Najvece ucesce u odobrenom budzetu ima program Administracija (42,23%), zatim

Sudstvo (39,40%), Administracija prekrsaji (7,89%), Prekrsajni postupak (7,19%) i
Sudski savjet (3,28%).
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7.3.2. Struktura izvrsenja Budzeta potrosacke jedinice „Sudstvo" u 2017. godini

SUDSTVO

Izvrsenje u
2017. godini %

Funkcionaln

a

klasifikacija
Ekonomska

klasifikacija Opis

30102 Sudstvo 32.250.441,20 100,00
4 Izdaci 32.250.441,20 100,00
41 Tekuci izdaci 26.237.227,52 81,34

411

Brute zarade i

doprinosi na teret
poslodavca 21.486.537,26 66,62

412 Ostala licna primanja 317.050,29 0,98
413 Rashodi za materijal 818.405.79 2,54
414 Rashodi za usiuge 1.375..570,17 4,25
415 Tekuce odrzavanje 182.820,68 0,57
417 Renta 130.941,67 0,41
419 Ostali izdaci 1.583.028,58 4,91
441 Kapitaini izdaci 342.873,08 1,06

463

Otplata obaveza iz
ranijih godina 6.013.213,68 18,65

4141 Cabufal -Donacija 4.752,80 0,01

Prilog: Struktura izvrsenja Budzeta Sudstva 2017.godine

18.65

Sudstvo izvrsenje u 2017

0.01

• Bruto zarade i doprinosi na
teret posl.

• Ostala lidna priinanja

a Rashodi za materijal

• Rashodi za usiuge

BTekuce odrzavanje

Q Renta

P Ostali izdaci

• Kapitaini izdaci

Otplata obaveza Iz
prethodnih god.

n Cabufal-donacija
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Najvece ucesce u izvrsenju budzetu Sudstva imaju izdaci za bruto zarade
[66,62%], otplata duga iz ranijih godina 18,65% [izvrsenja preko MF], kapitalni
izdaci 1,06% [izdaci za opremu,], ostali izdaci 4,91% [troskovi sudskih
postupaka, izrada i odrzavanje softvera, troskovi osiguranja, izdaci po osnovu
isplate ugovora o djelu], rashodi za usluge 4,25% [rashodi za sluzbena
putovanja, reprezentaciju, konsultantske i advokatske usluge, usluge strucnog
usavrsavanja,], rashodi za materijal 2,54% [administrativni materijal, materijal
za posebne namjene, rashodi za energiju, gorivo, ostali rashodi za materijal],
ostala licna primanja 0,98% [otpremnine, ostale naknade i naknade za
stanovanje nosilaca pravosudnih funkcija], renta 0,41% [zakup prostora za
Sudski Savjet, kancelarije koje koriste Privredni sud u Podgorici, osnovni sudovi
Kotor, Herceg Novi, Zabljak, Pljevlja, parking prostori za Sudski Savjet, Vrhovni
sud Crne Gore, Apelacioni, Visi i Osnovni sud u Podgorici, sudovi za prekrsaje u
Podgorici i Bijelom Polju, kao i iznajmljivanje optickog kabla za sve sudove u
Podgorici], tekuce odrzavanje 0,57% [tekuce odrzavanje opreme i gradevinskih
objekata].
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7.3.3. Pregled utrosenih budzetskih sredstava sa pregledom broia sudiia,
savjetnika 1ostalog administrativnog osoblja

SUP

Ukupan
brpj
sudija

Ukupan
broj
savjetnika

Ostalo

administratlvno

osdbije

Ukupni troskovl
u 2017.godlnl

%od

ukupnih
troskova

sudoya iste
nadleznosti

% od

ukupnih
troskova

svih sudova

Sud za

prekrsaje
Bijelo Polje 11 3 44 877.000,67 24,04% 3,16%
Sud za

prekrsaje
Budva 11 5 35 891.031,94 24,43% 3,21%
Sud za

prekrsaje
Podgorica 27 13 93 1.879.756,65 51,53% 6,77%
Ukupno
prekrsajni
sudovi 49 21 172 3.647.789,26 100,00% 13,14%
Visj sud za

prekrsaje 7 2 13 410.211,01 100,00% 1,48%

Bar
11 6 45 1.104.002,75 8,68% 3,98%

Berane
10 4 40 798.904,34 6,28% 2,88%

Bijelo Polje
11 6 48 1.001.233,32 7,87% 3,61%

Cetlnje
5 5 15 577.918,38 4,55% 2,08%

Danllovgrad
4 2 14 340.977,19 2,68% 1,23%

Merceg Novi
6 3 31 585.908,91 4,61% 2,11%

Kolasin
3 1 13 290.717,94 2,29% 1,05%

Kotor
13 8 40 1.171.721,04 9,22% 4,22%

Niksic
IS 9 58 1.395.880,94 10,98% 5,03%

Plav
3 1 13 258.609,06 2,03% 0,93%

Pljevija
6 3 28 551.778,34 4,34% 1,99%

Podgorica
39 24 118 3.617.181,96 28,45% 13,03%

Rozaje
5 0 19 384.981,57 3,03% 1,39%

Ulclnj
6 3 20 461.657,91 3,63% 1,66%

Zabljak
2 1 7 173.865,08 1,37% 0,63%

Ukupno
osnovni

sudovi 139 76 509 12.715.338,73 100,00% 45,79%
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Bijelo Polje 16 10 42 1.495.169,60 27,14% 5,38%

Podgorica 38 40 69 4.014.333,95 72,86% 14,46%

Ukupno visi
sudovi 54 50 111 5.509.503,55 100,00% 19,84%

Privredni sud 15 14 65 2.072.163,36 100,00% 7,46%

Apelacioni
sud 11,38 9 21 1.004.233,37 100,00% 3,62%

Upravni sud 11 13 19 972.412,01 100,00% 3,50%

Vrhovni sud 19 15 17 1.434.981,57 100,00% 5,17%

UKUPNO

305,38 200 927 27.766.632,86 100,00%

Pregled troskova po nadleznostima sudova u 2017. godini

lUprivhijsud^3,5

sSudovi za prekrsaje

B Visi sud za prekrsaje

Osnovni sudovi

Visi sudovi

Privrednl sud

Apelacioni sud

BUpravnIsud

HVrhovnisud

29



14.00%

4.00% 3,1©J21%

0,00% SS ••-•• M •! ii il.H ii.il il 11 11 Hi 11 II Ml IHIir ii 11 I 11 ••

4" '̂'

3,61%

> •• •• 2 9E

12017 •2016

7.3A Besplatna pravna pomoc

U izvjestajnoj godini, na ime troskova angazovanja advokata u postupku
pruzanja besplatne pravne pomoci, pred svim sudovima, utroseno je ukupno
211.074,78 € za 642 odobrena zahtjeva.
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Kod Sjedjste suda Iznos

7152300302 OSNOVNI SUD PODGORICA 85.225,21

7152300310 OSNOVNI SUD CETINJE 14.761,84

7152300329 OSNOVNI SUD DANILOVGRAD 2.405,00

7152300400 OSNOVNI SUD NIKSIC 22.337,65

7152300507
OSNOVNI SUD PLJEVLJA 8.966,75

7152300515 OSNOVNI SUD ZABLJAK 3.444,00

7152300604 OSNOVNI SUD BERANE 0,00

7152300612 OSNOVNI SUDPLAV 14.844,61

7152300620 OSNOVNI SUD ROZAJE 4.180,00

7152300701 OSNOVNI SUD BIJELO POLJE 26.278,55

7152300728 OSNOVNI SUD KOLASIN 23.112,60

7152300809 OSNOVNI SUD BAR 20.381,44

7152300825 OSNOVNI SUD ULCIN] 9.351,09

7152300906 OSNOVNI SUD HERCEG NOVI 11.607,25

7152300922 OSNOVNI SUD KOTOR 27.427,91

7152320302 PRIVREDNI SUD PODGORICA 0,00

7152320701 PRIVREDNI SUD BIJELOPOLJE 0,00

7152400000 VISI SUD PODGORICA 99.866,85

7152400701 VISI SUD BIJELOPOLJE 4.667,53

7155400302 VRHOVNI SUD CG 1.715,00

UKUPNO; 380.573,28

7.3.5.Pregled naplacenih novcanih kazni i troskova postupka
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Rod Sjediste suda Iznos

7132100302 OSNOVNI SUD PODGORICA 219.701,24

7132100310 OSNOVNI SUDCETINJE 36.104,00

7132100329 OSNOVNI SUD DANILOVGRAD 16.481,55

7132100400 OSNOVNI SUDNIKSIC 57.680,60

7132100507
OSNOVNI SUD PLJEVLJA 31.678,81

7132100515 OSNOVNI SUDZABLJAK 16.972,20

7132100604 OSNOVNI SUD BERANE 22.540,30

7132100612 OSNOVNI SUDFLAV 22.428,76

7132100620 OSNOVNI SUDROZAJE 46.702,50

7132100701 OSNOVNI SUD BIJELO POLJE 51.466,67

7132100728 OSNOVNI SUD KOLASIN 10.592,50

7132100809 OSNOVNI SUD BAR 109.405,03

7132100825 OSNOVNI SUDULCINJ 40.910,00

7132100906 OSNOVNI SUD HERCEG NOVI 56.303,80

7132100922 OSNOVNI SUD KOTOR 158.987,23

7132110302 UPRAVNI SUD PODGORICA 65.681,00

7132110701 PRIVREDNI SUD BIJELO POLJE 119,00

7132120302 PRIVREDNI SUD PODGORICA 327.386,12

7155400302 VRHOVNISUD CG 1.715,00

UKUPNO: 1.292.856,31

7.3.6. Preghd naplacenih sudskih taksi
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1. PREGLED RADA SUDOVA U 2017. GODINI

130776

101644

91400

97478

90537

91842

40780

33414

2017

2016

Ukupno u radu Primljeno Rijeseno Nerijeseno

2015

3 2016

3 2017

Crnogorski sudovi su poceli izvjestajnu godinu sa 32.305 predmeta, primili 101.644,
zavrsili 91.400 , dok je ostalo nerijeseno 40.780 predmeta ili 30,85%. Priliv predmeta
bio je veci u odnosu na prethodnu godinu za 4,27%, a broj rijesenih predmeta takode
veci u odnosu na prethodnu godinu za 0,95%. Prosjecni mjesecni priliv po sudiji iznosio
je 33,97 predmeta godisnje, 366,51 je zavrseno, a broj nezavrsenih predmeta po sudiji
je 163,53 na godisnjem nivou. Kvalitet rada je zadrzan na zadovoljavajucem nivou, sto
znaci da je 72,62% potvrdeno, 16,97% od svih odluka po zaibama je ukinuto, dok je
5,22% djelimicno potvrdeno/preinaceno/ukinuto. Odluke su radene u zakonskom roku,
odnosno samo 0,69% odluka je uradeno van zakonskog roka, sto je jedan od pokazatelja
efikasnosti i efektivnosti, zajedno sa postovanjem sudenja u razumnom roku. Tako je u
59,64% predmeta rijeseno do 3 mjeseca, 15,75% do 6 mjeseci, 9,12% do 9 mjeseci,
5,48% do godinu, dok je u 10,01% predmeta postupak trajao duze od godinu dana.

Kaznena politika, koja se ocitava kroz broj i vrstu krivicnih sankcija izrecenih za krivicna
djela povodom kojih je tokom prethodne godine voden krivicni postupak, moze se
ocijeniti kao politika koja odgovara tezini izvrsenih krivicnih djela. Od ukupnog broja
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donijetih presuda, uslovna osuda je izrecena u 1.698 (41,00%), dok je 205 lice
osudeno na novcanu kaznu (4,95%), a 1243 lica na kaznu zatvora (30,02%). Ukupno je
izreceno 287 kazni rada u javnom interesu, sto predstavlja 6,93% od ukupnog broja
izrecenih kazni.

Visi sudovi su u odnosu na priliv zavrsili 93,44%, pri cemu je ukupan broj nerijesenih
predmeta veci za 1064 predmeta u odnosu na njihov broj na kraju 2016. godine. U
Visim sudovima u 73,90%, postupci su zavrseni u roku do tri mjeseca, racunajuci sve
predmete u radu, odnosno ukupan broj rijesenih predmeta. Sto se tice Specijalizovanog
odeljenja pri Visem sudu u Podgorici, koji sudi predmete organizovanog kriminaia,
korupcije i ratnih zlocina, ukupno je u radu bilo 81 predmeta, od kojih je rijeseno 39
predmeta, a ostalo nerijeseno 42, odnosno 51,85%.

Privredni sud je i ove godine azuran, zavrsio je 112,93% u odnosu na priliv, a u
odnosu na ukupan broj predmeta u radu je ostalo nerijeseno 16,71%.

Upravni sud je tokom 2017. godine, imao priliv od 12.828 predmeta, sto u odnosu na
prethodnu godinu cini povecanje od 169,55% ili 8.069 predmeta vise. Veci je broj
rijesenih predmeta, ukupno 4.806, sto je 30,91 %. U poredenju sa ukupnim prilivom,
stopa azurnosti ovog suda je 37,46%. Potvrdeno je 86,10% odluka, ukinuto je 13,52%
odiuka.

Apelacioni sud je tokom 2017. godine, imao ukupno 2451 predmeta u radu, od kojih je
73,77% rijesenih, odnosno 26,23% nerijesenih u odnosu na ukupan broj predmeta u
radu. Kvalitetodlucivanja je iskazan kroz 75,36% potvrdenih i 15,94% ukinutih odluka.

Vrhovni sud je u 2017. godini, primio ukupno 4.457 predmeta, odnosno imao u radu
ukupno 4.683 predmeta, ukljucujuci nerijesene predmete iz prethodne godine. U
odnosu na ukupan priliv rijeseno je 95,18% predmeta, dok je ostalo nezavrseno 9,42%
u odnosu na ukupan broj predmeta u radu. Kancelariji za prijem i predstavke pri
Vrhovnom sudu Crne Gore, u protekloj godini podnijeto je 276 predstavki gradana, od
kojih je osnovano 59, dok je neosnovanih 142, administrativno zavrsenih 6, a
nezavrsenih 19, usljed njihovog prispijeca u decembru 2017. godine. Predstavke se u
najvecem dijelu odnose na nezadovoljstvo stranaka odiukama nizestepenih sudova, dok
se manji dio odnosi na neazurnost postupanja pojedinih sudija.

1.1. Pravo na sudenje u razumnom roku
Zastita prava na sudenje u razumnom roku, kao i pravicno zadovoljenje zbog

povrede prava na sudenje u razumnom roku ostvaruje se u sudskom postupku, na
nacin i pod uslovima propisanim Zakonom o zastiti prava na sudenje u razumnom
roku. Pravna sredstva za zastitu prava na sudenje u razumnom roku su zahtjev za
ubrzanje postupka (kontrolni zahtjev] i tuzba za pravicno zadovoljenje.
Kontrolnih zahtjeva je tokom prosle godine u radu bilo ukupno 354, rijeseno je
344, dok je nerijesenih ostalo 10. U izvjestajnom periodu, takvih tuzbi je bilo
ukupno u radu 54, od kojih je 51 rijeseno.

Po okoncanim postupcima iniciranim tuzbama za pravicno zadovoljenje, u kojima
je utvrdena povreda prava na sudenje u razumnom roku, na ime naknade nematerijalne
stete dosudeno je ukupno 42.700,00€, sto je znatno veci iznos u odnosu na 2016.
godinu, kada je po istom osnovu, dosudeno 24.00G,00€.
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Pregled predmeta po tuzbi za pravicno zadovoljenje

VRHOVNI

SUD

Nerijeseno

na dan

01.01.2017.

godine

Primljeno u

2017.godin

i

Ukupno u

radu u

2017.godin

i

Rijeseno do

31.12.2017.godin

e

Nerijeseno na

dan

31.12.2017.godin

e

%

Nerijesenih

Tpz 6 48 54 51 3 5,56

Naan odiudvanja

Utvrdena Odbljen Tuzba Tuzba Tuzba odbacena - Tuzba odbacena Drugi

povreda 1 tuzbeni odbacena c\. odbacena c!. podnijeta - podnijeta nacin

dosudena zahtjev 37 st.2 u vezi 37 st.2 u vezi suprotno cl. 2 st. 1 istovremeno

naknada cl. 33 St. 3 cl.33st.l kad 1 kontroini

zahtjev

29 9 5 6 / / 2

Trajanje postupka

' do 3

'mjeseca

% od

ukupnog
broja

do 6

mjeseci

% od.

ukupnog
broja

do 9

mjeseci

% od

ukupnog
broja

do 12

mjeseci

% od

ukupnog
broja

preko 1

godine

%pd

ukupnog

broja

Prosjecno

trajanje

(dana)

44 86,27% 7 13,73% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 51,08

Odluke po tuzbama:

1. tuzba odbacena - 0

2. tuzba odbijena - 9

3. tuzba usvojena i dosudena naknada - 29

4. na drugi nacin - 2
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3.PREGLED RJESAVANJA STARIH PREDMETA

Godina

iniciranja
predmeta

Ukupan
broj

rijesenih

Procenat

od

ukupnpg
broja

1974 1 0,01%

1978 4 0,06%

1982 2 0,03%

1983 1 0,01%

1984 2 0,03%

1985 4 0,06%

1986 3 0,04%

1987 2 0,03%

1988 2 0,03%

1989 8 0,12%

1990 1 0,01%

1991 4 0,06%

1992 1 0,01%

1993 16 0,24%

1994 6 0,09%

1995 11 0,16%

1996 8 0,12%

1997 17 0,25%

1998 9 0,13%

1999 12 0,18%

2000 25 0,37%

2001 24 0,36%

2002 26 0,39%

2003 46 0,68%

2004 54 0,80%

2005 61 0,91%

2006 78 1,16%

2007 158 2,35%

2008 175 2,60%

2009 304 4,51%

2010 430 6,39%

2011 581 8,63%

2012 874 12,98%

2013 1441 21,40%

2014 2343 34,79%

Ukupno 6734

Godina

iniciranja

predmeta

Ukupan
broj

nerijesenlh

Procenat

od

ukupnog
broja

1974 2 0,06%

1982 1 0,03%

1984 4 0,12%

1985 1 0,03%

1986 2 0,06%

1987 1 0,03%

1988 1 0,03%

1989 3 0,09%

1991 2 0,06%

1993 4 0,12%

1994 2 0,06%

1995 5 0,16%

1996 2 0,06%

1997 9 0,28%

1998 6 0,19%

1999 4 0,12%

2000 8 0,25%

2001 10 0,31%

2002 11 0,34%

2003 21 0,66%

2004 17 0,53%

2005 19 0,59%

2006 37 1,15%

2007 81 2,53%

2008 86 2,68%

2009 141 4,40%

2010 195 6,08%

2011 290 9,05%

2012 432 13,47%

2013 627 19,56%

2014 1182 36,87%

Ukupno 3206
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4. STATISTICKI PREGLEDIRADA SUDOVA U 2017. GODINI

SUD

Ukupa

n broj

sudija

Nerljeseno na

pocetku
Primljeno

Prosje

can

mjese

cni

priliv

po

sudiji

Ukupno

u radu

Rljeseno

ueiegiranoarugom
sudu

Prosje

cno

rijesen

0 po

sudiji

Nerijesenih na

kraju

Prosjecno

nereseno po

sudiji Stopa

azurnosti

2

Ukupn

0

Stari Ukup

no

Merito

rno
Starih

Ukupn

0
Starih

Ukupn

0^
Starih

Osnovni 139 25419 3969 60990 36,56 86409 60170 18860 3037 1509 432,88 24730 1674 177,91 12,04 98,66%

Visi 54 2111 532 16475 25,42 18586 15152 7134 2131 259 280,59 3175 936 58,80 17,33 91,97%

Privrednl 15 1646 373 4625 25,69 6271 5223 1399 294 0 348,20 1048 177 69,87 11,80 112,93%

Apelacioni 11,38 182 84 2269 16,62 2451 1808 553 296 0 158,88 643 171 56,50 15,03 79,68%

Upfavni 11 2721 0 12828 97,18 15549 4806 3795 0 0 436,91 10743 0 976,64 0,00 37,46%

Vrhovni 19 226 116 4457 19,55 4683 4241 1651 976 1 223,21 441 248 23,26 13,05 95,15%

UKUPNO 249,38 32305 ]5174
1

101644 33,97 133949 91400 133392 6734 1769 366,51

'

40780 3206 i163,53 112,86 89,92%

^Stopa azurnosti [CR indikator) predstavlja odnos iztnedu primljenih predmeta i rijesenih predmeta uizvjestajnom periodu, izrazen uprocentima.
^Stari predmeti stariji od tri godine (od 2014i ranije).

Broj predmeta po sudiji (CPJ indikator]: Broj nerijesenih predmeta odredene vrste na kraju izvjestajnog perioda uodnosu na broj sudija koji ih rjesavaju uizvjestajnom periodu.
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4.1. Efikasnost rada sudova u 2017. godini po CEPE] indikatorima

SUD
Ukupan broj
zaposlenih*

Nerijeseno

na pocetku

1.1.2017 g.

Ukupno
rijeseno

u 2017. g.

Rijeseno

zaostalih u

2017. g.

Nerijesenih na
kraju

31.12.2017.g.

Koeflcijent
protoka

predmeta^

Vrijeme

potrebno za
rjesavanje

predmeta®

Stopa

efikasnosti'

Ukupan broj
zaostalih

predmeta^

Vrijeme

potrebno za
rjesavanje

ukupnog broja

zaostalih

predmeta®
(u mjesecima)

Osnovni 724 25419 60170 18156 24730 2,43 150,02 83,11 7263 6,13

Visi 215 2111 15152 2024 3175 4,77 76,48 70,47 87 0,08

, Privredni 94 1646 5223 1316 1048 4,98 73,24 55,56 330 0,24

Apelacioni 41,38 182 1808 178 643 2,81 129,81 43,69 4 0,00

Upravni 43 2721 4806 2721 10743 0,45 815,90 111,77 0 0,00

Vrhovni 51 226 4241 226 441 9,62 37,95 83,16 0 0,00

UKUPNO 1168,38 32305 91400 24621 40780 2,24 162,85 78,23 7684 7,12

s Koeflcijent protoka predmeta (CTR indikator) predstavlja odnos izmedu broja rijesenih i broja nerijesenih predmeta na kraju izvjestajnog perioda.
6Vrljeme polrebno za rjesavanje predmeta [DT indikator) predstavlja odnos izmedu broja dana u godini i koeficijenta protoka predmeta - u danima.
' Stopa efikasnosti (ERindikator) predstavlja odnos izmedu broja zaposlenih u sudu [sudije i administrativno tehnicko osoblje koji rade puno radno vrijeme) u izvjestajnom periodu i
rijesenih predmeta u istom sudu na kraju tog izvjestajnog perioda.
8Ukupan broj zaostalih predmeta [TBindikator) predstavlja razliku izmedu ukupnog broja nerijesenih predmeta na pocetku perioda i rijesenih zaostalih predmeta u istom periodu.
'Ukupan broj zaposlenih - Podaci preuzet iz flnancija = sudije -t- administracija.

Vrijeme potrebno za rjesavanje ukupnog broja zaostalih predmeta u mjesecima, (BRindikator) predstavlja odnos izmedu broja predmeta i stope azurnosti.
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5. STATISTICKI PREGLED RADA OSNOVNIH SUDOVA

SUD

Ukupan
broj
sudija

Nerijesenc na

pocetku
Primljeno

Prosjecan

mjesecni

priliv po
sudiji

Ukupn
0 u

radu

Rijeseno o
c

Prosjec

no

rijesen

0 po

sudiji

Nerijesenih
na kraju

Prosjecno

nereseno po sudiji
Stopa

azurnostiUkupn
0

Star)

h

Ukupn
0

Merito

rno
Starih

L.

•qo
01

01

Q

Ukupn

0

Star!

h
Ukupno Starih

Berane 10 1221 85 4733 39,44 5954 5047 1729 79 2 504,70 905 26 90,50 2,60 106,63%

Bijelo Polje 11 654 68 4328 32,79 4982 4284 1072 59 9 389,45 689 31 62,64 2,82 98,98%

Bar 11 1291 372 3909 29,61 5200 3948 1126 326 0 358,91 1252 141 113,82 12,82 101,00%

Cetinje 5 1063 222 1906 31,77 2969 1969 641 131 1 393,80 999 136 199,80 27,20 103,31%

Danilovgrad 4 449 46 1514 31,54 1963 1456 402 47 93 364,00 414 20 103,50 5,00 96,17%

Herceg Novi 6 1383 411 2381 33,07 3764 2560 610 353 1 426,67 1203 189 200,50 31,50 107,52%

Kolasin 3 245 11 1125 31,28 1371 1086 441 14 0 362,00 285 5 95,00 1,67 96,45%

Kotor 13 2519 877 5542 35,53 8061 5502 1246 639 1 423,23 2558 477 196,77 36,69 99,28%

Niksic 15 2521 369 5574 30,97 8095 6197 2059 307 2 413,13 1896 143 126,40 9,53 111,18%

Podgorica 39 12691 1355 19914 42,55 32605 18145 6205 927 1370 465,26 13090 442 335,64 11,33 91,12%

Plav 3 348 12 1325 36,81 1673 1384 495 11 24 461,33 265 4 88,33 1,33 104,45%

Pljevija 6 271 9 1761 24,46 2032 1789 614 8 3 298,17 240 3 40,00 0,50 101,59%
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Rozaje 5 173 4 3752 62,53 3925 3767 1535 7 0 753,40 158 2 31,60 0,40 100,40%

Ulcinj 6 551 128 2313 32,13 2864 2145 434 129 3 357,50 716 55 119,33 9,17 92,74%

Zabljak 2 39 0 912 38,00 951 891 251 0 0 445,50 60 0 30,00 0,00 97,70%

UKUPNO 139 TzsoiF
i

[39^'
1
i

i 60990

1
; 36,56
i

"b~64m' 60170 118860 1 3037 1509 [432^ 124730 1674 j 177,91
1

" 98,66%'
{

5.1. Statisticki pregled rada osnovnih sudova po vrstama predmeta

Bro]

sudij

Nerijeseno na

pocetku
Primljeno

Prosje

can

mjese Ukupn
Rijeseno

0
£
fC

Prosje

cno

Nerijesenih na
kraju

Prosjecno

nereseno po

sudiji
Stopa

azurnosti
Vrsta predmeta a u

mate

riji
Ukupno Starih

cm

priliv
po

sudiji

0 u

radu Ukupn
0

Merito

rno
Starih

"Sb
OJ

a;

Q

rijesen

0 po

sudiji
Ukupn

0
Starih

Ukupn

0
Starih

Prvostepeni

krivicni

predmeti-K

46 1492 185 3340 6,05 4832 3391 3076 152 75 73,72 1366 55 29,70 1,20 101,53%

Predmeti u

krivicnom

postupku

prema

maloljetnicima-

KM

16 34 1 144 0,75 178 138 11 1 0 8,63 40 0 2,50 0,00 95,83%
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Predmeti

krivicnog vijeca

van glavnog

pretresa-KV

57 142 1 3376 4,94 3518 3280 202 1 55 57,54 183 0 3,21 0,00 97,16%

Predmeti

kontrole

pptuznIce-KVp

43 34 1 375 0,73 409 376 0 1 0 8,74 33 0 0,77 0,00 100,27%

Predmeti vjjeca

za uslovni

otpust-UO

9 25 0 48 0,44 73 71 0 0 2 7,89 0 0 0,00 0,00 147,92%

Predmeti sudije

za istragu^KRI
44 57 8 2641 5,00 2698 2657 1 8 0 60,39 41 0 0,93 0,00 100,61%

Izvrsenje

krivicnih

sankcija-IKS

15 904 260 2251 12,51 3155 2380 38 121 0 158,67 775 139 51,67 9,27 105,73%

Parnlcnt

predmeti-P
102 17205 2798 23232 18,98 40437 21644 12540 2134 1326 212,20 17467 1250 171,25 12,25 93,16%

Parnlcnl

predmeti male

vrijednostl-

IVIAL

94 3019 47 5026 4,46 8045 5575 2979 43 33 59,31 2437 7 25,93 0,07 110,92%

Predmeti

pstaviha-0
54 409 144 1887 2,91 2296 1986 0 153 0 36,78 310 65 5,74 1,20 105,25%
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Predmeti po

prigovorima na

rjesenja notara-

OP

10 16 0 30 0,25 46 42 0 0 0 4,20 4 0 0,40 0,00 140,00%

Slozeni

vanparnicni

predmeti-RS

70 835 101 1588 1,89 2423 1612 4 78 0 23,03 811 56 11,59 0,80 101,51%

Razni gradanski

i vanparnicni

predmeti-R

35 80 0 1162 2,77 1242 1134 0 0 0 32,40 108 0 3,09 0,00 97,59%

iPredmeti po

prigovoru ha

parhlcna 1

vanparnicna

rjesenja-RP

8 4 0 18 0,19 22 14 0 0 0 1,75 8 0 1,00 0,00 77,78%

Predmeti

izvrsenja-i i IP
99 1049 410 7936 6,68 8985 7980 5 333 12 80,61 993 102 10,03 1,03 100,55%

Ostalo 22 114 13 7936 30,06 8050 7890 4 12 6 358,64 154 0 7,00 0,00 99,42%

Ukupno 139 25419 3969 60990 .36,56 86409 60170 18860 3037 1509 432,88 24730 1674 177,91 12,04 98,66%
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5.2. Efikasnost rada osnovnih sudova

SUD
Ukupan broj
zaposlenih*

Nerijeseno

na pocetku

01.01.2017.

Ukupno
rijeseno

U2017.

Rijeseno

zaostalih

u 2017.

Nerijesenih na

kraju

31.12.2017.

Koeficijent
protoka

predmeta

Vrijeme

potrebno

za

rjesavanje

predmeta

Stopa

efikasnosti

Ukupan
broj

zaostalih

predmeta

Vrijeme

potrebno za

rjesavanje

ukupnog
broja

zaostalih

predmeta

(u
mjesecima)

Berane 54 1221 5047 1136 905 5,58 65,45 93,46 85 0,07

Bijelo Pplje 65 654 4284 591 689 6,22 58,70 65,91 63 0,05

Bar 62 1291 3948 1028 1252 3,15 115,75 63,68 263 0,22

. Cetihje 25 1063 1969 710 999 1,97 185,19 78,76 353 0,28

Danilovgrad 20 449 1456 337 414 3,52 103,78 72,80 112 0,10

Herceg Novi 40 1383 2560 915 1203 2,13 171,52 64,00 468 0,36

Kolasin 17 245 1086 240 285 3,81 95,79 63,88 5 0,00

Kotor 61 2519 5502 1598 2558 2,15 169,70 90,20 921 0,77

Niksic 82 2521 6197 2020 1896 3,27 111,67 75,57 501 0,38

Podgorica 181 12691 18145 8369 13090 1,39 263,31 100,25 4322 3,95

Plav 17 348 1384 316 265 5,22 69,89 81,41 32 0,03

Pljevija 37 271 1789 255 240 7,45 48,97 48,35 16 0,01

Rozaje 24 173 3767 159 158 23,84 15,31 156,96 14 0,01

Ulcinj 29 551 2145 444 716 3,00 121,84 73,97 107 0,10

Zabljak 10 39 891 38 60 14,85 24,58 89,10 1 0,00

UKUPNO 724 25419 60170 18156 24730 2,43 150,02 83,11 7263 6,13
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6. STATISTICKI PREGLED RADA VISIH SUDOVA

SUD

Uku

pan

broj

sudi

ja

Nerijeseno na
pocetku

Primljeno
Prosjecan

mjesecni

priliv po

sudiji

Ukupn
0 u

radu

Rijeseno

Delegirano

Prosjec

no

rijesen

0 po

sudiji

Nerijesenih na
kraju

Prosjecno

nerijeseno po

sudiji

Stopa

azurnos

ti (CR
indikato

r)

Ukupn
0

Starih
Ukupn

0

Merit

orno

Star!

h

Ukupn
0

Star!

h
Ukupno Starih

Bijelo Polje 16 184 1 4450 23,18 4634 4323 2431 1 3 270,19 308 0 19,25 0,00 97,15%

Podgorica 38 1927 631 12025 26,37 13952 10829 4703 2130 256 284,97 2867 936 75,45 24,63 90,05%

Ukupnp 54 2111 632 16475 25,42 18586 15152 7134 2131 259 280,59 3175 936 58,80 17,33 91,97%
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6.1. Statisticki pregled rada visih sudova po vrstama predmeta

VRSTA

PREDMETA

Ukupa
n broj

sudija

Nerijeseno na

pocetku Primljen
0

Prosjec

an

mjesec

n! priliv

po

sudiji

Ukupno
u radu

Rijeseno

Delegirano

Prosjecn

0

rijeseno

po sudiji

Nerljesenih na

kraju

Prosjecno

nerijeseno po

sudiji Stopa

azurnost

iUkupn
0

Starih
Ukupn

0

Merit

orno

Stari

h

Ukupn
0

Stari

h

Ukup
no

Starih

Prvostepeni

krivicni

predmetirK

14 137 13 223 1,33 360 218 194 5 0 15,57 142 8 10,14 0,57 97,76%

Prvostepeni

krivicni

predmeti -

specijainl-KS

5 32 4 49 0,82 81 39 21 2 0 7,80 42 2 8,40 0,40 79,59%

Predmeti u

krivicnom

postupku

prema

maloljetniclm

a-KM

3 1 0 9 0,25 10 10 1 0 0 3,33 0 0 0,00 0,00 111,11%

Predmeti

krivicnog

vijeca van

glavnpg

pretresa-KV

S 12 0 1503 15,66 1515 1502 73 0 G 187,75 13 0 1,63 0,00 99,93%
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Predmeti

kontfole

optuznice-

KVO

3 7 0 213 5,92 220 214 0 0 0 71,33 6 0 2,00 0,00 100,47%

Predmeti

krivicnog

vijeca van

glavnog

pretresa -

specijallzovani

-KV.S

2 5 0 253 10,54 258 251 23 0 0 125,50 7 0 3,50 0,00 99,21%

Predrheti

kontrole

optuznice -

specijalizovani

-KVSO

3 3 0 32 0,89 35 31 0 0 0 10,33 4 0 1,33 0,00 96,88%

Predmeti

sudije za

istragu-KRI

S 39 1 644 6,71 683 660 0 1 0 82,50 23 0 2,88 0,00 102,48%

Drugostepeni

krivicni

predmeti-KZ

12 75 2 1413 9,81 1488 1413 970 3 1 117,75 74 1 6,17 0,08 100,00%

Drugostepeni

gradanski

predm^ti-GZ

33 1727 612 10429 26,34 12156 9162 5834 2118 258 277,64 2736 925 82,91 28,03 87,85%

Ostalo
12 73 0 1707 11,85 1780 1652 18 2 0 137,67 128 0 12,83 0,00 96,78

47



UKUPNO 54 2111 632 16475 25,42 18586 15152 7134 2131 259 280,59 3175 936 58,80 17,33

6.2. Efikasnost rada visih sudova

SUD

Ukupan
broj

zaposlenih

Nerijeseno

na pocetku

1.1.2017 g.

Ukupno
rijeseno

u 2017.

g-

Rijeseno

zaostalih

u 2017.

g-

Nerijesenlh
na kraju

31.12.2017.g.

Koeficljent
protoka

predmeta

Vrijeme

potrebno za
rjesavanje

predmeta

Stopa

efikasnost)

Ukupan
broj

zaostalih

predmeta

Vrijeme

potrebno za

rjesavanje
ukupnog

broj a
zaostalih

predmeta

(u
mjesecima)

Btjelo Polje 68 184 4323 183 308 14,04 26,01 63,57 1 0,00

Podgorica 147 1927 10829 1841 2867 3,78 96,63 73,67 86 0,08

Ukupno 215 2111 15152 2024 3175 4,77 76,48 70,47 87 0,08

91,97%
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7. PREGLED RADA PRIVREDNOG SUDA CRNE GORE

SUD

Ukup

an

broj

sudij

a

Nerijeseno na

pocetku
Primljeno

Prosje

can

mjese

cni

priliv

po

sudiji

Ukupno

u radu

Rijeseno

ueiegirano/ustupijeno notaru

Prosjec

no

rijesen

0 po

sudiji

Nerijesenih na

kraju

Prosjecno

nereseno po

sudiji Stopa

azurnosti

10

Ukupn

0

Stari Ukup

no

Merit

orno

Starih
Ukupn

0

Starih
Ukupn

o"
Starih

Privredni 15 1646 373 4625 25,69 6271 5223 1399 294 0 348,20 1048 177 69,87 11,80 112,93%

Slopa azurnosti (CRindikatoi-) predstavija odnos izmedu primljenih predmeta i rijesenih predmeta u izvjestajnom periodu, izrazen u procentima.

Stari predmeti stariji od Cri godine [od 2013 i ranije].

'2 Broj predmeta po sudiji [CPJ indikator): Broj nerije§enih predmeta odredene vrste na kraju izvjestajnog perioda u odnosu na broj sudija koji ih rjesavaju u izvjestajnom periodu.
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7.1. Pregled rada Privrednog suda Crne Gore po vrstama predmeta

SUD .

Ukupan

broj

sudtja

Nerijeseno na

pocetku Primljeno

Prosjec

an

mjesec

nt priliv

po

sudiji

Ukup

no u

radu

Rijeseno

ueiGgirano/ustuplje nonotaru

Prosjec

no

rijesen

0 po

sudiji

Nerljesenih na

kraju

Prosjecno

nereseno po

sudiji
Stopa

azurnosti

13

Ukup

no
Starih

Ukup

no

Merit

orno
Starih

Ukupn

0
Starih

Ukupn

0
Starih

Parnicni

predmeti
10 1158 264 2174 18,12 3332 2633 1399 267 0 263,30 699 95 69,90 9,50 121,11%

Predmeti

izyrsenja
10 153 1 1728 14,40 1881 1854 0 0 0 185,40 27 1 2,70 0,10 107,29%

Stecajevi i

likvidacije
6 318 105 684 9,50 1002 687 0 24 0 114,50 315 81 52,50 13,50 100,44%

pstalo 12 17 3 39 0,27 56 49 0 3 0 4,08 7 0 0,58 0,00 125,64

Ukupno 15 1646 373 4625 25,69 6271 5223 1399 294 0 348,20 1048 177 69,87 11,80 112,93%

Stopa azurnosti [CR indikator) predstavija odnos izmedu primljenih predmeta i rijesenih predmeta u izvjestajnom periodu, izrazen u procentima.
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7.2. Efikasnost rada Privrednog suda Crne Gore

sub

Ukupan
broj

zaposlenih

Nerljeseno

na pocetku
1.1.2017 g.

Ukupno
rijeseno

u 2017.

g-

Rijeseno

zaostalih u

2017. g.

Nerijesenih na

kraju
31.12.2017.g.

Koeficijent
protoka

predmeta^"

Vrijeme

potrebno za
rjesavanje

predmeta^®

Stopa

efikasnosti^®

Ukupan broj
zaostalih

predmeta"

Vrijeme

potrebno za

rjesavanje

ukupnog
broja

zaostalih

predmeta^®
(u

mjesecima)
Privredni 94 1646 5223 1316 1048 4,98 73,24 55,56 330 0,24

Koeficijent protoka predmeta [CTRindikator) predstavlja odnos izmedu broja rijesenih i broja nerijesenih predmeta na kraju izvjestajnog perioda.
15 Vrijeme potrebno za rjesavanje predmeta [DT indikator) predstavlja odnos izmedu broja dana u godini i koeficijenta protoka predmeta - u danima.
16 Stopa efikasnosti [ERindikator) predstavlja odnos izmedu broja zaposlenih u sudu [sudije i administrativno tehnicko osoblje koji rade puno radno vrijeme) u izvjestajnom periodu i
rijesenih predmeta u istom sudu na kraju tog izvjestajnog perioda.
17 Ukupan broj zaostalih predmeta (TBindikator) predstavlja razliku izmedu ukupnog broja nerijesenih predmeta na pocetku perioda i rijesenih zaostalih predmeta u istom periodu.
iH Vrijeme potrebno za rjesavanje ukupnog broja zaostalih predmeta u mjesecima, (BR indikator) predstavlja odnos izmedu broja predmeta i stope azurnosti.
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8.PREGLED RADA APELACIONOG SUDA CRNE GORE

SUD

Ukupa

n broj

sudija

Nerijeseno na

pocetku

Primljeno

Prosje

can

mjese

cni

priliv

po

sudiji

Ukupno

u radu

Rijeseno

ueiegirano/usiupijeno notaru

Prosjec

no

rijesen

0 po

sudiji

Nerijesenih na

kraju

Prosjecno

nereseno po sudiji

Stopa

azurnosti

19
Ukupno

Stari Ukup

no

Merit

orno
Starih

Ukupn

0

Stari

h
Ukupno^^ Starih

Apeladpni 11,38 182 84 2269 16,62 2451 1808 553 296 0 158,88 643 171 56,50 15,03 79,68%

Stopa azurnosti (CR indikator) predstavlja odnos izmedu primljenih predmeta irijesenih predmeta uizvjestajnom periodu, izra^en uprocentima.
20 Stari predmeti stariji odtrigodine (od 2013 i ranije).
21 Broj predmeu po sudiji (CPJ indikator]: Broj nerijesenih predmeta odredene vrste na kraju izvjestajnog perioda uodnosu na broj sudija koji ih rjesavaju uizviestajnom periodu.
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S.l.Pregled rada Apelacionog suda po vrstama predmeta

SUD

Ukup

an

broj

sudija

Nerijeseno na

pocetku
Primljeno

Prosje

can

mjese

cni

priliv

po

sudiji

Ukupno

u radu

Rijeseno

notary

Prosjec

no

rijesen

0 po

sudiji

Nerijesenih na

kraju

Prosjecno

nereseno po

sudiji Stopa

azurnosti

22

Ukupn

0

Stari

h

Ukup

no

Merit

orno
Starih

Ukupn

0

Stari

h

Ukupn

0

Starih

Drugostepe

ni krivicni

predmeti

8 4 2 872 9,08 876 870 114 20 0 108,75 6 4 0,75 0,50 99,77%

Drugostepe

ni krivicni

predmeti •

specijalnj

5 1 1 21 0,35 22 22 16 6 0 4,40 0 0 0,00 0,00 104,76%

Drugostepe

nt

gradanski

predmeti

5 177 81 1366 22,77 1543 906 420 270 0 181,20 637 167 127,40 33,40 66,33%

Ostalo 4 0 0 10 0,21 10 10 3 0 0 2,50 0 0 0 0 100%

Ukupnd 11,38 182 84 2269 16,62 2451 1808 553 296 0 158,88 643 171 56,50 15,03 79,68%

22 Stopa azurnosti [CR indikalor) predstavija odnos izmedu primljenih predmeta i rijesenih predmeta u izvjestajnomperiodu, izrazen u procentima.
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8.2. Efikasnost rada Apelacionog suda Crne Gore

SUD

Ukupan
broj

zaposlenih

Nerljeseno
na pocetku

1.1.2017 g.

Ukupno
rijeseno

u 2017.

g-

Rijeseno

zaostalih

u 2017. g.

Nerijesenih

na kraju
31.12.2017.g.

Koeficijent
protoka

predmeta"

Vrijeme

potrebno za

rjesavanje
predmeta^''

Stopa

efikasnosti"

Ukupan
broj

zaostalih

predmeta"

Vrijeme

potrebno za

rjesavanje

ukupnog
broja

zaostalih

predmeta"
(u

mjesecima)
Apelacioni 41,38 182 1808 178 643 2,81 129,81 43,69 4 0,00

23 Koeficijent protoka predmeta (CTR indikator) predstavija odnos izmedu broja rijesenih ibroja nerijesenih predmeta na kraju izvjeStainog perioda.
24 Vrijeme potrebno za rjesavanje predmeta (DT indikator) predstavija odnos izmedu broja dana ugodini ikoeficijenta protoka predmeta -udanima.
2 Stopa efikasnosti (ER indikator) predstavija odnos izmedu broja zaposlenih usudu (sudije iadministrativno tehnicko osoblje koji rade puno radno vrijeme) uizvjestajnom periodu i
njesenih predmetauistomsuduna krajutog izvjestajnog perioda. ^ ^
II predmeta [TB indikator) predstavija razliku izmedu ukupnog broja nerijesenih predmeta na poCetku perioda irijesenih zaostalih predmeta uistom periodu.Vrijeme potrebno za rjesavanje ukupnog broja zaostalih predmeta umjesecima. [BR indikator) predstavija odnos izmedu broja predmeta istope azurnosti.
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9. PREGLED RADA UPRAVNOG SUDA CRNE GORE

SUD

Ukupan

broj

sudija

Nerijeseno na

pocetku
Primljeno

Prosj

ecan

mjese

cni

priliv

po

sudiji

Ukupno

u radu

Rljeseno

1ueiegirano/ustupijeno
notaru

Prosjec

no

rijesen

0 po

sudiji

Nerijesenih na

kraju

Prosjecno

nereseno po

sudiji stopa

azurnos

^jZS
Ukup

no

Starih^^
Ukup

no

Merit

orno

Starih
Ukupn

0

Starih
Ukupn

0^°

Stari

h

Upravni 11 2721 0 12828 97,18 15549 4806 3795 0 0 436,91 10743 0 976,64 0,00 37,46%

Stopa azurnosti (CR indikator) predstavija odnos izmedu primljenih predmeta i rijesenih predmeta u izvjestajnom periodu, izrazen u procentima.
2^ Stari predmcti stariji od Cri godine (od 2013 i ranije].
30 Broj predmeta po sudiji [CP) indikator): Brojnerijesenih predmeta odredene vrste na kraju izvjestajnogperloda u odnosu na broj sudija koji ih rjesavaju u izvjestajnom periodu.
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9.1. Pregled rada Upravnog suda po vrstama predmeta

sup .

Ukup

an

broj

sudij

a

Nerijeseno na

pocetku
Primljeno

Prosje

can

mjese

cni

priliv

po

sudiji

Ukupno

u radu

Rijeseno

ueiegirano/ustupijeno
notaru

Prosjec

no

rijesen

0 po

sudiji

Nerijesenih na

kraju

Prosjecno

nereseno po

sudiji stopa

azurnos

ti"Ukupn

0

Stari Ukup

no

Merit

orno
Starih

Ukupn

0
Starih

Ukupn

0^^

Stari

h

y 11 2720 0 12729 96,43 15449 4709 3795 0 0 428,09 10740 0 976,36 0,00 36,99%

Ostalo 11 1 0 99 0,75 100 97 0 0 0 8,82 3 0 0,27 0,00 97,98%

Ukupno 11 2721 0 12828 97,18 15549 4806 3795 0 0 436,91 10743 0 976,64 0,00 37,46%

31 Stopa azurnosti (CR indikator] predstavlja odnos izmedu primljenih predmeta irijesenih predmeta uizvje§tajnom periodu, izra^en uprocentima.
32 stari predmeti stariji od trigodine (od 2013 i ranije).
33 Broj predmeta po sudiji CCPJ indikator): Broj nerijesenih predmeta odredene vrste na kraju izvjestajnog perioda uodnosu na broj sudija koji ih rjesavaju uizvjestajnom periodu.
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9.2. Efikasnost rada Upravnog suda Crne Gore

SUD

Ukupan
broj

zaposlenih

Nerijeseno

na pocetku
1.1.2017 g.

Ukupno
rijeseno
u 2017.

g-

Rijeseno

zaostalih

u 2017. g.

Nerijesenih
na kraju

31.12.2017.g.

Koeficijent
protoka

predmeta^"

Vrijeme

potrebno za

rjesavanje

predmeta"

Stopa

efikasnosti"

Ukupan

broj
zaostalih

predmeta"

Vrijeme

potrebno za

rjesavanje

ukupnog
broja

zaostalih

predmeta"
(u

mjesecima)
Upravni 43 2721 4806 2721 10743 0,45 815,90 111,77 0 0,00

3'̂ Koeficijent protoka predmeta [CTRindikator] predsiavija odnos izmedu broja rijesenih i broja nerijesenih predmeta na kraju izvjestajnog perioda.
35 Vrijeme potrebno za rjesavanje predmeta [DT indikator) predstavlja odnos izmedu broja dana u godini i koeficijenta protoka predmeta - u danima.
36 Stopa efikasnosti (ER indikator) predstavlja odnos izmedu broja zaposlenih u sudu (sudije i administrativno tehnicko osoblje koji rade puno radno vrijeme) u izvjestajnom periodu i
rijesenih predmeta u istom sudu na kraju tog izvjestajnog perioda.
3' Ukupan broj zaostalih predmeta (TB indikator) predstavlja razliku izmedu ukupnog broja nerijesenih predmeta na pocetku perioda i rijesenih zaostalih predmeta u istom periodu.
3H Vrijeme potrebno za rjeJavanje ukupnog broja zaostalih predmeta u mjesecima, [BR indikator) predstavlja odnos izmedu broja predmeta i stope azurnosti.
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10. PREGLED RADA VRHOVNOG SUDA CRNE GORE

SUD

Ukup

an

broj

sudij

a

Nerijeseno na

pocetku
Prlmljeno

Prosje

can

mjese

cni

priliv

po

sudiji

Ukupno

u radu

Rijeseno

UelGgirano/ustupljeno
notary

Prosjec

no

rijesen

0 po

sudiji

Nerijesenih na

kraju

Prosjecno

nereseno po

sudiji Stopa

azurno

sti^^Ukupn

0

Stari
h^o

Ukup

no

Merit

orno
Starih

Ukupn

0
Starih

Ukupn

0^^
Starih

Vrhovni 19 226 116 4457 19,55 4683 4241 1651 976 1 223,21 441 248 23,26 13,05 95,15%

Stopa azurnosti (CR indikator) predstavlja odnos izmedu primljenih predmeta i rijesenih predmeta uizvjestajnom periodu, izrazen uprocentima.
Stari predmeti stariji od tri godine (od 2013 i ranije).
Broj predmeta po sudiji CCPJ indikator): Broj nerijesenih predmeta odredene vrste na kraju izvjestajnog perioda uodnosu na broj sudija koji ih rjesavaju uizvjestajnom periodu.
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10.1. Pregled rada Vrhovnog suda po vrstama predmeta

SUD

Ukup

an

broj

sudij

a

Nerijeseno na

pocetku
Primljeno

Prosje

can

mjese

cni

priliv

po

sudiji

Ukupno

u radu

Rijeseno

ueiegirano/ustupijeno
notaru

Prosjec

no

rijesen

0 po

sudiji

Nerijesenih na

kraju

Prosjecno

nereseno po

sudiji Stopa

azurno

sti"^Ukupn

0

Stari

h

Ukup

no

Merit

orno

Starih
Ukupn

0

Starih
Ukupn

0

Starih

Krivicni

predmeti
7 11 0 296 3,52 307 303 35 0 0 43,29 4 0 0,57 0,00

102,36

%

Gradanski

predmeti
12 148 116 1819 12,63 1967 1614 1017 976 0 134,50 353 248 29,42 20,67 88,73%

Upravnl

predmeti
2 59 0 611 25,46 670 594 549 0 1 297,00 75 0 37,50 0,00 97,22%

Predmeti po
tuzbama za

pravicho

zadovoljenje

3 6 0 48 1,33 54 51 34 0 0 17,00 3 0 1,00 0,00
106,25

%

Ostalo
15 0 0 1683 9,35 1685 1679 16 0 0 111,93 6 0 0,40 0 99,76

Ukupnp
19 226 116 4457 19,55 4683 4241 1651 976 1 223,21 441 248 23,26 13,05 95,15%

•^2 Stopa azurnosti (CR indikator) predstavija odnos izmedu primljenih predmeta i rijesenih predmeta u izvjestajnomperiodu, izrazen u procentima.
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10.2. Efikasnost rada Vrhovnog suda Crne Gore

SUD

Ukupan
broj

zaposlenih

Nerijeseno

na pocetku

01.01.2017.

Ukupno
rijeseno

u 2017.

Rijeseno

zaostalih

u 2017.

Nerijesenih

na kraju
31.12.2017.

Koeficijent
protoka

predmeta"^

Vrijeme

potrebno za

rjesavanje
predmeta"^

Stopa

efikasnosti"^

Ukupan
broj

zaostalih

predmeta"®

Vrijeme

potrebno za

rjesavanje

ukupnog
broja

zaostalih

predmeta"^
(u

mjesecima)
Vrhovnl 51 226 4241 226 441 9,62 37,95 83,16 0 0,00

'*3 Koeficijent protoka predmeta [CTR indikator] predstavlja odnos izmedu broja rijesenih ibroja nerijesenih predmeta na kraju izvje§tajnog perioda.
'''' Vrijeme potrebno za rjesavanje predmeta (DT indikator) predstavlja odnos izmedu broja dana ugodini ikoeficijenta protoka predmeta -udanima.
« Stopa efikasnosti [ER indikator) predstavlja odnos izmedu broja zaposlenih usudu [sudije iadministrativno tehnicko osoblje koji rade puno radno vrijeme) uizvjestajnom periodu i
njesenih predmetau istomsudu na krajutog izvjestajnog perioda.

!! '""oj zaostalili predmeta (TB indikator) predstavlja razliku izmedu ukupnog broja nerijesenih predmeta na poCetku perioda irijesenih zaostalih predmeta uistom periodu.Vrijeme potrebno za rjesavanje ukupnog broja zaostalih predmeta umjesecima, [BR indikator) predstavlja odnos izmedu broja predmeta istope azurnosti.
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11. PREGLED IZRECENIH KAZNI

SUD UKUPNO
NOVCANA

KAZNA
%

USLOVNA

KAZNA
%

ZATVORSKA

KAZNA
%

RAD U

JAVNOM

INTERESU

% OSTALO %

OSNOVNI5UDUBARU 413 5 1,21% 165 39,95% 133 32,20% 21 5,08% 89 21,55%

OSNOVNl SUD U BERANAMA 269 39 14,50% 119 44,24% 63 23,42% 41 15,24% 7 2,60%

OSNOVNI SUD U BIJELOM POUU 244 24 9,84% 93 38,11% 79 32,38% 21 8,61% 27 11,07%

OSNOVNl SUD UCETINJU 126 7 5,56% 54 42,86% 43 34,13% 19 15,08% 3 2,38%

OSNOVNI SUD U DANILOVGRADU 70 0 0,00% 34 48,57% 29 41,43% 3 4,29% 4 5,71%

OSNOVNl SUD U HERCEG NOVOM 162 6 3,70% 98 60,49% 23 14,20% 9 5,56% 26 16,05%
OSNOVNI SUD U KOLASINU 147 19 12,93% 102 69,39% 14 9,52% 0 0,00% 12 8,16%

OSNOVNI SUD U KOTORU 351 5 1,39% 169 46,81% 128 35,46% 25 6,93% 34 9,42%

OSNOVNI sup U NIKSldU 506 18 3,56% 222 43,87% 114 22,53% 47 9,29% 105 20,75%

OSNOVNI SUD U PLAVU 62 13 20,97% 19 30,65% 4 6,45% 23 37,10% 3 4,84%

OSNOVNI SUD U PUEVUIMA 99 9 9,09% 44 44,44% 43 43,43% 1 1,01% 2 2,02%

OSNOVNI SUD U PODGORICI 1034 32 3,09% 442 42,75% 280 27,08% 68 6,58% 212 20,50%

OSNOVNl SUD U RO^AJAMA 163 8 4,91% 61 37,42% 63 38,65% 3 1,84% 28 17,18%

OSNOVNI SUD UULCINJU 82 4 4,88% 55 68,29% 9 10,98% 5 6,10% 8 9,76%

OSNOVNISUDUZABUAKU 31 7 22,58% 11 35,48% 8 25,81% 1 3,23% 4 12,90%

UKUPNO OSNOVNI 3769 196 5,20% 1689 • 44,81% 1033 27,41% 287 7,61% 564 14,96%

VISI SUD U BIJELOM POUU 98 0 0,00% 1 1,02% 90 91,84% 0 0,00% 7 7,14%

VIS! SUD U PODGORICI 274 9 3,28% 8 2,92% 120 43,80% 0 0,00% 137 50,00%

UKUPNO VISI 372 9 2,42% 9 2,42% 210 56,45% 0 0,00% 144 38,71%

UKUPNO 4141 205 4,95% 1698 41,00% 1243 30,02% 287 6,93% 708 17,10%
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IIIDIO

PREGLED RADA SUDOVA ZA PREKRSAJE ZA 2017. GODINU

I SUDOVI ZA PREKRSAJE

Sudovi za prekrsaje osnovani su Zakonom o sudovima ["Sl.list CG", br.11/2015], i to:

1] Sud za prekrsaje u Bijelom Polju, za teritoriju opstina: Bijelo Polje,Andrijevica, Berane,
Gusinje, Zabljak, Kolasin, Mojkovac, Petnjica, Plav, Pljevlja i Rozaje, sa odjeljenjima u;
Beranama - za teritoriju opstina Berane, Andrijevica i Petnjica; Zabljaku - za teritoriju
opstine Zabljak; Plavu - za teritoriju opstina Plav i Gusinje; Pljevljima - za teritoriju
opstine Pljevlja; Rozajama - za teritoriju opstine Rozaje; Kolasinu - za teritoriju opstine
Kolasin; Mojkovcu - za teritoriju opstine Mojkovac.

2] Sud za prekrsaje u Budvi, za teritoriju opstina: Budva, Bar, Kotor, Tivat, Herceg Novi i
Ulcinj, sa odjeljenjima u: Baru - za teritoriju opstine Bar; Kotoru - za teritoriju opstina
Kotor i Tivat; Herceg Novom - za teritoriju opstine Herceg Novi; Ulcinju - za teritoriju
opstine Ulcinj.

3] Sud za prekrsaje u Podgorici, za teritoriju Glavnog grada Podgorica, Prijestonice
Cetinje i opstina: Danilovgrad, Niksic, Pluzine i Savnik, sa odjeljenjima u: Prijestonici
Cetinje - za teritoriju Prijestonice Cetinje; Danilovgradu - za teritoriju opstine
Danilovgrad; Niksicu - za teritoriju opstine Niksic, Pluzine i Savnik.

Visi sud za prekrsaje Crne Gore osnovan je Zakonom o sudovima ("Sl.list CG",
br.11/2015]. Sudovi za prekrsaje su nadlezni da odlucuju po zahtjevu za pokretanje
prekrsajnog postupka i po zahtjevu za sudsko odlucivanje.

Visi sud za prekrsaje Crne Gore odlucuje po zalbama izjavljenim protiv odiuka sudova za
prekrsaje, odlucuje o sukobu nadleznosti izmedu sudova za prekrsaje i vrsi druge poslove
propisane zakonom.
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II SUDIJE

Odlukom o broju sudija u sudovima ("Sl.list CG", br.25/2015,62/2015,47/2016 i
83/2016], predviden jesljedeci broj sudija u sudovima za prekrsaje:

-Sud za prekrsaje u Bijelom Polju - predsjednik suda i 10 sudija;
-Sudza prekrsaje u Budvi - predsjednik suda i 11 sudija;
-Sud za prekrsaje u Podgorici - predsjednik suda i 26 sudija, i u Visem sudu za prekrsaje
Crne Gore - predsjednik suda i 6 sudija.
Sva sudijska mjesta bila su popunjena u 2016. godini.

Starosna i rodna struktura predsjednika i sudija

Sudza

prekrsaje

Broj.sudijasapredsjednikom
Rodna struktura Starosna struktura

Zene Muskarci Do i >30 >40 >50 >60

Broj

%

CQ

%

Broj

%

Broj
%

Broj

%

Broj

%

Podgorica 27 19 70,3

7%

8 29,63 2 7,10

%

8 29,63

%

15 255,5

7%

2 7,40

%

Budva 11 8 73% 3 27% 5 45% 2 18% 2 18% 2 18%

Bijelo Polje 11 4 36% 7 64% 2 18,1

8%

2 18,18

%

4 36,36

%

3 27,27

%

Visi sud za

prekrsaje
Crne Gore

7 4 57,1

4%

3 42,86

%

0 1 14,29

%

1 14,29

%

5 71,42

%

Ukupno 56 35 62,5

=0%

21 37,50

%

9 16,0

7% .

13 23,21

%

22 39,29

%

12 21>43

%
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Ill SLUZBENICII NAMJESTENICI

Po pravilnicima u unutrasnjo] organizaciji i sistematizaciji u sudovima za prekrsaje
sistematizovano je ukupno 228 izvrsilaca, i to: Sud za prekrsaje u Podgorici 107
izvrsilaca; Sud za prekrsaje u Budvi 47 izvrsilaca; Sud za prekrsaje u Bijelom Polju 54
izvrsioca, i u Visem sudu za prekrsaje Crne Gore 20 izvrsilaca.

Utoku 2017. godine fakticko stanje zaposlenih je bilo sljedece:

Sud za prekrsaje Broj izvrsilaca

Podgorica 106

Budva 47

Bijelo Polje 48

Visi sud za prekrsaje Crne Gore 15

Ukupno 216

Pregled pripravnika u sudovima za prekrsaje

Usudovima za prekrsaje trenutno je na osposobljavanja 37 pripravnika.

Sud za prekrsaje BrOj pripravnika

Podgorica 18

Budva 8

Bijelo Polje 8

Visi sud za prekrsaje Crne Gore 3

Ukupno 37 •

IV BUDZETSKA SREDSTVA

Budzetska sredstva u okviru potrosacke jedinlce "Sudstvo" koja su u 2017. godini
bila predvidena za sudove za prekrsaje, zajedno sa Visim sudom za prekrsaje Crne Gore,
Iznosila su 3.977.435,56, od cega na programu "Administracija-Prekrsajnl organi" 2.080
.714,54 i na programu "Prekrsajni postupak" 1.896.721,02 eura.
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V PREGLED RADA SUDOVA ZA PREKRSAJE U 2017.GODINI

Pregled rada sudova za prekrsaje u 2017. godini

120000

100000

80000

60000

40000

20000

0

Ukupno u radu

2:i'40

3928

36B29

Primljeno Rijeseno

:PPpredmeti B IPS predmeti • p2p predmeti

Nerijeseno

Sudovi za prekrsaje su u 2017. godini imali ukupno u radu 105.222 predmeta, od cega
51.983 ill 49,40% u PP postupku, 51.099 ill 48,56% u izvrsnom [IPS postupku] i 2.140 ili
2,03% u postupku po zalbi [PZP}.

Sudovi za prekrsaje izvjestajnu godinu poceli su sa 42.835 predmeta prenijetih iz 2016.
godine [15.654 PP i 27.181 IPS], dok su u 2017. godini primili 62.387 novih predmeta
[36.329 PP, 23.918 IPS i 2.140 PZP].

Na kraju godine bilo je rijeseno 69.259 ill 65,82% predmeta, 5.082 ili 4,83% ustupljeno,
dokjeostalo nerijeseno 35.963 ili 34,18% predmeta.

Prosjecan mjesecni priliv predmeta na ukupan broj sudija u sudovima za prekrsaje
iznosio je 92,84 predmeta, u prosjeku je rijeseno 1.236,76 predmeta na godisnjem nivou
po sudiji, dok je u godisnjem prosjeku po sudiji ostalo nerijeseno 642,19 predmeta.

Stopa azurnosti na nivou svih sudova za prekrsaje iznosila je 111,01%.

Od ukupno 51.983 PP predmeta u radu na kraju godine je bilo rijeseno 39.445 PP
predmeta ili 75,88%. Ustupljenih predmeta je bilo 595 ili 1,14%. Na kraju godine ostalo
je nerijeseno 12.538 ili 24,11% PP predmeta.

Sudovi za prekrsaje su u 2017. godini imali u radu predmete iz preko 120 razlicitih
oblasti. Najvise je bilo u radu predmeta iz oblasti Zakona o bezbjednosti saobracaja na
putevima i to 37.396 ili 71,94%. Takode, znacajniji procenat u strukturi cine i predmeti iz
oblasti Zakona o javnom redu i miru [3.462 ili 6,66%], Zakona o zastiti od nasilja u
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porodici (1.810 ili 3,48%], Zakona o PDV-u (1.266 ili 2,44%], kao i Zakona o sprjecavanju
korupcije (524 ili 1,01%], dok na sve ostale oblasti otpada preostalih 14,47%.

Rljeseni PP predmetl su zavrseni na nacln sto je u 23.488 ill 60,47% predmeta izrecena
novcana kazna, u 376 ili 0,97% predmeta kazna zatvora, u 294 ili 0,76% usiovna osuda, u
1.303 ili 3,35% opomena, u 26 ili 0,07% predmeta zastitna mjera-samostalno, u 975 ili
2,51% predmeta vaspitna mjera, u 4,211 predmeta postupak je obustavljen, u 345 ili
0,89% predmeta odbacen je zahtjev za pokretanje prekrsajnog postupka; u 102 ili 0,26%
predmeta odbacen je zahtjev za sudsko odlucivanje; u 1.473 ili 3,79% predmeta
prekrsajni nalog je stavljen van snage; u 1.987 ili 5,12% predmeta prekrsajni nalog je
postao konacan i izvrsin, dok je u 4.260 ili 10,97% predmeta donijeta oslobadajuca
odluka.

U zavrsenim predmetima preovladuju predmeti iz oblasti Zakona o bezbjednosti
saobracaja na putevima. Od ukupno 39.445 zavrsenih PP predmeta 29.151 ili 73,90%
zavrsenih predmeta je iz oblasti Zakona o bezbjednosti saobracaja na putevima.
Struktura zavrsenih predmeta skoro je identicna pregledu po strukturi predmeta koji su
bili u radu. Predmeti koji znacajnije ucestvuju u strukturi rijesenih predmeta su iz oblasti
Zakona o javnom redu i miru (2.342 ili 5,94%], predmeti iz oblasti Zakona o zastiti od
nasilja u porodici (1.380 ili 3,50%], Zakona o PDV-u (865 ili 2,19%] i Zakona o
sprjecavanju korupcije (392 ili 0,99%]. Na predmete iz ostalih oblasti otpada preostalih
13,48%

Od ukupno 51.099 izvrsnih (IPS] predmeta u radu sudovi za prekrsaje su u toku 2017.
godine zavrsili 27.674 ili 54,16% IPS predmeta. Na kraju godine ostalo je nezavrseno
23.425 ili 45,84% IPS predmeta.

U postupku izvrsenja novcanih kazni i troskova postupka naplaceno je ukupno
4.659.682,70 eura. Izvrseno je 295 kazni zatvora u trajanju od ukupno 4.438 dana.

Od ukupno 2.140 predmeta u radu u 2017. godini, Visi sud za prekrsaje Crne Gore je na
kraju godine rijesio sve predmete. Navedeni predmeti su rijeseni na nacin sto je u 41
predmeta ili 1,92% zalba odbacena, u 1.599 ili 74,72% predmeta potvrdeno prvostepeno
rjesenje, u 230 ili 10,75% predmeta ukinuto prvostepeno rjesenje, u 224 ili 10,47%
predmeta preinaceno prvostepeno rjesenje, 28 ili 1,31% predmeta je rijeseno na drugi
nacin, dok je na kraju godine 18 ili 0,84% predmeta bila administrativno vracena
prvostepenim sudovima.

U odnosu na 2016. godinu u kojoj su sudovi za prekrsaje imali ukupno u radu 105.802,
broj predmeta u 2017. godini je opao neznatno, tj. za 580 predmeta, na 105.222.

Naime, u odnosu na 2016. godinu broj PP predmeta u radu je opao za 3.697 predmeta, tj.
sa 55.680, koliko je iznosio u 2016. godini, na 51.983. Do navedenog smanjenja je doslo
zbog rjesavanja starih predmeta, dok je broj novoprimljenih PP predmeta porastao za
1.627, tj.sa 34.702, koliko je iznosio u 2016. godini, na 36.329.
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Takode. broj rijesenih PP predmeta je ostao skoro na istom nivou kao i 2016. godine.
Naime, u 2016. godini bilo je rijeseno 39.715, dok je u 2017. godini rijeseno 39.445 PP
predmeta.

U odnosu na 2016. godinu broj predmeta u izvrsnom postupku [IPS predmeta] je
povecan za 3.030 predmeta, tj. sa 48.069 na 51.099, dok je broj zavrsenih predmeta
povecan za 5.985 predmeta, tj. sa 21.689 na 27.674. Ukupan broj nezavrsenih IPS
predmeta na kraju 2017. godine je iznosio 23.425, sto je za skoro 3.000 predmeta manje
u odnosu na 2016. godinu,kada je isti broj iznosio 26.380.

Uodnosu na 2016. godini broj predmeta po zalbi u Visem sudu za prekrsaje Crne Gore
povecao se sa 2.053 na 2.140. Sa druge strane, procenat potvrdenih odluka je povecan sa
69,02% na 74,72%, procenat ukinutih odluka je smanjen sa 13,15% na 10,75%, dok je
procenat preinacenih odluka smanjen sa 12,86 na 10,47%.
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2.2.Struktura PP predmeta u radu

Zakon . Pregled

Stari Novi Ukupno
ZOBS 11.007 26.389 37.396

71,94%

Zakon o JRM 1.305 2.157 3.462

6,66%

Zakon o zastiti od

nasilja u porodici
499 1.311 1.810

3,48%

Zakon o

sprjecavanju
korupdie

128 396 524

1,01%

Zakon o zabrani

diskriminadie
- 3 3

Zakon o PDV 422 844 1.266

2,44%

Ostali 2.293 5.229 7.522

14,47%

Ukupno 15;654 36.329 51.983
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Struktura PP predmeta u radu

Zakon o sprjecavanju Zakon o PDV-u
korupcije

Zakon o zastiti od

nasilja u porodici

Zakon o javnom redu
i miru

Ostalo

• Zakon o bezbjednosti saobracaja na putevima

• Zakon o javnom redu i miru

• Zakon o zastiti od nasilja u porodici

a Zakon o sprjecavanju korupcije

B Zakon o PDV-u

• Ostalo

Zakon o bezbjednosti
saobracaja na

putevima
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2.3.Pregled rjesavanja PP predmeta i stopa azurnosti

Sud Prenijeti
Novi

1 Ukupnouradu
Rijeseno

'Ustupljend
Nerijeseno

Stopaazurnosti

Podgorica 9.925

34,09%
19.185

65,91%
29.110 20.871

71,70%

102

0,35%
8.239

28,30%
108,79

Budva 4.258

27,14%
11.433

72,86%
15.691 12.405

79,06%
436

2,78%
3.286

20,94%
108,50

Bijelo Polje 1.471

20,48%

5.711

79,52%

7.182 6.169

85,90%

57

0,79%

1.013

14,10%

107,02

Ukupno 15^654

30,11%
36.329

69,89%
51.983 39.445

75,88%
595

1.14%
12.538

24,12%
108,57
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2.4.Pregled rjesavanja starih PP predmeta
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2.6.Zbirni pregled nacina rjesavanja PP predmeta

Zbirni pregled nacina rjesavanja PP predmeta

• Novcana kazna • Kazna zatvora

• Usiovna osuda • Opomena

BZ.mjere-samostaIno • Vaspltna mjera

• Obustava BZastara

• Odbacen zahtjev za pokrretanje p.p. B Odbacen zahtjev za s.o.

B Prekrsajni nalog stavljen van snage B Prekrsajni nalog konacan 1Izvrsan

• Oslobadajuca odiuka
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2.7,Pregled rijesenih PP predineta po strukturi

Zakon Pregled

Stairi Novi Ukupno

ZOBS 9.448 19.703 29.151

73,90%
Zakon o JRM 1.186 1.156 2.342

5,94%
Zakon o zastiti od

nasilja u porodid
459 921 1.380

3,50%
Zakon o sprjecavanju

korupdje
105 287 392

0,99%
Zakon o zabrani

diskriminadie

- 3 3

Zakon o PDV 379 486 865

2,19%
Ostali 2.161 3.151 5.312

13,47%

Ukupno 13,738 25.707 39.445
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Pregled rjesavanja predmeta po strukturi predmeta

Zakon o

sprjecavanju
korupcije

Zakon o zastiti Zakon o PDV-
od nasilja u u

porodici

Za^on o
javnom redu i

Ostalo

Zakon o

bezbjednosti
saobracaja na

putevima

pZakon o bezbjednosti saobracaja na putevima

• Zakon o javnom redu i miru

• Zakon o zastiti od nasilja u porodici

• Zakon o sprjecavanju korupcije

HZakon o PDV-u

• Ostalo
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S.Statisticki pregled rada na IPS predmetima

•a
. s

Broj predmeta u radu Broj zavrseriih predmeta Nerijeseno

u

C/5

o.

2:

o

iC

S
. X

D
C/5

•5.
o.

Z

•O
B
P«

' S

'U'

C/3

•mm

>
O'

Z

: o
: C -
: B.'

p
X
p

Podgorica

17.512

53,20%
15.408

46,80%
32.920 9.835

56,01%
7.723

43,99%
17.558 7.677

49,97%
7.685

50,03%
15.362

Budva

6.076

53,26%
5.333

46,74%
11.409 3.880

57,85%
2.827

42,15%
6.707 2.218

47,17%
2.484

52,83%
4.702

Bijelo

3.593

53,07%

3.177

46,93%

6.770 2.079

60,99%

1.330

39,01%

3.409 1.517

45,14%

1.844

54,86%

3.361

Ukupn

27.181

53,19%
23.918

46,81%:
51.099 14.744

55,99%
11.591

44|01%
27.674

54,16%
11.412

48,72%
12.013

51,28%
23.425
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3.1. Izvrsenje novcanih kazni

Novcane kazne

Sud Broj predmeta
u kojima je

izrecena

novcana

kazna

Izvrseno predmeta u
kojima je izrecena

novcana kazna

Djelimicno
izvrseno

predmeta

Broj predmeta
koji su izvrseni

zamjenom
novcane kazne

u kaznu

zatvora

1 2 3 4 5

Podgorica 32.131 12.081 104 358

Budva 11.260 3.701 204 220

Bijelo Polje 3.768 1.897 210 224

Ukupno 41.159 17.679

42,95%
518

1,26%
802

1,95%
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3.1.2. Pregled naplacenih iznosa novcanih kazni i troskova postupka

Kod Sjediste suda/odjeljenje Iznos

7152310302 Novcane kazne izreceneu prekrsajnom i drugom postupku i
troskovi postupka - Sjediste Suda za prekrsaje u Podgorici

1.066.707,87

7152310329 Novcane kazne izrecene u prekrsajnom i drugom postupku i
troskovi postupka -Odjeljenje u Danilovgradu

127.121,68

7152310400 Novcane kazne izreceneu prekrsajnom i drugom postupku i
troskovi postupka -Odjeljenje u Niksicu

351.175,15

7152311310 Novcane kazne izrecene u prekrsajnom i drugom postupku i
troskovi postupka -Odjeljenje u Prijestonici Cetinje

182.502,95

Ukupno za Sud za prekrsaje u Podgorici 1.727.507,65

7152310817 Novcane kazne izrecene u prekrsajnom i drugom postupkui
troskovi postupka - Siediste Suda za prekrsaje u Budvi

653.575,53

7152310809 Novcane kazne izrecene u prekrsajnom i drugom postupku i
troskovi postupka -Odjeljenje u Baru

512.927,98

7152310825 Novcane kazne izrecene u prekrsajnom i drugom postupku i
troskovi postupka -Odjeljenje u Ulcinju

326.678,01

7152310906 Novcane kazne izrecene u prekrsajnom i drugom postupkui
troskovi postupka -Odjeljenje u Herceg Novom

353.176,51

7152310922 Novcane kazne izrecene u prekrsajnom i drugom postupku i
troskovi postupka -Odjeljenje u Kotoru

357.668,51

Ukupno za Sud za prekrsaje u Budvi 2.204.026,54

7152310507 Novcane kazne izrecene u prekrsajnom i drugom postupku i
troskovi postupka -Odjeljenje u Pljevljima

125.302,53

7152310515 Novcane kazne izrecene u prekrsajnom i drugom postupku i
troskovi postupka -Odjeljenje u Zabljaku

52.879,96

7152310604 Novcane kazne izrecene u prekrsajnom i drugom postupku i
troskovi postupka -Odjeljenje u Beranama

124.201,59

7152310612 Novcane kazne izrecene u prekrsajnom i drugom postupku i
troskovi postupka -Odjeljenje u Plavu

22.251,80
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7152310620 Novcane kazne izrecene u prekrsajnom i drugom postupku i

troskovi postupka -Odjeljenje u Rozajama
58.556,44

7152310701 Novcane kazne izrecene u prekrsajnom i drugom postupku 1

troskovi postupka - Sjediste Suda za prekrsaje u Bijelom Polju
220.874,82

7152310710 Novcane kazne izrecene u prekrsajnom i drugom postupku i

troskovi postupka -Odjeljenje u Mojkovcu
45.540,18

7152310728 Novcane kazne izrecene u prekrsajnom i drugom postupku i

troskovi postupka -Odjeljenje u Kolasinu
78.541,19

Ukupno za Sud za prekrsaje u Bijelom Polju 728.148,51

UKUPNO ZA SVE SUDOVE ZA PREKRSAJE 4.659.682,70

3.2.Izvrsenje kazni zatvora

Sud

Broj predmeta i
broj izrecenih dana

Izvrseno predmeta
i dana

Djelimicno
izvrseno predmeta

1 dana

Broj
predmeta

Dana Broj
predmeta

Dana Broj
predmeta

Dana

Podgorica 274 4.343 149

54,37%

2.212 - -

Budva 94 1.574 56

59,57%

924 - -

Bijelo Polje 153 2.174 90

58,82%

1.302 - -

Ukupno 521 8.091 295

56,62%

4.438 - -
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3.3.0stali predmeti u izvrsenju

Slid Ukupan broj izrecenlh

zastitlnih mjera
Izvrseno zastitnih ntjera

Podgorica 956 716

Budva 423 391

Bijelo Polje - -

Ukupno 1379 1.107

80,28%

3.4.Zastare u izvrsenju

Sud Novcanih kazni Kazni zatvora Ostalih

Predmeta Iznos Predmeta Iziios predmeta
Podgorica 1.975 346.090,60 5 75 1

Budva 639 155.789,51 - -

Bijelo Polje 405 70.481,00 1 40

Ukupno 3.019 572,361.11 6 115
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4.Statisticki pregled rada na PZP predmetima

Vrsta

predmeta po

upisnikii

Stari predmeti Novi Ukupno

radu

Zavrseno Adm.vraceno Ostalo

u radu

Prenijeti

iz2016.

godine

Adm.vraceni

iz2016.

godine

PZP upisnik - 22 1.860 1.882 1.866 16 -

PZPm upisnik - - 15 15 15 -

PZPi - - 207 207 205 2 -

PZPpr - - 4 4 4

100%

PZPo upisnik - - 32 32 32 -

Ukupno • 22

1.03%

2.118

98,97%

2.140 2.122

99.16%,

18

0,84%

-
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14 ZAKLJUCCIISMJERNICE

Crnogorski sudovi su poceli izvjestajnu godinu sa 32.305 predmeta, primili
101.644, zavrsili 91.400, dok je ostalo nerijeseno 40.780 predmeta ili 30,85%. Azurnost
rada sudova tokom prethodne godine, ocitava se preko indikatora stope azurnosti prema
CEPEJ smjernicama, na sljedeci nacin: osnovni sudovi - 98,66%, visi sudovi - 91,97%,
Privredni sud Crne Gore - 112,93% Apelacioni sud Crne Gore - 79,68%, Upravni sud
Crne Gore - 37,46% 1Vrhovni sud Crne Gore - 95,15%. Na nivou crnogorskog sudstva
stopa azurnosti iznosi 89,92%, a stopa efikasnostl po CEPEJ indikatorima 78,23%. U
pogledu rjesavanja predmeta starijih od tri godine, u odnosu na prethodnu godinu, broj
rijesenih predmeta je veci za 3,66%, dok je po sudiji prosjecno nerijesenih „starih"
predmeta 12,86. Ukupan broj nerijesenih predmeta na kraju 2017. godine, iznosi 40.780
predmeta, sto je u odnosu na kraj 2016. godine, vise za 8.475 predmeta, odnosno 26,23%.

U 2017. godini, uocava se porast kvaliteta rada sudova u odnosu na 2016. godinu,
kada je procenat ukinutih odluka iznosio 21,02%, a ove godine je 16,97%. Tokom prosle
godine, od ukupnog broja odluka po zaibama je 72,62% potvrdeno, 16,97 % ukinuto, dok
je 5,22% djelimicno potvrdeno/preinaceno/ukinuto. Evidentno je da je u sudovima u
izvjestajnoj godini samo 0,69% odluka u slozenim vrstama predmeta izradeno nakon
zakonskog roka, sto je na proslogodisnjem nivou. Od svih odluka koje su uradene van
zakonskog roka, kod osnovnih sudova je 0,94% takvih odluka, a kod visih sudova 0,51%.
Kada je rijec o duzini trajanja postupka u slozenim predmetima kod svih osnovnih
sudova u Crnoj Gori, do tri mjeseca zavrseno je 57,58% svih predmeta, do sest mjeseci
14,70%, do devet mjeseci 8,34%, do jedne godine 5,55% i preko jedne godine 13,83 %.

Osnovni sudovi su imali blago povecanje priliva parnicnih predmeta u odnosu na 2016.
godinu, s obzirom na to da je tokom 2017. godine, primljeno ukupno 23.232 predmeta, ili
4,80% vise, dok je krivicnih predmeta primljeno 3.340, sto je manje za 103 predmeta u
odnosu na 2016. godinu. Od ukupnog broja donijetih presuda, u 1.698 je izrecena usiovna
osuda [41,00%], dok je 205 lice osudeno na novcanu kaznu [4,95%], a 1.234 lica na
kaznu zatvora [30,02%]. Ukupno je izreceno 287 kazni rada u javnom interesu, sto
predstavlja 6,93% od ukupnog broja izrecenih kazni.

Visi sud u Podgorici poceo je izvjestajnu godinu sa 2.111 predmeta, primio 16.475,
ukupno u radu imao 18.586 predmeta, rijesio 15.152 predmeta, ostalo je nerijeseno
3.175, sto cini stopu azurnosti od 91,97%. Sto se tice Specijalizovanog odjeljenja pri
Visem sudu u Podgorici, koji sudi predmete organizovanog kriminala, korupcije i ratnih
zlocina, ukupno je u radu bilo 81 predmet, rijeseno je 39 predmeta, ostalo nerijeseno 42,
odnosno 51,85%.

Visi sud u Bijelom Polju je tokom 2017. godine, primio ukupno 4.450 predmeta, rijesio
4.323 [ukljucujuci i predmete iz ranijih godina], dok je na kraju godine ostalo nerijeseno
308 predmeta.

Visi sudovi su u odnosu na priliv zavrsili 91,97%, dok je 73,90% postupaka zavrseno u
roku do tri mjeseca, racunajuci sve predmete u radu.
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Privredni sud je i ove godine bio azuran, zavrsio je 112,93% u odnosu na priliv, a u
odnosu na ukupni broj predmeta u radu ostalo je nerijeseno 16,71%. Od 1.001 predmeta
stecaja, rijeseno je 686, dok je od parnicnih predmeta ostalo nerijeseno 23,67%. Sto se
tice odluka koje su preispitane po zalbi, ukinuto je 21,98%.

Upravni sud je u izvjestajnoj godini imao veci priliv predmeta u odnosu na prethodnu,
zavrseno je 37,46% predmeta od ukupnog priliva. Kvalitet rada Upravnog suda je 86,10%
potvrdenih i 13,52% ukinutih odluka.

Apelacioni sud je imao u radu 2.451 predmeta, a zavrseno je 73,77% predmeta u odnosu
na priliv. Kvalitet odlucivanja je iskazan kroz 75,36% potvrdenih i 15,94% ukinutih
odluka.

Vrhovni sud je imao u radu ukupno 4.683 predmeta, zavrseno je 4.241, ostao je 441
nezavrseni predmet, a 1 predmet je delegiran. Kancelariji za prituzbe pri Vrhovnom sudu
Crne Gore, podnijeto je 276 predstavki, koje se u najvecem dijelu odnose na
nezadovoljstvo stranaka odlukama nizestepenih sudova, dok se manji dio odnosi na
neazurnost postupanja pojedinih sudija.

Sudovi za prekrsaje postigli su kod povecanog priliva novih predmeta u odnosu na
2016. godinu, pozitivnu stopu azurnosti od 111,01 %. Broj IPS predmeta [predmeti o
izvrsenju prekrsajnih sankcija]u odnosu na 2016. godinu je povecan za 3.030 predmeta,
kao i broj zavrsenih predmeta ove vrste, koji je povecan za 5.985 predmeta.

Procenatukinutih odluka po zalbi smanjen je sa 13,15% na 10,75%, potvrdenih odluka je
povecan sa 69,02% na 74,71%, procenat preinacenih odluka smanjen je sa 12,86% na
10,47%, sto predstavlja odlican rezultat u radu ovih sudova.

Stepen opterecenosti 56 sudija [zajedno sa predsjednicima] sudova za prekrsaje
potvrduje brojka od 105.222 predmeta koje imaju u radu.

Kod analize broja zastarjelih predmeta treba imati u vidu da se radi o nagomilanim
starim predmetima, pa je nastupanje zastare bilo neminovno u vecini istih i pored
konkretno preduzetih mjera u ovom pravcu u toku 2016. godine.

Sudovi za prekrsaje nastavice sa uredivanjem izvrsnog postupka na nacin da se
pojednostavi i ucini efikasnijim, kao i da se kvalitetnije urede evidencije o placanju
novcanih kazni, usaglasavajuci je sa Registrom novcanih kazni (RNK], uz dovodenje
unosa podataka u RNK i pracenja naplate na dnevni nivo azurnosti.Aktivnosti i rad Viseg
suda za prekrsaje Crne Gore, i tokom 2018. godine, bice usmjerene na preduzimanju
adekvatnih mjera kako bi se postigao veci stepen azurnosti u zavrsavanju predmeta kod
sudova za prekrsaje, na poboljsanju kvaliteta rada, ujednacenosti sudske prakse i
dosljedne primjene propisa.

U izvjestajnom periodu nastavljene su aktivnosti koje se odnose na izbor sudija i
njihovo napredovanje u sud vise instance nakon sprovedenog postupka ocjenjivanja, pa
je po osnovu javnih oglasa napredovalo sest (6) sudija. Po prvi put od primjene novog
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zakonskog rjesenja o izboru sudija, Savjet je imenovao dva kandidata za sudije u sudije
Osnovnog suda, nakon sto je utvrdio ocjene za vrijeme njihove inicijalne obuke, na
osnovu izvjestaja Centra za obuku u sudstvu i drzavnom tuzilastvu. Po osnovu internog
oglasa Savjet je donio odluku o trajnom dobrovoljnom rasporedivanju dvoje sudija.

Tokom 2017. godine, Sudski savjet je sproveo postupak ocjenjivanja i utvrdio
ocjene za 13 sudija. Svrha ovog ocjenjivanja je bilo napredovanje u sud viseg stepena.
Ocjenjivanje sudija je sprovedeno na osnovu kriterijuma i podkriterijuma propisanih
Zakonom. Na osnovu izvjestaja o ocjenjivanju rada u odnosu na svakog sudiju
pojedinacno i izvjestaja koje su sudije dostavljale, Vijece za ocjenjivanje je sacinilo
predlog ocjene rada sudije, dok je konacnu ocjenu utvrdila Komisija za ocjenjivanje.
Ocijenjeno je pet (5] sudija visih sudova, tri [3] sudije Upravnog suda Crne Gore, dvije (2]
sudije Privrednog suda Crne Gore i tri (3] sudije osnovnih sudova.

Uprkos tome sto postoje razlozi koji otezavaju da se u cjelini sprovede postupak
vrednovanja ucinka za sve sudije, Savjet je duboko posvecen ovom zadatku, svjestan da
se sistem ocjenjivanja mora sprovesti i da se radi o preporuci EK, koja se mora
ispostovati. Tako je Sudski savjet krajem 2017. godine, donio Odluku o redovnom
ocjenjivanju sudija u 2018. godini. Po ovoj odluci ocjenjivace se 48 sudija osnovnih
sudova, koji imaju 5-10 godina sudijskog staza, za period od 01.01.2015. do 31.12.2017.
godine. Na taj nacin, pored toga sto je evaluacija ucinka sudija zakonska obaveza, Savjet
ispunjava i mjeru iz Akcionog plana za poglavlje 23, kojim je predvidena izrada Analize
zakonodavnog okvira i efekata njegove primjene u pogledu nezavisnosti pravosuda sa
preporukama za unapredenje principa nezavisnosti sudstva.

Buduci da je sudstvo je pod stalnom paznjom, efikasnost i azurnost rada sudija je
mjerljivija i podloznija kritici ukupne javnosti. Prije svega to se odnosi na ocjenjivanje
sudija gdje se krenulo od izrade metodologije, do pilot-projekta, preko ocjenjivanja u
svrhu napredovanja, do redovnog ocjenjivanja 48 sudija, i na kraju ce se kontinuirano
sprovoditi ocjenjivanje svih sudija. Dakle, rijec je o postupnoj aktivnosti, 1 svako
pozurivanje da se to sprovede ishitreno bilo bi na ustrb kvaliteta obavljanja osnovnog
sudijskog posla. Savjet ce se veoma pazljivo odnijeti i pripremiti za ovaj zadatak, jer od
toga ne zavise samo sudijske karijere vec spremnost sudstva da izabere one koji ce
najstrucnije i najefikasnije stititi prava i slobode svakog gradanina i pravicnim sudenjem
pokazati i odbraniti snagu pravde, i tako ispuniti dva kljucna zahtjeva pravosudnog
sistema, a to je - pravosude najviseg kvaliteta i odgovornost u demokratskom drustvu.

Tokom izvjestajnog perioda, na osnovu zakonom sprovedenog postupka za
utvrdivanje disciplinske odgovornosti sudije, Savjet je donio jednu odluku. Sudski savjet
je sprovodio aktivnosti na jacanju odgovornosti nosilaca sudijskih funkcija, usmjerenim
na zakonskom uspostavljanju objektivnih razloga za disciplinsku odgovornost, i
postupaka za razrjesenje sudija shodno evropskim standardima u ovoj oblasti. Principi
nezavisnosti i odgovornosti moraju se kontinuirano ostvarivati razlicitim
institucionalnim i drugim mehanizmima, sa preciziranim mjerama i rjesenjima, sto ce
ciniti vazan element kvaliteta sudskog sistema i povjerenja u sud.
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Komisija za eticki kodeks sudija je postupala u 18 inicijativa za utvrdivanje
povrede Etickog kodeksa sudija i shodno tome zauzela odgovarajuce stavove i donijela
odluke. Dosljednim postovanjem Etickog kodeksa i planova integriteta jaca se integritet
sudija, a samim tim i povjerenje javnosti u sudski sistem. Savjet ce u ovoj godini biti
usmjeren na jacanju savjetodavne funkcije Komisije za Eticki kodeks i definisanju
smjernica za primjenu Etickog kodeksa, kao i podizanju nivoa svijesti javnosti o
mehanizmima za podnosenje prituzbi, kao i disciplinskoj i etickoj odgovornosti sudija.

U 2017. godini preduzete su znacajne aktivnosti na poboljsanju javnosti rada
Savjeta, u smislu kvaliteta i kvantiteta komunikacije sa ukupnom javnoscu. Na web site-u
Savjeta(www.sudovi.me/sudskisavjet] koji je sastavni dio portala sudovi.me nalaze se i
na dnevnom nivou azuriraju Informacije o aktivnostima Savjeta, njegovlh clanova 1
radnih tijela.

U protekloj godini zapoceta je realizacija decenijski cekane izgradnje stambenih
jedinica za potrebe sudstva i sudske administracije. Sudski savjet je na osnovu
Memoranduma zakljucenog izmedu Sudskog savjeta Crne Gore i „Crnogorskog fonda za
solidarnu stambenu izgradnju" DOO, zakljucio Ugovor sa CFSSI o utvrdivanju prava i
obaveza na izgradnji stambenih objekata na osnovu udruzivanja sredstava za potrebe
potrosacke jedinice Sudstvo. Savjet i njegova radna tijela ce intenzivno pratiti dalji tok
realizacije ovog Ugovora.

Ono sto i dalje opterecuje, jesu problem! da se obezbijedi nedostajuci prostor, jer
sudovi, Sudski savjet i Sekretarijat nemaju adekvatne uslove rada i smjestajne kapacitete.
Postojeci broj clanova i zaposlenih u Sekretarijatu nema ni elementarno pristojne uslove
rada. Savjet nema salu za sastanke, vec se za to koristi prostorije Centralne banke, kao i
drugih institucija smjestenih u istom objektu. Medutim, i pored toga ojacan je kadrovski
kapacitet, tako da je sada popunjenost od 76 % u odnosu na broj predviden u aktu o
sistematizaciji, dok je taj procenat na pocetku 2017. godine iznosio 55%, cime je u vecoj
mjeri ispunjena jedna od obaveza iz evropske agende.

1 tokom prosle godine, Odjeljenje za IKT i multimediju je realizovalo niz aktivnosti
koje se odnose na pracenje projektovanja, izrade i implementacije novog informacionog
sistema pravosuda (ISP]- podsistema za sudove, redovno odrzavanje kompletne IKT
opeme u svim sudovima, redovne aktivnosti na podrsci korisnicima PRlS-a i na izradi
izvjestaja i aktivnosti na pruzanju multimedijalnih usluga sudovima.

Nepristrasnost sudstva u znacajnoj mjeri je vezana za kontinuiranu reformu
pravosudnog informacionog sistema i statisticko izvjestavanje u svim segmentima, stoga
je i nastala potreba izgradnje novog informacionog sistema pravosuda koji ce statisticko
izvjestavanje uciniti pouzdanim i tacnim shodno CEPEJ indikatorima i potrebama
korisnika.

Sudski savjet Crne Gore je jedan od partnera dio Projekta „Odgovornost u
pravosudnom sistemu", koji se realizuje u okviru Horizontalnog programa za Zapadni
Balkan i Tursku, a sprovodi ga Savjet Evrope i njihova Programska kancelarija u
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Podgorici i Evropska unija. Projekat vec sada pokazuje pozitivne efekte primjene
njegovih glavnih smjernica, ali i otkriva neke poteskoce u implementaciji odredenih
odredbi zakonskih propisa. Zbog toga je neophodna stalna posvecenost jacanju
kapaciteta u crnogorskom pravosudnom sistemu u cilju njegove efikasnosti i
nezavisnosti. Tokom 2017. godine, realizovani su brojni programi [navedeni u dijelu
Izvjestaja-Medunarodna aktivnost], koji doprinose planiranju buducih koraka koji ce
voditi daljem nezavisnom, odgovornom i nepristrasnom djelovanju svih nosilaca
pravosudnih funkcija, a prije svega podizanju nivoa kvaliteta pravde i stepena povjerenja
u rad pravosudnih institucija, sudova i sudija. Stoga ce Savjet nastaviti da daje doprinos
ovom programu, aktivnim ucescem svojih predstavnika.

U postupku pripreme i usvajanja budzeta trazena su sredstva u iznosu od
41.432.153,19 eura, a odobreno ]e 26.363.194,66 €. Ovaj iznos nije bio dovoljan da
podmire potrebe tekucih aktivnostl Savjeta, sudova 1Sekretarijata sto opet znaci i manje
Investicije u sudskl sistem. Kao 1 u prethodnim izvjestajima, mora se istaci da je
neophodno obezbijediti adekvatna budzetska sredstva, za rad i unapredenje institucija
sudstva. Tu potpada izdvajanje za zarade zaposlenih, materijalne troskove i sredstva za
investicije, prevashodno za izgradnju objekata i stvaranje materijalno-tehnickih uslova za
rad Specijalnog odjeljenja pri Visem sudu u Podgorici, kao i objekata za smjestaj sudova.

Obezbjedenje neophodnih finansijskih sredstava za infrastrukturno unapredenje i jacanje
sigurnosti zgrada sudova, ostaje i nadalje obaveza, a takode ostaje i obaveza shodno
Strategiji reforme pravosuda 2014 - 2018, da u svim sudovima licima sa posebnim
potrebama i drugim ranjivim kategorijama treba omoguciti nesmetan prlstup
pravosudnim institucijama.

Samo opredjeljenjem samostalnog budzeta i jacanjem adminlstrativnih kapaciteta
sudstva mogu se efikasno i odrzivo ostvariti utvrdeni ciljevi, tako da ce Savjet nastaviti sa
aktivnostima koje se odnose na unapredivanje procesa izrade i planiranja budzeta koji ce
strateski pratiti ciljeve pravosudne politike,

Na evropskom putu Crne Gore, postoje brojni izazovi i zadaci za sudove i sudije,
medutim, to ne znaci da su oni nepremostivi i nerjesivi. Dosadasnji rezultati obavezuju na
dalju posvecenost za punu implementaciju zakona, primjenu prakse Evropskog suda za
ljudska prava, postovanju ljudskih prava i medunarodnih standarda. To ce biti jedan od
nacina da u svakom trenutku sudstvo bude spremno za izazove s kojima se suocava, kako
se i navodi u Pariskoj deklaraciji Evropske mreze sudskih savjeta iz 2017.godine.

Sudski savjet Crne Gore ce u narednom periodu biti posvecen ostvarivanju
preporuka i iz nedavno usvojene Strategije za "kredibiinu perspektivu prosirenja i
pojacano angazovanja EU sa Zapadnim Balkanom", gdje se izmedu ostalog istice, da
nezavisnost, kvalitet i efikasnost sudskog sistema moraju biti ojacani. Nezavisnost
sudstva i sudija pojedinacno, od kljucnog je znacaja za obezbjedivanje pravicnosti i
kontrole odgovornosti izvrsne i zakonodavne grane vlasti. Ovo je preduslov za svako
demokratsko drustvo zasnovano na vladavini prava i njegov ekonomski razvoj.
Ostvarivanje ideala pravde nije samo zadatak sudija i sudstva, vec i obaveza svih aktera u
drustvu, institucija i pojedinaca.
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