Podgorica, 29. April 2025.
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SKUPSTINA CRNE GORE

Predsjedniku Andriji Mandicu

J PRILOG

Na osnovu ¢lana 148 Poslovnika Skupstine Crne Gore, podnosimo amandman na
PREDLOG ZAKONA O IZMJENAMA I DOPUNAMA ZAKONA O PRIZNAVANJU
INOSTRANIH OBRAZOVNIH ISPRAVA 1 IZJEDNACAVANJU KVALIFIKACIJA
(EPA: 415XXVIL, br. akta: 26-1/24-5 od 26. 11. 2024. godine) radi stavljanja u skupitinsku

proceduru.

Poslanik:

Dragana Vucevi¢

Dhanna Ly~

Branka Markovic




AMADMAN 1
Poslije ¢lana 27 dodaje se novi ¢lan koji glasi:

»Privremena obustava priznavanja
Clan 27a

Radi zaStite javnog interesa, za oblasti od javnog interesa (obrazovanje, zdrastvo,
bezbjednost i sl.), Vlada Crne Gore moze privremeno obustaviti priznavanje obrazovnih isprava
radi zaposljavanja ako je:

- ustanova na kojoj je stecena obrazovna isprava predmet predkrivicnog, odnosno krivicnog
postupka;

- ustanovi na kojoj je steCena obrazovna isprava zabranjen rad zbog nezakonitosti u radu;

- broj zahtjeva za priznavanje isprava podnijetih ENIC centru nesrazmjerno veci od broja
obrazovnih isprava izdatih na ustanova visokog obrazovanja u Crnoj Gori za istu ili sli¢nu
kvalifikaciju.” )

OBRAZLOZENJE

Predlozena izmjena ima za cilj oCuvanje javnog interesa u oblastima od posebnog znacaja za
drustvo, kao Sto su obrazovanje, zdravstvo, bezbjednost i druge klju¢ne djelatnosti. Uvodenjem
mogucnosti privremene obustave priznavanja obrazovnih isprava za potrebe zaposljavanja,
omogucava se da blagovremeno reaguje u sluajevima kada postoji osnovana sumnja u zakonitost
i kredibilitet obrazovne ustanove na kojoj su predmetne isprave stecene.

Mjera se moze primijeniti u tri jasno definisana slucaja: kada je ustanova predmet pretkrivi¢nog
ili krivicnog postupka, kada joj je zabranjen rad zbog nezakonitosti. te kada se pojavi statisticki
nesrazmjeran broj zahtjeva za priznavanje isprava u odnosu na domacu praksu. Time se prevenira
mogucnost zloupotreba u postupku priznavanja kvalifikacija, Stite se gradani i osigurava se kvalitet
I integritet sistema visokog obrazovanja.

Ova odredba primjenjuje se iskljuc¢ivo u slucajevima kada postoji jasna potreba za hitnim
djelovanjem, uz puno postovanje principa zakonitosti, pravi¢nosti i proporcionalnosti. Na taj na¢in
se jaca povjerenje u institucionalne mehanizme i obezbjeduje da se zaposljavanje u osjetljivim
sektorima vrsi isklju¢ivo na osnovu validnih i provjerljivih kvalifikacija.



