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1. 0O SUDSKOM SAVJETU

1.1. Konstituisanje, sastav i nadleZnost

Sudski savjet Crne Gore (u daljem tekstu: Savjet) ustanovljen je Ustavom Crne Gore,
amandmanima na Ustav iz 2013. godine i Zakonom o Sudskom savjetu i sudijama (,,Sl.list Crne
Gore", br. 11/2015, 28/2015 i 42/2018) kao nezavisan i samostalan organ koji obezbjeduje i
garantuje nezavisnost, samostalnost, odgovornost i profesionalnost sudova i sudija.

U skladu sa ustavnim i zakonskim ovlaS¢enjima, Savjet, izmedu ostalog, bira i
razrjeSava predsjednika Vrhovnog suda; bira i razrjeSava predsjednika Sudskog savjeta;
dostavlja SkupStini godisSnji izvjeStaj o radu Sudskog savjeta i ukupnom stanju u sudstvu;
bira i razrjeSava sudiju, predsjednika suda i sudiju-porotnika;razmatra izvjeStaj o radu suda,
predstavke i prituZbe na rad suda i zauzima stavove o njima; utvrduje prestanak sudijske
funkcije; utvrduje broj sudija i sudija porotnika; predlaze Vladi iznos sredstava za rad sudova;
odlucuje o disciplinskoj odgovornosti sudija i predsjednika sudova; obezbjeduje koriS¢enje,
funkcionalnost i jednoobraznost pravosudnog informacionog sistema u dijelu koji se odnosi
na sudove; stara se o edukaciji sudija i predsjednika sudova; vodi evidenciju podataka o
sudijama i predsjednicima sudova; razmatra prituzbe na rad sudija i predsjednika sudova;
razmatra prituzbe sudija i zauzima stavove u vezi sa ugrozavanjem njihove nezavisnosti i
samostalnosti; predlaZe okvirna mjerila o potrebnom broju sudijaiostalih drZzavnih sluzbenika
i namjeStenika u sudovima; daje miSljenje o nespojivosti obavljanja odredenih poslova
sa vrSenjem sudijske funkcije; obrazuje Komisiju za ocjenjivanje sudija; bira disciplinskog
tuzioca; donosi poslovnik Sudskog savjeta; utvrduje metodologiju za izradu izvjeStaja o radu
sudovaigodiSnjeg rasporeda poslova u sudu; izdaje sluZbene legitimacije sudija i predsjednika
sudova i vodi evidenciju sluzbenih legitimacija; daje miSljenja na nacrte propisa iz oblasti
pravosuda, te vrsi i druge poslove utvrdene zakonom.

Shodno vaZe¢im propisima Savjet ima 10 ¢lanova, od toga su predsjednik Vrhovnog suda i
ministar nadleZan za poslove pravosude, ¢lanovi Savjeta ex constitutione, osam ¢lanova Savjeta, ¢ine
Cetiri sudije koje bira Konferencija sudija i Cetiri ugledna pravnika, koje bira Skupstina Crne Gore.

Od svog osnivanja, 2008. godine do danas, bilo je viSe saziva ovog tijela i promjena u
personalnom sastavu, pa i tokom 2021. godine.

Nakon Sto su u januaru 2021. godine, sutkinja Vrhovnog suda Rada Kovacevic i sutkinja
Viseg suda u Podgorici Verica Sekuli¢, podnijele ostavku na te funkcije i ujedno na ¢lanstvo u
Savjetu, 27.02.2021. godine odrzana je Konferencija sudija, na kojoj su za nove ¢lanove Savjeta
iz reda sudija, izabrani sutkinja Vrhovnog suda Ranka Vukovi¢ i sudija ViSeg suda u Podgorici
Vladimir Novovic.

Kako je u junu mjesecu 2021. godine, Skupstina donijela odluku o smjeni Vladimira
Leposavic¢a, dotadaSnjeg ministra pravde, ljudskih i manjinskih prava, Vlada Crne Gore je
odredila da ministar unutra$njih poslova Sergej Sekulovi¢ preuzme poziciju rukovodioca
Ministarstva pravde, ljudskih i manjinskih prava, pa je od avgusta mjeseca ministar Sekulovi¢
prisustvovao sjednicama Sudskog savjeta.

Na XVII sjednici Savjeta odrzanoj 16.08.2021.godine, sutkinja Vrhovnog suda i Clanica
Savjeta Ranka Vukovic¢ je podnijela ostavku na sudijsku funkciju u Vrhovnom sudu Crne Gore i
istovremeno na ¢lanstvo u Sudskom savjetu.
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Tokom 2021. godine Savijet je raspisao viSe javnih oglasa za izbor predsjednika Vrhovnog
suda, ali se u izvjeStajnoj godini nijesu stekli uslovi za ovaj izbor.

Kao posljedica odluka Sudskog savjeta od 03.08.2021. godine, kojim je konstatovan
prestanak funkcija za 22 sudija po sili Ustava, izmedu ostalih i za Sest sudija Vrhovnog suda,
pojavile su se odredene teSkoce u organizacionom smislu, pocev od nemoguc¢nosti zakazivanja
Opste sjednice Vrhovnog suda, nemoguc¢nosti izmjene godiSnjeg rasporeda u sudu bez Opste
sjednice, nedostajanja ¢lana iz Vrhovnog suda u Komisiji za ocjenjivanje, nemogucénost
sastavljanja sudskih vije¢a u ovom sudu, nemoguénost zakazivanja Konferencije sudija, Savjet
je na XVIII sjednici odrzanoj 06.09.2021. godine, donio odluku o imenovanju dr Vesne Vuckovic,
sutkinje Vrhovnog suda za vrSioca duZnosti predsjednika do izbora predsjednika Vrhovnog
suda. Istovremeno je ista imenovana i za predsjednicu Komisije za ocjenjivanje.

Kao i u prethodnom periodu, tako je i tokom izvjeStajne godine rad crnogorskog sudstva
ukupno, kao i Sudskog savjeta bio ograniCen zbog pandemije izazvane Covid 19, ali i zbog
viSemjeseCnog Strajka advokata. Posebno su sudovi imali dosta zastoja u radu, usljed odluke
Advokatske komore da obustavi pruZanje pravne pomoci, zbog Cega je odlagan veliki broj
zakazanih rocista.

U ovom dijelu, kao i svih prethodnih godina isticemo veliki problem smjestajnih kapaciteta
Sudskog savjeta i Sekretarijata, koji koriste prostor koji je u vlasniStvu Centralne banke Crne
Gore. Predsjednica Savjeta je tokom izvjeStajnog perioda ukazivala nadleznim institucijama
da Clanovi Savjeta i zaposleni u Sekretarijatu nemaju elementarnih uslova da maksimalno
ispune zadatke i aktivnosti iz nadleZnosti Savjeta, ukljucujuéi pripremu, realizaciju i pracenje
sprovodenja svih povjerenih zadataka, $to je narocito bilo izraZeno tokom pandemije Covid 19.
PokuS$ala je u viSe navrata da ukaZe na ovo pitanje, kako obra¢anjem javnosti, tako i na sastanku
sa direktorom Uprave za katastar i drzavnu imovinu, zatim je nekoliko puta traZila sastanak sa
ministrom finansija na ovu temu, iznijela je ovaj dugogodisSnji problem i na III sjednici Savjeta
za vladavinu prava sredinom decembra 2021.godine.

1.2. Sekretarijat Sudskog savjeta

U cilju profesionalnog obavljanja struc¢nih, finansijskih, administrativnih, informatickih,
analitickih i drugih poslova Sudskog savjeta i poslova od zajednickog interesa za sudove obrazuje
se Sekretarijat Sudskog savjeta (u daljem tekstu: Sekretarijat), ¢iji je rad bliZe ureden Zakonom o
Sudskom savjetu i sudijama. Sekretarijatom rukovodi sekretar i za svoj rad odgovoran je Savjetu.
Sekretarijat je i u korona uslovima rada i smanjenog kapaciteta zaposlenih, pruzao punu stru¢nu

podrsku radu Savjeta i sudova.

U ovom dijelu isticemo da je tokom izvjeStajnog perioda, nakon revizije o finansijskom
poslovanjuipravilnostima poslovanja potroSacke jedinice ,Sudstvo“za 2019. godinu, Sekretarijatu
prvoj polovini 2021. godine ispunio 17 od 32 preporuke, i uskladio proces rada u izvrSenju budzeta
sa odgovaraju¢im zakonskim propisima, kako je i dato u izvjestaju sa zaklju¢nim konstatacijama
i preporukama DrZavne revizorske institucije.

Shodno tome, na osnovu ¢lana 18 stav 2 i 3 Zakona o upravljanju i unutrasnjim kontrolamau
javnom sektoru (,SLlist CG'br.075/18 od 23.11.2018.) donijet je Plan za unapredenje finansijskog
upravljanja i kontrola za potrosacku jedinicu ,Sudstvo“ za 2022. godinu, kao i godisnji Izvjestaj
o aktivnostima na sprovodenju i unapredenju upravljanja i kontrola za 2021. godinu, koji je u
prilogu ovog izvjeStaja.
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ORGANOGRAM SEKRETARIJATA SAVJETA
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1.2.1. Strucno usavrsavanje zaposlenih i obuke

Imajudi u vidu novonastalu situaciju tokom protekle godine, smanjen je broj obuka u obla-
sti usavrSavanja vjestina i povecanja radne efikasnosti. Medutim, Uprava za kadrove, Centar za
edukaciju u sudstvu i DrZzavnom tuZilastvu i Savjet Evrope organizovali su on- line obuke koje
su pohadali zaposleni i koje su se odnosile na sljedece oblasti: sprovodenje planova integriteta;
uvod u unutrasnju reviziju i primjenu metodologije za rad unutrasnjih revizora; ,Sloboda izra-
Zavanja - ¢lan 10 Evropske konvencije o zastiti ljudskih prava i osnovnih sloboda“ kroz praksu
Evropskog suda za ljudska prava u Strazburu; Sudijske i tuzilacke vjeStine; Disciplinska i eticka
odgovornost sudija i tuzilaca; Upravni postupak.

2. AKTIVNOSTI SAVJETA U 2020. GODINI

Sudski savjet je tokom 2021. godine odrzao 26 sjednica. Sjednice Savjeta shodno Planu odrza-
vanja sjednica, odrzavaju se jednom mjesecno, a po potrebi i ce$ce. O sjednicama su sacinjeni zapi-
snici, kao i transkripti tonskog snimanja sjednica na kojima su sprovodeni intervjui sa prijavljenim
kandidatima za izbor sudija i kandidatima za izbor kandidata za sudije. Dnevni red, zapisnici, odluke
sa sjednica i saopstenja nakon sjednica objavljivali su se na portalu nakon sjednice, odnosno nakon
usvajanja zapisnika i odluka.

U ovom dijelu isticemo da je Savjet na zahtjev Ministarstva pravde, ljudskih i manjinskih pra-
va, u septembru 2021. godine odredio svoje predstavnike u Radnoj grupi za izradu Nacrta zakona o
izmjenama i dopunama Zakona o Sudskom savjetu i sudijama, i to Anu Perovi¢-Vojinovi¢ ¢lanicu
Savjeta i Miroslavu Raicevi¢ nacelnicu Odjeljenja za stru¢nu podrsku rada Sudskog savjeta, koje su
aktivno participirale na sastancima ove Radne grupe i prezentovale stavove Savjeta tokom diskusije o
svim odredbama navedenog zakona.

Takode, na zahtjev Ministarstva pravde, ljudskih i manjinskih prava, pocetkom oktobra 2021.
godine, delegiran je predstavnik Savjeta za ¢lana meduresorske Radne grupe za programiranje Instru-
menta pretpristupne podrske EU za period 2021-2027 (IPA III) za oblast “Vladavina prava, temeljna
prava i demokratija’, i to Darko Draskovi¢, nacelnik IKT odjeljenja u Sekretarijatu Savjeta.

2.1. Popunjavanje slobodnih sudijskih mjesta

Sudski savjet je tokom 2021. godine, na osnovu ¢lana 44 stav 5 Zakona o Sudskom savjetu i su-
dijama, zbog izmijenjenih okolnosti na osnovu kojih je izvr$ena procjena za popunu slobodnih mjesta
sudija usvojio, u dva navrata izmjene i dopune Plana slobodnih sudijskih mjesta na nivou Crne Gore
za 2020/2021.godinu. Takode, Savjet je na zadnjoj sjednici u decembru 2021. godine, donio Plan slo-
bodnih sudijskih mjesta na nivou Crne Gore za dvogodis$nji period 2022/2023. godinu, koji saglasno
Zakonu o Sudskom savjetu i sudijama sadrzi sudijska mjesta u svim sudovima koja ¢e biti slobodna
u naredne dvije godine, nacin oglasavanja i rokove za popunjavanje. Svi navedeni planovi objavljeni
su na sajtu Savjeta. Postujuci i preporuke iz Izvjestaja NVO ,,Akcija za ljudska prava® (HRA) ,Ana-
liza postupaka izbora,napredovanja i utvrdivanja odgovornosti sudija u Crnoj Gori 2020-2021% iz
decembra mjeseca, Savjet je u navedeni Plan za 2022/2023 detaljno i precizno obrazlozio izmijenjene
okolnosti i razloge za raspisivanje oglasa.

10



GODISNJI IZVJESTA] 2021.
2.2. Izbor sudija

2.2.1. Interni oglasi

Tokom 2021. godine, Sudski savjet objavio je devet internih oglasa za dobrovoljno premjestanje
u sud istog ili nizeg stepena.

Objavljeni interni oglasi su se odnosili na postupak dobrovoljnog rasporedivanja za

 po jedno sudijsko mjesto u osnovnim sudovima u Podgorici i Niksicu,

« jedno sudijsko mjesto u Visem sudu u Bijelom Polju,

« dva sudijska mjesta u Visem sudu u Podgorici,

o dva sudijska mjesta u Visem sudu u Bijelom Polju,

 jedno mjesto u Visem sudu u Podgorici,

+ po jedno mjesto u Visem sudu u Bijelom Polju i Osnovnom sudu u Pljevljima,

+ po jedno mjesto u osnovnim sudovima na Cetinju, Zabljaku, RoZajama i Sudu za prekrsaje Budva,
« po jedno mjesto za vise sudove u Podgorici i Bijelom Polju i

+ po jedno mjesto u osnovnim sudovima Kotor i Herceg Novi.

2.2.2. Javni oglasi

Sudski savjet je u 2021. godini objavio 20 javnih oglasa. Oglasi su se odnosili na izbor
predsjednika sudova, sudija i izbor kandidata za sudije, i to redosljedom kako su i datumski
objavljivani na portalu Savjeta:

e Zaizbor predsjednika Vrhovnog suda Crne Gore i predsjednika osnovnih sudova u Kotoru i
Plavu,

e Zaizbor predsjednika Osnovnog suda u Baru,

e Zaizbor predsjednika Vrhovnog suda Crne Gore,

e Zaizbor dvoje sudija Vrhovnog suda,

¢ Jednog sudije u ViSem sudu u Bijelom Polju,

¢ Jednog sudije u Apelacionom sudu Crne Gore,

e Dvoje sudija Vrhovnog suda,

¢ Dvoje sudija u viSim sudovima,

e Zaizbor predsjednika Vrhovnog suda Crne Gore,

¢ Jednog sudije Vrhovnog suda,

e Zaizbor predsjednika Vrhovnog suda CG,

e Zapo jednog sudiju u viSim sudovima i Apelacionom sudu CG,

¢ Tri mjesta u viSim sudovima,

e Zaizbor predsjednika Upravnog suda CG, Osnovnog suda u RoZajama i Suda za prekrsaje u
Budyvi,

e Zaizbor Sest sudija Vrhovnog suda, jednog sudije u Apelacionom sudu, dvoje sudija u Uprav-
nom sudu, sedam sudija u viSim sudovima, dvoje sudija za Privredni sud i troje sudija u Vi-
Sem sudu za prekrsaje,

e Zaizbor jednog sudije Vrhovnog suda,

e Zapopunjavanje dva slobodna sudijska mjesta u viSim sudovima,
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Za izbor 15 kandidata za sudije osnovnih sudova,
Za izbor 10 kandidata za sudije sudova za prekrsaje,

Za izbor dva kandidata za sudiju Upravnog suda Crne Gore, i tri kandidata za sudiju Privred-
nog suda Crne Gore.

Izbor sudija u u periodu od 01.01. do 31. 12.2020. godine

Red Ime i . Pozicija prije Pozicija nakon DonoSenje .
me i prezime . . Osnov izbora
br. izbora izbora odluke
Mirjana sutkinja predsjednica
1. v Osnovnog suda u 28.05.2021.
Knezevic¢ suda
Plavu
sudija za
2. Slavica kandidatza | prekrSaje uSudu | 4o 049051 | prviizbor
Filipovi¢ sudiju za prekrSaje u
Podgorici
sudija za
3. Sandra kandidatza | prekrSaje uSudu | g oo 9651 | biviizbor
Zarubica sudiju za prekrSaje u
Podgorici
sudija za
4. Branko kandidatza | prekrsaje uSudu | ,g 655009 | brviizbor
Vujacic¢ sudiju za prekrsaje u
Podgorici
sudija za
5. Petarﬁ . kandld.?t za prekrsaje u .Sudu 28.05.2021. prvi izbor
Varagic¢ sudiju za prekrSaje u
Bijelom Polju
Vladimir kandidat za sudija Osnovnog .
6. Bulatovi¢ sudiju suda u Niksi¢u 30.07.2021. prvi izbor
Neda kandidat za sudija Osnovnog .
7 Vukoslavcevié sudiju suda u Niksic¢u 30.07.2021. prviizbor
8. Vladana kandidatza | sudija Osnovnog | 54 7 5051 | brviizbor
Raicevic¢ sudiju suda u Baru
9. Krsto kandidatza | sudija Osnovnog | 54 7 5051 | 5rviizhor
Pejovic¢ sudiju suda u Kotoru
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Anja kandidat za sudija Osnovnog .
10. Krkelji¢ Mili¢ sudiju suda u Kotoru 30.07.2021. prviizbor
Milena : sudija Osnovnog
11. | Markovié kandidatza | i,y Bijelom | 30.07.2021. |  prviizbor
. ., sudiju .
Vujanovic¢ Polju
: sudija Osnovnog
12. Luka kandidatza | "0 4. 4 Bijelom | 30.07.2021. |  prvi izbor
Radulovi¢ sudiju .
Polju
Jelena . sudija Osnovnog
13. Pukanovié kandld_gt za suda u Bijelom | 30.07.2021. prvi izbor
L sudiju .
Perovic Polju
sudija za
14. Milos kandidatza | prekrsajesuda | 5 5g 5059 | biviizbor
Bakrac sudiju za prekrsaje u
Bijelom Polju
sudija za
15, lvan kandidatza | prekrsajesuda | o 59 5001 | priizbor
Popovic sudiju za prekrSaje u
Podgorici
: sudija za prekrSaje
16. Nedo ., kandld?t za suda za prekrSajeu | 02.11.2021. prvi izbor
Jovanovi¢ sudiju p ..
odgorici
Tania sudija Osnovnog sudiia Osnovio trajno
17. 1 suda Herceg : MO8 1 02.11.2021. dobrovoljno
Vidi¢ : suda na Cetinju L
Novi rasporedivanje

Iz naznacene tabele moZe se vidjeti da je u izvjeStajnoj godini izvrSeno popunjavanje
slobodnih sudijskih mjesta:

e izabran je jedan (1) predsjednik suda;

e po osnovu trajnog dobrovoljnog rasporedivanja rasporeden je jedan (1) sudija;

e osam (8) kandidata za sudije izabrano je za sudije osnovnih sudova (prvi izbor);

¢ sedam (7) kandidata za sudije izabrano je za sudije sudova za prekrsaje (prvi izbor).

e Savjet je u izvjeStajnom periodu donio odluke za izbor 47 kandidata za sudije, od kojih
je izabrano 35 kandidata za sudije osnovnih sudova, 10 kandidata za sudije sudova za
prekrSaje i dva kandidata za sudije Upravnog suda. Saglasno €lanu 59 Zakona o Sudskom
savjetu i sudijama, izabrani kandidati su upuceni na inicijalnu obuku u trajanju od 18,
odnosno devet i tri mjeseci u Centar za obuku u sudstvu i drzavnom tuzilastvu i istima su
odredeni mentori.
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2.2.3. Prestanak sudijske funkcije

Prestanak sudijske funkcije u periodu od 01.01. do 31. 12.2021. godine

- . Datum
. . Pozicija prije prestanka . . Osnov prestanka
Red br.| Imeiprezime .. . donosenja . .
sudijske funkcije sudijske funkcije
odluke
A, sudija penzija
1. Ratko Cupi¢ Apelacionog suda CG 11.01.2021.
. sudija .
2. Nedeljko Mrdak Vigeg suda Bijelo Polje 11.01.2021 penzija
3. Verica Sekuli¢ . sudja 19.02.2021 Li¢ni zahtjev
Viseg suda Podgorica
R T sudija N :
4, Vjera Sljivancanin Viseg suda Podgorica 19.02.2021. Li¢ni zahtjev
v s sudija 19.02.2021. - :
5. Rada Kovacevic Vrhovnog suda CG Li¢ni zahtjev
e s sudija A :
6. Natalija Filipovi¢ Vrhovnog suda CG 19.02.2021. Li¢ni zahtjev
. . sudija 23.03.2021. .
7. Mili¢ Mededovic Apelacionog suda CG penzija
& 1 “ sudija
8. Sefkija DesSevic Vigeg suda Bijelo Polje 23.03.2021. smrt
. o owis sudija v :
9. Dragica Milaci¢ Vrhovnog suda CG 23.03.2021. Li¢ni zahtjev
A s sudija 23.03.2021. . .
10. Jadranka Culafic¢ Vigeg suda Bijelo Polje Li¢ni zahtjev
11. | Branka Pantovi¢ | SudiaSudazaprekrsaje | 5435091 Li¢ni zahtjev
Bijelo Polje
y . sudija 16.04.2021. . .
12. Snezana Aleksi¢ Vrhovnog suda CG LiCni zahtjev
13. | Stanojka Ostoji¢ | SudiasSudazaprekrsaje | ¢ o, 5000 penzija
u Podgorici
14. Miroslav BasSovi¢ sudija Vlseg.sgda " 01.06.2021. Penzija
Podgorici
15. Zoran Smolovi¢ sudija Apelgélonog suda 10.06.2021. Li¢ni zahtjev
16. Mirsad Trubljanin sudija PrIVégdnog suda | 28.06.2021. Li¢ni zahtjev
17. Jokan Varagié sudija ViSeg suda u 28.06.2021. Li¢ni zahtjev
Bijelom Polju
18. |Radojka Marijanovic¢ sudija Os_nov.r_log sudau 28.06.2021. Li¢ni zahtjev
Pljevljima
vi s sudija ¢lan 121 Ustava i
19. Stanka Vucinic Vrhovnog suda CG 03.08.2021. ¢lan 17 st.11 2 ZPIO
o L sudija ¢lan 121 Ustava i
20. Branimir Femic Vrhovnog suda CG 03.08.2021. ¢lan 17 st.11i 2 ZPIO
21. | Dusanka Radovié sudija 03.08.2021. |, an 121 Ustavai

Vrhovnog suda CG

¢lan 17 st.1i 2 ZPIO
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22. | Svetlana Vujanovi¢ Vrhovrsllcl)gii ?1 da CG 03.08.2021. él(;lsri;zs:. F f;a‘zl?); 0
23 | Lidialvanovic | o SR e | 03082021 | R0
24. | Petar Stojanovic Vrhovrsllcl)giiida cG 03.08.2021. clgr?i;zsz f ' t26“;110
25. Gordana Pot Upravfll(l)iiiida CG 03.08.2021. él(;lralml;zsi P?'cZa‘ZI?’IiO
26. | Biserka Bukvié Upravfl‘;giii G 03.08.2021. Cl‘:;“‘l;zs: f ftza‘z’;lio
27. kst Privredsrlll(()j;j:uda CG 03.08.2021. él?r?i;iiluis;a‘ZI;IiO
28. | MilicaPopovie | o O dace | 03082021 | b0
29 Senada Hasanagic Privredsrlll:;j:uda CG 03.08.2021. él?r?ri;zsifisza‘zli’lio
30. Dragica Vukovic ViSeg sufilalldlij;odgorici 03.08.2021. éli\lr?ri;i:. ;J 1S tZE“ZI?’IiO
31 Miljana Pavlicevic Viseg suiil;duij;odgorici 03.08.2021. él(;linl;zsif f ;a‘ZI?’;O
34, Vesna Pavigi¢ | Sudia Osé‘;’t‘;ﬁjoug sudama | 43 089021, 6122111 ;ZS: f ftza‘z’;lio
35. | Milovan Jovkovi¢ | 442 0%2‘;‘1’;% sudana |4 669021, Cl‘:s“‘l;zs : f ftza‘z’;lio
36. | AjsaMededovic | Sudia gzrr‘;’r‘l’;‘r‘;’lga sudau | 43 082021 ésr?‘; ;ZS: f ftza‘z’;lio
37. | Dragica Stojanovié SUdijg(};iz(efii‘i‘da Y| 03.08.2021. Cl‘:ﬁ‘;;i : f ftza‘z’;lio
38. | Dragica Kovatevi S“dij;(}gzifii‘;da 4| 03.08.2021. Cl‘:ﬁ‘;;i : f ftza‘z’;lio
39. | Vesna $¢epanovic S“dij;ggzifii‘i‘da 4| 03.08.2021. Cl‘jﬁ‘;;i : f ftza‘z"i‘,ll o
40. |Milanka Kaluderovi¢[s"912 S‘;ﬁ;‘z fiffkrgaje Y 03.08.2021. 51(21?1]1 ;253 f ftza‘z’;lio
41. | Milutin Bozovi¢ |S4912 gg‘ejf‘of;‘ gg‘f}.ﬁréaje Y 03.08.2021. penzija

42. Branka Lakocevic¢ predsjednica Upravnog 16.08.2021. Li¢ni zahtjev

suda CG

43. Mirjana Mili¢ Upravfl‘égii‘i‘l daCC 16.08.2021. Li¢ni zahtjev
44, Buzz’:lgslri‘:vié Upravrsl‘;g”si ia CG 16.08.2021. Li¢ni zahtjev
45. Vesna Joveti¢ Sudij;(}giifii‘;da u 16.08.2021. Li¢ni zahtjev
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., sudija e .

46. Vesna Begovic Vrhovnog suda CG 16.08.2021. Li¢ni zahtjev

47 Ranka Vukovi¢ sudija 16.08.2021 Li¢ni zahtjev
' Vrhovnog suda CG o ' :
o, sudija o :

48. Branka Boskovi¢ . .- 27.08.2021. Li¢ni zahtjev

ViSeg suda u Podgorici

49 Marina Purovié¢ sudija 27.08.2021 Li¢ni zahtjev
' Privrednog suda CG T ) J

50. Radomir Ivanovi¢ sudija Vlseglsgda " 11.10.2021. Li¢ni zahtjev

Podgorici
51. Radivoje Zekovic¢ SUdll.‘:i Viseg su.da " 11.10.2021. Li¢ni zahtjev
Bijelom Polju
52. Zora Markovi¢ sudija Suda za p.r(.ekrsa]e Y 02.11.2021. Li¢ni zahtjev
Podgorici
53. Goran Vrbica sudija 08.12.2021. Li¢ni zahtjev
Osnovnog suda u Kotoru

. sudija o .

54. Lirija Buzuku . 29.12.2021. Li¢ni zahtjev

Osnovnog suda u Ulcinju

Savjet je tokom 2020. godine, donio pet (5) odluka o prestanku sudijske funkcije, zbog
ispunjenja uslova na starosnu penziju; pet (5) odluka kojim se konstatuje prestanak mandata
na li¢ni zahtjev, i to predsjednika Vrhovnog suda Crne Gore, predsjednika osnovnih sudova u
Kotoru i Plavu i sudija osnovnih sudova u RoZajama i Niksicu, kao i dvije (2) odluke kojim se
konstatuje prestanak sudijske funkcije zbog prelaska na drugu funkciju, predsjedniku Osnovnog
suda na Cetinju i sudiji Osnovnog suda u Podgorici.

Iz naznacene tabele moZe se vidjeti da je u izvjeStajnoj godini konstatovan prestanak
sudijske funkcije za 54 sudije, i to:

e 25 nali¢ni zahtjey,

e 1 zbog smrti sudije,

e 6 zbog sticanja uslova na starosnu penziju, i
e 22 posili Ustava.

2.3. Ocjenjivanje sudija

Prethodne dvije godine, inicirano je sprovodenje procedure redovnog ocjenjivanja i
ocjenjivanja po zapocCetim oglasima za napredovanje sudija.

U izvjeStajnom periodu Savjet je donio odluke o formiranju vije¢a za ocjenjivanje po
sudovima, shodno zakonom propisanoj proceduri. Takode, imaju¢i u vidu veliki broj oglasa
koji su raspisani tokom protekle godine, Savjet je donio i zaklju¢ak koji je upucen svim
predsjednicima sudova, da prioritet u ocjenjivanju imaju one sudije koje su podnijele prijave
po javnim oglasima u postupcima napredovanja, a redovno ocjenjivanje ¢e se nastaviti nakon
Sto se zavrSi prioritetno ocjenjivanje. Sa razloga ispunjenja procesnih pretpostavki odredenih
zakonom, dio postupaka ocjenjivanja zapocet je u 2021.godini, a kona¢na ocjena utvrdena je u
23 postupka ocjenjivanja u decembru 2021.

Tokom pripreme ovogizvjeStaja, pocetkom 2022. godine zavrSeni su postupciocjenjivanja
za 70 sudija, koji su zapoceti u 2021.godini.
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2.4. Disciplinska odgovornost
Tokom izvjestajnog perioda vodena su Cetiri (4) disciplinska postupka po predlozima za
utvrdivanje disciplinske odgovornosti sudije. U jednom predmetu je utvrdena disciplinska od-

govornost i izreCena disciplinska kazna umanjenja zarade od 40 % u trajanju od Cetiri mjeseca.
A u tri postupka je odbijen predlog za utvrdivanje disciplinske odgovornosti.

2.5. Eticki kodeks

Tabelarni prikaz rada Komisije za Eticki kodeks sudija

Podnijeto RijeSeno a7 (S Nije utvrdena povreda
povreda
Inicijativa 14 9 - 9
Misljenje 4 3 - -

Komisiji za Eticki kodeks sudija tokom 2021. godine, podnijeto je ukupno 14 inicijativa
za utvrdivanje povrede Etickog kodeksa od strane sudija i Cetiri zahtjeva za davanje misljenja.

Komisija za Eticki kodeks sudija je do 03.08.2021. godine (kada je clanici DuSanki
Radovi¢ prestala sudijska funkcija), razmatrala 9 inicijativa i tri zahtjeva, dok ¢e se u preostalih
Sest predmeta postupak nastaviti nakon izbora novog ¢lana Komisije.

Postupajuci po devet inicijativa za utvrdivanje povrede Etickog kodeksa sudija, Komisija
je naSla da sudije protiv kojih su inicijative podneSene nijesu pocinile povrede Kodeksa sudijske
etike, u dva predmetu Komisija je dala misljenje da postupanje sudije ne predstavlja povre-
du Etickog kodeksa sudija, dok se u jednom predmetu za davanje misljenja, Komisija oglasila
nenadleZnom za postupanje, a jedan zahtjev za davanje misljenja ostao je nerijeSen.

2.6. Postupanje po prituzbama

Tokom 2021. godine, Sudskom savjetu je podnijeto 123 prituzbe na rad sudova i sudija.
1z 2020. godine, prenijeto je 58 prituzbi. Nakon razmatranja na sjednicama Komisije za prituzbe
i sjednicama Savjeta, ukupno je rijeSeno 58 prituzbi iz 2020. godine, i 94 prituzbe iz 2021. go-
dine, dok je nerijeSeno ostalo 29 prituzbi.

Komisija za prituzbe je odrzala 13 sjednica na kojima su obradivane prituzbe, pribavljena
izjaSnjenja na prituzbe i saCinjeni nacrti odgovora na prituzbe. Na sjednicama Savjeta, detaljno su
analizirane pristigle prituzbe, predmet obracanja stranaka, procesna postupanja sudija na ¢iji se rad
odnosila prituzba, nacin vodenja postupka, sadrzina procesnih rjesenja donijetih u cilju rukovodenja
postupkom, sadrZina prvostepenih, kao i odluka sudova po redovnim i vanrednim pravnim lijekovi-
ma, koje nijesu donijete u njihovu korist. Naj¢eS¢i motiv obracanja stranaka je nezadovoljstvo suds-
kom odlukom, o ¢emu Savjet ne moZe odlucivati i nema ovlas¢enja da se mijeSa u postupke koji su u
toku. Savjet samo zauzima stav o navedenim prituzbama kako je to propisano Zakonom o Sudskom
savjetu i sudijama, odnosno Poslovnikom Sudskog savjeta, a stranke svoje nezadovoljstvo mogu
iznijeti u postupcima po pravnim ljekovima na odluku, kako to zakon i propisuje.

Dio prituzbi odnosio se na dugo trajanje postupka i na prekoracenje instrukcionih roko-
va od strane postupajucih sudija u njihovim predmetima, usljed ¢ega po podnosiocima prituzbi,
preduzimanje odredenih procesnih radnji neopravdano dugo traje i odrazava se u krajnjem,
na samu efikasnost postupka, a u kom pravcu se isti upucuju na vazeci zakonski propis koji
reguliSe pitanja prava na sudenje u razumnom roku.
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Kao i u prethodnom periodu Komisija za prituZzbe je imala savjestan i odgovoran pris-
tup razmatranja prituzbi na nacin kako je zakonom propisano, vodeci racuna o proceduri i ro-
kovima postupanja prilikom obradivanja prituzbi prije nego $to one dodu na razmatranje pred
Savjet, kako bi se blagovremeno reagovalo na ukazana ponasanja.

Na taj nacin se postigla ve¢a azZurnost u administrativnom radu Sudskog savjeta u
odredenom dijelu i to rjeSavanjem zaostalih prituzbi, (rijeSeno u izvjeStajnom periodu, pored
zaostalih prituzbi iz 2020. godine, 76,42%).

2.7. Postupanje po zahtjevima za slobodan pristup informacijama

Sekretarijatu je, tokom izvjestajnog perioda, podnijeto ukupno 79 zahtjeva za slobodan
pristup informacijama, o kojima je odluceno donosenjem rjesenja, odnosno obavjeStenja, od
zavisnosti od utvrdenog Cinjenicnog stanja.

Postupajuc¢i po podnijetim zahtjevima, odobreno je 45 zahtjeva, djelimicno odobreno
12, poslato je 7 obavjeStenja i odbijeno 15 zahtjeva, uglavnom zbog neposjedovanja traZenih
informacija.

Najveci broj zahtjeva su podnijele NVO Akcija za ljudska prava i MreZa za afirmaciju nev-
ladinog sektora - MANS, dok je manji broj zahtjeva stigao od strane fizickih lica i drugih NVO.

Zahtjevi su se pretezno odnosili na dostavu kopija odluka i rjeSenja Sudskog savjeta,
zapisnika sa sjednica Savjeta, odluka Komisije za eticki kodeks sudija, Komisije za ocjenjivanje,
kao i Disciplinskog vijeca.

Odlucujuc¢i o svim podnijetim zahtjevima, u skladu sa odredbama Zakona o slobodnom
pristupu informacijama (,,SI. list CG“, br. 44/12 od 09. 08. 2012. godine i ,,Sl. list CG“ br. 30/17
od 09. 05. 2017.), nacela transparentnosti rada organa vlasti i prava javnosti da zna, Sekretari-
jat je poStovao standarde koji su sadrZani u potvrdenim medunarodnim ugovorima o ljudskim
pravima i slobodama, kao i opSteprihvacena nacela medunarodnog prava, pri Cemu je svakom
pravnom i fizickom licu omogucen pristup informacijama na ravnopravnoj osnovi i pod jedna-
kim uslovima. Na internet stranici Savjeta objavljuju se sve informacije iz ¢lana 12 navedenog
zakona, na nacin kojim se obezbjeduje privatnost i zaStita podataka o licnosti, ¢ime se poStuje
princip proaktivnog pristupa informacijama.

3. JAVNOST RADA

[ tokom ovog izvjeStajnog perioda Sudski savjet je radio na poboljSanju transparentnosti i
kvalitetu komunikacije sa ukupnom javnos$cu, Sto je prepoznato i u ocjenama iz Izvjestaja Evrop-
ske komisije za Crnu Goru 2021. godinu. Na portalu Savjeta se, pored odluka Savjeta, zapisnika sa
sjednica, saopStenja, najava za sjednice, obavjeStenja i dr., objavljuju i programi rada kandidata za
predsjednike sudova. Intervjui sa svim kandidatima za sudije ili sudijama u postupku napredovanja
su otvoreni za javnost. Sve sjednice na kojima su odrZavani intervjui sa kandidatima za izbor kandi-
data za sudije, sudija i predsjednika suda bile su otvorene za javnost i tonski snimane, a transkripti
su radeni u formi zapisnika. Zainteresovani predstavnici civilnog sektora su prisustvovali istim.

Savjetu je tokom 2021. godine podnijeto 136 upita od strane predstavnika sredstava infor-
misanja. Na 111 medijskih upita odgovoreno je blagovremeno, sveobuhvatno, razumljivo i jasno.
Ostalih 25 upita odnosilo se na izjave, intervjue i gostovanja predsjednice Savjeta za Stampane
medije, najgledanije informativne emisije na privatnim televizijama i javnom servisu, na sva aktu-
elna pitanja, probleme i izazove sa kojima se suocavao Savjet tokom protekle godine.

Takode, predsjednica i pojedini ¢lanovi Savjeta su uc€estvovali na brojnim konferencijama,
radionicama i panel diskusijama koje su organizovale nevladine organizacije, Ministarstvo prav-
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de, ljudskih i manjinskih prava, Savjet Evrope, Skupstina Crne Gore, Pravni fakultet, koje su takode
bile medijski propracene.

Na Konferenciji Ministarstva pravde, ljudskih i manjinskih prava i UNDP na kojoj je pred-
stavljen Nacrt Strategije za zastitu lica sa invaliditetom od diskriminacije i promociji jednakosti
2022-2027, uCestvovala je Predsjednica Savjeta.

Predsjednica je bila ucesnica i Konferencije o budzetu za 2022. godinu, koju je organizova-
la Skupstina Crne Gore.

Clanica Savjeta Ana Perovi¢-Vojinovi¢ u¢estvovala je povodom 10. decembra Medunarod-
nog dana ljudskih prava na Panel diskusiji na temu ,Diskriminacija Zena u pravosudu*“ koju je
organizovao Pravni fakultet Univerziteta Crne Gore.

3.1. Saradnja sa civilnim sektorom

U ovom segmentu isticemo saradnju sa civilnim sektorom i nevladinim organizacijama
koje u dijelu svojih djelatnosti imaju monitoring pravosuda. Pored toga Sto su predstavnici NVO
neposredno prisustvovali sjednicama Savjeta, posebno predstavnici HRA i Gradanske alijanse,
dostavljali zahtjeve za slobodan pristup informacijama, imali direktnu komunikaciju sa ¢lano-
vima ovog tijela, isto tako na svaki dogadaj koji su NVO organizovale od znacaja za unapredenje
pravosuda i nezavisnosti sudstva, predsjednica i predstavnici Sudskog savjeta su ucestvovali.

U ovom dijelu isticemo da su Sudski savjet Crne Gore i nevladina fondacije Centar za
svrha postavljanje osnova na kojima ¢e Sudski savjet i CeMI razmjenjivati informacije i saradi-
vati na polju reforme pravosuda i pra¢enja postovanja ljudskih prava od strane pravosudnih
organa i projekata koje CeMI realizuje iz ove oblasti. Takode, ovim dokumentom predvideno je i
pracenje aktivnosti koje sprovodi Sudski savjet od strane predstavnika CeMI-ja, Sto ¢e doprini-
jeti povecanju povjerenja ukupne javnosti u rad Sudskog Savjeta i unapredenju saradnje izmedu
sudskog sistema i civilnog sektora u Crnoj Gori.

I ovaj Memorandum sa CeMI-jem je samo nastavak dobre saradnje sa NVO sektorom,
jer je u prethodnom periodu sli¢an akt potisan i sa NVO ,,Gradanska alijansa®“ i ta saradnja i da-
lje traje. Osnovni ciljevi memoranduma su doprinos daljoj demokratizaciji i povecanju stepena
postovanja ljudskih prava u Crnoj Gori, a posebno u oblasti pristupa pravdi i vladavini prava,
imajuci u vidu bitnu ulogu subjekata civilnog drustva. Svaka saradnja koja predstavlja poveca-
nje nivoa transparentnosti, efikasnosti i integriteta pravosuda i kreiranje instrumenata izmedu
nevladinih organizacija i sudske vlasti u cilju ispunjavanja mjerila iz pregovarackog poglavlja
23, paikroz memorandume je od izuzetne obostrane koristi.

U organizaciji Akcije za ljudska prava (HRA) odrZana je u Podgorici 13. decembra 2021.
godine, Konferencija ,Imenovanje, napredovanje, ocjenjivanje i utvrdivanje profesionalne odgo-
vornosti sudija u Crnoj Gori“ na kojoj je izmedu ostalih jedan od uvodnicara i diskutanata bila
predsjednica Savjeta prof.dr Vesna Simovic¢-Zvicer. Pored predsjednice Savjeta na skupu HRA
ucestvovali su i Ana Perovi¢ Vojinovi¢, kao panelistkinja, a bili su prisutni i ostali clanovi Savjeta,
pojedini predsjednici sudova i sudije, kao i Disciplinski tuzilac Muzafer HadZajli¢. Konferencija
je bila dobra prilika da se u otvorenom i direktnom razgovoru, na strucnoj osnovi diskutuje o
svim temama Analize koju je saCinila HRA i koja je ujedno predstavljena, da se iznesu sve one
aktivnosti Savjeta koje su utokom 2021. godine unaprijedene, da se prihvate kritike na racun
rada ovog organa i da se odgovori na iste.

Predsjednica Savjeta je ucestvovala na prvoj zajednickoj sjednici Skupstinskog odbora
za politicki sistem, pravosude i upravu i Odbora za antikorupciju. Sjednica je organizovana 14.
decembra 2021. godine, na inicijativu NVO , Centar za demokratsku tranziciju“ (CDT) na temu:
Ispunjavanje politickih kriterijuma EU u oblastima pravosuda i borbe protiv korupcije*“
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4. AKTIVNOSTI SUDSKOG SAVJETA U OKVIRU
MEDUNARODNE SARADN]JE

4.1. Saradnja sa Evropskom unijom

Savjet je i tokom 2021. godine nastavio saradnju sa predstavnicima Evropske komisije i
Delegacije EU, odgovaranjem na upite o ispunjavanju obaveza iz evropske agende.

Predsjednica Savjeta prof.dr Vesna Simovi¢-Zvicer ucestvovala je na Panel debati koju je
Kancelarija za evropske integracije, organizovala 10. juna 2021. godine, na temu: Kako do ispunje-
nja obaveza u poglavljima 23 i 24. Debata je organizovana u okviru projekta “Informisanje javnosti
o0 procesu pristupanja i finansijskoj podrsci Evropske unije Crnoj Gori I1I” koji finansira EU, imaju-
¢i u vidu znacaj navedenih poglavlja za ukupni napredak u pristupanju Crne Gore EU, u kontekstu
posljednjeg Radnog dokumenta EK o stanju u poglavljima 23 i 24 u Crnoj Gori (Non Papera).

4.2. Saradnja sa Evropskom mrezom pravosudnih savjeta (ENC])

U okviru svojih medunarodnih aktivnosti Savjet je nastavio saradnju i redovnu komuni-
kaciju sa Evropskom mreZom sudskih saveta (ENC]) u kojoj je zastupljen u svojstvu posmatraca.
Zbog ukupne situacije vezane za pandemiju Covid 19, ali i zbog troskova organizacije puta i bo-
ravka, predsjednica Savjeta nije bila u moguénosti da prisustvuje Generalnoj godiSnjoj skupstini
ove mreZe koja se odrzavala od 27-30. oktobra 2021. u Viljnusu. Medutim, kao posmatracu u
ENCJ-u Savjetu su dostavljene sve informacije i usvojeni zakljucci sa odrZane skupstine.

Pocetkom decembra realizovano je prevodenje upitnika na crnogorski jezik - on line
istrazivanje o nezavisnosti sudija u Evropi, koje ENCJ] sprovodi na dvogodisnjem nivou, i koje ¢e
biti otvoreno za popunjavanje za sve sudije od 17. januara do 28. februara 2022. godine.

4.3 Saradnja sa Savjetom Evrope

[ tokom 2021. godine, u okviru programa Horizontal Facility 6 za Zapadni Balkan u cilju
poboljsanja svih kapaciteta pravosuda, nastavljene su aktivnosti kroz projekat ,0Odgovornost i
profesionalizam u pravosudnom sistemu Crne Gore”.

- Pocetkom februara odrZana je Radionica na temu ,Komunikacija na drustvenim mreza-
ma-pravosudni organi i druStvene mreZe“ na kojoj je prisustvovao veliki broj sudija i predstav-
nici Sekretarijata Sudskog savjeta.

- Nastavljen je rad na funkcionalnoj analizi Sudskog savjeta i sudova u pogledu planira-
nja, izvrsavanja i nadgledanja izvrSenja budZeta namijenjenog pravosudu.

Radeno je na konceptu/predlogu plana za 2021. godinu, Finansijski menadZzment u pra-
vosudu - koji su pripremili eksperti Savjeta Evrope Adis HodzZi¢ i Georg Stawa. Savjet je dostavio
azurirane podatke za datu godinu, kako bi se nastavilo sa pripremom indikatora uspjeSnosti.

- Kroz projekat ,,0dgovornost i profesionalizam u pravosudnom sistemu Crne Gore”, na-
stavljena je saradnja sa Etickom komisijom Sudskog savjeta. Tim povodom odrZana je radionica
na temu ,Eticka i disciplinska odgovornost sudija i drzavnih tuZilaca“ uz uc¢esc¢e eksperata SE iz
ove oblasti.

- U okviru navedenog projekta pocetkom decembra 2021. godine, odrzana je Konferen-
cija o regionalnim i lokalnim perspektivama i izazovima u alternativnom rjesavanju sporova.

- Predsjednica Savjeta i ¢lanovi Loro Marki¢ i Ana Perovi¢ Vojinovi¢ imali su sastanak
15.decembra 2021. godine, sa konsultantkinjom Savjeta Evrope, gdom Sanjom Elezovi¢, na
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temu rodne ravnopravnosti u pravosudu. Dogovoreno je da se prilikom sacinjavanja ovog Go-
diSnjeg izvjestaja, u tabelu “Rodna struktura” pored postoje¢ih podataka unesu i podaci koliko
je Zena predsjednica sudova, a koliko muskaraca predsjednika.

Takode, u tabeli “Starosna struktura” koja je podijeljena po kategorijama do 30, 40, 50 i
60 godina, unijeti su i podaci koliko je Zena, a koliko muskaraca sudija za svaku od ovih staro-
snih kategorija, $to se moZe vidjeti u pomenutim tabelama, koje su sastavni dio Izvjestaja.

- Nastavljena je i saradnja sa Evropskom komisijom za efikasnost pravosuda (CEPE]), u
dijelu postupka evaluacije pravosudnih sistema drzava ¢lanica Savjeta Evrope.

U izvjeStajnoj godini realizovano je ispunjavanje sveobuhvatnog Upitnika CEPE]J-a koji
obraduje pitanja pristupa pravdi, budZeta sudstva, organizacije sudske mreZe, prava na pravic-
no sudenje, poloZaja sudija, izvrSenja sudskih odluka, kao i druga pitanja od znacaja za funkci-
onisanje pravosudnog sistema. RijeC je o veoma znac¢ajnom dokumentu na osnovu kojeg ¢e od
strane EK biti izdat IzvjeStaj o stanju u evropskim pravosudnim sistemima.

- U ovom dijelu isticemo i saradnju sa Konsultativnim vije¢em evropskih sudija (CCJE),
odnosno sutkinjom ViSeg suda u Podgorici Mirjanom Popovi¢, koja je u ime Crne Gore ¢lan ovog
tijela Savjeta Evrope. Kroz tu saradnju Savjet ima moguénost da u kontinuitetu prati usvojena
misljenja i dostignuca ovog nadnacionalnog tijela, kao i planove rada istog za teku¢u godinu, a
koji su od znacaja za pravosudne sisteme u svim zemljama ¢lanicama SE. Tako je na posljednoj
plenarnoj sjednici CCJE, usvojeno ,Misljenje br.24 (2021) o razvoju sudskih savjeta i njihovoj
ulozi u nepristrastnom i nezavisnom sudstvu “. Ovo , kao i ostala misljenja su prevedena na cr-
nogorski jezik, po inicijativi sutkinje Popovi¢ i Sudskog savjeta. I na ovaj nacin iskazala se spre-
mnost u pogledu ispunjavanja svih demokratskih standarda koji su obaveza svakog modernog
i profesionalnog pravosuda, posebno imaju¢i u vidu da su prevodi svih 24 miSljenja CCJE na
crnogorski jezik objavljeni na sajtu ove medunarodne institucije, kao i na sajtu Sudskog savjeta.

4.4 Ostali oblici medunarodne saradnje

- U ovom djelu isti¢emo da je predsjednica Savjeta prof.dr Vesna Simovi¢-Zvicer 27. avgu-
sta 2021.godine, ucestvovala na okruglom stolu sa predstavnicima misije Odjeljenja Ujedinjenih
nacija za politicke i mirovne poslove sa sjediStem u Njujorku. Posjeta je bila organizovana u okviru
inicijative Ujedinjenih nacija za implementaciju globalne Strategije i akcionog plana UN za borbu
protiv govora mrZnje. U tom kontekstu, predstavnici misije UN su razgovarali sa predstavnicima
nacionalnih institucija u Crnoj Gori u cilju prikupljanja inputa potrebnih za identifikaciju posto-
je¢ih kapaciteta i potencijalne podrske UN naporima Crne Gore za unapredenje dijaloga izmedu
nacionalnih aktera, jacanje borbe protiv govora mrznje i unapredenje druStvene kohezije. Misija
UN se sastala sa predstavnicima kancelarije Predsjednika Crne Gore, Vlade, SkupStine, pravosuda,
kancelarije Ombudsmana, politickih partija, medija, vjerskih zajednica, nevladinih organizacija,
akademije, ranjivih grupa, diplomatskog kora kao i sa timom UN u Crnoj Gori.

- Ana Perovi¢ Vojinovi¢, ¢lanica Savjeta je 03.i 04. septembra 2021. godine, u Podgorici,
ucestvovala na Osmom regionalnom forumu o vladavini prava za Jugoistonu Evropu na temu:
Nezavisnost i nepristrasnost pravosuda. Forum je odrZan u organizaciji AIRE centra i Civil Rights
Defenders uz podrsku vlada Ujedinjenog Kraljevstva i Kraljevine Svedske i Fondacije Konrad Ade-
nauer.

- Takode, Ana Perovi¢ Vojinovi¢, ¢lanica Savjeta ucestvovala je na on-line Radionici OSCE na
temu: ,,0dgovornost pravsosudne vlasti - Disciplinska odgovornost sudija“
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5. AKTIVNOSTI ODJELJENJA ZA IKT 1 MULTIMEDIJU

Odjeljenje za informaciono-komunikacione tehnologije je sprovelo brojne aktivnosti ve-
zane za odrZavanje postojeceg pravosudnog informacionog sistema (PRIS) i razvoj novog infor-
macionog sistema pravosuda (ISP) - podsistema za sudstvo, koji treba da ga zamijeni. Paralelne
aktivnosti na oba sistema su obavezne, kako korisnici ne bi imali problema u radu, a statistika
bila pouzdana i pravovremena. Najznacajnija aktivnost u ovom pogledu se odnosi na ucesce
predstavnika Odjeljena za IKT u Radnoj grupi za prac¢enje implementacije Akcionog plana za
sprovodenje Programa razvoja IKT pravosuda 2021-2023 i aktivnostima Radne grupe za prace-
nje projektovanja, izrade i implementacije novog informacionog sistema pravosuda (ISP)- pod-
sistema za sudove, koju je formirao Sudski savjet. U skladu sa ovom strategijom sproveden je
veliki broj aktivnosti na uvodenju novih rjeSenja u oblasti IKT, unapredenju i modernizaciji rada
sudova.

Odjeljenje za IKT je redovno odrzavalo svu informati¢ku i komunikacionu opremu u
svim sudovima u Crnoj Gori. Sluzbenici zaduzeni za odrZavanje racunarske i mrezne opreme su
odgovorili na 509 zahtjeva, od Cega je bilo 229 zahtjeva za popravku tehnickih kvarova, 126 pro-
blema sa mreZom i 154 zahtjeva za instalaciju softvera korisnicima. Takode, u sklopu redovnih
aktivnosti zavrSeno je instaliranje nedostajuce i zamjena dotrajale opreme za sve sudove (55
racunara i 40 Stampaca).

Sluzbenici u Help desku Odjeljenja za IKT su odgovorili na 1.388 zahtjeva korisnika koji
su imali problema u radu sa PRIS-om.

U 2021. godini, sprovedene su kontinuirane aktivnosti na podrsci korisnika u svakod-
nevnom radu PRIS-a. Ovo ukljucuje podrsku rada PRIS administratora u sudovima, obuku ko-
risnika, pomo¢ pri izradi izvjeStaja i direktnu podrsku korisnicima. Odjeljenje za IKT i multi-
mediju je sacinilo tabelarne prikaze sa statistickim podacima po segmentima, koji su sastavni
dio i ovog GodiSnjeg izvjeStaja. Takode, IKT odjeljenje pripremalo je podatke i za brojne druge
izvjeStaje i upitnike za potrebe drzavnih organa i medunarodnih institucija, prema zahtjevima
koji su upucivani.

IKT sektor je pruzio tehnicku podrsku u 598 postupaka u skoro svim sudovima, a najvise
u ViSem sudu u Podgorici. Od tog broja, 32 puta je podrska pruZena radu Sudskog savjeta, a 7
puta dogadajima koje je organizovao Vrhovni sud Crne Gore. Podrska se ogledala u prezentaciji
digitalnih dokaza (mjere tajnog nadzora i snimci kamera video nadzora), snimanju pretresa na
kojima su se vrSile kontrole optuznih akata, rociSta u vezi potpisivanja sporazuma o priznanju
krivice, realizaciji video linkova sa drugim drZavama, podrSku sudovima tokom saslusanja iz
posebnih prostorija i sl.

Sluzbenici Odjeljenja za IKT su u periodu od 13.01. - 30.11.2021. godine, prisustvovali
sjednicama Vijeca za ocjenjivanje na kojima se vrsi izbor predmeta slucajnom metodom kroz
PRIS za 113 sudija, i to 17 puta u osnovnim sudovima za 64 sudije; 4 puta u ViSem sudu u Pod-
gorici za 15 sudija; 1 put u ViSem sudu u Bijelom Polju za 10 sudija; 1 put u Privrednom sudu
Crne Gore za 9 sudija, 2 puta u Apelacionom sudu Crne Gore za 4 sudija i 2 puta u Upravnom
sudu Crne Gore za 11 sudija.

Najznacajniji projekat na kojem rade sluzbenici Odjeljenja je projekat uvodenja novog
informacionog sistema za sudove (ISP). Ovaj projekat se realizuje u saradnji sa kancelarijom
UNDP u Crnoj Gori, a finansijska sredstva su djelimi¢no obezbijedena iz donacije Vlade Kralje-
vine Norveske. Tokom 2021.godine, sprovodene su aktivnosti na razvoju novog informacionog
sistema, a kroz te faze pocetak testiranja se ocekuju tokom 2022. godine.

U izvjeStajnom periodu, odrZane su tri sjednice Radne grupe za pracenje projektovanja,
izrade i implementacije novog informacionog sistema pravosuda (ISP)- podsistema za sudove.
Takode, odrzano je i Sest sastanaka sa predstavnicima Vrhovnog suda Crne Gore, Apelacionog
suda Crne Gore, Upravnog suda Crne Gore, Privrednog suda Crne Gore, ViSeg suda u Podgorici,
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kao i Suda za prekrSaje u Podgorici. Cilj navedenih sastanaka je bio pribliZavanje poslovnih pro-

cesa u pomenutim sudovima, predstavnicima izvodaca.

VazZno je naglasiti znacaj podrske koju su Sudski savjet i crnogorski sudovi dobili od Am-
basade SAD u Podgorici. Ova podrska se u izvjeStajnoj godini ogleda u zavrSetku realizacije izu-
zetno znacajnog projekta. U saradnji Ambasade SAD-a, Sudskog savjeta i Crnogorskog Telekoma
izvrSeno je povezivanje svih sudova optickim kablom. Ovim projektom su sudovi dobili mnogo
brZzu, stabilniju i bezbjedniju mreznu infrastrukturu.

Sudski savjet je ostvario uspjesnu saradnju i sa Delegacijom EU u Crnoj Gori, te su kroz
IPA II projekat obezbijedena sredstva za implementaciju novog informacionog sistema i obuku
korisnika u svim sudovima u iznosu od 200.000 eura. Pocetak aktivnosti na ovom projektu se
ocCekuje u drugoj polovini 2022. godine.

Sem te aktivnosti, kroz IPA Il projekat, u narednom periodu su planirane brojne aktivno-
sti koje imaju za cilj:
¢ izgradnju modula za sudski informacioni sistem za sudsku praksu, SMS i email obavjeStenja

za stranke, te sistem za elektronske podneske (e-filing),

e unaprijedenje infrastrukture kroz izgradnju DR lokacije (disaster recovery) i opremanje iste
osnovnom serverskom i mreZznom opremom i storage sistemom, kao i rekonstrukciju lokal-
nih mreZa u sudovima,

e jacCanje bezbjednosti podataka kroz uvodenje i sertifikaciju institucija za ISO 27001 standard
bezbjednosti podataka,

¢ Jacanje ljudskih kapaciteta i obuke zaposlenih.

6. AKTIVNOSTI ODJELJENJA ZA UNUTRASN]JU REVIZIJU

U skladu sa Zakonom o upravljanju i unutras$njim kontrolama u javnom sektoru (“Sl. CG*,
br.75/2018), Poveljom unutrasnje revizije, Priru¢nikom za rad unutrasnjih revizora u javnom
sektoru Crne Gore (Ministrarstvo finansija, januar 2019. godine) i standardima unutra$nje re-
vizije, interni revizor je funkcionalno i organizaciono nezavisan i direktno izvjeStava sekretara
Sekretarijata o obavljenim revizijama.

Odjeljenje za unutrasnju reviziju je tokom 2021. godine prema godiSnjem planu obavilo
Cetiri (4) revizije i to:

1. Revizija sistema procesa planiranja i sprovodenja javnih nabavki u Centru za obuku u sud-
stvu i Drzavnom tuZzilaStvu (prema sporazumu);

2. Revizija sistema ugovorenih usluga - budzetska pozicija 4191;

3. Revizija procesa zasnivanja radnog odnosa (Sud za prekrsaje u Bijelom Polju).

U navedenim revizijama dato je 20 preporuka. Preporuke su rangirane po prioritetu:
1. Visoko rizi¢ne - 8 preporuka;
. Srednje rizicne - 10 preporuka;
3. Nisko rizi¢ne -2 preporuka.

N

Utvrdeno je da je sistem unutrasnje kontrole uspostavljen usvajanjem procedura, ali da
su potrebne izmjene i uskladivanja kako bi procedure bile adekvatne, a cjelokupan sistem funk-
cionisao efektivnije. Pojedinacni izvjeStaji o sprovedenim revizijama su dostavljeni odgovor-
nom licu u Sekretarijatu.

Isticemo da je u periodu april-jun 2020. godine, od strane Drzavne revizorske institucije,
radena revizija o finansijskom poslovanju i pravilnostima poslovanja potrosacke jedinice ,Sud-
stvo“ za 2019. godinu. U 2021. godini revizori su aktivno ucestvovali u provjeri sprovodenja
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preporuka, datih od strane DRI. Odjeljenje za unutrasnju reviziju je pruzilo pomo¢ rukovodioci-
ma Sekretarijata Sudskog savjeta i sudova, konsultovanjem i davanjem savjeta.

Takode, u cilju sprovodenja preporuka, rukovodilac Odjeljenja za unutras$nju reviziju je
kao aktivan ¢lan Radne grupe, ucestvovao u izradi dokumentacije za izradu softvera za racuno-
vodstvo i kadrovsko upravljanje, koje ¢e u velikoj mjeri unaprijediti poslovanje subjekta i ispu-
njenje ostalih preporuka DRI.

Rukovodilac Unutrasnje revizije je prosao obuku za rad na novom sistemu za obracun
zarada koje je pripremilo Ministarstvo finansija i socijalnog staranja, te aktivno ucestvovao u
obuci zaposlenih u sudovima.

Ukupna ocjena sistema moze se smatrati zadovoljavaju¢om, ali se uz sprovodenje datih
preporuka moze postic¢i napredak kojim bi se uklonili postojeci nedostaci i rizici smanjili na jos

Razvoj interne revizije osim postizanja optimalnog broja izvrSilaca, podrazumijeva i
strucno usavrsavanje internih revizora u javnom sektoru. Zakonom o drZavnim sluzbenicima
i namjesStenicima predvideno je stru¢no usavrsavanje revizora, pa shodno tome, tokom 2021.
godine revizori su pohadali obuke stru¢nog usavrsavanja, koje su organizovane od strane Mini-
starstva finansija - Centralne jedinice za harmonizaciju.

Trenutne poslove interne revizije za Sekretarijat i 25 sudova, obavljaju rukovodilac i
jedan visi unutrasnji revizor. Sadasnji kadrovi imaju dugogodisSnje iskustvo, znanje iz oblasti
drzavne uprave, javnih nabavki, steceno iskustvo u oblasti interne kontrole, iskustvo u identifi-
kovanju i rjeSavanju problema i ve¢ uspostavljenu dobru saradnju na svim nivoima.

Sistematizacijom radnih mjesta u Odjeljenju za unutrasnju reviziju predvidena su tri iz-
vrsioca, paje u narednom periodu potrebno popuniti Odjeljenje sa jednim internim revizorom,
kako bi se ispunili ciljevi iz StrateSog i GodiSnjeg plana.

7. SREDSTVA ZA RAD 1 PREGLED BUDZETA ZA 2020. GODINU
7.1. Pregled utrosenih sredstava

Zakonom o budZetu Crne Gore za 2021. godinu odobrena sredstva za PotroSacku
jedinicu ,,SUDSKI SAVJET” iznose 27.444.236,69€.

U 2021. godini ova potrosacka jedinica je realizovala sredstva kroz dva programa:
1 - Rad sudova (12003) sa potprogramom Djelovanje sistema sudova u okviru kojeg su dvije
aktivnosti:

1 - Vodenje sudskih postupaka (30201A0051) i

2 - Upravljanje i administracija sistema sudstva (30201A0050) i

2 - Uredenje i upravljanje u sistemu Pravosuda (12024) sa potprogramom Strucni i operativni
poslovi Sudskog savjeta u okviru kojeg je aktivnost-Upravljanje i administracija Sudski savjet
(30201A0064):

1 - Aktivnost - Upravljanje i administracija Sudski savjet (30201A0064) 1.381.128,01€
2 - Aktivnost - Vodenje sudskih postupaka (30201A0051) 11.091.128,01€
3 - Aktivnost - Upravljanje i administracija sistema sudstva (30201A0050) 14.971.788,02€
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B Upravljanje i admin Sudski
savjet

B Vodjenje sudskih postupaka

m Upravljanje i administracija
sistema sudstva

Prilog: Struktura odobrenog BudZeta Sudski savjet 2021. godine

Najvece uceS¢e u odobrenom budZetu ima aktivnost Upravljanje i administracija siste-
ma sudstva (54,55%),zatim Vodenje sudskih postupaka (40,41%) i Upravljanje i administracija

Sudski savjet (5,03%).
Izvrsenje u
SUDSTVO 2021, godini | %
Funkcionalna | Ekonomska Opi
klasifikacija | klasifikacija pIS
30102 Sudstvo 29.792.395,34 | 100,00
4 Izdaci 29.792.395,34 | 100,00
41 Tekudi izdaci 26.534.843,40 | 89,07
411 Eg‘slltg zarade i doprinosinateret | » 577 051,25 | 72,26
412 Ostala licna primanja 571.003,52 1,92
413 Rashodi za materijal 1.009.908,43 3,39
414 Rashodi za usluge 2.003.717,06 6,73
415 Tekuce odrzavanje 226.659,03 0,76
416 Kamate rezidentima 0,00 0
417 Renta 150.557,72 0,51
419 Ostali izdaci 1.045.946,39 3,51
431 Transferi pojedincima-pomoci 163.629,86 0,62
441 Kapitalni izdaci 333.850,51 1,12
463 Otplata obaveza iz ranijih godina 2.758.174,06 9,26
4141 Enemlos - Donacija 1.897,51 0,01
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Sudski savjet izvrSenje u 2021
M Bruto zarade i doprinosi na
001 teret posl.
M Ostala licna primanja
M Rashodi za materijal
M Rashodi za usluge
M Tekuce odrZavanje

m Renta

Ostali izdaci

Kapitalni izdaci

Otplata obaveza iz
prethodnih god.
m Enemlos-donacija

Prilog: Struktura izvrsenja BudZeta Sudski savjet 2021. godine

Najvece ucesce u izvrsenju budZetu Sudstva imaju izdaci za bruto zarade (72,26%), ot-
plata duga iz ranijih godina 9,26% (izvrSenja preko MF), kapitalni izdaci 1,12% (izdaci za opre-
mu,), ostali izdaci 3,51% (troSkovi sudskih postupaka, izrada i odrzavanje softvera, troskovi osi-
guranja, izdaci po osnovu isplate ugovora o djelu), rashodi za usluge 6,73% (rashodi za sluzbena
putovanja, reprezentaciju, konsultantske i advokatske usluge, usluge stru¢nog usavrsavanja,),
rashodi za materijal 3,39% (administrativni materijal, materijal za posebne namjene, rashodi
za energiju, gorivo, ostali rashodi za materijal), ostala li¢na primanja 1,92% (otpremnine, ostale
naknade ), transferi pojedincima (pomo¢ zaposlenima ) 0,62%, renta 0,51% (zakup prostora
za Sudski Savjet, kancelarije koje koriste Privredni sud u Podgorici, osnovni sudovi Kotor, Her-
ceg Novi, Zabljak, Pljevlja, parking prostori za Sudski Savjet, Vrhovni sud CG, Apelacioni, Visi i
Osnovni sud u Podgorici, sudovi za prekrSaje u Podgorici i Bijelom Polju, kao i iznajmljivanje
optic¢kog kabla za sve sudove u Podgorici ,tekuce odrzavanje 0,76% (tekuce odrZavanje opreme
i gradevinskih objekata).
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7.2. Pregled utrosenih budZzetskih sredstava sa pregledom broja sudija,

savjetnika i ostalog administrativnog osoblja
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Sud za prekrsaje 11 4 42 953,455.33 22.55% 3.57%
Bijelo Polje
Sud za prekrsaje 12 4 40 973,610.27 23.03% 3.64%
Budva
Sud za prekrsaje 27 8 103|  2,300,412.41 54.42% 8.61%
Podgorica
Ukupno prekrsajni 50 16 185| 4,227,478.01 100.00%| 15.82%
sudovi
Visi sud za 4 4 12 439,085.06 100.00% 1.64%
prekrsaje
Bar 10 6 43 898,817.35 7.66% 3.36%
Berane 8 5 40 679,044.22 5.78% 2.549%,
Bijelo Polje 10 5 41 781,271.18 6.65% 2.92%
Cetinje 6 4 18 624,657.43 5.32% 2.34%
Danilovgrad 4 3 15 368,974.46 3.14% 1.38%
Herceg Novi 6 2 29 622,654.61 5.30% 2.33%
Kolagin 3 1 11 272,171.60 2.32% 1.02%
Kotor 13 6 34| 1,176,290.22 10.02% 4.40%
Niksi¢ 14 8 56| 1,157,872.26 9.86% 4.33%
Plav 2 1 12 244,824.49 2.09% 0.92%
Pljevlja 5 3 24 528,291.48 4.50% 1.98%
Podgorica 39 25 126 3,409,976.35 29.04% 12.76%
Rozaje 4 2 14 364,514.00 3.10% 1.36%
Ulcinj 6 1 17 435,462.14 3.71% 1.63%
Zabljak 2 8 176,672.70 1.50% 0.66%
e LG T 132 73 488| 11,741,494.49 100.00%| 43.94%
sudovi
Bijelo Polje 13 11 40|  1,212,090.06 24.57% 4.54%
Podgorica 42 27 79|  3,720,855.44 75.43% 13.92%
Ukupno visi sudovi 55 38 119| 4,932,945.50 100.00% 18.46%
Privredni sud 14 11 64|  1,676,915.56 100.00% 6.28%
Apelacioni sud 10 9 22 945,421.25 100.00% 3.54%
Upravni sud 16 12 25|  1,206,364.60 100.00% 4.51%
Vrhovni sud 18 12 24|  1,551,332.89 100.00% 5.81%
UKUPNO 299 75 939| 26,721,037.36 100.00%| 100.00%
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Vrhovni sud; 006%

Upravni sud; 005% Prekrsajni sudovi;

[Apelacioni sud; 004%

Visi sud za prekréaje;}

[Privredni sud; 006% 002%

Ukupno visi sudovi;
018%

Ukupno osnovni sudovi;
044%

B Prekrsajni sudovi M Visi sud za prekrsaje  ® Ukupno osnovni sudovi B Ukupno visi sudovi

M Privredni sud = Apelacioni sud H Upravni sud H Vrhovni sud

7.3. Besplatna pravna pomo¢

U izvjestajnoj godini, na ime troskova angaZovanja advokata u postupku pruZanja be-
splatne pravne pomoci, pred svim sudovima, utroSeno je ukupno 121.500,28€.

7.4. Pregled naplacenih novc¢anih kazni i troskova postupka

Kod Sjediste suda Iznos
7152300302 | OSNOVNI SUD PODGORICA 101,581.67
7132100310 | OSNOVNI SUD CETINJE 8,244.72
7132100329 | OSNOVNI SUD DANILOVGRAD 2,830.25
7132100400 | OSNOVNI SUD NIKSIC 17,321.73
7132100507 | OSNOVNI SUD PLJEVLJA 10,080.33
7132100515 | OSNOVNI SUD ZABLJAK 2,532.50
7132100604 | OSNOVNI SUD BERANE 0
7132100612 | OSNOVNI SUD PLAV 11,310.85
7132100620 | OSNOVNI SUD ROZAJE 5,300.00
7132100701 | OSNOVNI SUD BIJELO POLJE 17,906.60
7132100728 | OSNOVNI SUD KOLASIN 9,801.35
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7132100809 | OSNOVNI SUD BAR 17,144.25
7132100825 | OSNOVNI SUD ULCIN] 14,152.39
7132100906 | OSNOVNI SUD HERCEG NOVI 27,960.83
7132100922 | OSNOVNI SUD KOTOR 28,085.20
7132120302 | PRIVREDNI SUD PODGORICA 6.00
7155400302 | VRHOVNI SUD CG 598,936.98
7152400000 | VISI SUD PODGORICA 5,696.50
7152400701 | VISI SUD BIJELO POLJE 5,040.00
UKUPNO: 883,932.15

7.5. Pregled naplaéenih sudskih taksi

7132100302 | OSNOVNI SUD PODGORICA 197,307.83
7132100310 | OSNOVNI SUD CETINJE 22,454.75
7132100329 | OSNOVNI SUD DANILOVGRAD 20,550.50
7132100400 | OSNOVNI SUD NIKSIC 32,399.78
7132100507 | OSNOVNI SUD PLJEVLJA 29,528.00
7132100515 | OSNOVNI SUD ZABLJAK 16,506.84
7132100604 | OSNOVNI SUD BERANE 20,336.00
7132100612 | OSNOVNI SUD PLAV 20,049.53
7132100620 | OSNOVNI SUD ROZAJE 52,081.61
7132100701 | OSNOVNI SUD BIJELO POLJE 31,433.00
7132100728 | OSNOVNI SUD KOLASIN 10,305.00
7132100809 | OSNOVNI SUD BAR 55,000.14
7132100825 | OSNOVNI SUD ULCIN] 28,007.40
7132100906 | OSNOVNI SUD HERCEG NOVI 28,985.97
7132100922 | OSNOVNI SUD KOTOR 113,596.35
7132110302 | UPRAVNI SUD PODGORICA 8,975.00
7132120302 | PRIVREDNI SUD PODGORICA 189,498.03
7155400302 | OSTALI PRIHODI - VRHOVNI SUD CG 5,040.00
UKUPNO: 882,055.73
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1. PREGLED RADA SUDOVA U 2021. GODINI
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Crnogorski sudovi su poceli izvjestajnu godinu sa 34.425 predmeta, primili 84.143, za-
vrsili 80.485, dok je ostalo nerijeSeno 37.963 predmeta ili 32,05%. Priliv predmeta bio je veéi u
odnosu na prethodnu godinu za 4,24%, a broj rijeSenih predmeta manji u odnosu na prethodnu
godinu za 3,27%. Prosjecni mjesecni priliv po sudiji iznosio je 28,62 predmeta godiSnje, 328,51
zavrseno, a broj nezavrSenih predmeta po sudiji je 154,95 na godiSnjem nivou. Kvalitet rada je
zadrzan na zadovoljavaju¢em nivou, Sto znaci da je 70,36% potvrdeno, 19,66% od svih odluka
po Zalbama je ukinuto, dok je 5,19% djelimi¢no potvrdeno/preinaceno/ukinuto. Odluke su
radene u zakonskom roku, odnosno samo 0,68% odluka je uradeno van zakonskog roka, sto je
jedan od pokazatelja efikasnosti i efektivnosti, zajedno sa poStovanjem sudenja u razumnom
roku.

Tako je 61,60% predmeta rijeSeno do 3 mjeseca, 12,36% do 6 mjeseci, 6,63% do 9 mje-
seci, 3,96% do godinu, dok je u 15,45% predmeta postupak trajao duZe od godinu dana.

Kaznena politika, koja se ocitava kroz broj i vrstu krivicnih sankcija izrecenih za krivic-
na djela povodom kojih je tokom prethodne godine voden krivi¢ni postupak, moZe se ocijeniti
kao politika koja odgovara tezini izvrSenih krivi¢nih djela. Od ukupnog broja donijetih presuda,
uslovna osuda je izrecena za 1.526 (48,91%) lica, dok je 209 lica osudeno na novc¢anu kaznu
(6,70%), a 705 lica na kaznu zatvora (22,60%). Ukupno je izreCeno 165 kazni rada u javhom
interesu, Sto predstavlja 5,29% od ukupnog broja izreCenih kazni.

Visi sudovi su u odnosu na priliv zavrsili 100,04%, godinu. U ViSim sudovima u 73,32%
predmeta, postupci su zavrsSeni u roku do tri mjeseca, racunajuci sve predmete u radu, odnosno
ukupan broj rijesenih predmeta. Sto se ti¢e Specijalizovanog odeljenja pri Visem sudu u Podgo-
rici, koji sudi predmete organizovanog kriminala, korupcije i ratnih zloc¢ina, ukupno je u radu
bilo 138 predmeta, od kojih je rijeseno 43 predmeta, a ostalo nerijeseno 95, odnosno 68.84%.
Privredni sud je i ove godine, zavrsio je 86,20% u odnosu na priliv, a u odnosu na ukupan broj
predmeta u radu je ostalo nerijeSeno 35,10%.
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Upravni sud je tokom 2021. godine, imao priliv od 6.675 predmeta, $to u odnosu na pret-
hodnu godinu ¢ini povecanje od 20,60% ili 1.140 predmeta viSe. Broj rijeSenih predmeta je
6.135, Sto je 40,42 %. Procenat rijeSenih predmeta u odnosu na priliv iznosi 91,91% . Potvrdeno
je 89,54% odluka, ukinuto je 8,46% odluka.

Apelacioni sud je tokom 2021. godine, imao ukupno 1857 predmeta u radu, od kojih je
98,06 % rijeSenih, odnosno 1,94 % nerijeSenih u odnosu na ukupan broj predmeta u radu. Kva-
litet odlucivanja je iskazan kroz 87,50% potvrdenih i 6,25% ukinutih odluka.

Vrhovni sud je u 2021. godini, primio ukupno 3.009 predmeta, odnosno imao u radu
ukupno 3.632 predmeta, ukljuCujuci nerijeSene predmete iz prethodne godine. U odnosu na
ukupan broj predmeta u radu rijeSeno je 62,03% predmeta, dok je ostalo nezavrseno 37,97%.

Kancelariji za prijem i predstavke pri Vrhovnom sudu Crne Gore, u protekloj godini pod-
nijeto je ukupno 147 predstavki gradana, od kojih se 48 predmeta odnosi na prituzbe na rad
sudova i sudija. Prituzbe su rijeSene na sljedeci nacin 26 je neosnovano, 22 je rijeSeno admini-
strativno. Zatim, 48 predmeta odnosi se na urgencije, od kojih su 22 neosnovane, 25 je rijeSeno
administrativno, dok je jedna urgencija ostala nerijeSena. Takode, 51 predmet je zaveden kao
molbe. 22 je neosnovano, 29 je administrativno zavrseno. Prituzbe se u najve¢em dijelu odnose
na nezadovoljstvo stranaka odlukama niZestepenih sudova, dok se manji dio odnosi na neazur-
nost postupanja pojedinih sudija.

1.1. Pravo na sudenje u razumnom roku

Zastita prava na sudenje u razumnom roku, kao i pravi¢no zadovoljenje zbog povrede
prava na sudenje u razumnom roku ostvaruje se u sudskom postupku, na nacin i pod uslovima
propisanim Zakonom o zastiti prava na sudenje u razumnom roku. Pravna sredstva za zastitu
prava na sudenje u razumnom roku su zahtjev za ubrzanje postupka (kontrolni zahtjev) i tuzba
za pravicno zadovoljenje. U izvjeStajnom periodu, tuzbi za pravi¢no zadovoljenje ukupno u radu
je bilo 149, od kojih je 107 rijeSeno.

Broj podnijetih kontrolnih zahtjeva pred Vrhovnim sudom Crne Gore tokom 2021. godi-
ne iznosio je ukupno 2 i svi su rijeSeni.

Po okoncanim postupcima iniciranim tuzbama za pravi¢no zadovoljenje, u kojima je
utvrdena povreda prava na sudenje u razumnom roku, na ime naknade nematerijalne Stete do-
sudeno je ukupno 40.900,00€. U izvjeStajnoj 2020. godini, iznos naknade je bio 38.100,00€.

1.2. Pravo na sudenje u razumnom roku

NerijeSeno Primlieno Ukupno Riiegeno do Nerijeseno
VRHOVNI na dan u 20121 u radu 31] 12.2021 na dan %
SUD 01.01.2021. odini | 42021 sodine | 31.12.2021. Nerijesenih
godine J godini J godine
Tpz 5 144 149 107 42 28.19%
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Nacin odlucivanja

Tuzba
odbacena
na osnovu Tuzba
Utvrdena Tuzba Tuzba clana 10 Tuzba odbacena
. Odbijen  odbacena odbacena | ZPP-a uvezi odbacena - podnijeta .
povreda i e || 5 . = - . Drugi
tuzbeni | ¢l. 37 st.2 ¢l.37st.2  saclanom - podnijeta istovremeno o
dosudena hii - - K 4 Kkad i nacin
naknada = %2 tjev | uvezicl.  uvezicl 8VZz?1 ona o suprotno cl. 2 adi
33st.3 33st.1 | zastiti prava st. 1 kontrolni
na sudenje u zahtjev
razumnom
roku
64 26 0 4 9 0 0 4
Trajanje postupka
0, 0, 0, 0, 0, ied
do 3 % od do 6 % od do 9 % od do 12 % od preko % od Pros.]ec.no
e ukupnog s ukupnog e ukupnog e ukupnog 1 ukupnog | trajanje
broja broja broja broja | godine  broja (dana)
43 140.00% 44 [41.00%/| 20 |19.00% 0 0.00% 0 0.00% | 107.55%
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2. PODACI O KONTROLNIM ZAHTJEVIMA

LEREIRE]N|
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264 | 230

SUD

Vrhovni sud

Upravni sud

Apelacioni sud

Privredni sud

Visi sud Podgorica

Visi sud Bijelo Polje

Osnovni sud Bar

Osnovni sud Berane

Osnovni sud Bijelo Polje

Osnovni sud Cetinje

Osnovni sud Danilovgrad

Osnovni sud Herceg Novi

Osnovni sud KolaSin

Osnovni sud Kotor

Osnovni sud Niksi¢

Osnovni sud Plav

Osnovni sud Pljevlja

Osnovni sud Podgorica

Osnovni sud Rozaje

Osnovni sud Ulcinj

Osnovni sud Zabljak

Ukupno

37



GODISN]JI IZVJESTAJ 2021.

3. PREGLED RJESAVANJA STARIH PREDMETA

Godina Ukupan Proggnat

iniciranja | broj

predme]ta ner]ijeéenih ul;)t;;())?aog
1970 1 0,03%
1984 1 0,03%
1985 1 0,03%
1986 2 0,05%
1992 2 0,05%
1993 4 0,11%
1994 4 0,11%
1995 3 0,08%
1997 4 0,11%
1998 3 0,08%
1999 1 0,03%
2000 7 0,18%
2001 7 0,18%
2002 8 0,21%
2003 8 0,21%
2004 11 0,29%
2005 13 0,34%
2006 39 1,03%
2007 33 0,87%
2008 52 1,37%
2009 70 1,85%
2010 75 1,98%
2011 105 2,77%
2012 140 3,69%
2013 224 5,90%
2014 355 9,36%
2015 471 12,41%
2016 750 19,77%
2017 1400 36,90%
2018 1101 36,27%

Ukupno 3794

Godina Uléupgn ggocenat

iniciranja ro

predme]ta rijeéeglih gl;(l)ljgnog
1974 1 0,02%
1978 1 0,02%
1982 1 0,02%
1983 2 0,04%
1984 1 0,02%
1985 1 0,02%
1986 1 0,02%
1987 1 0,02%
1988 2 0,04%
1989 4 0,07%
1991 2 0,04%
1992 3 0,05%
1993 2 0,04%
1994 3 0,05%
1995 7 0,13%
1996 6 0,11%
1997 2 0,04%
1998 4 0,07%
1999 10 0,18%
2000 8 0,14%
2001 14 0,25%
2002 11 0,20%
2003 9 0,16%
2004 27 0,49%
2005 44 0,79%
2006 38 0,69%
2007 53 0,96%
2008 100 1,80%
2009 109 1,97%
2010 140 2,52%
2011 222 4,00%
2012 298 537%
2013 388 7,00%
2014 689 12,42%
2015 1265 22,81%
2016 2077 37,45%
2017 2023 34,31%
2018 2023 34,31%

Ukupno 5546
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12. MEDUNARODNA PRAVOSUDNA SARADNJA

CRNOGORSKIH SUDOVA

BROJ NEPOSREDNO UPUCENIH I PRIMLJENIH ZAMOLNICA

neposredno
upucene udovoljeno neudovoljeno nije odgovoreno
zamolnice
UKUPNO 187 118 48 21
gr gfear‘iljzka 141 82 39 20
krivi¢na 46 36 9 1
materija
neposredno
primljene udovoljeno neudovoljeno | nije odgovoreno
zamolnice
UKUPNO 318 243 45 30
gr :fear‘;jika 261 194 37 30
krivi¢na 57 49 g 0
materija

Najveci broj zamolnica je upucen u Srbiju, Hrvatsku i BiH.

iz Italije, Srbije, BiH i Hrvatske.

Najveci broj primljenih zamolnica je
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I11 DIO

PREGLED RADA SUDOVA ZA PREKRSAJE ZA 2021. GODINU
1 SUDOVI ZA PREKRSAJE

Sudovi za prekrSaje osnovani su Zakonom o sudovima (“Sl.list CG”, br.11/15176/20), i to:

1) Sud za prekrSaje u Bijelom Polju, za teritoriju opStina: Bijelo Polje, Andrijevica, Berane,
Gusinje, Zabljak, Kolasin, Mojkovac, Petnjica, Plav, Pljevlja i RoZaje, sa odjeljenjima u:

- Beranama - za teritoriju opStina Berane, Andrijevica i Petnjica;

- Zabljaku - za teritoriju op$tine Zabljak;

- Plavu - za teritoriju opStina Plav i Gusinje;

- Pljevljima - za teritoriju opStine Pljevlja;

- RoZajama - za teritoriju opstine RoZaje;

- KolaSinu - za teritoriju opStine KolaSin;

- Mojkovcu - za teritoriju opstine Mojkovac.

2) Sud za prekrsaje u Budvi, za teritoriju opsStina: Budva, Bar, Kotor, Tivat, Herceg Novi i Ulcinj,
sa odjeljenjima u:

- Baru - za teritoriju opStine Bar;

- Kotoru - za teritoriju opstina Kotor i Tivat;

- Herceg Novom - za teritoriju opsStine Herceg Novi;

- Ulcinju - za teritoriju opStine Ulcin,j.

3) Sud za prekrsaje u Podgorici, za teritoriju Glavnog grada Podgorica, Prijestonice Cetinje i
opstina: Danilovgrad, Niksi¢, PluZine i Savnik, sa odjeljenjima u:

- Prijestonici Cetinje - za teritoriju Prijestonice Cetinje;

- Danilovgradu - za teritoriju opStine Danilovgrad;

- Niksiéu - za teritoriju opstine Niksi¢, PluZine i Savnik.

Visi sud za prekrSaje Crne Gore osnovan je Zakonom o sudovima (“SlLlist CG”, br.11/15176/20).
Sudovi za prekrs$aje su nadlezni da odlucuju po zahtjevu za pokretanje prekrsajnog postupka i
po zahtjevu za sudsko odlucivanje

Visi sud za prekrSaje Crne Gore odluCuje po Zalbama izjavljenim protiv odluka sudova za
prekrsaje, odlucuje o sukobu nadleZnosti izmedu sudova za prekrSaje i vrsi druge poslove
propisane zakonom.
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I1 SUDIJE

Odlukom o broju sudija u sudovima (“SLlist CG”, br.25/15,62/15,47/16,83/16,79/18 i 54/19),
predviden je sljedeci broj sudija u sudovima za prekrsaje:

-Sud za prekrsaje u Bijelom Polju - predsjednik suda i 10 sudija;
-Sud za prekrsaje u Budvi - predsjednik suda i 11 sudija;

-Sud za prekrs$aje u Podgorici - predsjednik suda i 26 sudjija, i

u Visem sudu za prekrsaje Crne Gore - predsjednik suda i 6 sudija.

Starosna i rodna struktura predsjednika i sudija

Rodna struktura Starosna struktura
< £
w O o
5 Zene Muskarci | Doi>30 >40 >50 >60
Sud za T 5
v 5 (D]
prekrsaje | @ -~
o9 . . ; . ; .
522 =l % |2 3 =l ., |2
Sl @ml % | m D % Dl % | @] % | @ %
Podgorica 27 16 59,26 | 11 40,74 6 22,22 3 11,11 | 13 | 48,15 5 18,52
Budva 12 8 66,67 4 33,33 4 33,33 2 16,67 3 25 3 25
Bl]e.lo 11 4 45,45 7 54,55 3 27,27 4 36,36 2 18,18 2 18,18
Polje
Visi sud za
prekrsaje 4 2 50 2 50 - - - - 2 50 | 2 50
Crne Gore
Ukupno 54 30 | 55,55 | 24 | 44,45 13 | 24,07 9 16,67 | 20 | 37,04 | 12 | 22,22

I11 SLUZBENICI I NAMJESTENICI

Po pravilnicima u unutraSnjoj organizaciji i sistematizaciji u sudovima za prekrSaje
sistematizovano je ukupno 225 izvrSilaca, i to:

Sud za prekrsaje u Podgorici 107 izvrSilaca;

Sud za prekrSaje u Budvi 47 izvrsilaca;

Sud za prekrsaje u Bijelom Polju 53 izvrSioca, i

u ViSem sudu za prekrSaje Crne Gore 18 izvrSilaca.

U toku 2020. godine fakticko stanje broja zaposlenih je bilo sljedece:
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Sud za prekrsaje Broj izvrsilaca
Podgorica 112
Budva 44
Bijelo Polje 45
Visi sud za prekrsaje Crne Gore 15
Ukupno 216

Pregled pripravnika u sudovima za prekrsaje

U sudovima za prekrs$aje na kraju 2021. godine bilo je na osposobljavanju 24 pripravnika.

Sud za prekrsSaje Broj prirpavnika
Podgorica 9
Budva 4
Bijelo Polje 3
Visi sud za prekrsaje Crne Gore 3
Ukupno 19
IV BUDZETSKA SREDSTVA

Zakonom o budZetu Crne Gore za 2021. godinu (“Sluzbeni list Crne Gore”, broj 70/21 od
25.06.2021.godine) budZetska sredstva za sudove za prekrSaje opredjeljenja su u okviru
jedinstvenih programa na nivou potrosacke jedinice “Sudski savjet”, te se kao takva i trosenje
istih iskazuju posebno za svaki sud kroz Godisnji izvjestaj o radu Sudskog savjeta.
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IV PREGLED RADA SUDOVA ZA PREKRSAJE
U 2021. GODINI

Pregled rada sudova za prekrsSaje u 2021. godini

100000
90000
80000
70000

60000
50000
40000
30000
20000
10000

0

Ukupno u radu Primljeno RijeSeno NerijeSeno
m PP predmeti ®IPS predmeti = PZP predmeti

Sudovi za prekrsaje su u 2021.godini imali ukupno u radu 91.290 predmeta, od ¢ega 51.221
ili 56,11% u PP postupku, 38.021 ili 41,65% u izvrSnom (IPS postupku) i 2.048 ili 2,24% u
postupku po zalbi (PZP).

Sudovi za prekrsaje su izvjeStajnu godinu poceli sa 38.461 predmeta prenijetih iz 2020. godine
(19.314 PP i 19.147 IPS), dok su u 2021. godini primili 52.829 novih predmeta (31.907 PP,
18.874 IPS i 2.048 PZP).

Na kraju godine bilo je rijeSeno 50.174 ili 54,96% predmeta, 3 predmeta ili 0,01% je bilo
delegirano, 51 predmet je bio administrativno vracen ili 0,05%, 3.334 ili 3,65% ustupljeno, dok
je ostalo nerijeSeno 37.728ili 41,33% predmeta.

Prosjecan mjesecni priliv predmeta na ukupan broj sudija u sudovima za prekrsaje iznosio je
81,53 predmeta, u prosjeku je rijeSeno 929,15 predmeta na godiSnjem nivou po sudiji, dok je u
godiSnjem prosjeku po sudiji ostalo nerijeSeno 698,67 predmeta.

Stopa azurnosti na nivou svih sudova za prekrsaje iznosila je 94,97.
Od ukupno 51.221 PP predmeta u radu na kraju godine je bilo rijeSeno 32.419 PP predmeta ili

63,29%, delegiranih predmeta je bilo 3 ili 0,01%, ustupljenih predmeta je bilo 267 ili 0,52%,
dok je ostalo nerijeSeno 18.532 ili 36,18% PP predmeta.

67



GODISNJI IZVJESTA] 2021.

Nanivousvih sudovaza prekrsaje najvise je bilo uradu predmeta iz oblasti Zakona o bezbjednosti
saobracaja na putevima i to 33.644 ili 65,68%. Takode, znacajniji procenat u strukturi cine i
predmeti iz oblasti Zakona o javnom redu i miru (4.435 ili 8,66%), Zakona o zastiti od nasilja
u porodici (2.191 ili 4,28%), Zakona o PDV-u (811 ili 1,58%), Zakona o sprjecavanju korupcije
(1.284 ili 2,51%), Zakona o sprjecavanju zloupotrebe droga (1.184 ili 2,31%), Zakona o porezu
na dobit pravnih lica (1.617 ili 3,16%) i Zakona o komunalnim djelatnostima (2.181 ili 4,26%),
dok na sve ostale oblasti (3.874 predmeta) otpada preostalih 7,56%.

RijeSeni PP predmeti su zavrSeni na nacin $to je u 18.058li 55,70% predmeta izrecena nov€ana
kazna, u 398 ili 1,23% predmeta kazna zatvora, u 491 ili 1,52% uslovna osuda, u 1.804 ili
5,56% opomena, u 26 ili 0,08% predmeta zaStitna mjera-samostalno, u 859 ili 2,65% predmeta
vaspitna mjera, u 3.935 ili 12,14% predmeta postupak je obustavljen iz razlicitih razloga, u
1.220 ili 3,76% postupak je obustavljen zbog zastarjelosti, u 256 ili 0,79% predmeta odbacen
je zahtjev za pokretanje prekrSajnog postupka, u 164 ili 0,51% predmeta odbacen je zahtjev za
sudsko odlucivanje, u 365 ili 1,13% predmeta prekrsajni nalog je stavljen van snage, u 1.362 ili
4,20% predmeta prekrsajni nalog je postao konacan i izvrsan,56 ili 0,17% predmeta je rijeSeno
na drugaciji nacin, dok je u 3.425 ili 10,56% predmeta donijeta oslobadajuca odluka.

U zavrSenim predmetima dominantno preovladavaju predmeti iz oblasti Zakona o bezbjednosti
saobracaja na putevima. Od ukupno 32.419 zavrSenih PP predmeta 21.817 ili 67,30% zavrSenih
predmeta je iz oblasti Zakona o bezbjednosti saobracaja na putevima. Struktura zavrSenih
predmeta skoro je skoro identi¢na pregledu po strukturi predmeta koji su bili u radu. Predmeti
koji znacajnije ucestvuju u strukturi rijeSenih predmeta su iz oblasti Zakona o javhom redu
i miru (2.511 ili 7,75%), predmeti iz oblasti Zakona o zastiti od nasilja u porodici (1.556 ili
4,80%), Zakona o PDV-u (546 ili 1,68%), Zakona o sprjecavanju korupcije (858 ili 2,65%),
Zakona o sprjecavanju zloupotrebe droga (780 ili 2,40%), Zakona o porezu na dobit pravnih lica
(814 ili 2,51%) i Zakona o komunalnim djelatnostima (1.384 ili 4,27%). Na predmete iz ostalih
oblasti (2.153 predmeta) otpada preostalih 6,64%

Od ukupno 38.021 izvrs$nih (IPS) predmeta u radu sudovi za prekrs$aje su u toku 2021. godine
zavrsSili 15.812 ili 41,59% IPS predmeta. Administrativno je vra¢eno 32 ili 0,08%, a ustupljeno
3.067ili 8,07% predmeta. Na kraju godine ostalo je nezavrSeno 19.110ili 50,26% IPS predmeta.

U postupku izvrSenja novcanih kazni i troSkova postupka naplaceno je ukupno 3.335.210,98
eura. [zvrSene su 122 kazne zatvora u trajanju od ukupno 2.662 dana.

Od ukupno 2.048 predmeta u radu u 2021. godini, Visi sud za prekrSaje Crne Gore je na
kraju godine rijeSio 1.943 ili 94,87% predmeta, 19 predmeta ili 0,93% na kraju godine je bilo
administrativno vra¢eno prvostepenimsudovima, dokje 86ili4,20% predmeta ostalo nerijeSeno.
ZavrSeni predmeti su rijeSeni na nacin Sto je u 34 predmeta ili 1,75% Zalba odbacena, u 1.183
ili 60,89% predmeta potvrdeno prvostepeno rjeSenje, u 337 ili 17,35% predmeta ukinuto
prvostepeno rjeSenje, u 358 ili 18,42% predmeta preinaceno prvostepeno rjeSenje, dok je 31 ili
1,59% predmeta rijeSeno na drugi nacin.

U odnosu na 2020. godinu u kojoj su sudovi za prekrsaje imali ukupno u radu 95.594 predmeta,
broj predmeta u 2021. godini je smanjen na 91.290, tj. za 4.304 ili 4,50%.Priliv novih predmeta
u 2021.godini je iznosio 52.829, dok je u 2020. godini iznosio 59.024 predmeta, Sto znaci da je
isti bio manji za 6.195 ili 10,50%.

U odnosu na 2020. godinu broj PP predmeta u radu se smanjio sa 53.485 na 51.221, tj. za 2.264
ili za 4,23%, pri ¢emu je priliv novih PP predmeta smanjen sa 34.534 na 31.907, tj za 2.627 ili
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7,61%. Broj rijeSenih PP predmeta je smanjen sa 33.917 na 32.419, tj. za 1.498 ili 4,42%. Broj
nerijeSenih PP predmeta je smanjen sa 19.314 na 18.532, tj. za 782 ili 4,05%.

U odnosu na 2020. godinu broj predmeta u izvrSnom postupku (IPS predmeta) je smanjen sa
40.045 na 38.021,tj. za 2.024 ili 5,05%. Priliv novih IPS predmeta u odnosu na 2020. godinu
smanjen sa 22.426 na 18.874, tj. za 3.552 predmeta ili 15,84%. Broj zavrSenih IPS predmeta je
smanjen sa 18.103 na 15.812 ,tj.za 2.291 ili 12,66%. Broj nezavrsenih IPS predmeta je neznatno
smanjen sa 19.147 na 19.110, tj. za 37 ili 0,19%.

U odnosu na 2020. godinu broj predmeta po Zalbi u ViSem sudu za prekrsaje Crne Gore je neznatno
opao sa 2.064 na 2.048, tj za 16 ili 0,77%. Procenat potvrdenih odluka u 2021.godini je iznosio
60,89% ili 4,99% manje nego u 2020. godini kada je iznosio 65,88%. Procenat ukinutih odluka
je u 2021. godini poveéan u odnosu na 2020. godinu sa 13,34% na 17,35%. Sto se ti¢e procenta
preinacenih odluka on je neznatno ve¢i u 2021. godini u odnosu na 2020. godinu-17,92%-18,42%.

1. STATISTICKI PREGLED RADA SUDOVA ZA PREKRSAJE
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Uporedni pregled sa 2020. godinom

Ukupno 56 36.570 59.024 87,83 95.594 54.051 965,20 70 3012 38.461

56,54% T 007% | 3,15% | 40,24% 686,80 9157
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2. STATISTICKI PREGLED RADA NA PP PREDMETIMA

2.1. Pregled PP predmeta u radu

predmeta po postupajuéem sudiji
po postupajucem sudiji na nivou
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2.2. Struktura PP predmeta u radu

Zakon

Broj predmeta u radu

Zakon o bezbjednosti saobrac¢aja na putevima

33.644ili 65,68%

Zakon o javnom redu i miru

4.435 ili 8,66%

Zakon o zaStiti od nasilja u porodici

2.1911li 4,28%

Zakon o sprjecavanju korupcije

1.2841ili 2,51%

Zakon o porezu na dodatu vrijednost

811ili 1,58%

Zakon o sprjecavanju zloupotrebe droga

1.1841ili 2,31%

Zakon o komunalnim djelatnostima

2.1811li 4,26%

Zakon o porezu na dobit pravnih lica

1.617ili 3,16%

Ostalo

3.8741li 7,56%

Ukupno

51.221

71




GODISN]JI IZVJESTAJ 2021.

Struktura PP predmeta u radu

Zakon o
sprjeCavanju Zakon o porezu
Zloupotrebe na dobit pravnih
droga

Zakon o PDV-u lica

Zakon o
sprjeCavanju
korupcije

Zakon o zastiti od
nasilja u porodici

Zakon o javnom
redu i miru

bezbjednosti
saobracaja na
putevima

m Zakon o bezbjednosti saobracaja na putevima

m Zakon o javnom redu i miru

m Zakon o zastiti od nasilja u porodici

®m Zakon o sprjeCavanju korupcije

m Zakon o PDV-u

m Zakon o sprje€avanju zloupotrebe droga

= Zakon o komunalnim djelatnostima

Zakon o porezu na dobit pravnih lica
= Ostalo
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2.3. Pregled nacina rjesavanja PP predmeta
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46,97% | 0,97% | 1,59% | 6,22% | 0,08% | 1,86% | 17,18% | 5,19% | 0,30% | 0,25% | 0,91% | 6,13% | 12,14% 0,21%

Sud za prekrsaje u Podgorici

5.685 69 159 361 5 352 370 102 130 21 101 89 499 11
71,47% | 0,87% | 2% | 4,54% | 0,06% | 4,43% | 4,65% | 1,28% | 1,64% | 0,26% | 1,27% | 1,12% 6,27% 0,14%

Sud za prekrsaje u Budvi

3.359 143 28 249 5 149 267 122 68 95 90 97 597 4
63,70% | 2,71%| 0,53% | 4,72% | 0,09% | 2,83% 507% | 2,32% | 1,29% | 1,80% | 1,71% | 1,84% | 11,32% 0,07%

Sud za prekrsaje u Bijelom Polju

18.058 | 398 491 | 1.804 26 859 BIO85 1.220 256 164 365 1.362 3.425 56
55,70% | 1,23% | 1,52% | 5,56% | 0,08% | 2,65% | 12,14% | 3,76% | 0,79% | 0,51% | 1,13% | 4,20% | 10,56% 0,17%

Ukupno
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2.4. Zbirni pregled nacina rjesavanja PP predmeta

Zbirni pregled nacina rjeSavanja PP predmeta

60

50

40

30

20

10

0

u Nov€ana kazna u Kazna zatvora
= Uslovna osuda Opomena
m Z.mjere-samostalno m Vaspitna mjera
m Obustava m Zastara

m Odbacen zahtjev za pokrretanje p.p. ® Odbacen zahtjev za s.o.
m Prekr8ajni nalog stavljen van snage ® Prekrdajni nalog konac¢an i izvr§an
= Oslobadajuc¢a odluka Drugo

2.5. Poseban pregled izrecenih zastitnih mjera

Zakon Broj izrecenih zasStitnih mjera
Zakon o bezbjednosti saobracéaja na putevima 9.6811ili 91,84%
Zakon o zasStiti od nasilja u porodici 4151li 3,94%
Ostale oblasti 445ili 4,22%
Ukupno 10.541
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2.6. Pregled rijesenih PP predmeta po strukturi

Zakon Broj predmeta u radu

Zakon o bezbjednosti saobracaja na putevima 6271 ':?0102

Zakon o javnom redu i miru 727551(;J

Zakon o zastiti od nasilja u porodici 438505‘V6o
. . . 858

Zakon o sprjecavanju korupcije 2 65%
. 546

Zakon o porezu na dodatu vrijednost 1.68%
. : 780

Zakon o sprjecavanju zloupotrebe droga 2 40%

Zakon o komunalnim djelatnostima j '23;3(;0
: - 814

Zakon o porezu na dobit pravnih lica 251%

Ostalo 62 '6145(;0

Ukupno 32.419
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Struktura rijeSenih PP predmeta u radu

Zakon o
sprjeCavanju Zakon o porezu
Zloupotrebe droga na dobit pravnih

Zakon o PDV-u lica

Zakon o

Zakon o
sprjeCavanju
korupcije

Zakon o zaétiti od
nasilja u porodici

Zakon o javhom
redu i miru

Zakon o
bezbjednosti
saobracaja na
putevima
m Zakon o bezbjednosti saobracaja na putevima

®m Zakon o javnom redu i miru

m Zakon o zastiti od nasilja u porodici

m Zakon o sprjeCavanju korupcije

m Zakon o PDV-u

m Zakon o sprje€avanju zloupotrebe droga

= Zakon o komunalnim djelatnostima
Zakon o porezu na dobit pravnih lica

m Ostalo
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3. STATISTICKI PREGLED RADA NA IPS PREDMETIMA
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3.1. Izvrsenje novcanih kazni

3.1.1. Pregled izvrsenja novcéanih kazni
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3.1.2. Pregled naplacéenih iznosa novcanih kazni i troskova postupka

Sjediste suda/odjeljenje

Naplaceni iznos

SjediSte Suda za prekrSaje u Podgorici 923.188,00
Odjeljenje u Danilovgradu 299.513,76
Odjeljenje u Niksicu 70.297,53
Odjeljenje u Prijestonici Cetinje 62.033,14
UKkupno za sud za prekrsaje u Podgorici 1.355.032.43
SjediSte Suda za prekrsaje u Budvi 323.404,37
Odjeljenje u Baru 368.519,15
Odjeljenje u Ulcinju 192.378,84
Odjeljenje u Herceg Novom 176.280,28
Odjeljenje u Kotoru 239.251,10
UKkupno za sud za prekrsaje u Budvi 1.299.833,74
Sjediste Suda za prekrsaje u Bijelom Polju 198.913,92
Odjeljenje u Pljevljima 116.885,50
Odjeljenje u Zabljaku 41.157,77
Odjeljenje u Beranama 130.047,69
Odjeljenje u Plavu 7.310,42
Odjeljenje u RoZajama 51.218,10
Odjeljenje u Mojkovcu 60.295,02
Odjeljenje u Kolasinu 74.516,39
UKkupno za sud za prekrsaje u Bijelom Polju 680.344,81

Ukupno za sve sudove za prekrsaje

3.335.210,98
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3.2. Izvrsenje kazni zatvora

Sud

Broj predmeta i broj
izrecenih dana

[zvrseno predmeta i
dana

Djelimicno izvrSeno
predmeta i dana

Broj
predmeta

Dana

Broj
predmeta

Dana

Broj
predmeta

Dana

Broj zastarjelih predmeta

Broj predmeta zavrsSenih na
drugi nacin (obustava zbog smrti,
nepodoban za izvrsSenje i slicno)

Podgorici

512

9.365

70
13,67%

1.550
16,55%

0,19%

15
0,16%

17
3,32%

7,42%

Sud za prekrSaje | Sud za prekrsaje u
u Budvi

109

2.054

8,26%

214
10,42%

0,92%

7,34%

Sud za prekrsaje
u Bijelom Polju

397

5.935

43
10,83%

898
15,13%

0,75%

27
6,80%

Ukupno

1.018

17.354

122
11,98%

2.662
15,34%

21
2,06%

73
7,17%
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4. STATISTICKI PREGLED RADA NA PZP PREDMETIMA

Stari predmeti
Vrsta Uk Ad
predmeta po Prenijeti | Adm.vraceni Novi ulzino Zavrseno - Nezavrseno
upisniku iz 2020. iz 2020. tradu vraceno
godine godine
. . 1.820 15 84
PZP upisnik 31 1.888 1.919 94.84% 0.78% 4,38%
. . 20 2
PZPM upisnik 1 21 22 90.91% 9,09%
. - 68 4
PZPI upisnik 1 71 72 94.45% 5.55%
. . 6
PZPpr upisnik 6 6 100%
5 . 29
PZPO upisnik 29 29 100%
1.943 19 86
Ukupno - 33 2.015 2.048 94.87% 0,93% 4,20%
4.1. Pregled nacina rjesevanja predmeta po Zalbi
o ZavrSeno
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' 1,76% | 60,94% (17,86% | 19,17% | 0,27% | 94,84% | 0,78% | 4,38%
. 2 12 4 2 20 2
PZPM | 22 1 100 | 60% | 20% | 10% | ~ |9091%| | 9,09%
PP 79 i 56 6 5 1 68 4 i
82,35% | 8,82% | 7,35% | 1,48% |94,45% | 5,55%
> 4 1 1 6
PZPPR 16| = 1 6666%[1667%| 1667% | | 100% | ]
. 2 1 1 25 29
PZPO 129 1 = | 6009% | 3,45% | 345% |86,20%| 100% | ]
Ukuono | 2.048 34 1.183 337 358 31 1.943 19 86
p ' 1,75% | 60,89% |17,35%| 18,42% | 1,59% |94,87% | 0,93% | 4,20%
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V ZAKLJUCCI I SMJERNICE

Crnogorski sudovi su poceli izvjeStajnu godinu sa 34.425 predmeta, primili 84.143, zavrsili
80.485, dok je ostalo nerijeSeno 37.963 predmeta ili 32,05%. AZurnost rada sudova tokom
prethodne godine, ocitava se preko indikatora stope aZurnosti prema CEPE] smjernicama, na
sljedeci nacin: osnovni sudovi 96,68 %, visi sudovi 99,83 %, Privredni sud Crne Gore 86,20%,
Apelacioni sud Crne Gore 101,90%, Upravni sud Crne Gore 91,91% i Vrhovni sud Crne Gore
74,88%.

Na nivou crnogorskog sudstva stopa aZurnosti iznosi 95,65%, a stopa efikasnosti po CEPE]
indikatorima 61,30%. U pogledu rjeSavanja predmeta starijih od tri godine, u odnosu na
prethodnu godinu, broj rijeSenih predmeta je manji za 5,94%, dok je po sudiji prosjecno
nerijeSenih ,starih“ predmeta 15,49. Ukupan broj nerijeSenih predmeta na kraju 2021. godine,
iznosi 37.963 predmeta, Sto je u odnosu na kraj 2020. godine, viSe za 3.538 predmeta, odnosno
10,28 %.

U 2021. godini, procenat ukinutih odluka je 19,66 %, dok je u 2020. godini iznosio 20,11 %.
Tokom izvjeStajne godine, od ukupnog broja odluka po Zalbama je 70,36% potvrdeno, 19,66
% ukinuto, dok je 5,19% djelimi¢no potvrdeno/preinaceno/ukinuto. Evidentno je da je u
sudovima u izvjeStajnoj godini samo 0,68% odluka u sloZenim vrstama predmeta izradeno
nakon zakonskog roka. Od svih odluka koje su uradene van zakonskog roka, kod osnovnih sudova
je 0,67% takvih odluka, a kod viSih sudova 1,22%. Kada je rije¢ o duZini trajanja postupka u
sloZenim predmetima kod svih sudova u Crnoj Gori, do tri mjeseca zavrSeno je 61,60 % svih
predmeta, do Sest mjeseci 12,36%, do devet mjeseci 6,63%, do jedne godine 3,96% i preko
jedne godine 15,45%.

Osnovni sudovi su imali smanjenje priliva parni¢nih predmeta u odnosu na 2020. godinu, s
obzirom na to da je tokom 2021. godine, primljeno ukupno 15.218 predmeta, ili 4,59 % manje,
dok je krivicnih predmeta primljeno 3.443, Sto je manje za 335 predmeta u odnosu na 2020.
godinu. Od ukupnog broja donijetih presuda, u 1.526 je izrecena uslovna osuda (48,91%), dok
je 209 lica osudeno na novcanu kaznu (6,70%), a 705 lica na kaznu zatvora (22,60%). Ukupno
jeizreCeno 165 kazni rada u javnom interesu, Sto predstavlja 5,29% od ukupnog broja izreCenih
kazni.

Visi sud u Podgorici pocCeo je izvjeStajnu godinu sa 2.116 predmeta, primio 10.319, ukupno u
radu imao 12.435 predmeta, rijeSio 10.460 predmeta, ostalo je nerijeSeno 1.967, Sto ¢ini stopu
azurnosti od 101,37%. Sto se ti¢e Specijalizovanog odjeljenja pri Visem sudu u Podgorici, koji
sudi predmete organizovanog kriminala, korupcije i ratnih zlo¢ina, ukupno je u radu bilo 138
predmeta, rijeSeno je 43 predmeta, ostalo nerijeSeno 95, odnosno 68,84%.

Visi sud u Bijelom Polju je tokom 2021. godine, primio ukupno 3.431 predmeta, rijeSio 3.267
(ukljucujuciipredmete iz ranijih godina), dokje na kraju godine ostalo nerijeSeno 689 predmeta.
Stopa aZurnosti za ViSe sudove u 2021. godini iznosi 99,83%, dok je 73,32% postupaka zavrSeno
u roku do tri mjeseca, racunajuci sve predmete u radu.

Privredni sud je ove godine zavrsio je 86,20 % u odnosu na priliv, a u odnosu na ukupni broj
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predmeta u radu ostalo je nerijeSeno 35,10%. Od 914 predmeta stecaja, rijeSeno je 563, dok je
od parni¢nih predmeta ostalo nerijeseno 64,70%. Sto se ti¢e odluka koje su preispitane po Zalbi,
ukinuto je 25,51%.

Upravni sud je u izvjeStajnoj godini imao vedi priliv predmeta u odnosu na prethodnu, zavrseno
je 91,91% predmeta od ukupnog priliva. Kvalitet rada Upravnog suda je 89,54% potvrdenih i
8,46% ukinutih odluka.

Apelacioni sud je imao u radu 1.857 predmeta, a zavrseno je 101,90% predmeta u odnosu na
priliv. Kvalitet odlucivanja je iskazan kroz 87,50% potvrdenih i 6,25% ukinutih odluka.

Vrhovni sud je imao u radu ukupno 3.632 predmeta, zavrSeno je 2.253, Sto ga ¢ini aZurnim
sa stopom 74,88% Kancelariji za prituzbe pri Vrhovnom sudu Crne Gore, podnijeto je 147
predstavki gradana, od koji se 48 predmeta odnose na pritizbe na rad sudova i sudija, 48 na
urgencije, dok je 51 predmet zaveden kao molba.

Sudovi za prekrsaje suu 2021. godini imali ukupno uradu 91.290 predmeta, pri ¢emu je na kraju
godine bilo rijeSeno 50.174 ili 54,96% predmeta, 51 ili 0,05% predmeta je bilo administrativno
vraceno, 3 ili 0,01% delegirano, 3.334 ili 3,65% ustupljeno, dok je ostalo nerijesSeno 37.728 ili
41,33% predmeta.

U odnosu na prethodnu godinu doSlo je do znacajnijeg smanjenja priliva novih predmeta, tako
da je u odnosu na 2020. godinu priliv novih predmeta opao sa 59.024 na 52.829, tj. za 6.195 ili
10,50%. I pored znacajnog smanjenja priliva novih predmeta, prosjecan priliv na mjesecnom
nivou po sudiji je iznosio 81,53. U odnosu na 2020. godinu manje je zavrSeno 3.877 predmeta
ili 7,17%, pri ¢emu je procenat ukupno rijeSenih predmeta smanjen sa 56,54% na 54,96%.
Prosjecno po sudiji je rijeSeno 929,15 predmeta, odnosno 36,05 predmeta manje po sudiji, u
odnosu na predhodnu izvjeStajnu godinu. Stopa aZurnosti rjeSavanja predmeta u 2021. godini
je iznosila 94,97, dok je u 2020. godini ista iznosila 91,57.

Ukupan broj nerijeSenih predmeta je u 2021. godini je smanjen u odnosu na 2020. godinu sa
38.461na37.728,tj.za 733 ili 1,91%. U prosjeku po sudiji ostalo je nerijeSeno 698,67 predmeta,
odnosno 11,87 predmeta po sudiji viSe nego 2020. godine, a Sto je prihvatljivo imajuéi u vidu
veliki broj predmeta u radu i rad u oteZanim okolnostima.

U odnosu na 2020. godinu broj predmeta po Zalbi u ViSem sudu za prekrsaje Crne Gore je ostao
skoronaistomnivou (2.064-2.048). Procenat potvrdenih odlukau 2021.godinije iznosio 60,89%
ili 4,99% manje nego u 2020. godini kada je iznosio 65,88%. Procenat ukinutih odluka je u2021.
godini poveéan u odnosu na 2020. godinu sa 13,34% na 17,35%. Sto se ti¢e procenta preinacenih
odluka on je neznatno veci u 2021. godini u odnosu na 2020. godinu-17,92%-18,42%.

[sticemo, da Sto se ti¢e rada sudova, izvjeStaj je kao i uvijek sacinjen saglasno Uputstvu i
standardima Komisije Savjeta Evrope za efikasnost pravosuda (CEPE]).

Kako u ranijem periodu, tako je i u ovoj izvjesStajnoj godini Sudski savjet ispunjavao ustavnu
i zakonsku obavezu obezbjedivanja i zaStite nezavisnosti, samostalnosti, odgovornosti i
profesionalnosti sudova i sudija.
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Politicki situacija u zemlji, regionu i svijetu ¢ine neophodnim da se ponovo afirmiSu principi i
preporuke iz svih relevantnih medunarodnih dokumenata o ulozi pravosudnih savjeta i njihovoj
nezavisnosti.

Nekada nijesu samo ustavni principi i medunarodni standardi dovoljni za izgradnju nezavisnog
sudstva. Pravosude i druge grane vlasti, akteri politickog Zivota, mediji i civilno drus$tvo moraju
uloZiti zajednicki napor, na unapredenju odgovornosti, transparentnosti i etike u pravosudu,
kako bi se stvorili uslovi da pored postovanja imperativnih normi imamo imperativ postovanja
sudske nezavisnosti i vladavine prava, kako nam svima zajedno daje preporuke i Konsultativno
vijeCe evropskih sudija, kroz svoja misljenja. Pored znacaja odgovornosti i nadleZnosti
povjerenih Sudskom savjetu, ono $to je vazZnije je da njegovu nezavisnost poStuju druge grane
vlasti u drzavi, da ima dovoljno finansijskih sredstava i da je odgovoran za svoje aktivnosti i
odluke.

Savjet je nastavio sa sprovodenjem svoje nadleznosti shodno naprijed iznijetom, kako bi se
ispunile obaveze iz Plana slobodnih sudijskih mjesta u pogledu izbora i napredovanja sudija;
sprovodenje postuka evaluacije rada sudija, kao i unapredenja procesa planiranja, kontrole i
izvrSenja budZeta u dijelu finansijske nezavisnosti sudova i ostalih obaveza.

Medutim, da bi se postigla najve¢a moguca efikasnost u realizaciji aktivnosti i zadataka, Savjet
ocekuje da se u 2022. godini trajno rijeSi dugogodisnji problem smjeStajnih kapaciteta i uslova
rada ¢lanova Savjetaizaposlenih u Sekretarijatu, o Cemu je vise bilo rijec¢iu glavi 1 ovog Izvjestaja.
Sudski savjet ¢e i nadalje raditi na unapredenju transparentnosti svog rada i kvalitetu
komunikacije sa ukupnom javnoscu, kako i stoji u ocjenama iz Izvjestaja Evropske komisije
za Crnu Goru 2021. godinu. PoboljaSanju transparentnosti svakako ¢e doprinijeti i nastavak
saradnje sa civilnim sektorom i nevladinim organizacijama koje prate pravosudne aktivnosti,
posebno iz razloga Sto izvjestaji NVO, ¢ak i sa kritickim osvrtom predstavljaju dobre smjernice
da se dosljedno primjenjuje postojece zakonodavstvo kojim su utvrdene nadleZnosti Savjeta. U
tom smislu o¢ekujemo da se rad Radne grupe za izmjenu i dopunu Zakona o Sudskom savjetu
i sudijama nastavi kako bi dobili sveobuhvatniji pravni okvir koji ¢e omoguciti efikasniji rad
Sudskog savjeta i u odredenom dijelu prosiriti njegova ovlas¢enja.
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Crna Gora
i SAVJIJET

UDSK
Ty /)2
04D 59 _god

Podgorica OBRAZAC 1

GODISNJI IZVJESTAJ
O AKTIVNOSTIMA NA SPROVODENJU | UNAPREPENJU UPRAVLJANJA |
KONTROLA ZA 2021. GODINU

NAZIV SUBJEKTA:

Ime i prezime rukovodioca subjekta:

Vesna Ac¢imié

Ime i prezime lica odgovornog za koordinaciju
aktivnosti na sprovodenju i unapredenju
upravliania i kontrola

Fekrija Radongi¢

Naziv radnog mjesta lica odgovornog za
koordinaciju aktivnosti na sprovodenju i
unapredenju upravljanja i kontrola

Nacelnik/ca sluzbe za za finansije i racunovodstvo

Datum imenovanja lica odgovornog za koordinaciju
aktivnosti na sprovodenju i unapredenju
upravljanja i kontrola

RjeSenje br.01-7769/18 od 03.02.2018.godine

Kontakt telefon i e-mail lica odgovornog za
koordinaciju aktivnosti na sprovodeniju i
unapredenju upravljanja i kontrola:

+382 (0)20 231 124
fekrija.radoncic@sudstvo.me

Iznos budZeta za godinu izvje$tavanja 27.444.236,69 €

Broj programa 3

Broj zaposlenih na dan 31. decembar 1.662

Broj zaposlenih predviden Pravilnikom o 1.339 sluzbenika( u sudovima i Sekretarijatu) i
unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji 323 sudija

Ukupno:1.662

Broj organizacionih jedinica

26 (25 sudova i Sekretarijat Sudskog savjeta)

Broj lica iz kategorije visoko rukovodnog kadra

1

UPITNIK O SAMOPROCJENI UPRAVLJANJA | KONTROLA

Ako je odgovor DA objasnite | Navedite naziv i broj
DA | na koji nacin je to postignuto | akta
UPITNIK / Ako je odgovor NE navedite
NE razlog

KONTROLNO OKRUZENJE

Da li subjekat ima usvojen
poseban kodeks ponasanja koji

Usvojen je Eticki kodeks sudija

Eticki kodeks sudija
,Sl.list CGY, br.16/14 i

je prilagoden prirodi i DA | Eticki kodeks drzavnih sluzbenika | 24/15
specificnostima poslovanja i namjestenika Komisija za Eticki kodeks
subjekta? sudija — ¢lan 11 Zakona o
Eticki kodeks unutrasnjih revizora | Sudskom savijetu i
sudijama
Da li se poStuje procedura Rukovodilac subjekta, odnosno
upoznavanja novih sluzbenika sa | DA | sluzbenik koga on ovlasti duzan j | Izjava o pos$tovaniju

odredbama etiCkog kodeksa?

e da upozna sluzbenika koji prvi
put zasniva radni odnos u subjek
tu sa odredbama etitkog
kodeksa. Sluzbenici nakon upozn
avanja sa odredbama_eti¢kog ko

Etickog kodeksa




deksa

potpisuju izjavu o njegovom post
ovanju, koja je sastavni dio perso
nalnog dosijea sluzbenika.

Da li postoje jasna pravila kojima

rukovodioca subjekta o realizaciji
ciljeva:

a) mijesecno
| b) kvartalno

se regulisu situacije potencijalnih | NE
sukoba interesa i nacin
postupanja?
Da li su zaposleni upoznati kome Zaposleni prijave sumnje na Prijava u pisanoj formi
mogu da prijave sumnije na DA | nepravilnosti u radu i prevare potpisana i zavedena na
nepravilnosti u radu i prevare? dostavljaju rukovodiocu subjekta | arhivi.
Rukovodilac subjekta, odnosno
sluzbenik kojeg on ovlasti obavez
Da li se sprovode mjere u slugaju an je da ispita navode iz prituzbe
nepostovanja kodeksa DA | i pisano odgovori podnosiocu, u r
ponasanja? oku od 15 dana od dana podnose
Navedite broj sprovedenih mjera nja prituzbe, ako to stranka zahtij
eva. U 2021. godini nije bilo
sprovedenih mjera.
Da li su vodeni disciplinski U  Sekretarijatu nije bilo | Sekretarijat nema
postupci u godini izvjeStavanja? | NE | disciplinskih postupaka obavezu da vodi
Navedite broj pokrenutih evedinciju o disciplinskim
disciplinskih postupaka postupcima protiv
sluzbenika, pokrenutim u
i sudovima
Da li zaposleni prisustvuju Zaposleni prisustvuju obukama iz
obukama iz oblasti integriteta i oblasti integriteta i etickog
etickog ponasanja? DA | ponasanja.
Navedite broj zaposlenih koji su U 2021. godini nijesu dobili poziv
prisustvovali obukama u godini da prisustvuju obukama iz
izvjestavanja. oblasti integriteta i etickog
ponasanja.
Da li imate utvrdene strateske NE | Planirana je izrada dokumenta u
ciljeve subjekta? kojem ¢e se definisati svi
strateski ciljevi i organizacija.
Da li su zaposleni upoznati sa Svi zaposleni ¢e biti upoznati
strateskim ciljevima subjekta? Na | NE | nakon izrade dokumenta.
koji nacin?
Da li je jasno definisano ko je u Nakon sprovedenih  naprijed
subjektu odgovoran za realizaciju | NE | iznijetih aktivnosti bice
strateskih cilieva? definisano.
Da li ste definisali operativne NE | Nakon sprovedenih  naprijed
cilieve na nivou organizacionih iznijetih aktivnosti bice
jedinica? definisano.
Da li operativni ciljevi proizilaze iz | NE | Planirano je da se definiSu iz
strateskih? strateskih ciljeva.
Da li defini$ete pokazatelje Pokazatelji uspjesnosti definisace
uspjednosti pomocu kojih pratite se nakon usvajanja strateskih
realizaciju utvrdenih ciljeva? cilieva.
Koliko ¢esto izvjestavate NE




c) polugodisnje
d) godisSnje
e) ne izvijeStava se

——d === -

unapredenje upravljanja i
kontrola za izvjestajni period?

Da li je u izvjesStajima navedena NE | Nakon usvajanja  strateskih
veza izmedu ostvarenih cilieva i cilieva.
| utrodenih sredstava?
Da li imate interni akt kojim suu | NE | Nakon usvajanja strateskih
VasSem subjektu jasno utvrdene ciljeva.
odgovornosti i ovlaséenja svakog
rukovodioca za realizaciju
definisanih ciljeva i upravljanje
resursima (finansije, kadrovi)? |
Da li imate interni akt kojim je DA | U dijelu finansijskog upravljanja '
detaljno uredena medusobna usvojena su interna pravila i
saradnja sa subjektima nad procedure za 25 sudova.
kojima vrsite nadzor?
Navedite broj subjekata nad
kojima vrsite nadzor.
Da li nadzor obuhvata: DA | U dijelu pra¢enja interne kontrole.
a) pracenje interne kontrole
b) fokus na visoko rizicne
oblasti
c) pracenje realizacije
cilieva u odnosu na
utvrdene indikatore
Da li se prati i analizira fluktuacija Prati se fluktuacija zaposlenih u
| zaposlenih u subjektu? DA | Sekretarijatu Sudskog savjeta i
sudovima
Da li je utvrden godi$nji plan UsavrSavanje se obavlja na
usavrSavanja svih zaposlenih? DA | osnovu GodisSnjeg plana Uprave
za kadrove.
' Da li vodite evidenciju o Sluzbenik koga ovlasti
zaposlenima koji se strué¢no rukovodilac subjekta vodi
usavrdavaju? DA | evidenciju o zaposlenima koji se | Pozivi za obuku
Navedite teme za koje su struéno usavrsavaju. Izvjestaji
zaposleni najvi§e zainteresovani Teme za koje su zaposleni
najvise zainteresovani su iz
oblasti: javnih nabavki, revizije,
finansija....
y LN Plan za uspostavljanje Plan za uspostavljanje
Da li ste usvoijili plan za DA | finansijskog upravljanja i kontrola | finansijskog upravijanja i

usvojen je za izvjeStajni period (
2021.godinu)

kontrola br. 05-8096/2020
od 29.12.2020.godine

UPRAVLJANJE RIZICIMA

Da li ste imenovali lice za
koordinaciju aktivnosti na

Rukovodilac subjekta imenovao
je lice za koordinaciju aktivnosti

Rjesenje br. 01 — 3884/20

uspostavljanju procesa registra DA | na uspostavljanju procesa od 02.07.2020. godine
rizika? registra rizika
Da li su prepoznati i procijenjeni Donijeta je strategija upravljanja
rizici za: rizicima kojom je predvideno
a) strateske ciljeve NE | uvodenje registra rizika za sve

b) operativne ciljeve
c) realizaciju poslovnih

navedene oblasti.




procesa

Da li je rukovodstvo utvrdilo nivo
do kog su prihvatljiva odstupanja
u postizanju ciljeva?

NE

Da li imate Registar rizika?
Navedite datum usvajanja

'NE

Formirana je Radna grupa za
izradu Registra rizika

RjeSenje br. 05- 5209/19 |
od 31.07.2019. godine

Navedite tri klju¢na rizika za
strateSke cilieve u Vasem
subjektu.

NE

Registar rizika nije uspostavljen

Da li su rukovodioci
organizacionih jedinica ukljuéeni
u proces identifikacije rizika?

DA

U Radnoj grupi za izradu registra
rizika imenovani su rukovodioci
organizacionih jedinica, kao i
zaposleni u tim organizacionim
jedinicama.

Rjesenje br. 05- 5209/19
od 31.07.2019. godine |

Da li postoji adekvatno pracenje
rezultata preduzetih radnji za
ublazavanije rizika?

NE

Registar rizika nije uspostavljen

Da li se Registar rizika azurira?
Navedite datum poslednjeg
azuriranja

NE

Registar rizika nije uspostavljen

Da li rukovodioci koriste registar
rizika u svakodnevnom
upravljanju?

NE

Registar rizika nije uspostavljen

Da Ii ste izvrsili procjenu radnih
mjesta koja mogu biti podlozna
prevarama?

DA

lzvrSena je procjena pojedinih
radnih mjesta prilikom izrade
Plana integriteta

Plan integriteta
br.05-4148/200d
21.09.2020.godine

Da li zaposleni znaju na koji
nacin da prijave sumnje na
nepravilnosti, odnosno prevare?

DA

Rukovodiocu subjekta dostavlja
se Prijava u pisanoj formi
potpisana i zavedena na arhivi.

Prijava u pisanoj formi

Da li pripremate izvjestaje o
identifikovanim rizicima, kao i
preduzetim mjerama za njihovo
smanjenje?

NE

Registar rizika nije uspostavljen,
pa shodno navedenom ne
pripremaju se izvjestaji o
identifikovanim rizicima.

Da li imate plan kojim se
obezbjeduje kontinuitet rada u
slu¢aju znacajnih promjena
(odsustvo zaposlenih, promjena
zakonskih riesenja,...)?

NE

Nije donesen Plan kojim se
obezbjeduje kontinuitet rada u
slu€aju znacajnih promjena.

Da li zaposleni prisustvuju
obukama u oblasti upravljanja
rizicima? Navedite broj
zaposlenih koji su prisustvovali
obukama.

DA

Zaposleni prisustvuju obukama iz
oblasti upravljanja rizicima.

U 2021. godini zaposleni nijesu
dobili poziv za obuku iz oblasti
upravljanja rizicima.

KONTROLNE AKTIVNOSTI

Da li imate usvojenu Knjigu
procedura sa operativnim
pisanim uputstvima za rad?

DA

U 2020. godini jedan broj internih
procedure je izmijenjen i usvojen.

Interne procedure

Koliko imate usvojenih internih
mravila i procedura?

DA

U 2020. godini izmijenjeno je i
usvojeno devetnaest (19) Internih
procedura.

Interne procedure




Da li procedure sadrze:

a) detaljna uputstva za rad,

b) tok dokumentacije,

c) odgovornosti i ovla§éenja
lica, ukljuenih u poslovni
proces,
korake u donosenju
odluka,

e) rokove i
f) kontrolne mehanizme?

d)

DA

Usvojene Interne procedure
sadrze sve navedene korake.

Da li su svi rukovodioci i
zaposleni upoznati sa usvojenim
procedurama?

DA

Sekretarka Sekretarijata
usvojene Interne procedure
dostavila je svim predsjednicima
sudova.

Dopis br.05 — 6261/20 — 1
od 21.10.2020. godine

Da li sprovodite naknadne
kontrole namjenske potro$nje
budzetskih sredstava (npr.
kontrole na licu mjesta za
isplacene subvencije, donacije,
pomodi, transferi budzetskih
sredstava i sl.)?

DA

Sluzba za racCunovodstvo i
finansije vrSi kontrolu namjenske
potro$nje budzetskih sredstava.

Izvjestaji o sprovedenoj
kontroli namjenske
potro$nje blagajnickih
sredstava.

Da li odobravanje, ovjeravanje
dokumentacije, ovladcivanije,
odnosno davanje saglasnosti za
isplatu sredstava i evidentiranje
poslovnog dogadaja obavljaju
razli¢ita lica?

DA

Odobravanje,ovjeravanje,
ovlascivanje,odnosno davanje
saglasnosti za isplatu sredstava
obavljaju razli¢ita lica i to
sekretar, nacelnik/ca sluzbe za
finansije i racunovodstvo, dok
evidentiranje poslovnog dogadaja
vr8i racunovoda.

Da li se sve promjene imovine
tokom godine evidentiraju
blagovremeno?

NE

Da li postoje adekvatne
bezbjednosne procedure kako bi
se sredstva i podaci ¢uvali od

| neovlasc¢enog pristupa i fizicke

Stete?

DA

Gotovina u blagajni se drzi u
metalnoj kasi koja je
obezbjedena, i kojoj moze
pristupiti samo blagajnik.
Lice koje ima lozinko moze
pristupiti radu na radunaru.

Sifra
Lozinka
Kamera
Portir

Da li ste osigurali rezervnu kopiju
podataka u slu¢aju gubitka?

DA

Kopije podataka cuvaju se u
arhivi, kod racunovoda suda i na
serveru.

Da li azurirate procedure?
Navedite datum poslednje
izmjene

DA

Poslednja izmjena Internih
procedura bila je 16.07.2020.
godine.

Koja ¢e nova operativna pisana
uputstva za rad biti pripremljena i
usvojena u sledecoj godini?

NE

U 2022. godini pripremice se i
usvojiti Interna procedura o
samoprocjeni i pracenju
finansijskog upravljanja i kontrola.

Plan za unapredenje
finansijskog upravljanja i
kontrola za 2022. godinu
Br. 05-8806/2021
13.12.2021. godine




[

INFORMACIJE | KOMUNIKACIJE

Zaposleni dobiju informacije

Da li je obezbijeden efikasan i
efektivan sistem interne pisane, DA | neophodne za obavljanje poslova
elektronske i verbalne putem elektronske i verbalne
komunikacije, koji zaposlenima komunikacije.
omogucava da dobiju informacije
neophodne za obavljanje
poslova?
Da li imate proceduru kojom ste Kroz usvojene Interne procedure
definisali na¢in prenosenja DA | definisan je nacin preno$enja Interne procedure
informacija u subjektu? informacija u poslovnom procesu.
Da li imate uspostavljene linije Predsjednici sudova i sekretarka
izvjeStavanja i nacin DA | Sekretarijata obavjeStavaju se o | lzvjestaji
izvjeStavanja o realizaciji ciljeva? realizaciji ciljeva.
Da li rukovodioci organizacionih Svim sudovima saglasno ¢lanu
jednica, nakon usvajanja 74 Zakona o sudovima, Sudski
budzeta, dobijaju informacije o DA | savijet je izvrSio raspodjelu
dodijeljenim budzetskim budzetskih sredstava.
sredstvima za njihovu
organizacionu jedinicu?
Da li rukovodioci organizacionih Nacelnik sluzbe za finansije i
jedinica prije stvaranja obaveze ratunovodstvo vrsi provjeru
provjeravaju raspoloziva sredstva | DA | raspolozivih sredstava.
za tu namjenu?
Da li vodite centralizovanu NE | Djelimi€no- ugovori o javnim
evidenciju svih potpisanih nabavkama vode se u
ugovora i ugovornih obaveza i da Sekretarijatu.
li je ona podrzana informacionim
sistemom?
Da li rukovodioci organizacionih DA | Sudovi imaju pristup elektronskoj
jedinica imaju informacije o finansijskoj evidenciji.
neizmirenim obavezama i
izvrSenju budzeta?
Omogucava li raéunovodstveni
sistem pracéenje troskova po: Racunovodstveni sistem
a) programima DA | omoguéava pracenje troSkova po
b) projektima programima i organizacionim
C) organizacionim jedinicama jedinicama (sudovima).
Da li se i koliko ¢esto sacinjavaju | NE
izvjestaji za rukovodstvo o:

a) izvrSenju budzeta

b) raspolozivim sredstvima

c) obavezama

d) potrazivanjima?
Da li su klju¢ni poslovni procesi U toku je nabavka softera koji ¢e

| (finansije, nabavke, ugovaranje, podrzati sve navedene poslovne




upravljanje imovinom, pracenje
| kapitalnih projekata, materijalne
evidencije, kadrovi i sl.) u
dovoljnoj mjeri podrzani IT
sistemima?

NE

procese.

poslovne procese medusobno
povezani

(npr. nabavka- ugovori-
finansije)?

Da li su softveri za klju¢ne l

NE

Da li je osigurana |
| transparentnost podataka (kljucni
dokumenti objavljeni su na web
stranici)?

DA

Kliuéna dokumenta se objavljuju
na web stranici kako bi se
osigurala transparentnost.

Web stranica

PRACENJE | PROCJENA

Da li lice zaduzeno za
koordinaciju aktivnosti na
sprovodenju i unapredenju

Lice zaduzeno za koordinaciju
aktivnosti na sprovodenju i

Godisnji lzvjestaj o
aktivnostima na

Da li se preporuke revizije
(unutrasnje, DRI, eksterne)
sprovode? Navedite broj
prihvaéenih preporuka i
prosjecno vrijeme njihove
implementacije.

ukupnog broja datih preporuka od
strane DRI, PJ Sudstvo je
sprovela 11 ( jedanaest).

U 2021. godini Odjeljenje
Unutra$nje revizije obavilo je tri
revizije, od kojih je jedna
odradena u Centru za edukaciju

upravljanja i kontrola izvjeStava DA | unapredenju upravljanja i sprovodenju i
rukovodioca subjekta o stanju i kontrola izvjeStava rukovodioca unapredenju upravljanja i
razvoju ovog sistema: subjekta godiSnje. kontrola
a) mjesecno
b) kvartalno
c) polugodisnje
d) godisnje?
Rukovodioci organizacionih
Daisenssasarcimar |, |ISdnce seposenve
kolegijumima daju predlozi za 3 : e ;
: e subjekta identifikuju problem i
UHARMEASH S UpaYjanje daju predloge za prevazilazenje
kontrola? calup 9 P !
istog.
Da li sprovodite samoprocjenu DA | VrSi se popunjavanje upitnika za
upravljanja i unutrasnjih samoprocjenu upravljanja i
kontrola? kontrola.
Zaposleni su upoznati o
Da li je zaposlenima omogucéeno sprovodeniju unutrasnjih kontrola i
da daju sugestije i preporuke za | DA | omogucéeno im je, ukoliko postoji
pobolj$anje sistema unutrasnjih zainteresovanost, da daju
kontrola? sugestije i preporuke.
U 2020. godini obavljena je
DA | revizija od strane DRI. Od

Izvjestaj o realizaciji
preporuka




sudija.

Preporuke koje su date od strane
internog revizora se sprovode
djelimi¢no.

Da li imate uspostavljen sistem

izvjieStavanja za praéenje
funkcionisanja sistema
upravljanja i kontrola kod
subjekata nad kojima vrsite

nadzor?

NE

Potpis lica koje je sacinilo izvjestaj

Fekrija

F

donci¢

ol

Potpis rukovodioca subjekta

iy




