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PREDSJEDNIKU SKUPSTINE CRNE GORE
G-DINUIVANU BRAJOVICU

Na osnovu clana 148 Poslovnika Skupstine Cm© Gore, na Predlog
zakona o izmjeni i dopunama Zakona o zaradama zaposlenih u javnom
sektoru, podnosim sljedece amandmane:

AMANDMAN 1

;Prije clana 1 dodaje se novi clan koji glasi:

„Clanl

U Zakonu o zaradama zaposlenih u javnom sektom („Sluzbeni list
CO", br. 16/16, 83/16, 21/17, 42/17 i 12/18), u clanu 17 poslije stava 8 dodaje
se novi stav koji glasi;

„Izuzetno od stava 2 ovog clana, radna mjesta, iznos i nacin ostvarivanja
dodatka iz stava 1 ovog clana, za zaposlene u drzavnim tuzilastvima i
.Sekretarijatu Tuzilackog savjeta utvrduje Tuzilacki savjet, polazeci od
Budzetom planiranih sredstava."

Zbog dodavanja novog clana dosadasnji clan 1 postaje clan 2 Predloga
zakona.

OBRAZLOZENJE

Odredbom clana 5 stav 1 tacka 1 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom
sektom („SLlist CO", broj 16/16, 83/16, 21/17, 42/17 i 12/18), propisano je da
se utvrdivanje zarada zaposlenih zasniva se na principima njednacenosti zarada
u javnom sektom za rad na istim ili slicnim poslovima i radnim mjestima koji
zahtijevaju isti nivo odnosno podnivo kvalifikacija.

Odredbom clana 17 stav 1 pomenutog zakona, propisano je, da dodatak na
osnovnu zaradu zaposlenom za obavljanje poslova na odredenim radnim
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mjestima moze biti odreden u visini do 30% osnovne zarade, dok je stavom 8
istog clana propisano da izuzetno od stava 2 ovog clana, radna mjesta, iznos i
nacin ostvarivanja dodataka iz stava 1 ovog clana, za zaposlene u organima
sudske vlasti utvrduje Sudski savjet, polazeci od Budzetom planiranih sredstava.

Cinjenica je da zaposleni u drzavnim tuzilastvima i Seketarijatu
Tuzilackog savjeta, obavljaju veoma slozene i znacajne poslove kao i zaposleni
u organima sudske vlasti, te da su uslovi za odredena zvanja u tuzilackoj
organizaciji u potpunosti identicna kao u organima sudske vlasti, da je dizavno
tuzilastvo u postupku donosenje Odluke o dodatku na osnovu zaradu za
obavljanje poslova na odredenim radnim mjestima, koju je donijela Vlada Cme
Gore, na sjednici od 31. avgusta 2017. godine, iniciralo odredena radna mjesta
cija slozenost i obim poslova zahtjeva dodatak na zaradu, te da ista inicijativa
nije prihvacena od strane Vlade Ceme Gore.

Na osnovu gore navedenog, te imajuci u vidu novi koncept istraga kao i
odredbu clana 167 Zakona o Drzavnom tuzilastvu kojom je propisano da
Sekretarijat Tuzilackog savjeta profesipnalno obavija strucne, fmansijske,
administrativne, informaticke, analiticke i druge poslova Tuzilackog savjeta i
poslova od zajednickog interesa za sva drzavna tuzilastva predlazem dopimu
clana 17 na navedeni nacin.

AMANDMAN2

U clanu 1 stav 1 mijenja se i glasi:
„U clanu 22 stav 1, grupa poslova B u podgrupi 2, poslije zvanja: „Zamjenik
predsjednika Ustavnog suda Cme Gore i koeficijenta 23.34", dodaje se novo
zvanje „Zamjenik Vrhovnog drzavnog tuzioca i koeficijent 23.34".U podgmpi 8
zvanje „Zamjenik Vrhovnog drzavnog tuzioca i koeficijent 21.62" brisu se."

■ Poslije stava 1 dodaje se novi stav koji glasi:
„U Gmpi poslova B u podgmpi 4, poslije zvanja: „Ministar" dodaje se zvanje:
„Glavni pregovarac za pregovore o pristupanju Cme Gore Evropskoj uniji i
koeficijent 22.48"."

Poslije stava 8 dodaje se novi stav koji glasi:
„U stavu 3 rijeci: „u sudu i drzavnom tuzilastvu" zamjenjuju se rijecima: „u
sudu, drzavnom tuzilastvu i Sekretarijatu Tuzilackog savjeta"."

Zbog dodavanja novog stava potrebno je izvrsiti prenumeraciju stavova.
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OBRAZLOZENJE:

Imajuci u vidu odgovomost i znacaj funkcije koju obavlja, neophodno je
da zamjenik Vrhovnog drzavnog tuzioca, ciji poslovi su razvrstani u grupu
poslova B podgrupa 8, budu razvrstani u grupu poslova B u podgrupi 2, sto bi
bilo primjereno obimu, slozenosti i odgovomosti fiinkcije. Imajuci u vidu
cinjenicu da su Zakonom o zaradama zaposlenih u javnom sektoru („Sl.list
CG", broj 16/16, 83/16, 21/17, 42/17 i 12/18), zvanja Zamjenik predsjednika
Vrhovnog suda Cme Gore, Zamjenik predsjednika Ustavnog suda i Zamjenik
Vrhovnog drzavnog tuaoca, bila razvrstana u istu grupu poslova odnosno u
grupu poslova B u podgrupi 8 - koeficijent 23, dok su zadnjim izmjenama i
dopunama Zakonom o zaradama zaposlenih u javnom sektoru („SI.list CG",
broj 21/17), koje izmjene i dopune se primjenjuju od 01. aprila 2017. godine,
zvanja Zamjenik predsjednika Vrhovnog suda Cme Gore i Zamjenik
predsjednika Ustavnog suda, razvrstana u gmpu poslova B podgrupa 2 -
koeficijent 24,84, dok je zvanje Zamjenik Vrhovnog drzavnog tuzioca omaskom
ostalo u istog gmpi poslova B podgrupa 8 sa koeficijentom 23. Takode, u
predlogu zakona o izmjenama i dopunama Zakona o zaradamo u javnom
sektoru iz juna mjeseca ista nije otkolonjena jer je u Preldogu zakona zamjenik
Vrhovnog drzavnog tuzioca ostao u podgurpu 8 sa koeficijentom 21,62. Iz
navedenog, predlozen je ovaj amandman.

Na osnovu svega prethodnog sto je navedene, a posebno imajuci u vidu
odredbu clana 5 stav 1 tacka 1 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektom,
kojom je propisano da se utvrdivanje zarada zaposlenih zasniva se na
principima ujednacenosti zarada u javnom sektoru za rad na istim ili slicnim
poslovima i radnim mjestima koji zahtijevaju isti nivo odnosno podnivo
Icvalifikacija, to predlazem dopunu citirane odredbe zakona, na predlozeni
nacin.

Odredbom clana 22 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom
sektom („Sl.list CG", broj 16/16, 83/16, 21/17, 42/17 i 12/18), koji je stupio na
snagu 16.03.2016. godine, propisane su gmpe poslova sa koeficijentima zavisno
od nivoa kvalifikacije obrazovanja, slozenosti poslova, odgovomosti i dmgih
elemenata bitnih za vrednovanje odredenog posla, dok je u stavu 3 istog clana
predvideno da za zaposlene u sudu i drzavnom tuzilastvu koji su rasporedeni na
radnim mjestima iz Gmpe poslova D, koeficijent slozenosti poslova utvrdice se
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aktom Ministarstva nadleznog za poslove pravosuda na koji saglasnost daje
Vlada.

Ministarstvo pravde je na osnovu clana 22 stav 3 Zakona o zaradama
zaposlenih u javnom sektoru, donijelo Pravilnik o koeficijentima slozenosti
poslova za zaposlene u sudu i drzavnom tuzilastvu rasporedenim na
radnim mjestima iz Grupe poslova D („Sluzbeni list CG", br. 23/16) koji je
stupio na snagu 05.04.2016. godine. Ovini Pravilnikom utvrdeni su koeficijenti
slozenosti poslova za zaposlene u sudu i drzavnom tuzilastvu koji su
rasporedeni na radnim mjestima iz Grupe poslova D iz clana 22 stav 1 Zakona
o zaradama zaposlenih u javnom sektoru, na nacin sto su koeficijenti uvecani za
0.55 u odnosu na koeficijente predvidene citiranim Zakonom, za zvanja od
namjestenika do samostalnog savjetnika I.

Prilikom izrade Pravilnika o koeficijentima slozenosti poslova za
zaposlene u sudu i drzavnom tuzilastvu rasporedenim na radnim mjestima iz
Grupe poslova D, predstavnici Ministarstva pravde su dali obrazlozenje da se
ovaj Pravilnik ne odnosi na zaposlene u Sekretarijatu Tuzilackog savjeta i
Sekretarijatu Sudskog savjeta vec samo na sud i drzavno tuzilastvo. Sekretarijat
Sudskog savjeta je na osnovu ovlascenja iz Zakona o zaradama zaposlenih u
javnom sektoru donio odluku kojom je koeficijente slozenosti poslova
zaposlenih u torn Sekretarijatu izjednacio sa zaposlenima u sudu.

S obzirom da takvo ovlascenje nije propisano za Sekretarijat
Tuzilackog savjeta, samo zaposleni u Sekretarijatu Tuzilackog savjeta
imaju koeficijent slozenosti poslova manji za 0,55 u odnosu na sve
zaposlene u sudu, drzavnom tuzilastvu i Sekretarijatu Sudskog savjeta.
Naime, rjesenja o zaradama za drzavne sluzbenike i namjestenike u
Sekretarijatu Tuzilackog savjeta donijeta su u skladu sa clanom 22 stav 1
Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru.

Odredbom clana 167 Zakona o Drzavnom tuzilastvu („Sl.list CG", br.
11/15, 42/15, 80/17 i 10/18), propisan je djelokrug poslova Sekretarijata
Tualackog savjeta koji je obrazovan radi profesionalnog obavljanja strucnih,
finansijskih, administrativnih, informatickih, analitickih i drugih poslova
Tuzilackog savjeta i poslova od zajednickog interesa za sva drzavna tuzilastva.
Na osnovu clana 171 Zakona o Drzavnom tuzilastvu, na predlog sekretarke
Sekretarijata Tuzilackog savjeta, Tuzilacki savjet na sjednici odrzanoj dana
30.07.2015. godine, donio je Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji i
sistematizaciji Sekretarijata Tuzilackog savjeta kojim je uredena unutrasnja
organizacija i sistematizacija Sekretarijata, utvrdene organizacione jedinice,
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njihov djelokrug poslova, broj sluzbenickih i namjestenickih radnih mjesta i
njihova zvanja. Stoga je ocigledno greska napravljena kada je u odredbi clana
22 stav 3 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru izostavljeno da se
navede Sekretarijat Tuzilackog savjeta.

Odredbom clana 22 stav 3 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom

sektoru, diskriminisu se zaposleni u Sekretarijatu Tuzilackog savjeta jer nemaju
isti polozaj, odnosno zaradu kao zaposleni u drzavnom tuzilastvu, a dio su
tii7ilar.kp. organizacije i obavljaju slozenije i obimnije poslove imajuci u vidu
nadleznosti Tuzilackog savjeta i poslove od zajednickog interesa za sva drzavna
tuzilastva.

Dakle, zaposleni u Sekretarijatu primaju osnovnu zaradu koja je za 0,55
niza od zaposlenih u tuzlackoj administraciji, iako obavljaju iste poslove,
odnosno slicne poslove, na radnim mjestima koja zahtijevaju isti nivo odnosno
podnivo kvalifikacije obrazovanja, sto je suprotno clanu 5 Zakona o zaradama
zaposlenih u javnom sektoru, odnosno principima na kojima se ovaj zakon
zasniva. Imajuci u vidu vrstu posla koji se obavlja u Sekretarijatu Tuzilackog
savjeta ocigledno je da zaposleni u Sekretarijatu trebaju imati isti koeficijent
kao i zaposleni u drzavnom tuzilastvu, ako ne i veci.

Na osnovu svega navedenog a posebno imajuci u vidu da Sekreatriiat
Tii^ilapkog savjeta profesionalno obavlja strucne. finanijske,

adniinistrativne. informaticke, analiticke i druge poslove Tuzilackog

savieta kao 1 poslove od zajednickog interesa za sva drzavna tuzilastva, to
nredlazem dopunu citirane odredbe zakona na nacin sto ce se u clanu 22
stay 3 prepnznafi i Sekretarijat Tuzilackog savieta, na predlozeni nacin.

Poslanik,

mr Ervin Ibrahimovic
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