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Skupstina Crne Gore
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81000 Podgorica

Crna Gora

Predmet: Dostavijanje Godisnjeg izvjestaja o radu unutrasnje revizije i izvrsenju godisnjeg plana

unutrasnje revizije za 2024. godinu

Postupajud u skladu sa clanom 29 stav 4 Zakona o upravijanju i unutrasnjim kontrolama u Javnom

sektoru ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 75/18) i clanom 1 Pravilnika o sadrzaju godisnjeg izvjestaja o

radu unutrasnje revizije i izvrsenju godisnjeg plana unutrasnje revizije ("Sluzbeni list Crne Gore", br.

71/19), u prilogu akta dostavijamo u pisanoj i elektronskoj formi (na CD-u), Godisnji izvjestaj o radu

unutrasnje revizije i izvrsenju godisnjeg plana unutrasnje revizije za 2024.godinu.

S postovanjem.

fzvrsnldirektor

Igor Telefeak
C-

Dostaviti:

- Naslovu;

-A/a.

REGAGEN Regulatorna agencija za energetiku i regulisane komunalne djelatnosti

Bulevar Svetog Petra Cetinjskog 96, 81ooo Podgorica, Crna Gora

T: 00 382 20 229 615. 00 382 20 229 616 F; 00 382 20 229 755 E; regagen@t-com.me www.regagen.co.me
, PIB: 02396491 ZR: 520-34372-70. 510-4171-40. 520-34498-80
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GODISNJIIZVJESTAJ 0 RADU UNUTRASNJE REVIZIJE IIZVRSENJU GODISNJEG PLANA

UNUTRASNJE REVIZIJE za 2024. Godinu

1. PODACI0 SUBJEKTU JAVNOG SEKTORA

Reguiatorna agenclja za energetiku i regulisane
komunalne djelatnosti

1.1. Naziv

Branislav Prelevic1.2. ime i prezime rukovodioca

Bulevar Svetog Petra Cetinjskog 96, Podgorica1.3. Adresa

+382 20 229 6151.4. Kontakt telefon

branislav.prelevic@reqaqen.co.me1.5. E-mail adresa;

441.6. Broj zaposlenih u subjektu

2. pookl 0 JEDINICIZA UNUTBASNJU REVIZiJU I PROFESIONALNOM USAVRSAVANJU
UNUTRA§NJIH REVIZORA

2.1. Unutrasnja revizija uspostavijena je:
a) X organizovanjem organizacione jedinice za unutra§nju reviztju u okviru subjekta, koja je neposredno

odgovorna rukovodiocu subjekta, ili

b) Q obavljanjem unutraSnje revtzije od strane jedinice za unutrasnju reviziju drugog subjekta.
(Ukoliko je odgovor pod b) preci na pitanje 3.1.)

2.2. Naziv jedinice za unutrasnju reviziju
Jedinica za unutra§nju reviziju

2.3. Rukovodilac jedinice za unutrasnju reviziju je odreden DaX Ne

2.4. Kadrovski kapacitet jedinice za unutrasnju reviziju na kraju izvjestajnog perioda

Popunjeni broj unutrasnjih revizora ukijucujuci
rukovodioca jedinice za unutrasnju reviziju

Sistematizovani broj unutrasnjih revizora

ukijucujuci rukovodioca jedinice za unutrasnju
reviziju

3 2

2.5. Profesionaino usavrsavanje rasporedenih unutrasnjih revizora ukljubujuci rukovodioca jedinice za

unutrasnju reviziju

R broj^Tlme i prezime Zvanje Broj bodova ostvaren

profesionalnim
usavrsavanjem

1901. Biljana Bezmarevic Rukovoditeljka Jedinice za
unutrasnju reviziju

120^ , Marija Gudelj Visa unutrasnja revizorka
i PRIMJENA STANDARDA ! METODOLOGUE RADA UNUTR^JE REVIZIJE
2.

3.1. Rukovodilac subjekta i rukovodilac jedinice za unutrasnju reviziju potpisali su poveiju
unutrasnje revizije

3.2. Unutrasnji revizori postupaju po metodologiji rada unutrasnje revizije u javnom
sektoru

DaX Ne

DaX Ne



NeXDa3.3. Unutrasnji revizori, osim metodologije rada unutrasnje revizije koriste i sopstveno
dodatno metodolosko upustvo za obavijanje unutrasnje revizije

3.4. Unutrasnji revizori se pridrzavaju nacela i pravila Etickog Kodeksa unutrasnjih revizora DaX Ne

3.5. Jedintca za unutrasnju reviziju je neposredno odgovorna rukovodiocu subjekta

3.6. Unutrasnji revizori obavljaiu isk!iu6ivo poslove unutrasnje revizije

3.7. Unutrasnji revizori imaju neograniceno pravo pristupa:

a) cjelokupnoj dokumentaciji
b) podacima i informacijama

c) rukovodiocu subjekta
d) rukovodiocima i zaposlenima
e) sredstvima subjekta od znacaja za sprovodenje revizije

DaX Ne

DaX Ne

DaX Ne

DaX Ne

DaX Ne

DaX Ne

DaX Ne

3.8. Rukovodilac jedinice za unutra§nju reviziju prisustvuje kolegijumima/sastancima viseg
menadzmenta kada se rjeSavaju pitanja bitna za rad unutrasnje revizije

3.9. Konacni revizorski izvjestaji dostavijaju se rukovodiocu subjekta sa predlogom plana

aktivnosti za sprovodenje preporuka
Napomena: U toku 2024.godine sprovedena su dva savjetodavna angazmana. Priroda
obavljenih angazmana nije zahtijevala davanje preporuka.

3.10. Utvrden je strate^ki plan unutrasnje revizije

3.11. Navesti period za koji je strateSki plan utvrden
Strateski plan Jedinice za unutraSnju reviziju za period 2023-2025.godine

3.12. Izraden je godisnji plan unutraSnje revizije na osnovu procjene rizika

3.13. Godisnji plan unutrasnje revizije izraden je na osnovu strateskog plana unutrasnje Da X Ne
revizije
4. IZVRSENJE godiSnjeg plana unutrasnje revizije

DaX Ne

NeDa

DaX Ne

DaX Ne

4.1. Pianirane i obavljene revizije u izvjestajnom periodu

Planirane Obavijen Ukupan broj planiranih
(broj e (broj revizor dana za planirane
revizija) revizija) revizije prema godisnjem

J planu

Ukupan broj revizor dana
za obavljene revizije

Redovne revizije prema
godiSnjem planu

^d hoc revizije
Ukupno

2 2 45 45

2 2 45 45

4.2. Razlozi neizvrsavanja planiranog broja revizija:

4.3. Da li je bilo ogranicenja u obuhvatu i resursima u postupku vrsenja revizije
(Ako je odgovor da navesti ograniCenja u obuhvatu i resursima)

Da NeX



5. SPROVOBENJE PREPORUKA UNUTRA^NJE R^IZIJE

5.1. Za preporuke u revizorskim izvjestajima jedinica za unutrasnju reviziju ima DaX Ne
uspostavljenu bazu podataka za pracenje implementacije preporuka

5.2 Tabela: Sprovodenje preporuka

Djelimicno

sprovedene
preporuke

Sprovedene
preporuke

Nesprovedene
preporuke

Ukupno

Broj datih preporuka iz

konacnih izvjestaja iz
izvjestajnog perioda

Broj datih preporuka iz
konacnih izvjestaja iz

izvjestajnog perioda ciji je rok
za sprovodenje kraj
izvjestajnog perioda

Broj preporuka iz prethodnog
izvjestajnog perioda ciji je rok

za sprovodenje izvjestajni
period

1 1

Napomena: U toku 2024.godine, u skladu sa Godisnjim planom rada Jedinice za unutrasnju reviziju za
2024.godinu sprovedena su dva savjetodavna angazmana. Priroda obavijenih angazmana nije zahtijevala
davanje preporuka.

5.3. Razlozi nesprovodenja preporuka:

6. OBEaJEPENJE I UHAP^S^ENjE KVMfflTA RADA UNUTRASNJE REVIZUE

6.1. Da li je rukovodiiac jedinice za unutrasnju reviziju utvrdio Program obezbjedenja i
unaprijedenja kvaliteta unutrasnje revizije
Napomena: Novi Globaini standard! interne revizije objavijeni su 9. januara 2024.godine,
a njihova primjena je poceia u januaru 2025.godine. Tokom 2025.godine se ocekuje
usvajanje novog zakona koji ureduje oblast unutrasnje revizije, kao i podzakonskih akata,
nakon cega ce biti i uWrden Program obezbjedenja i unaprijedenja kvaliteta unutrasnje

Da NeX

revizije.

6.2. Da li je rukovodiiac jedinice za unutrasnju reviziju obezbijedio staini nadzor ucinka
aktivnosti unutrasnje revizije

6.3. Da li se po zavrsetku pojedinacnog angazmana unutrasnje revizije salje anketa
zadovoljstva subjektu revizije

6.4. Da li je izvrseno periodicno samoocjenjivanje u jedinici za unutrasnju reviziju u
poslednje dvije godine

Napomena: Programom obezbjedenja i unaprijedenja kvaliteta unutrasnje revizije bice
definisano i u skladu sa tim sprovedeno periodicno samoocienjivanje.

6.5. Da li se dokumentuje i cuva evidencija o sprovedenom ocjenjivanju?

DaX Ne

DaX Ne

Da NeX

Da Ne

6.6. Da li je jedinica za unutrasnju reviziju bila predmet eksternog ocjenjivanja u posiednjih
pet godina

Napomena: Eksterno vrednovanje se vrsi jednom u pet godina, a Jedinica za unutrasnju
reviziju je uspostavijena 2023.godine

NeXDa



6,7 Da li je vrseno sagledavanje kvaliteta jedinice za unutrasnju reviziju od strane Da
Direktorata za centralnu harmonizaciju u posijednjih pet godina

NeX

7. PREGLED OBAVLJENIH REVIZIJA

Naziv obavijenih revizija u izvjestajnom periodu sa znacajnijim zakijuccima i preporukama za svaku reviziju;

7.1. Naziv revizije:

1. Savjetodavni angazman „Stratesko planiran]e“

2. Savjetodavni angazman „Upravljanje rizicima”

8. UTVRBENl SLUCAJEVI INDIKATORA PREVARE TOKOM OBAVUANJA REVIZIJE

Ne.

9. PREDLOZIZARAZVOJUNUTRASNJE REVIZIJE

Zakonsko rjesenje, kao nacin uspostavijanja unutrasnje revizije u subjektima javnog sektora prepoznaje
mogucnost obavljanja poslova unutrasnje revizije od strane jedinice za unutrasnju reviziju drugog subjekta,
na osnovu sporazuma, uz prethodnu saglasnost Ministarstva finansija. Navedena odredba je biia osnov da
Jedinica za unutrasnju reviziju REGAGEN-a, na osnovu sporazuma, obavija poslove unutrasnje revizije u
Agenciji za etektronske komunikacije i postansku djelatnost i Agenciji za audiovizuelne medijske usiuge, a
sve u cilju obezbjedivanja principa uskiadenosti, efektivnosti i ekonomicnosti subjekata javnog sektora.
S obzirom na to da uspostavljanje unutrasnje revizije na ovaj nacin nije detaijnije razradeno propisima, ostalo

je otvoreno pitanje tretmana sredstava iz kojih se finansiraju jedinice unutrasnje revizije koje obavijaju poslove
unutraSnje revizije po sporazumima, sa poreskog stanoviSta. Navedeno moze biti ogranicenje za efikasnu
primjenu ove zakonske mogucnosti, shodno cemu smatramo da bi definisanje usiova obavljanja unutrasnje
revizije kroz sporazume, obezbjedujuci zadovoijavanje javnog interesa i kroz poreski tretman finansiranja na

osnovu sporazuma, obezbijedilo unapredenje unutrasnje revizije u javnom sektoru Crne Gore.

Rukovoditeljka Jedinice za unutraSnju reviziju

Biljana Bezmarev)

t/

V


