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Vlada Crne Gore, na sjednici od 5. februara 2015. godine, razmotrila
je amandmane (3) Odbora za bezbjednost i odbranu Skup§tine Crne Gore
na Predlog zakona o iznnjenama i dopunama Zakona o Agenciji za
nacionalnu bezbjednost, koje je dostavila Skupatina Crne Gore.

Amandmani glase:

AMANDMAN 1
U Olanu 13 Predloga zakona poslije stava 1 dodaje se novi stay koji

g Iasi:
„Poslije stava 4 dodaje se §est novih stavova koji glase:
Registri i zbirke podataka iz stava 1 ovog alana ne smiju sadr±ati

podatke i dokumenta koji se ne odnose na svrhu radi koje su podaci
prikupljeni.

Podatke i dokumenta iz stava 5 ovog Olana Agencija bez odlaganja
uni§tava.

Podatke i dokumenta iz stava 5 ovog Olana koji su nastali primjenom
nadzora nad elektronskim komunkacijama i po§tanskim po§iljkama i
nadzora unutra§njosti objekata, zatvorenih prostora i predmeta Agencija
unletava nakon uvida predsjednika Vrhovnog suda, odnosno Vijeoa sudija
Vrhovnog suda.

Uni§tavanje podataka i dokumenata iz st. 3 i 5 ovog dana vr§i
komisija koju obrazuje direktor Agencije.

0 uni§tavanju podataka i dokumenata komisija iz stava 8 ovog alana
saeinjava zapisnik koji potpisuju elanovi komisije koji prisustvuju
uni§tavanju podataka i dokumenata.



Zapisnik o uni§tavanju podataka i dokumenata iz stava 5 ovog alana
Agencija dostavlja na upoznavanje predsjedniku Vrhovnog suda, odnosno
Vijetu sudija Vrhovnog suda."

Vlada prihvata Amandman 1.

AMANDMAN 2
Amandman glasi:
Poslije elana 26 dodaju se dva nova elana koja glase:

„Clan 27
U Olanu 41 stay 3 mijenja se i glasi:
Generalni inspektor podnosi godi§nji izvjeataj o izvrtenoj kontroli

direktoru Agencije, Vladi i nadle2nom radnom tijelu Skup'Stine.
Godi§nji izvjeataj generalnog inspektora podnosi se nadle2nom

radnom tijelu Skupdtine u okviru godie'njeg izvje§taja o radu Agencije.

Clan 28
U Olanu 42 stay 1 mijenja se i glasi:

Direktor Agencije mo2e, iz razloga zaMite interesa nacionalne
bezbjednosti, privremeno prekinuti iii zabraniti generalnom inspektoru
v(Senje kontrole ako bi to ozbiljno ugrozilo uspjetho sprovoclenje aktivnosti
Agencije koja je u toku i koja je od posebnog znadaja za nacionalnu
bezbjednost."

Vlada prihvata Amandman 2.

AMANDMAN 3
Annandman glasi:

Poslije elana 27 dodaje se novi elan koji glasi:

„elan 28
Poslije Olana 52a dodaju se dva nova elana koja glase:

Clan 52b
Slu2beniku Agencije koji zakljuano sa 30. aprilom 2015. godine navrai

najmanje 50 godina 2ivota i 25 godina sta2a osiguranja od kojih najmanje
15 godina efektivno provedenih na poslovima na kojima se sta2 osiguranja
raduna sa uveoanim trajanjem, prestaje radni odnos najkasnije 1. maja
2015. godine.



U sluOaju iz stava 1 ovog elana, sluthenik Agencije ima pravo na
starosnu penziju.

Starosna penzija iz stava 2 ovog elana odreduje se na naain propisan
Zakonom o penzijskom i invalidskom osiguranju, s tim §to se prilikom
odredivanja liOnog koeficijenta, ako je za sluthenika Agencije povoljnije,
Irani koeficijent utvrduje na osnovu zarade, odnosno naknade zarade,
ostvarene Li kalendarskoj godini koja prethodi godini ostvarivanja prava na
starosnu penziju.

Iznos starosne penzije odreden prema stavu 3 ovog Olana, uve6ava
se za 40%, s tim Sto ne mo2e biti veal od najvrteg iznosa starosne penzije
utvrdene u skladu sa Zakonom o penzijskom i invalidskom osiguranju.

Pravo na starosnu penziju primjenom ovog Olana moie se ostvariti do
1. jula 2015. godine.

Olan 52c
Slu2benik Agencije kojem na liOni zahtjev radni odnos prestane do 1.

nnaja 2015. godine, ima pravo na starosnu penziju ukoliko zakljuano sa 30.
aprilom 2015. godine naviti najmanje 50 godina kivota i 20 godina sta2a
osiguranja, od kojih najmanje 10 godina efektivno provedenih na poslovima
na kojima se sta2 osiguranja raauna sa uveaanim trajanjem.

U sluOaju ostvarivanja prava na starosnu penziju u smislu stava 1
ovog elana, primjenjuju se odredbe elana 52b st. 3 do 5 ovog zakona."

U skladu sa izmjenama WS' se prenumeracija Olanova Predloga
zakona.

Vlada prihvata Amandman 3.

Prihvatanjem Amandmana 3 Odbora za bezbjednost i odbranu Vlada
povIa6i Amandman II na Predlog zakona o izmjenama i dopunama Zakona
o ANB, koji je kao predlaga6 Zakona utvrdila na sjednici od 25. decembra
2014. godine.

Obrazlo2enje
Vlada Crne Gore, na sjednici od 25. decembra 2014. godine, utvrdila

je amandmane na Predlog zakona o izmjenama i dopunanna Zakona o
Agenciji za nacionalnu bezbjednost. Amandmanom II Vlade predloken je
prestanak radnog odnosa sluthenika Agencije po sill zakona, kao i na Irani



zahtjev, uz moguanost prijevremenog ostvarivanja prava na starosnu
penziju pod povoljnijim uslovima.

Amandmanom 3 Odbora za bezbjednost i odbranu predlo2eno je da
se pod drugadjinn uslovima i rokovima, uredi prestanak radnog odnosa
sluthenka ANB koji rade na poslovima na kojima se sta2 osiguranja raOuna
sa uvedanim trajanjem, $ pravom na starosnu penziju, kao i drugadji naein
odredivanja visine penzije za ovu kategoriju slu2benika.

Naime, ovim amandmanonn predla2e se prestanak radnog odnosa po
sill zakona, s pravom na starosnu penziju, svim sluThenicima Agencije koji
zakljuono sa 30. aprilonn 2015. godine navrSe najmanje 50 godina 2ivota i
25 godina sta2a osiguranja, od kojih najmanje 15 godina efektivno
provedenih na poslovinna na kojinna se sta2 osiguranja raOuna sa uveoanim
trajanjem.

Pored prestanka radnog odnosa pa sill zakona s pravom na starosnu
penziju, predlaie se moguanost prava na starosnu penziju i slu2benicima
Agencije kojima na litni zahtjev prestane radni odnos do 1. nnaja 2015.
godine, ukoliko zakljueno sa 30. aprilom 2015. godine navrSe najmanje 50
godina 2ivota i 20 godina sta2a osiguranja, ad kojih najmanje 10 godina
efektivno provedenih na poslovima na kojima se sta2 osigaranja raouna sa
uvetanim trajanjem.
. Statusna prava, obaveze, ogranieenja i odgovornosti sluibenika

ANB, kao dr2avnog organa, zbog svoje specifienosti jednim dijelom
ureclena su Zakonom o ANB i razlikuju se od prava, obaveza i odgovornosti
drugih dr2avnih sluftenika.

S obzirom da zakonska odredba o prestanku radnog odnosa po sill
zakona dovodi sluttenike ANB u nepovoljniji polo2aj od polo2aja
slu2benika zaposlenih u drugim dr2avnim organima, a imajuoi u vidu da je
predlo2ena granica od 25, umjesto prvobitno predlo2enih 30 godina sta2a
osiguranja, Vlada cijeni opravdanim prihvatanje povoljnijih uslova za
odredivanje visine penzije za ovu kategoriju sluThenika, od uslova
sadr2anih u Amandmanu II, koji je kao predlagad Zakona podnijela na
Predlog zakona o izmjenama i dopunama Zakona o ANB, kao i izmjenu
roka za primjenu ove norme - do 1. maja 2015. godine, umjesto do 1.
marta, zbog izmijenjene dinamike usvajanja Zakona.

Povoljniji uslovi za odredivanje visine penzije podrazumijevaju da se
liOni koeficijent utvroluje na osnovu zarade, odnosno naknade zarade,
ostvarene u kalendarskoj godini koja prethodi godini prestanka radnog
odnosa $ pravom na starosnu penziju, uz uve6anje od 40%. Ista prava
predla2u se i za sluthenike Agencije kojinna na lion' zahtjev prestane radni
odnos do 1. 5. 2014. godine, ukoliko ispunjavaju propisane uslove.



DSJEDNIK
kanovi

Predlog za odredivanje visine penzije na osnovu jednogodiSnjeg
koeficijenta uz uveoanje od 40%, umjesto 20%, prihvaoen je iz razloga §to
se na taj naein obezbjeduju uslovi za odredivanje visine penzija za ovu
kategoriju sluftenika pribli2nu visini penzija koju su ostvarili sluthenici ANB
u periodu od 2010. zakljuono sa 2012. godinom na osnovu privremeno
va2e6e norme Zakona o penzijskom i invalidskonn osiguranju, Oime se ove
kategorije penzionisanih slu2benika ANB dovode u sliean polo2aj.

Prihvatanjem ovog amandmana dodatno se stvaraju uslovi za
obnavljanje i unapredenje stanja ljudskih resursa u Agenciji, te dalje
sprovodenje reformi ove institucije u procesu evroatlantskih integracija
Crne Gore.
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