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Podgorica, 6. novembar 2014. godine

SKUPSTINI CRNE GORE

PODGORICA

Vlada Crne Gore, na sjednici od 30. oktobra 2014. godine, razmotrila
je Predlog zakona o dopuni Zakona o izvrSenju i obezbjedenju (predlagac
poslanik Janko Vucini€), koji je Vladi dostavila Skupstina Crne Gore, radi
davanja misijenja.

S tim u vezi, Viada daje sljedece

MISLIENJE

Clanom 1 Predioga zakona o dopuni Zakona o izvréenju i
obezbjedenju (,Sluzbeni list CG"*, br. 36/11 i 28/14) predlaze se dopuna
Zakona, tako sto e se poslije ¢lana 18 stav 1, poslije tacke 4, dodati nova
tacka, koja glasi: ,4a) obradun poslodavca o neisplaéenim zaradama,
naknadama zarada i otpremninama.”, koji bi predstavljao izvrSnu ispravu
na osnovu koje bi se moglo odrediti prinudno ostvarivanje potrazivanja.

Vlada smatra da navedeni predlog zakona ne treba prihvatiti.

Naime, Zakonom o izvr$enju i obezbjedenju (,SluZzbeni list CG" br.
36/1128/14), €lanom 18 propisane su izvrsne isprave, i to:

1) izvr$na sudska odluka i sudsko poravnanje,

2) odluka i poravnanje, koji su kao izvrSne isprave propisane posebnim
zakonom, ' :

3) ugovor o hipoteci, odnosno zaloZna izjava salinjena saglasno
propisima kojima se ureduje hipoteka,

4) notarski akt koji predstavlja izvrsnu ispravu u skladu sa zakonom |
strani notarski akt ako sadrzi sve elemente necphodne za izvrSenje, u
skladu sa zakonom i smatra se izviSnom ispravom u zemlji porijekla i

5) druga isprava koja je zakonom odredena kao izvrsna isprava.
Nadalje, citiranim zakonom propisano je kada je izvrSna isprava

podobna za izvrSenje.




lzvr8na isprava je podobna za izvrSenje ako su u njoj naznaceni
izvrsni povjerilac i izvrSni duznik, kao i predmet, vrsta, obim i rok ispunjenja
obaveza.

Ako u izvrSnoj ispravi nije odreden rok za dobrovoljno ispunjenje
obaveze, taj rok se odreduje rjeSenjem o izvrSenju.

Iz navedenih odredaba Zakona o izvrSenju i obezbjedenju proizilazi
da izvrSna isprava mora da ispunjava strogo formaine uslove da bi bila
podobna za izvr§enje. Imajuci u vidu navedeno, ovaj obra¢un poslodavca o
neisplacenim zaradama, naknadama zarada i otpremninama ne moze
predstavljati izvr$nu ispravu.

Obracun poslodavca o neisplac¢enim zaradama, naknadama zarada i
otpremninama ne sadrzi osnovne elemente, koje po zakonu mora da sadrzi
izvrSna isprava da bi bila podobna za izvr$enje. Prije svega, nedostaju
precizni podaci o obimu izvrSenja i obavezama duznika, tj. da li bi se
izvrSenje odnosilo na ukupan iznos naknada zarada, gdje bi izvrsni
povjerioci za doprinose bili nadlezni fondovi, ili ukupan iznos neto zarade,
gdje bi izvrSni povijerilac bio zaposleni, te posebno o pitanju poreza, $to
znaci da se na predloZeni nacin ne moze utvrditi koji iznos bi predstavijao
obim izvrsenja. Dakle, nesporno je da bi se za utvrdivanje potrebnih
Cinjenica trebao voditi parniéni postupak, $to, u kona¢nom znadi, da
obratun poslodavca © neisplaéenim zaradama, naknadama zarada i
otpremninama kao takav samostalno ne moze predstavijati izvr$nu ispravu.
Uz to, treba imati u vidu da je u proceduri Predlog zakona o izmjenama i
dopunama Zakona o izvr$enju i obezbjedenju, &iji je obradivaé Ministarstvo
pravde, a predlaga¢ Vlada Crne Gore, koji sadrzi sve izmjene na koje su
ukazali relevantni organi (sudovi, banke, Ministarstvo finansija), te da
tokom javne rasprave nije bilo nijednog predloga koji bi ukazivao na
odredenje da ,Obracun poslodavca o neispla¢enim zaradama, naknadama
zarada i otpremninama* bude izvr§na isprava.

i

RARNI SEKRETAR

>@@§¢Wé /
il




	Page 1
	Page 2

