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SKUPSTINI CRNE GORE
PODGORICA

Administrativni odbor Skupstine Crne Gore 27. saziva, na 36. sjednici odrzanoj 30.
septembra 2022. godine, utvrdio je PREDLOG ODLUKE O RAZRJESENJU | IZBORU
JEDNE CLANICE ODBORA ZA RODNU RAVNOPRAVNOST SKUPSTINE CRNE
GORE, koji vam dostavljamo na dalji postupak.

Za izvjestioca Odbora na sjednici Skup$tine odreden je Damir Sehovié, ¢lan
Odbora.

DNICA ODBORA
na Pribilmy‘
o



Na osnovu ¢lana 82 tacka 3 Ustava Crne Gore i ¢lana 35 stav 3 Poslovnika

Skupstine Crne Gore, Skupstina Crne Gore 27. saziva na sjednici Drugog
redovnog (jesenjeg) zasijedanja u 2022. godini, dana 2022. godine,
donijela je

ODLUKU

O RAZRJESENJU | IZBORU JEDNE CLANICE ODBORA ZA RODNU
RAVNOPRAVNOST SKUPSTINE CRNE GORE

Clan 1
Razrje$ava se duznosti ¢lanica Odbora za rodnu ravnopravnost Skupstine Crne
poslanica Suzana Pribilovié.
Za ¢lanicu Odbora za rodnu ravnopravnost Skupstine Crne Gore bira se poslanica
Lidija Kljajic.

Clan 2
Ova odluka stupa na snagu danom dono$enja, a objavice se u ,Sluzbenom listu
Crne Gore”.

Broj
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Podgorica, 2022. godine

SKUPSTINA CRNE GORE 27. SAZIVA

PREDSJEDNICA

Danijela Burovic



OBRAZLOZENJE

Klub poslanika Demokratska partija socijalista - DPS dostavio je Odboru Zahtjev za
razrjeSenje poslanice Suzane Pribilovi¢ duznosti Clanice i izbor Lidije Kljaji¢, za ¢lanicu
Odbora za rodnu ravnopravnost Skupstine Crne Gore broj 00-63-14/22-165 od 27.
septembra 2022. godine.

Na osnovu Clana 49 stav 1, a u vezi ¢lana 35 stav 3 Poslovnika Skupstine Crne
Gore, Administrativni odbor Skupstine Crne Gore 27. saziva, na sjednici odrzanoj 30.
septembra 2022. godine, u vezi navedenog zahtjeva, odlucio je da Skupstini predloZi
da razrijeS$i Suzanu Pribilovi¢ i izabere Lidiju Kljaji¢ za ¢lanicu Odbora za rodnu
ravnopravnost Skupstine Crne Gore.

Na osnovu izloZenog utvrden je Predlog odluke.



