
+382 20 404 - 551 
+382 20 404 - 510flEMOKPATCKM 

0POHT
Kny6 nocJiaHUHa - HCfl, flHn, PH m CHNA CORA

okj§;fea|2Q22£|aSjfiSMPodgoricaV
20 g£^PBiMUENO: iM

r

GOD.

skupStinacrne gore VE2A'

ERA

Danijeli Ourovic, predsjednic BRIUDQ:

Na osnovu clana 93 stav 1 Ustava Crne Gore podnosim PREDLOG ZAKONA O OSTVARIVANJU 
PRAVA NA FINANSIJSKU PODRSKU LICIMA KOJA SU BILA ZAPOSLENA U PRIVREDNIM 
DRUSTVIMA U CIJOJ VLASNICKOJ STRUKTURI JE BILA DRZAVA radi stavijanja u skupstinsku 
proceduru.

Poslanik i predsjednik Radnicke partije

Maksim Vu^ic
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Predlog

ZAKON

O OSTVARIVANJU PRAVA NA FINANSIJSKU PODRSKU LICIMA KOJA SU 
BILA ZAPOSLENA U PRIVREDNIM DRUSTVIMA U CIJOJ VLASNICKOJ

STRUKTURI JE BILA DRZAVA

Clan 1
Ovim zakonom ureduje se ostvarivanje prava na finansijsku podrsku licima koja su bila zaposlena u privrednim 

^gtvima, a u Cijoj vlasnickoj struktun je bila Drzava i kojima je prestao radni odnos uvodenjem steeaja u tim 
druStvima (u daljem tekstu: bivsi zaposleni).

Cilj

Clan 2
Finansijska podrska iz clana ! ovog zakona dodjeljuje se radi ostvarivanja socijalne pravde, pravidnoa 

potreba bivSih zaposlenih i poboljSanja materijalnog polozaja bivsih zaposlenih

Upotreba rodno osjetljivog jezika 

Clan 3
Izrazi koji se u ovom zakonu konste za fizidka lica u muskom rodu podrazumijevaju iste izraze u zenskom rodu.

Finansijska podrska 

Clan 4
Pravo na finansijsku podrSku iz cilana 1 ovog zakona moze ostvariti biv§i zaposleni koji:

^pSz'ijV^'' ^ privrednim drustvima iz clana 1 ovog zakona prijevremeno ostvario pravo

2) zbog uvodenja steiaja u privrednim druStvima iz eiana 1 ovog zakona nije zasnovao radni odnos 
neodredeno vrijeme kod drugog poslodavca;

3) nije ostvario pravo na dobijanje sredstava po osnovu socijalnih programa za isplatu otpremnina koje je 
sprovodio organ dr&vne uprave nadlezan za poslove finansija, do dana stupanja na snagu ovog zakona;

4) nije ostvario pravo na finsijsku podrsku u skladu sa zakonom.

Visina finansijske podrSke 

Clan 5
12 MO Eura°^*^"' zakona ima pravo na finansijsku podrSku u neto iznosu od

, l^oji je bivSem zaposlenom isplacen iz Fonda rada na ime
Son^skihl'l-efttutorarh ‘ prestanka radnog odnosa kod poslodavca zbog tehnoloskih,

i clanova

na

na

Iznos iz stava 1 ovog 52ana umanjuje se za iznos

ena.

Pokretanje postupka 

Clan 6
^di ostvarivanja prava iz Clana 4 ovog zakona, bivSi zaposleni treba da podnese organu drzavne uprave 

snag^^v^ z^ont°''^ ekonomije (u daljem tekstu: Ministarstvo), zahtjev u roku od 60 dana od dana stupanja

Uz zahtjev iz stava 1 ovog Clana dostavlj 
___ - akt kojim je zaposlenom prestao radni odnos.

na

a se:
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-dokaz 0 isplacenim sredstvima iz clana 5 Slav 2 ovog zakona, odnosno dokaz da ta sredstva nijesu isplacena,
- dokaz da mu nijesu isplacena sredstva po osnovu socijalnog programa iz clana 4 stav 1 tadka 3 ovog zakona, 
-dokaz da mu nije isplacena finansijska podrska iz clana 4 stav 1 tacka 4 ovog zakona,
- izjava da se biv5i zaposieni nakon osfvarivanja prava u skladu saovim zakonom odriee od prava da neostvarena 

potrazivanja iz clana 4 stav 1 tacka 3 ovog zakona ostvaruje u sudskom ili drugom postupku.
Dokaz iz stava 2 al. 1 i 4 ovog Clana dostavlja biv§i zaposieni, odnosno steCaJni upravnik privrednog druStva i 

Clana 1 ovog zakona, a dokaz iz stava 2 al. 2 i 3 ovog clana Minisiarstvo pribavlja po sluzbenoj du^nosti.

Odlucivanje o zahtjevu 

6lan 7
^htjevu iz clana 6 ovog zakona Ministarslvo odlucuje rjeSenJem, u roku od 30 dana od dana podno^enja

RJesenjem iz stava 1 ovog Clana utvrduje se iznos neto finansijske podr§ke bivSem zaposlenom
sTa r„™f«a'na“ iodine od d„.

Protiv rJeSenJa iz stava 2 ovog Clana moze se pokrenuti upravni spor u skladu sa zakonom.

Prenosivost prava 

dllan 8
Ako je biv§i zaposieni koji je ispunjavao usiove za ostvarivanje prava na finansijsku podrsku, preminuo prije 

stupa na snagu ovog zakona, zahtjev iz clana 6 stav 1 ovog zakona mogu podnijeti njegovi zakonski nasijednici 
na koje ce se prenijeti pravo bivseg zaposlenog.

Ako Je bivSi zaposieni koji je ispunjavao usiove za ostvarivanje prava na finansijsku podrSku preminuo nakon 
stupanja na snagu ovog zakona, a pnje podnoSenja zahtjeva iz clana 6 stav 1 ovog zakona, taj zahtjev mogu podnijeti 
njegovi zakonski nasijednici u roku od 60 dana od dana kada je bivSi zaposieni preminuo.

Ako je bivSi za^sleni koji je ispunjavao usiove za ostvarivanje prava na finansijsku podrSku preminuo nakon 
dobijanja pravosnainog rjeSenja iz Clana 7 stav 1 ovog zakona pravo na ulvrdeni iznos finansijske podrske pripada
nasljednicima na osnovu rjesenja 0 nasljedivanju. ^ ^ ^

Gubitak prava na potrazivanje 

Clan 9
Ako je biv§i zaposieni ostvario pravo na finansijsku podrgku, a Ministarstvo naknadno utvrdi daje riesenje o 

ostvanvanju tog prava donijeto na osnovu neistinitih podataka i dokaza, Ministarstvo je duzno da od bivSee 
zaposlenog zahtijeva povraCaj nezakonito isplaCene finansijske podrske 
odgovarajuce kamate.

BivSi zaposieni je duzan da u roku od 60 dana od dana dostavljanja zahtjeva za povraCaj sredstava iz stava 1 
Clana izvrSi uplatu tih sredstava na konsolidovani racun dr^avnog trezora.

Sredstva za realizaciju

uvecane za troSkove postupka i

ovog

Clan 10
Sredstva za realizaciju ovog zakona obezbijedice se iz budzeta Cme Gore.

Stupanje na snagu 

Clan 11
Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavijivanja u "Sluzbenom listu Cme Gore”.
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OBRAZLOZENJE

IUSTAVNIOSNOV
Ustayni osnov za donoSenje ovog zakona sadr^ je u 
propisano da se zakonom,

IIRAZLOZIZA DONOSENjE ZAKONA

Zakon om^m
druStavaTuTo^fc?'?”'"™"^"’ ‘ Po^tupka u velikom broju privrednih

os vanla socjalna prayda prema b.vsim zaposlenim koji su bili prinadoni da prekina radni oLs
djelj„anjem finansijke podrSke s,im bivSim zaposlenim a privrednim draStvima a iijoj ylasnickoi straktari ie 

laDrzava, pokazalo b, se razamijevanje za sve bivfc zaposlene, o,klm.janje
r„S!,je?‘ P^blanii Wli bi znadajno amanjeni

KOOTENaSr" “ ZAKONODAVSTVOM I POTVRDENIM MEDUNARODNIM

o^rzaS™ »tojim je poirebao asMadivafi odredbe
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