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SKUPSTINI CRNE GORE

Na osnovu &lana 149 Poslovnika Skupstine Crne Gore, Odbor za zdravstvo, rad i
socijalno staranje Skup$tine Crne Gore, podnosi Skupstini Crne Gore sljedeéi

IZVJESTAJ
O RAZMATRANJU AMANDMANA | NA PREDLOG ZAKONA O DOPUNAMA
ZAKONA O RADU, koji su podnijeli posianici Srdan Peri¢ i Goran Tuponja

Poslanici Srdan Peri¢ i Goran Tuponja podnijeli su amandman | na Prediog zakona o
dopunama Zakona o radu. Amandman je modifikovan na sjednici Odbora. Predstavnik
predlaga¢a Predloga zakona je prihvatio modifikovani amandman i isti je postao
sastavni dio teksta predloga zakona.

Modifikovani AMANDMAN | glasi:

U ¢élanu 1 Predloga zakona kojim se mijenja ¢lan 16a osnovnog zakona u stavu 1
mijenja se i glasi:

,Pored opstih uslova predvidenih u ¢ltanu 16 stav 2 koje moraju ispuniti lica koja
zasnivaju radni odnos, u preduzecima i ustanovama gdje je drzava vecinski viasnik (u
daljem tekstu preduzece), kandidat moze, po snovu posebnih uslova, ostvariti ukupno
100 bodova i to primjenom sljedeéih kriterijuma:

- prosjecna ocjena tokom studiranja, odnosno $kolovanja do 65 bodova;
- duzina studiranja, odnosno $kolovanja do 5 bodova;

- rezultati provjere sposobnosti do 15 bodova;

- strucni i radni kvaliteti do 10 bodova;

- vrijleme provedeno na evidenciji Zavoda za zapos$!javanje do 5 bodova.”

Poslije stave 1 dodaje se novi stav koji glasi:



. Od primjene stava 1 su izuzeti zaposleni koji se zapoéljavaju po procedurama internog
oglasa, kao i ona radna mjesta koja se zasnivaju javnim konkursom, u skladu sa
zakonom, na kojima su zahtijevane posebne kompetencije i radno iskustvo u odredenoj
oblasti”.

Za izviestioca Odbora na sjednici Skupstine odreden je poslanik Izet Brli¢, élan Odbora.
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