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Na osnovu ¢lana 148 Poslovnika Skupitine Cime Gore na Predlog eti¢kog kodeksa poslanika
podnosim slede¢i amandman:

AMANDMAN 2
Clan 14 mijenja se i glasi:

»Nadzor nad primjenom Kodeksa u nadleznosti je Odbora za eti¢ka pitanja ( u
daliem tekstu Odbor).

U sastavu Odbora nalazi se jednak broj poslanika iz parlamentarne vecine i
opozicije.

Predsjednik Odbora je iz reda opozicionih poslanika, a zamjenik predsjednika iz
reda poslanika parlamentarne vecine.

Mandat predsjednika Odbora traje godinu dana.
Istekom mandata predsjednika, zamjenik predsjednika postaje predsjednik Odbora«.

OBRAZLOZENJE

Ovim amandmanom predlazemo da nadzor nad primjenom eti¢kog kodeksa vrdi novo radno
tijelo — Eti¢ki odbor, u kojem bi bio jednak broj poslanika vlasti i1 poslanika opozicije, a na ¢elu
odbora bi se na godinu dana smjenjivali predstavnik opozicije 1 predstavnik vlasti. Namjera je da
se obezbjedi da o primjeni eti¢kog kodeksa ne odlucuje tijelo u kojem ima veéinu vlast, ali ni
opozicija jer to stvara rizik da se u jednom momentu glasackim mehanizmom donesu politicke
odluke koje bi dodatno narusile postovanje tehnickih standarda. Takodje, cilj je da pocetak
primjene Eti¢kog kodeksa ne vezujemo ni za jedno postojece radno tijelo zato $to je svako radno
tijelo u dosadadnjem radu u najvecoj myjeri radilo po sistemu preglasavanja.

Odbor za ljudska prava i slobode je izmjenama Poslovnika Skupstine dobio nadlezZnost da se bavi
predstavkama i prituzbama i ta nadleZnost nikad nije zaZivjela, izuzev $to je putem vedine u
odboru izglasano misljenje da tu nadleZnost ne treba primjenjivati onako kako je propisano. Ovo
iskustvo je razlog vide da se ni ovom ali ni jednom drugom postojecem radnom tijelu ne povjeri
nadzor nad primjenom Eti¢kog kodeksa poslanika, ve¢ da se to povjeri novom tijelu koje bi
stvaralo kredibilitet nad¢inom rada i odludivanja, a ne bi bilo optere¢eno hipotekama prethodnog
nepovjeranja i naéina funkcionisanja. Formiranjem odbora u kojem nemaju vecinu ni vlast ni
opozicija doveli bi ¢&lanove odbora u poziciju da odluku mogu doniejti tek kad postignu
minimum saglasnosti 0 nainu postovanja etickih standarda i na taj nacin ostavrili cilj predvidjen
u smaom Kodeksu a to je povedanje povjerenja javnosti u Skupstinu i podizanje ugleda poslanika
Skuspstine Crne Gore.

POSLANICA,

Snezana Jonica
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