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Postovana gospodo Durovic,

Na osnovu ¢lana 148 Poslovnika Skupitine Crne Gore, podnosim amandman na Predlog zakona
o izmjeni Zakona o unutradnjim poslovima (EPA: 644 XXVII, Broj akta: 24-5/22-2), radi

stavljanja u skupstinsku proceduru.

Podgorica, 21. decembar 2022. godine
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AMANDMAN I1
Poslije ¢lana 2 dodaje se ¢lan 3 koji glasi:
“Clan 3
Clan 144 Zakona o unutradnjim poslovima (“SLCG "br.070/21, 123/21) mijenja se i glasi:

Radi sprovodenja postupka napredovanja u vise policijsko zvanje objavljuje se javni poziv za
policijske sluzbenike koji ispunjavaju uslove za sticanje neposredno viSeg policijskog zvanja iz ¢lana 143
ovog zakona.

Odluku o objavljivanju javnog poziva iz stava 1 ovog ¢lana donosi ministar, na predlog direktora
Policije.

Rok za podnosenje prijava na javni poziv ne moze biti kra¢i od osam dana od dana objavljivanja javnog
poziva.

Ministarstvo saCinjava listu kandidata koji ispunjavaju uslove javnog poziva na osnovu
blagovremene, potpune i uredne dokumentacije.

Kandidati koji ispunjavaju uslove javnog poziva, podlijezu provjeri znanja, sposobnosti,
kompetencija i vjeStina.
Provjeru znanja, sposobnosti, kompetencija i vjeStina vrsi komisija koju obrazuje direktor Policije,

pisanim testiranjem, usmenim intervjuom, uvidom u evidencije koje vodi Ministarstvo i druge evidencije i
zbirke podataka ili na drugi odgovarajuéi na¢in, ocjenjivanjem znanja, sposobnosti, kompetencija i vjestina.

Komisija iz stava 6 ovog ¢lana izdaje odgovaraju¢u potvrdu kandidatima koji su uspjesno prosli
provjere iz stava 5 ovog ¢lana, na osnovu propisanih kriterijuma.

Pored kandidata, potvrda iz stava 7 ovog ¢lana dostavlja se i organizacionoj jedinici Ministarstva
nadleZznoj za ljudske resurse.

Policijski sluzbenik kome je izdata potvrda iz stava 7 ovog €lana, sti¢e neposredno viSe zvanje, odnosno
zvanje iz ¢lana 143. stav 1 prilikom rasporedivanja, odnosno prilikom popune radnog mjesta na osnovu
odluke o trajnom rasporedivanju u skladu sa €lanom 168 ovog zakona, s tim da ne moZe ste¢i neposredno
vise zvanje ako se rasporedivanje vrsi na radno mjesto za koje je, pored neposredno viseg zvanja,
predvideno i zvanje koje ve¢ ima, osim ako se ne radi o radnim mjestima rukovodilaca organizacionih
jedinica za koja su predvidena policijska zvanja iz ¢lana 136 tac. 1 i 2 ovog zakona ili radnim mjestima za
koja su predvidena policijska zvanja iz Clana 136 taC. 13 i 16 ovog zakona.

Izuzetno, odredbe ovog ¢lana se ne primjenjuju prilikom sticanja policijskih zvanja zasnivanjem
radnog odnosa, odnosno rasporedivanjem prilikom zasnivanja radnog odnosa i sticanja poCetnih
policijskih zvanja odlukom o rasporedivanju iz ¢lana 168 ovog zakona.

Izuzetno od stava 9 ovog ¢lana, odluku o rasporedivanju u finansijsko-obavjestajnoj jedinici donosi
rukovodilac finansijsko obavjestajne jedinice.

Sadrzinu, nadin objavljivanja, ispravke i povlacenja javnog poziva, kriterijume za ocjenjivanje,
izdavanje potvrde i sastav i nacin rada komisije iz stava 6 ovog ¢lana, kao i druga pitanja od znacaja za
postupak napredovanja u neposredno vise policijsko zvanje, propisuje Ministarstvo

Dosadas$nji ¢lan 3 postaje ¢lan 4.



OBRAZLOZENJE:

Ovom izmjenom ¢lana 144 Zakona o unutrasnjim poslovima uredice se postupak napredovanja
policijkih sluzbenika, iz razloga jer postojeca formulacija ¢lana 144 je nedovoljno jasna i precizna i moze
dovesti do dvostrukog tumadenja a takode ovakvom formulacijom ¢e se onemoguciti da najveca policijska
zvanja: glavni policijski inspektor i glavni policijski savjetnik sticu sluzbenici koji ¢itav radni vijek rade na
jednom radnom mjestu, ve¢ je predvideno da se ta zvanja mogu ste¢i samo prelaskom na drugo
radno mijesto ili izborom na mjeta rukovodilaca unutradnjih organizacionih jedinica Policije, kako bi se
sprije¢ilo nekontrolisano sticanje najvecih zvanja u Policiji a samim tim i veliko opterecenje za Budzet i
funkcionisanje sluzbe. Takode, imajuci u vidu da zvanja policajaca i narednika nisu isklju¢ivo vezana za
radna mjesta, ve¢ isklju¢ivo za zvanja kod najnizih zvanja je dozvoljeno napredovanje u okviru istog radnog
mjesta bez obzira na zvanja.Definisan je trenutak kad je moguce napredovanje, pa je tu slu¢ajevima kad je
sluzbenik stekao potvrdu o zavrienoj provjeri za zvanje, gdje on se rasporeduje na radno mjesto za
neposredno visim zvanjem, a takode napravljen je izuzetak za sticanje zvanja kada lice po prvi put zasniva
radni odnos u Policiji u policijskom zvanju, tada je dozvoljeno da isto se rasporedi u zvanje za koje
ispunjava uslove u smislu zvanja iz ¢lana 136 Zakona.



