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Predsjedniku Andriji Mandicu

Postovani,

Na osnovu ¢lana 148 Poslovnika Skupitine Crne Gore, podnosim amandmane na
PREDLOG ZAKONA O DOPUNAMA ZAKONA O RADU(EPA: 647XXVIII, br. akta:
19-1/25-6 od 4. 9. 2025. godine) radi stavljanja u skupstinsku proceduru.
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Jelenka Andri¢



AMANDMAN 1
Prije ¢lana 1 Predloga dodaje se novi ¢lan koji glasi:
,,Clan1

U Zakonu o radu (,Sluzbeni list CG", br. 74/19, 8/21, 59/21, 68/21, 145/21, 77/24 i
86/24) u ¢lanu 48 iza stava 7 dodaje se novi stav koji glasi:

..(8) Zaposleni koji odbije ponudu aneksa ugovora u ostavljenom roku zadrzava pravo
da u postupku povodom otkaza ugovora o radu u smislu ¢lana 172 stav1 tacke 4 i 5
ovog zakona, osporava zakonitost predloZzenog aneksa ugovora o radu.*

Dosadasniji ¢l. 1-6 postaju &l. 2-7.

OBRAZLOZENJE

PredloZzenim amandmanom vrSi se dopuna ¢lana 48 Zakona o radu radi preciznijeg
definisanja prava zaposlenog u slu¢aju kada odbije da zakljuéi aneks ugovora o radu.

Dosadasnja primjena ove odredbe pokazala je da nejasna formulacija dovodi do
razlicitin i pogresnih tumacenja u sudskoj praksi, éime se zaposleni dovode u situaciju
da moraju potpisati ponudeni aneks kako bi uopste mogli ostvariti sudsku zastitu.
Takva praksa suprotna je osnovnim nacelima radnog zakonodavstva i principu
slobodnog pristanka zaposlenog.

Cilj amandmana je da se jasno propiSe da odbijanje zaposlenog da potpise aneks
ugovora o radu ne moze predstavljati osnov za otkaz, ukoliko se ponudenim aneksom
mijenjaju bitni elementi radnog odnosa bez opravdanog razloga ili saglasnosti
zaposlenog.

Ovim se ja€a pravna sigurnost, obezbjeduje dosljedna primjena Zakona o radu i tite
ustavna prava zaposlenih u skladu sa medunarodnim standardima rada.




~ AMANDMAN 2

U ¢&lanu 1 Predloga rijeci:

,, U Zakonu o radu (,Sluzbeni list CG", br. 74/19, 8/21, 59/21, 68/21, 145/21,
77/24 1 86/24)" brisu se.

OBRAZLOZENJE
PredloZena izmjena ima za cilj nomotehni¢ko uskladivanje odredaba sa prethodnim
amandmanom.
~ AMANDMAN 3
Poslije ¢lana 4 dodaje se novi ¢lan koji glasi:
»Clan 5

U €lanu 201 stav 2 prije rijeci: ,,ovog zakona“ dodaju se rijeéi: ,, , i ¢lana 180 za
postupke koje imaju za predmet prestanak radnog odnosa(otkaz),”

Potrebno je izvrsiti prenumeraciju ¢lanova.

OBRAZLOZENJE

Ovim amandmanom precizira se da ¢e se postupci za zastitu prava zaposlenih u slucaju
otkaza okoncati u skladu sa odredbama ovog zakona, ¢ime se obezbjeduje pravna
sigurnost, dosljedna primjena propisa i jedinstveno postupanje u praksi. Na taj nacin jaca
se zastita prava zaposlenih i doprinosi efikasnijem ostvarivanju pravne zastite u radnim
odnosima. Dejstvo amandmana je ex nunc, §to znaci da se primjenjuje od dana stupanja
na snagu zakona. Ovakvo rjesenje doprinosi stabilnosti pravnog poretka i izbjegava
mogucénost stvaranja pravne nesigurnosti u ve¢ zapocéetim postupcim



