
:I irJR	 Hi/ \

/I	 NA ()/ /NI (;(

Crna Gora
VLADA CRNE GORE
Broj: 08-2760/ to
Podgorica, 26. decembar 2014.godine

PREDSJEDNIKU SKUPSTINE CRNE GORE

PODGORICA

Vlada Crne Gore, na sjednici od 25. decembra 2014. godine, utvrdila
je Amandman na Predlog zakona o izmjenama i dopunama Zakona o
unutraenjim poslovima, koji je utvrdila na sjednici od 27. novembra 2014.
godine i dostavila Skupetini Crne Gore dopisom broj: 08-2760/4 od 27.
novembra 2014. godine.

Amandman glasi:

AMANDMAN
Poslije Olana 109 dodaje se novi elan koji glasi:

„Prestanak radnog odnosa na lieni zahtjev
Clan 109a

lzuzetno od uslova propisanih Zakonom o penzijskom i invalidskom
osiguranju, policijski slu2benik kojem na lion' zahtjev i uz saglasnost
ministra radni odnos prestane do 1. aprila 2015. godine, ima pravo na
starosnu penziju, ukoliko do 31. januara 2015. godine navrei najmanje 40
godina 2ivota i 20 godina sta2a osiguranja od kojih najmanje 10 godina
efektivno provedenih na poslovima na kojima se sta2 osiguranja raOuna sa
uveoanim trajanjem.

Policijskom slu2beniku iz stava 1 ovog Olana starosna penzija se
odreduje na naoin propisan Zakonom o penzijskom i invalidskom
osiguranju, s tim to se prilikom odredivanja lionog koeficijenta, ako je za
njega povoljnije, Irani koeficijent utvrduje na osnovu zarade, odnosno
naknade zarade ostvarene u cijeloj kalendarskoj godini koja prethodi godini
ostvarivanja prava na starosnu penziju.

lznos starosne penzije odreden prema stavu 2 ovog alana uveaava
se za 20%, s tim eto ne moae biti ved od najvieeg iznosa starosne penzije
utvrdene u skladu sa Zakonom o penzijskom i invalidskom osiguranju.



_PREDSJEDNIK
ukanoviej

U pogledu ostvarivanja, korieoenja i uskladivanja starosne penzije
koja pripada prema ovom Olanu, primjenjuju se odredbe Zakona o
penzijskom i invalidskom osiguranju.

Pravo na starosnu penziju primjenom ovog alana mo2e se ostvariti do
1. jula 2015. godine."

ObrazIo2enje
Statusna prava, obaveze i odgovornosti policijskih sluThenika su

jednim dijelom uredena Zakonom o unutraenjim poslovima i razlikuju se od
prava, obaveza i odgovornosti zaposlenih u drugim dr2avnim organima.

Amandmanonn se predla2e da se Zakonom o izmjenama i dopunama
Zakona o unutraenjim poslovima uredi prestanak radnog odnosa policijskih
slu2benika na lioni zahtjev, te prava policijskih sluthenika kojima na taj
naoin prestaje radni odnos. U torn smislu, predlo2en je prestanak radnog
odnosa na liOni zahtjev policijskih slu2benika koji do 31. januara 2015.
godine navree najmanje 40 godina 2ivota i 20 godina sta2a osiguranja, od
kojih najmanje 10 godina efektivno provedenih na poslovima na kojima se
sta2 osiguranja raOuna u uveoanonn trajanju. S obzirom da odredba o
prestanku radnog odnosa po sill zakona policijske slu2benike dovodi u
nepovoljniji polo2aj od polo2aja sluthenika zaposlenih u drugim dr2avnim
organima, predlo2ena je moguonost ostvarivanja prava na starosnu
penziju, ograniaeno vrijeme trajanja primjene ove norme (do 1. jula 2015.),
kao i povoljniji uslovi za odredivanje visine penzije od opetih uslova
propisanih Zakonom o penzijskom i invalidskom osiguranju.

Tako se kod odredivanja iznosa penzije lien' koeficijent utvrduje na
osnovu zarade, odnosno naknade zarade, ostvarene u cijeloj kalendarskoj
godini koja predhodi godini prestanka radnog odnosa na lioni zahtjev s
pravom na starosnu penziju, uz uvedanje od 20%.

Prihvatanjem Amandmana stvaraju se dodatni uslovi za obnavljanje i
unaprjedenje stanja ljudskih resursa u Upravi policije i dalje sprovodenje
procesa reformi.
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