Crna Gora

Skupétina

Odbor za rodnu ravhopravhost
Broj:23-3/15-2/1¢

EPA: 728 XXV

Podgorica, 10.jun 2015.god.

Skupstini Crne Gore

Na osnovu &lana 149 Poslovnika Skupstine Crne Gore, Odbor za rodnu ravnopravnost
Skupétine Crne Gore, sa sjednice odrzane 10. juna 2015. godine, podnosi

Izvjestaj

o razmatranju amandmana (5) na Predlog zakona o izmjenama i dopunama Zakona o
rodnoj ravnopravnosti

- 3 amandmana koje su podnijeli poslanici: Mladen Bojani¢, Neven Gosovié, mr Dritan

Abazovi¢, Velizar Kaluderovi¢ i dr Novica Stanic; i

- 2 amandmana koje je podnio poslanik dr Radosav Nigavic.

1.0dbor je razmotrio 3 amandmana koje su podnijeli poslanici: Mladen Bojani¢, Neven
Gosovié, mr Dritan Abazovic, Velizar Kaluderovi¢ i dr Novica Stanic¢ i ocijenio sledece:

Amandman 1: Odbor sa dva glasa ,,ZA" i Cetiri glasa . PROTIV" prediaze Skupstini da ne
prihvati amandman 1.

Predstavnik predlagaéa zakona nije prihvatio amandman 1.
Amandman 2 Odbor sa $est glasova ,,ZA" prediaze Skupétini da prihvati amandman 2.

Predstavnik predlagaca zakona je prihvatio amandman 2 pa shodno &lanu 150 stav 3
Poslovnika Skupétine Crne Gore postaje sastavni dio predloga zakona i o njemu
Skupétina posebno ne odiucuje.

Amandman 3 Odbor sa $est glasova ,,.ZA" predlaze Skupstini da prihvati amandman 3 u
modifikovanom obliku koji glasi.

AMANDMAN 111
. Poslije &lana 16 dodaje se novi ¢lan 17 koji glasi:
Clan 17
Poslije &lana 33 dodaje se novi Clan 33a koji gtasi:
,,Clan 33a
Nov&anom kaznom od 500 do 5.000 eura kaznice se za prekrsaj pravno lice, ako:

1) u svom radu ne koristi rodno osjetljivi jezik, odnosno u aktima o zasnivanju radnog
odnosa, odnosno ugovoru o radu, aktima o izboru, imenovanju, odnosno postavljenju,
kao i u aktima o izboru u akademska zvanja, aktima o rasporedivanju i drugim aktima
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kojima se odluguje o pravima i obavezama zaposlenih i drugim javnim ispravama i
evidencijama, sve nazive radnih mjesta, zanimanja, zvanja i funkcija ne izrazava u
prirodnom rodu lica na koje se ovi akti odnose ( clan 13a);

2) ne obezbijedi edukaciju zaposlenih o postizanju rodne ravnopravnosti (¢lan 13b);

3) statistitke podatke i informacije koje prikuplja, evidentira i obraduje ne iskazuje po
polnoj pripadnosti {&lan 14 stav 1),

4) ne dostavi Ministarstvu, u propisanom roku, izvjedtaj o ostvarivanju rodne
ravnopravnosti iz svoje nadleznosti ( lan 22 stav 1 tacka 4},

5) ne odredi sluZbenika/cu, koji ée obavljati poslove koordinatora’ke aktivnosti u vezi
pitanja rodne ravnopravnosti, odnosno koji/a uéestvuje u pripremi i sprovodenju Plana
aktivnosti (&lan 23).

Za prekrsaj iz stava 1 ovog ¢lana kazniée se i odgovorno lice u pravnom licu, drzavnom
organu, organu drzavne uprave i organu lokalne samouprave nov¢anom kaznom od 150
eura do 1.000 eura.

Za prekriaj iz stava 1 ovog ¢&lana kaznice se preduzetnik/ca novéanom kaznom od 150 eura
do 1.500 eura“”

Predstavnik predlagaga zakona je prihvatio modifikovani amandman 3 pa shodno ¢lanu
150 stav 3 Poslovnika Skupstine Crne Gore postaje sastavni dio predioga zakona i o
njemu Skups$tina posebno ne odlucuje.

2.0dbor je razmotrio 2 amandmana koje je podnio poslanik dr Radosav Ni$avi¢ i ocijenio
sledece:

Amandman 1: Odbor sa dva glasa ,,ZA" i Cetiri glasa ,,PROTIV" predlaze Skupstini da ne
prihvati amandman 1.

Predstavnik predlagaca zakona nije prihvatio amandman 1.

Amandman 2: Odbor sa dva glasa ,,ZA" i Cetiri glasa ,,PROTIV" predlaze Skupstini da ne
prihvati amandman 2.

Predstavnik predlagata zakona nije prihvatio amandman 2.

Za izvjestiteljku Odbora na $ednici Skupstine odredena je Nada Drobnjak, predsednica
Odbora.

Ovim izvjestajem zamjenjuje se izvjestaj br.23-3/15-2/11 od 10.juna 2015.godine.




