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Shodno clanu 31 Zakona o Sudskom savjetu i
sudijama (,,Sluzbeni list CG*.br.11/15) dostavljamo Vam
Godisnji izvjestaj o radu sudova za 2014.godinu, na CD-u,
dok ce Stampani primjerci biti naknadno dostavijeni.

S postovanjem,

DSJEDNIK,

prof. dr"Mla(}lle% FVukc”'evic'

81000 Podgorica, Miljana Vukova bb
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CLANOVI SUDSKOG SAVJETA, NA DAN 31.12.2014. GODINE
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UVODNA NAPOMENA

Sudski savjet je tokom 2014. godine, nastoje¢i da unaprijedi efikasnost i
funkcionisanje pravosudnog sistema, poseban akcenat dao razvijanju
metodologije za analizu pravosudnog sistema, a na osnovu statistickih
podataka i njihove obrade pomoc¢u posebnih indikatora Evropske komisije za
efikasnost pravosudja (CEPE]).

U cilju ispunjavanja preporuke Evropske komisije koja se odnosi na
obezbjedjenje pouzdane i dosljedne pravosudne statistike, predvidjeno je
donoSenje propisa o postupcima, metodama i rokovima za prikupljanje
statistickih podataka u skladu sa smjernicama CEPEJ-a.

Tako je ovogodisnji izvjeStaj saCinjen po prvi put na osnovu Uputstva o
izradi statistiCkih izvjeStaja o radu sudova koje se oslanja na Smjernice za
statistiCke podatke u pravosudju usvojene od CEPEJ-a 2008. godine. Na taj
nac¢in promovisan je kvalitet, transparentnost, odgovornost i dostupnost
pravosudne statistike u crnogorskim sudovima i obezbijedjeno sacinjavanje
standardizovanih izvjeStaja koji su uskladjeni sa metodologijom CEPE]-a, a za
kojima postoji sve veca potreba u procesu pridruzivanja Crne Gore Evropskoj
Uniji. Istovremeno, obezbijedjena je veca preglednosti Citljivost podataka, Cime
je ispunjen zahtjev sa skupstinske rasprave na kojoj je razmatran Godisnji
izvjeStaj za 2013. godinu.

Uputstvo je donijeto radi razumijevanja funkcionisanja pravosudnog
sistema, prepoznavanja eventualnih nedostataka i kreiranja odgovarajucih
mjera kojima Ce se ti nedostaci otkloniti.

Istovremeno, olakSano je uporedjivanje podataka o funkcionisanju
pravosudnog sistema u Crnoj Gori sa evropskim standardima, c¢ime se
ispunjavaju obaveze iz pregovarackog poglavlja 23 Akcionog plana: Pravosude i
temeljna prava.



O Sudskom savjetu

Godisnji izvjestaj o radu za 2014. godinu je sedmi po redu koji Sudski
savjet od svog konstituisanja, 19. aprila 2008. godine, dostavlja Skupstini, Vladi
i predsjedniku Crne Gore.

Izvjestaj sadrZi podatke o radu Sudskog savjeta, opis i analizu stanja u
sudstvu, detaljne podatke za svaki sud koji se odnose na broj primljenih i
rijeSenih predmeta u toku godine za koju se izvjeStaj sacinjava, probleme i
nedostatke u njihovom radu, kao i mjere koje treba preduzeti da bi se otklonili
uoceni nedostaci.

Saglasno ustavom utvrdenim nadleZznostima, Sudski savjet: bira i
razrjeSava predsjednika Vrhovnog suda; bira i razrjeSava predsjednika Sudskog
savjeta; dostavlja SkupStini godisSnji izvjeStaj o radu Sudskog savjeta u
ukupnom stanju u sudstvu; bira i razrjeSava sudiju, predsjednika suda i sudiju
porotnika; razmatra izvjeStaj o radu suda, predstavke i prituzbe na rad suda i
zauzima stavove o njima; utvrduje prestanak sudijske funkcije; utvrduje broj
sudija i sudija porotnika; predlaZze Vladi iznos sredstava za rad sudova, te vrsi i
druge poslove utvrdene zakonom.

Pored nadleZnosti utvrdjenih Ustavom, saglasno Zakonu o Sudskom
savjetu (Sluzbeni list Crne Gore br. 13/08, 39/11, 31/12, 46/13 i 51/13),
Sudski savjet: odluCuje o disciplinskoj odgovornosti sudija; daje miSljenja na
nacrte propisa iz oblasti pravosudja; obezbjedjuje primjenu, odrzivost i
jednoobraznost Pravosudnog informacionog sistema u dijelu koji se odnosi na
sudove; stara se o edukaciji nosilaca pravosudne funkcije u saradnji sa
Tuzilackim savjetom; vodi evidenciju podataka o sudijama; razmatra prituzbe
sudija i zauzima stavove u vezi ugroZavanja njihove nezavisnosti i
samostalnosti; predlaZe orjentaciona mjerila o potrebnom broju sudija i ostalih
sluZzbenika i namjeStenika u sudovima; utvrdjuje metodologiju za izradu
izvjeStaja o radu sudova i godiSnjeg rasporeda poslova, kao i druge poslove
utvrdjene zakonom.

Sudski savjet ustanovljen je Ustavom Crne Gore (Sluzbeni list CG br.
1/07) i Zakonom o Sudskom savjetu kao samostalan i nezavisan organ koji
obezbjeduje nezavisnost i samostalnost sudova i sudija.

Saglasno ¢lanu 127 Ustava Crne Gore koji je zamijenjen Amandmanom
VIII, Sudski savjet ima predsjednika i devet ¢lanova.

Clanovi Sudskog savijeta su:

- predsjednik Vrhovnog suda;

- Cetiri sudije koje bira i razrjeSava Konferencija sudija, vodeci racuna o
ravnomjernoj zastupljenosti sudova i sudija;

- Cetiri ugledna pravnika koje bira i razrjeSava SkupStina, na predlog
nadleznog radnog tijela SkupStine po raspisanom javhom pozivu, i

- ministar nadlezan za poslove pravosuda.



Predsjednika Sudskog savjeta bira Sudski savjet iz reda svojih Clanova
koji nijesu nosioci sudijske funkcije, dvotre¢inskom vec¢inom c¢lanova Sudskog
savjeta.

Sastav Sudskog savjeta proglasava predsjednik Crne Gore.

Mandat Sudskog savjeta je Cetiri godine.

Clanovi Sudskog savjeta iz reda sudija Vrhovnog suda Crne Gore,
Apelacionog suda Crne Gore, Upravnog suda Crne Gore, viSih i privrednih
sudova su sudije koje imaju najmanje 10 godina radnog iskustva, dok sudija
osnovnog suda mora imati najmanje pet godina radnog iskustva.

Izbor ¢lanova Sudskog savjeta je uredjen na nacin Sto se Clanovi Sudskog
savjeta iz reda sudija biraju sa liste kandidata za izbor ¢lanova Sudskog savjeta,
utvrdene u skladu sa ¢lanom 11 navedenog zakona na Konferenciji sudija, s tim
Sto iz jednog suda moZe biti izabran samo jedan kandidat. Ukoliko ima viSe
kandidata sa istim brojem glasova po osnovu kojih mogu da idu u drugi krug
glasanja, sacinjava se lista od tih kandidata, s tim Sto iz jednog suda moze biti
izabran samo jedan kandidat i glasanje se ponavlja. Za ¢lanove Sudskog savjeta
izabrace se tri kandidata sa liste iz navedenog ¢lana 11 stav 2, s tim Sto iz
jednog suda moze biti izabran samo jedan kandidat sa liste iz stava 4 istog
¢lana, odnosno stava 5 , koji su dobili najveci broj glasova na Konferenciji
sudija.

Predlog za izbor clana Sudskog savjeta iz reda uglednih pravnika
Skupstini podnosi nadleZno radno tijelo Skupstine u roku od osam dana od
dana isteka roka za prijavljivanje kandidata i sadrzi onoliko kandidata koliko se
bira Clanova Sudskog savjeta. U slucaju prestanka mandata c¢lana Sudskog
savjeta kojeg je izabrala prije isteka vremena na koje je izabran, Skupstina ce
izabrati novog ¢lana.

Konstituisanje Sudskog savjeta

Nakon zakonom predvidene procedure izbora Clanova Sudskog savijeta,
na osnovu ¢lana 127 Ustava Crne Gore, predsjednik Crne Gore Filip Vujanovic,
1. jula 2014. godine proglasio je sastav Sudskog savjeta Crne Gore, koji Cine:
predsjednik Vrhovnog suda Crne Gore Vesna Medenica, sudija Vrhovnog suda
Crne Gore Radoje Orovi¢, sudija Apelacionog suda Crne Gore Mili¢ Mededovic,
sudija ViSeg suda u Podgorici Natasa BoZovi¢ i sudija Osnovnog suda u
Podgorici Zeljka Jovovié, izabrani na Konferenciji sudija, zatim, ¢etiri ugledna
pravnika koje je izabrala SkupsStina Crne Gore, na predlog nadleznog radnog
tijela: Dobrica Sljivanc¢anin, Loro Marki¢, prof. dr Mladen Vukéevié i dr Vesna
Simovic Zvicer, kao i ministar pravde, Dusko Markovic.

Konstitutivna sjednica, koju je zakazala predsjednica Vrhovnog suda
Vesna Medenica, odrzana je 2. jula 2014. godine. Na sjednici je za predsjednika
Sudskog savjeta izabran prof. dr Mladen Vukcevic.



Na I sjednici Sudskog savjeta, odrzanoj 4. jula 2014. godine, na predlog
predsjednika Sudskog savjeta, za zamjenika predsjednika Sudskog savjeta
imenovan je Dobrica Sljivan¢anin, iz reda uglednih pravnika, koji zamjenjuje
predsjednika u slucaju njegove odsutnosti ili sprijeCenosti.

Javnost rada Sudskog savjeta

Sudski savjet informiSe javnost objavljivanjem saopstenja, odrZavanjem
konferencija za novinare, odgovorima na pitanja i zahtjeve novinara,
objavljivanjem dnevnih redova i zakljucaka sa sjednica Savjeta.

Savjet je, objavio 25 saopsStenja sa sjednica, na internet stranicama
Savjeta, kao i sve odluke o izboru sudija i predsjednika sudova, odluke donijete
u disciplinskim postupcima i u postupcima utvrdjivanja povrede Etickog
kodeksa sudija.

Predsjednik Sudskog savjeta je dao tri intervua: 06.11.2014 u dnevnhom
listu "Vijesti"; 18.12.2014 u ,Dnevnim Novinama“ i 30.12.2014. godine,
novinskoj agenciji MINA, u kojima je predocio aktuelna pitanja koja se odnose
na poloZaj i funkcionisanje Sudskog savjeta.

Sudski savjet i crnogorski sudovi Cvrsto su posveceni razvoju i
unapredivanju transparentnosti svog rada Sto potvrduje i postojanje portala
sudovi.me, u okviru kojeg se nalaze web stranice Sudskog savjeta i svih
redovnih sudova u Crnoj Gori.

Na web stranicama sudova objavljuju se pravosnazne sudske odluke,
rasporedi sudenja, bitne informacije o radu i unutrasnji akti sudova, dok se u
okviru web stranice Vrhovnog suda mogu naci i prevedene presude Evropskog
suda za ljudska prava u Strazburu (ESLJP) protiv Crne Gore, odabrane presude i
publikacije, informatori, vodi¢i, memorandumi i protokoli o saradnji sa
nevladinim i medunarodnim organizacijama, zakljucci sa sastanaka
predsjednika svih sudova, zakonski i drugi propisi.

Predstavljanje Godisnjeg izvjestaja o radu sudova za 2013.
godinu

Konferencija za medije, koja predstavlja tradicionalnu javnu prezentaciju
GodisSnjeg izvjeStaja o radu sudova za 2013. godinu, na kojoj su predocCeni
ostvareni rezultati rada sudova, strateski prioriteti i ciljevi, odrzana je
23.4.2014. godine. Izvjestaj su prezentovali Vesna Medenica, predsjednica
Vrhovnog suda i tadasnji predsjednik Sudskog savjeta CG i Dusko Markovic,
ministar pravde i ¢lan Sudskog savjeta.



Sjednice Sudskog savjeta

Sudski savjet je u 2014. godini odrzao ukupno 24 redovne sjednice, od
kojih je 16 odrZao novi saziv. Na sjednicama Sudskog savjeta odlucuje se
vecinom glasova, a predsjednik Sudskog savjeta ima odlucujuci glas u slucaju
jednakog broja glasova.

Aktivnosti Sudskog Savjeta i Vrhovnog suda na
medjunarodnom planu

Medunarodna saradnja Sudskog savjeta

Sudski savjet je i tokom 2014. godine ostvario saradnju sa sudskim
savjetima zemalja ¢lanica i posmatraca Evropske mreZe sudskih savjeta.

U Bukurestu, 13. maja 2014. godine, Clan Sudskog savjeta, Miodrag PeSic,
prisustvovao je Balkanskoj i Euro-mediteranskoj mreZi pravosudnih savjeta, na
kojoj je usvojen Statut mreze Sudskih savjeta.

Sudski savjet je na VI sjednici, odrZzanoj 26.5.2014. godine, dao saglasnost
na produZenje staZiranja sudije Osnovnog suda u NikSi¢u Jelene Ruzic¢i¢u
Evropskom sudu za ljudska prava u Strazburu.

Clan Sudskog savjeta dr Vesna Simovié¢ Zvicer prisustvovala je prvom
sastanku u okviru projekta Evropske mreZe sudskih savjeta (ENC]), koji se 18-
19. septembra 2014. godine odrzao u Madridu. Tema dvodnevnog sastanka
"Procjena nezavisnosti i odgovornosti pravosudja'’’, imala je za cilj diskusiju o
planiranim aktivnostima, metodologiji rada i obavezama, kako drzava clanica
tako i onih koje imaju status posmatraca.

Na II godisnju konferenciju o sudovima i komunikaciji, koja se od 15. - 17.
oktobra 2014. godine odrzala u Budimpesti, Sudski savjet Crne Gore uputio je
sudije Osnovnog suda u Podgorici SneZzanu Armenko i Miodraga PesSi¢a. Tema
dvodnevne konferencije je bila "Pravno nasljede i novi trendovi komunikacije u
vezi sa nadleZnoS¢u sudova”, i na istoj je bilo prisutno 104 uclesnika iz 24
zemlje.

Predsjednik Sudskog savjeta, prof. dr Mladen Vukcevi¢, prisustvovao je
Konferenciji "Regionalna saradnja zemalja zapadnog Balkana na implementaciji
sistema u pravosudu”, odrzanoj u Budvi 29-31. oktobra 2014. godine.

U Podgorici je 6.11.2014. godine odrzana panel diskusija na temu "Civilno
drustvo i pregovori u poglavljima 23 i 24", kojoj je kao predstavnik Sudskog
savjeta prisustvovala dr Vesna Simovic¢ Zvicer.

U Briselu, II sastanku Radne grupe u okviru projekta Evropske mreze
Sudskih savjeta za 2014/15 godinu, na temu "Procjena nezavisnosti i
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odgovornosti pravosuda” 01. i 02. decembra 2014. godine, kao predstavnik
Sudskog savjeta prisustvovala je dr Vesna Simovic¢ Zvicer.

Sekretarijat je pripremao odgovore na pitanja Evropske mreZe sudskih
savjeta (ENC]) i pravosudnih savjeta drugih zemalja, na Kkoji nacin se
razmjenjuju iskustva po razliCitim, veoma znacajnim pitanjima iz oblasti
nezavisnosti sudstva. Tako su dostavljeni odgovori na upitnike sudskih savjeta
iz Poljske, Litvanije, Madjarske, Bugarske i Rumunije, koji su se odnosili na
nacin uspostavljanja i ostvarivanja medjunarodne saradnje, postupak izbora,
disciplinske organe, prestanak sudijske funkcije i ostala pitanja koja se odnose
na funkcionisanje pravosudja.

Imenovanje Radne grupe za mjerenje vremena postupanja u
predmetima

Odlukom Sudskog savjeta od 26.5.2014. godine imenovana je Radne grupa
za odredivanje mjerenja vremena koje je sudijama potrebno za postupanje u
odredenim vrstama predmeta i ista je sastavljena od 13 predstavnika sudova,
Ministarstva pravde, kao i predstavnika tuZzilastva.

Cilj Radne grupe je sprovodjenje obaveza utvrdjenih Akcionim planom za
poglavlje 23 Pravosudje i temeljna prava, sa zadatkom razvijanja indikatora za
mjerenje produktivnosti rada sudija i prosje¢nog trajanja vremena za reSavanje
odredjene vrste predmeta, starih predmeta, zaostataka i troSkova postupanja
(mjera 1.4.1.2), kao i uspostavljanja odgovarajucih standarda za opterecenost
sudija i standardnih rokova za postupanje u odredjenim vrstama predmeta i/ili
odredjenim sudovima (mjera 1.4.1.3).

Posjeta predsjednika Visokog saveta sudstva Republike Srbije

Predsjednik Vrhovnog suda i Sudskog savjeta Crne Gore Vesna Medenica
sastala se 30. juna 2014. godine, sa predsjednikom Vrhovnog kasacionog suda i
Visokog saveta sudstva Republike Srbije Dragomirom Milojevicem.

Na sastanku su razmijenjena iskustva o sprovedenoj i tekucoj reformi
sudskog sistema, rezultatima rada, jacanju efikasnosti i transparentnosti rada
sudova, edukaciji i odgovornosti sudija i primjeni alternativnih nacina
rjeSavanja sporova.

Zajednicki je konstatovano da je potrebno nastaviti uspjeSnu pravosudnu
saradnju Crne Gore i Republike Srbije, koja ¢e se u buduéem periodu
prevashodno odnositi na stru¢nu pomo¢ kolegama u Srbiji, u procesu
pristupanja Evropskoj uniji.
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Zahvalnica Sudskom savjetu

Ambasador Republike Srbije u Crnoj Gori prof. dr Zoran Bingulac, urucio je
zahvalnicu Sudskom savjetu za nesebiCnu pomo¢ u doniranju sredstava za
saniranje posljedica poplava u Republici Srbiji.

Naime, za poplavljena podrucja u Srbiji i Bosni i Hercegovini, zaposleni u
sudstvu su izdvojili po jednu dnevnicu u ukupnom iznosu od 27.407,85 E
shodno odluci Sudskog savjeta od 26.5.2014.godine.

Medjunarodna saradnja Vrhovnog suda

Aktivnu medjunarodnu saradnju sa evropskim i regionalnim sudskim
organima ostvario je i Vrhovni sud tokom 2014. godine, u€eS¢em njegovih
predstavnika na brojnim stru¢nim usavrSavanjima, seminarima, kongresima i
konferencijama:

e 26.01.2014, Strazbur, svecano otvaranje nove sudijske godine i seminar
Evropskog suda za ljudska prava.

e 24-27.02.2014, Ankara, zvani¢na posjeta Vrhovnom sudu i pravosudnim
organima, u organizaciji Kancelarije Internacionalne mendaZzment grupe
u Podgorici (IMG) i Ministarstva pravde Republike Turske.

e 17.03.2014, Luksemburg, zajednicki sastanak MreZe predsjednika
vrhovnih sudova Evropske unije s Evropskim sudom pravde (CJEU).

e 7-16.04.2014, Hag, obuka ,Integritet drzavnih sluZbenika“ u organizaciji
Haske akademije za lokalnu upravu u Holandiji - Matra Petrol program,
Ministarstva vanjskih poslova Holandije i T.M.C Asser Instituta.

e 8-9.04.2014, Bukurest, Regionalna konferencija o unapredenju najbolje
prakse u borbi protiv korupcije na visokom nivou i povracaju imovine, u
organizaciji Ministarstva pravde Rumunije, Nacionalne kancelarije za
spreCavanje Kkriminala i povracaj imovine, uz podrsku Britanske
ambasade u BukureStu, Konrad Adenauer Fondacije i Regionalnog savjeta
za saradnju (RCC).

e 9.05.2014, Brisel, seminar "Lica koja traZe azil i drzavljani tre¢ih drzava
kroz pravo EU i Konvencija o ljudskim pravima", u organizaciji DrZavnog
savjeta Francuske i ACA Europe.

e 12-13.06.2014, Rim, Kolokvijum MreZe predsjednika vrhovnih sudova
Evropske unije "Odnosi izmedu vrhovnih sudova i niZih sudova".

e 23-25.06.2014, Thilisi, IV Konferencija predsjednika vrhovnih sudova
Centralne i IstoCne Evrope, u organizaciji Vrhovnog suda Gruzije i CEELI
Instituta u Pragu.
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e 8-9.07.2014, Cetinje, Simpozijum o medunarodnom pravu i ljudskim
pravima, u organizaciji Vrhovnog suda Crne Gore i Interparlamentarne
alijanse za ljudska prava i globalni mir-ICD iz Berlina.

e 6-15.09.2014, Sjedinjene Americke Drzave, studijska posjeta
pravosudnim organima, u organizaciji Ambasade SAD u Crnoj Gori.

e 9-12.09.2015, Talin, XVII Simpozijum evropskih sudija za patente.

e 19-29.10.2014, Hag, obuka "Upravljanje pravosudem" u organizaciji
Ministarstva vanjskih poslova Holandije i T.M.C Asser Instituta - Matra
Petrol program.

e 20-24.10.2014, London, studijska posjeta predstavnika crnogorskog
Nacionalnog tima za implementaciju LGBT Strategije.

e 24-25.10.2014, Baku, Medunarodna konferencija predsjednika vrhovnih
sudova EU.

e 7-11.11.2014, Berlin, GodiSnja konferencija o kulturnoj diplomatiji.

e 10-13.12.2014, Bec, studijska posjeta posvecena identifikaciji i zaStiti
Zrtava trgovine ljudima, u organizaciji Ambasade SAD u Podgorici, Stejt
Dipartmenta-Biroa za borbu protiv medunarodne trgovine drogom i
sprovodenje zakona.

Saradnja sa nevladinim i medunarodnim organizacijama i
ambasadama

Vrhovni sud Crne Gore nastavio je uspjeSnu viSegodiSnju saradnju sa
Misijom OEBS u Crnoj Gori, Kancelarijom UNDP, Ambasadom SAD u Crnoj Gori i
Britanskom ambasadom.

Nastavljena je saradnja sa Gradanskom alijansom, Centrom za monitoring
(CEMI), Akcijom za ljudska prava, a uspostavljena je i saradnja i sa LGBT
Forumom progres.

Misija OEBS u Crnoj Gori predstavila je 24. aprila 2014. godine zavrsni
izvjeStaj pracenja sudenja i tematski izvjeStaj "Sprovodenje Zakona o zaStiti
prava na sudenje u razumnom roku u gradanskim predmetima”.

Projekat se sprovodio u partnerstvu sa Centrom za monitoring i
istrazivanje (CEMI), uz finansijsku pomoc¢ Sest zemalja: Francuske, Njemacke,
Luksemburga, Holandije, Velike Britanije i Sjedinjenih Americkih Drzava.

Kancelarija UNDP u Crnoj Gori i Britanska ambasada organizovala je
studijsku posjetu antikorupcijskim organima u Srbiji, kao dio projekta jacanja
integriteta u pravosudu.

Ambasada SAD u Crnoj Gori zajedno sa Biroom Stejt Dipartmenta za
borbu protiv medunarodne trgovine drogom i sprovodenje zakona (INL), u
septembru 2014. godine, organizovala je dvonedeljnu posjetu crnogorske
sudske delegacije pravosudnim organima SAD, koju je obiljezio susret
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predsjednice Vrhovnog suda, sa predsjednikom Vrhovnog suda SAD DZonom
Robertsom.

XIII generacija Skole demokratskog rukovodenja 19.12.2014. godine
posjetila je Vrhovni sud Crne Gore, u sklopu odrZavanja zavrSnog seminara na
temu ,Vladavina prava®“.

Dani “Otvorenih vrata”

Nastavljajuci uspjeSnu tradiciju i u ovoj sudijskoj godini, u aprilu mjesecu,
ambasadori drzava koji imaju stalna predstavnistva u Crnoj Gori posjetili su
Vrhovni sud, dok je 6.1 30. maja Vrhovni sud otvorio svoja vrata i studentima
Pravnog fakulteta Univerziteta Crne Gore i Fakulteta pravnih nauka
Univerziteta Donja Gorica.

Kroz aktivnost ,Otvorenih vrata“ diplomate i studenti Pravnih fakulteta
imali su priliku da upoznaju nacin funkcionisanja crnogorskog sudskog sistema,
ostvarene rezultate rada sudova, strateSke ciljeve i izazove u funkcionisanju
sudske grane vlasti, ali i dobiti direktno odgovore na brojna pitanja koje su
ambasadori i buduci diplomirani pravnici postavili.

Sef Delegacije EU u Crnoj Gori ambasador Mitja Drobni¢ u ime Delegacije
odao je priznanje Vrhovnom sudu za ostvarene rezultate u 2013. godini i radu
svih sudskih organa na sprovodenju potrebnih reformi.

Ambasadorka SAD u Crnoj Gori Sju Kej Braun pohvalila je pregled stanja u
sudstvu, u procesu reforme pravosudnog sistema u Crnoj Gori.

Zvanicna posjeta Advokatskoj komori Crne Gore

NajviSi predstavnici crnogorskog sudstva predvodeni predsjednicom
Vrhovnog suda Vesnom Medenicom posjetili su 5.11.2014. godine Advokatsku
komoru Crne Gore, nastavljajuci uspjeSnu saradnju i dijalog izmedu Vrhovnog
suda i Advokatske komore koja saradnja je uspostavljena u 2013. godini.

Potpisani memorandumi

Vrhovni sud Crne Gore i Fakultet pravnih nauka Univerziteta Donja
Gorica potpisali su 1.10.2014. godine Memorandum o saradnji, Ciji je cilj
kvalitetnije i obuhvatnije pravnicko obrazovanje nastavnog osoblja Fakulteta
pravnih nauka i sticanja stru¢ne prakse u sudovima.

Vrhovni sud Crne Gore i nevladina organizacija "LGBT Forum Progres" u
martu 2014. godine potpisali su memorandum o saradnji, kojim je iskazana
namjera da se aktivno doprinese promociji domacih i medunarodnih standarda

i prakse u oblasti ljudskih prava i zastiti od diskriminacije; promociji vladavine
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prava i nezavisnog i samostalnog sudstva, i promociji transparentnosti,
pristupa pravdi i dostupnosti sudova.

Nacionalna konferencija o LGBT pravima "LGBT prava u Crnoj Gori:
pravosudna i policijska praksa" odrZzana je 30.06.2014. u organizaciji Vrhovnog
suda i LGBT Forum Progres.

Evropske integracije

Tokom 2014. godine, Sudski savjet je dostavljao izvjeStaje o ispunjenosti
preporuka i realizaciji mjera predvidjenih Akcionim planom za ispunjavanje
preporuka Evropske komisije, a koje su iz nadleZnosti Sudskog savijeta,
razvijajuci pritom dobru saradnju sa drugim drZavnim organima i institucijama,
koji su aktivno ukljuceni u postupak pregovaranja.

[ u izvjestajnoj godini, Vrhovni sud se posvetio realizaciji obaveza i ciljeva
koji proizilaze iz Akcionih planova za poglavlja 23 i 24, a koji se odnose na
pravosude i temeljna prava, slobodu i bezbjednost.

Odlukama Vlade Crne Gore o obrazovanju Radnih grupa za pripremu i
vodenje pregovora o pristupanju Crne Gore Evropskoj uniji za oblast pravne
tekovine Evropske unije koja se odnosi na pregovaracko poglavlje 23 -
Pravosude i temeljna prava i poglavlje 24 - Pravda, sloboda i bezbjednost,
izvrSena je izmjena u sastavu radnih grupa u kojima su sada, pored ¢lanova koji
su i predstavnici sudstva, imenovani i koordinatori za pojedine oblasti.

Kao koordinator za oblast organizovanog kriminala i clan Radne grupe za
poglavlje 24 imenovana je sudija Apelacionog suda Crne Gore Milenka ZiZi¢.

Pored obaveze redovnih i polugodisnjih izvjeStavanja, predstavnici
sudstva ucestvovali su u radu na revidiranju Akcionih planova za poglavlja 23 i
24.

IzvjeStaj o napretku Crne Gore u 2014. godini, u dijelu politickih
kriterijuma i rezultata ostvarenih u Poglavlju 23, pokazuje da Evropska
komisija prepoznaje napredak koji su crnogorski sudovi ostvarili u
izvjeStajnom periodu. Isti je konstatovan i u pogledu efikasnosti sudova koji su
u 2013. godini uspjeli da rijeSe znatno veci broj slucajeva u odnosu na
prethodnu godinu i istovremeno smanje broj predmeta starijih od tri godine.

U dijelu antikorupcijske represivne politike podrZano je uspostavljenje
sistema za statisticko pracCenje krivicnih djela koja obuhvataju elemente
korupcije u svim krivicnim postupcima kroz pravosudni informacioni sistem
(PRIS) i istaknuta neophodnost jacanja zakonodavnog okvira u ovoj oblasti.

U izvjeStaju o napretku Crne Gore, Evropska komisija istakla je potrebu
reformi vezanih za zapoSljavanje, unapredenje i disciplinsku odgovornost
nosilaca pravosudne funkcije.

Tekuci pregovaracki proces podrazumijeva redovno, blagovremeno i
detaljno izvjeStavanje sudova o nacinu realizacije dospjelih mjera iz akcionih
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planova. Takode, odrZavaju se i bilateralni sastanci s ekspertima Evropske
komisije (EK) kroz Pododbor za pravdu, slobodu i bezbjednost, na kojima su
predstavnici EK u prilici da u neposrednom razgovoru pitaju, dobiju odgovore i
pojasnjenja oko najvaznijih pitanja u pravnom sistemu Crne Gore - reformi
pravosuda, antikorupcijskoj politici, borbi protiv organizovanog kriminala i
postovanju ljudskih prava.

OdrZavanje Pododbora u 2014. godini pokazalo je kvalitetnu
pripremljenost predstavnika sudstva i mjerljive rezultate, koji bi bili
nezamislivi bez koordinacije sudova, pravovremenog izvjestavanja i velikog
rada sudija i sudske administracije.

Proces pristupanja Crne Gore Evropskoj uniji nuZzno namece potrebu
usaglasSavanja domaceg zakonodavstva sa pravnom tekovinom EU. U 2014.
godini crnogorske sudije su ucestvovale u izradi novih zakonskih rjeSenja i
pravnih akata koji ¢e doprinijeti jacanju nezavisnosti, efikasnosti, odgovornosti
i transparentnosti rada sudova, a sve saglasno dinamici utvrdenoj mjerama iz
akcionih planova za poglavlja 23 i 24.

0 izvjestajima Crne Gore pred komitetima ujedinjenih
nacija u Zenevi

U 2014. godini Crna Gora, kao ¢lanica Ujedinjenih nacija, imala je obavezu da
brani tri izvjes$taja pred Komitetima UN u Zenevi, Svajcarska.

Predstavnici Vrhovnog suda bili su ¢lanovi drZavnih delegacija koje su u
aprilu, oktobru i novembru 2014. godine uspjeSno odbranili IzvjeStaj Crne Gore
pred Komitetom protiv mucenja (CAT), Inicijalni izvjestaj Crne Gore o
implementaciji Medunarodnog pakta o gradanskim i politiCkim pravima i
IzvjeStaj Crne Gore o primjeni Medunarodnog pakta o ekonomskim, socijalnim i
kulturnim pravima (PESK), dajuc¢i detaljne odgovore na pitanja izvjestilaca i
¢lanova Komiteta UN.

Strategija reforme pravosuda 2014-2018

Usvajanjem Strategije reforme pravosuda 2014-2018 otvorena je nova
etapa u sprovodenju reformskih aktivnosti, usmjerenih ka daljem razvoju
pravosudnog sistema u Crnoj Gori, u cilju efikasnijeg ostvarivanja i zasStite
prava i sloboda gradana. Pravosudne institucije u narednom periodu ocekuje
implementacija usvojenog pravnog okvira, jacanje inistitucionalnih i
profesionalnih kapaciteta i njihov aktivan doprinos u procesu evropskih i
evroatlantskih integracija Crne Gore. Dokumenti koji su, izmedu ostalih,
posluzili kao osnov pripreme strategije su: IzvjeStaji Evropske komisije o
napretku Crne Gore; IzvjeStaji o analitickom pregledu uskladenosti
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zakonodavstva Crne Gore sa zakonodavstvom EU u poglavljima 23 (pravosude i
termeljna prava) i 24 (pravda, sloboda i bezbjednost); 1zvjestaji Komiteta UN
(UNCAC, CEDAW, HRC), i Komiteta Savjeta Evrope (Cepej, MONEYVAL, GRECO,
GRETA, HATE CRIME).

U procesu evropskih integracija, prioritet Crne Gore su jacanje
nezavisnosti, nepristrasnosti i odgovornosti pravosuda, pri c¢emu
transparentnost i dostupnost pravosudnih institucija imaju za cilj ostvarivanje
veceg stepena povjerenja gradana u pravosude.

Usvajanje Strategije reforme pravosuda 2014-2018. jedan je od
sistemskih preduslova za unapredenje sistema pravosuda i pokazuje spremnost
drzave da u punoj mjeri odgovori zahtjevima domace i medunarodne javnosti
za poStovanjem vladavine prava i nezavisnim, odgovornim i efikasnim
pravosudem.

Projekat podrske EU vladavini prava

U okviru projekta EUROL - PodrSke Evropske Unije vladavini prava, a uz
podrsku Sudskog savjeta Crne Gore, u periodu od 17.11 - 19.11.2014. godine,
izvrSen je obilazak sudova u cilju nastavka implementacije Poslovnih planova u
sudovima u Crnoj Gori.

U osnovnim sudovima u RoZajama, Beranama, Bijelom Polju, KolaSinu,
Ulcinju i Baru, u toku obilaska, preduzete su i aktivnosti za Case Weighting
Study radi pocCetka mjerenja sloZenosti predmeta.

Predsjednik Sudskog savjeta, prof. dr Mladen Vukcevi¢ sa saradnicima,
21.11.2014. godine, sastao se sa Alenom Bakarezeom, rukovodiocem
Komponente 1 Projekta podrske EU vladavini prava, Ivonom Dragutinovic,
projekt menadZerom IMG-a i Majom GrubiSin, ekspertom EU.

Tema sastanka bila je preciziranje predstojeCih aktivnosti vezanih za
unapredenje PRIS-a, uz podrsku projekta EUROL u saradnji sa projektom Kkoji
finansira Vlada Norveske, koje Ce biti usmjerene na unapredenje PRIS-a u svrhe
statistiCkog izvjeStavanja, kroz angazovanje dva eksperta ORACLE kompanije.

Dani crnogorskog sudstva

SveCana akademija u cast proslave 29. oktobra, Dana Crnogorskog
sudstva odrzana je na Cetinju u organizaciji Vrhovnog suda Crne Gore i
UdruZenja sudija Crne Gore.

UcCesnike svecanosti pozdravili su predsjednica Vrhovnog suda Crne Gore
Vesna Medenica koja je imala izlaganje na temu "Vladavina prava, sudstvo
danas i evropski izazovi", predsjednik Sudskog savjeta prof. dr Mladen
Vukcevié, kao i predsjednik Skupstine Crne Gore Ranko Krivokapi¢, te ministar
pravde Dusko Markovic.
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Predsjednik SkupsStine Ranko Krivokapi¢ je zakljucio da nezavisnost
sudstva kao grane vlasti mora biti neupitna, isto kao Sto mora biti neupitna i
njegova odgovornost. Takode je istakao da je duznost svih odgovornih u drzavi
da ukazuju na Kklju¢ne procese od kojih zavisi nas$ put u razvijenu evroatlansku
porodicu drZzava.

Predsjednik Sudskog savjeta prof. dr Mladen Vukcevic¢ istakao je, izmedju
ostalog, da kroz godisnji izvjestaj o stanju u sudstvu koji je amandmanima
postao ustavna obaveza, treba voditi dijalog o radu ove grane vlasti, ali i da to
treba Ciniti po objektivnim mjerilima onako kako predvidaju medunarodni
standardi.

Predsjednica Vrhovnog suda Vesna Medenica , izmedju ostalog, je istakla
da su crnogorske sudije u potpunosti posvecene jacanju pravne drzave, zastiti
ljudskih prava i unapredenju vladavine prava, o ¢emu svjedoCi i uspjeSno
zavrSeni i ve¢ zapoceti novi petogodisnji reformski ciklus.

Normativni akti

Na osnovu €lana 25 Zakona o Sudskom savjetu Crne Gore (,SluZbeni list
Crne Gore”, br. 13/08, 39/2011, 46/2013 i 51/2013), Sudski savjet je na II
sjednici, odrzanoj 22.1.2014. godine, donio Odluku o izmjenama i dopunama
Poslovnika Sudskog savjeta.

Sudski savjet je na IX sjednici, odrzanoj 12.11.2014. godine, donio Odluku
o povecanju postojeCeg broja sudija za jedno mjesto u Vrhovnom sudu Crne
Gore, a na osnovu predloga ministra pravde, koji je usvojio inicijativu
predsjednika tog suda.

Na osnovu ¢lana 26 stav 2 Zakona o stanovanju i odrZzavanju stambenih
zgrada ("SI list CG", br. 4/2011, 40/2011, 1/2014 i 6/2014), Sudski savjet je na
XI sjednici, odrzanoj 26.11.2014. godine donio Pravilnik o nacinu i
Kriterijumima za rjeSavanje stambenih potreba sudija.

Na XIV sjednici Sudskog savjeta, odrzanoj 18.12.2014. godine, saglasno
Clanu 23 stav 3 Zakona o Sudskom savjetu, date su sugestije na predlog Zakona
o Sudskom savjetu i pravima i duZnostima sudija, u cilju preispitivanja modela
izbora sudija i ukupnog sistema ocjenjivanja sudija.

Aktivnosti po podnijetim prituzbama

Svako fiziCko i pravno lice ima pravo da podnese prituzbu na rad i
ponasanje sudije, koja moZe biti i anonimna.

Prituzba se podnosi Sudskom savjetu.

Radi provjera navoda prituzbe Sudski savjet istu dostavlja predsjedniku
suda u kojem radi sudija protiv kojeg je prituzba podnijeta. Radi provjere
navoda prituzbe, predsjednik suda moze traziti od bilo koje osobe ili
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organizacije sve isprave ili druge informacije koje smatra neophodnim, ispitati
lice koje je uloZilo prituzbu kao i sudiju protiv kojeg je uloZena prituzba i bilo
koje drugo lice koje moZe dati korisnu informaciju, kao i preduzimati druge
radnje koje smatra neophodnim kako bi se detaljno ispitala prituzba.

Nakon izvrSenih provjera, ukoliko utvrdi da ima osnova za disciplinsku
odgovornost, predsjednik suda je duzan da stavi predlog za pokretanje
disciplinskog postupka. O svojoj odluci za pokretanje disciplinskog postupka,
predsjednik suda ¢e obavijestiti podnosioca prituzbe i sudiju protiv kojeg je
prituZzba podnijeta. Ako, pak nade da nema osnova za pokretanje disciplinskog
postupka, predsjednik suda cjelokupne spise predmeta dostavlja Sudskom
savjetu, sa obrazloZenjem zaSto ocjenjuje da nema osnova za pokretanje
disciplinskog postupka. U tom slucaju, Sudski savjet zauzima stav o prituzbi i o
svom stavu obavjeStava podnosioca prituzbe i sudiju protiv kojeg je prituzba
podnijeta.

Kancelarija za prijavu korupcije pri Sudskom savjetu evidentirala je 69
prituzbi u 2014. godini. Nakon provjerenih navoda prituzbi, shodno Clanu 51 i
52 Poslovnika Sudskog savjeta, Sudski savjet je u 59 predmeta zauzeo stav i o
njemu obavijestio podnosioca prituzbe i sudiju na kojeg se prituzba odnosi, dok
je po preostalim prituZzbama, koje su podnijete u decembru tekuce godine,
postupak u toku. Jedna prituzba je dostavljena Komisiji za eticki kodeks sudija,
jer je ocijenjeno da navodi prituzbe ukazuju na povredu odredaba Etickog
kodeksa sudija.

PrituZzbe se, uglavnom, odnose na nezadovoljstvo stranaka prvostepenim
i drugostepenim odlukama, jer su donijete na njihovu Stetu, dok se jedan dio
odnosi na neaZurnost postupajucih sudija i dugo trajanje postupka. Postupajuci
po prituZbama ni u jednom od predmeta nije utvrdena povreda Zakona o zastiti
prava na sudenje u razumnom roku.

Evidentno je da pojedini podnosioci zloupotrebljavaju to pravo na nacin
Sto nakon svakog rocCiSta podnose prituzbe na bilo koju radnju sudije ne
dozvoljavaju¢i da se rociSte okonca donoSenjem odluke protiv koje mogu
podnositi redovne i vanredne pravne ljekove, kao i da se podnose prituzbe u
kojima se iznose argumenti koji nijesu u vezi sa predmetom spora, ve¢ sadrze
licne i politicke kvalifikacije.

Komisije Sudskog savjeta

Sudski savjet je na sjednici odrzanoj 4 jula 2014. godine, shodno Clanu 51
stav 1, 2 i 3 Zakona o Sudskom savjetu ( "SI list" br. 13/08, 39/2011, 31/12,
46/13 i 51/13) imenovao Disciplinsku komisiju u sastavu: predsjednik dr
Vesna Simovi¢ Zvicer i clanovi: Stanka Vucini¢ i Radojka Nikoli¢, sudije
Vrhovnog suda CG, C€iji su zamjenici : Loro Marki¢, ¢lan Sudskog savjeta, Ratko
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Cupi¢, sudija Apelacionog suda Crne Gore i Branimir Femi¢, sudija Vrhovnog
suda Crne Gore imenovani na sjednici odrzanoj 12.11.2014. godine.

Na sjednici odrzanoj 4 jula 2014. godine imenovana je Komisija za
testiranje, u sastavu: predsjednik Radoje Orovi¢ i Clanovi Mili¢ Mededovic i
Nata$a BoZovi¢, kao i njihovi zamjenici Zeljka Jovovi¢, dr Vesna Simovié Zvicer i
Loro Marki¢, dok su u sastavu Komisije za normativnu djelatnost: predsjednik
Stanka Vucini¢ i ¢lanovi Radule Kojovi¢ i Julka Badnjar, sudije Vrhovnog suda
Crne Gore.

Na IIl sjednici Sudskog savjeta, odrZanoj 23. jula 2014. godine, za
predstavnika Sudskog savjeta u Koordinacionom odboru Centra za edukaciju
nosilaca pravosudne funkcije izabrana je Zeljka Jovovi¢, a Natasa BoZovié za
predstavnika u Sud farmaceutske komore.

Na Konferenciji sudija, odrzanoj 03.09.2014. godine, tajnim glasanjem, za
predsjednika Komisije za eticki kodeks izabran je kandidat Dobrica
Sljivan¢anin, ¢lan Sudskog savjeta iz reda uglednih pravnika. U sastavu iste
komisije su ¢lanovi Dusanka Radovi¢, sudija Vrhovnog suda Crne Gore i Hasnija
Simonovi¢, sudija ViSeg suda u Podgorici i predsjednik UdruZenja sudija Crne
Gore.

Clanovi Sudskog savjeta, na XII sjednici, odrzanoj 11.12.2014. godine,
imenovali su Komisiju za rjeSavanje stambenih potreba sudija, u sastavu:
predsjednik Stanka Vucini¢, sudija Vrhovnog suda Crne Gore i ¢lanovi Ratko
Cupi¢, sudija Apelacionog suda Crne Gore, Jadranka Culafi¢, sudija Viseg suda u
Bijelom Polju, Ljiljana So$ki¢, sudija Osnovnog suda u Podgorici, Gazmend
Kalabrezi, sudija Osnovnog suda u Ulcinju. Za njihove zamjenike odredjeni su;
Vasiljka Mijatovi¢, sudija Osnovnog suda u NikSi¢u, Vesna Pavisi¢, sudija
Osnovnog suda u Cetinju i AjSa Mededovic¢, sudija Osnovnog suda u Beranama.

Na XIV sjednici Sudskog savjeta 18.12.2014. godine, za ¢lana Disciplinske
komisije za utvrdivanje disciplinske odgovornosti javnih izvrSitelja, izabran je
Maroti¢ Milorad, sudija ViSeg suda u Podgorici.

Odluke Disciplinske komisije i disciplinski postupci

Odgovoran rad nosilaca pravosudnih funkcija predstavlja preduslov za
uspjesSno obavljanje funkcije. Osnovi za pokretanje disciplinskog postupka
propisani su zakonom i na iscrpan nacin se reguliSe disciplinska odgovornost u
smislu disciplinskog organa, prekrSaja, kao i poloZaja nosilaca pravosudne
funkcije u postupku.

Disciplinsku komisiju imenuje Sudski savjet na period od dvije godine.
Predsjednik Disciplinske komisije imenuje se iz reda Clanova Sudskog savjeta
koji nijesu sudije, a dva ¢lana iz reda sudija koji nijesu ¢lanovi Sudskog savjeta,
a imaju najmanje 15 godina radnog iskustva.
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Predlog za utvrdivanje disciplinske odgovornosti sudije mogu podnijeti
predsjednik suda u kojem sudija radi, predsjednik neposredno viseg suda i
predsjednik Vrhovnog suda, a za predsjednika Vrhovnog suda Opsta sjednica
Vrhovnog suda.

Predlog za utvrdivanje disciplinske odgovornosti sudije moZe podnijeti i
Komisija za Eticki kodeks.

U disciplinskom postupku sudija ima pravo da se pisano izjasni na navode
predloga, da predlozi provodenje dokaza, da angaZuje branioca, da na raspravi
iznese svoje navode.

Disciplinske mjere su opomena i umanjenje zarade, koje se moze izreci u
visini od 20% u trajanju do Sest mjeseci.

Protiv odluke Disciplinske komisije sudija, njegov branilac i podnosilac
predloga mogu podnijeti prigovor Sudskom savjetu u roku od osam dana, a
protiv odluke Sudskog savjeta moZe se pokrenuti upravni spor pred Upravnim
sudom Crne Gore.

U 2014. godini pokrenuta su tri disciplinska postupka zbog neurednog
vrSenja sudijske funkcije. Disciplinska komisija usvojila je predlog predsjednika
Osnovnog suda u Herceg Novom i zbog disciplinskog prekrSaja iz clana 33a
tacka 5 Zakona o sudovima - neuredno vrsenje sudijske funkcije, neobradivanje
odluka u zakonskom roku sudiji izrekla disciplinsku mjeru umanjenje zarade u
visini 20% u trajanju od dva mjeseca. Usvojen je, takode, predlog predsjednika
Osnovnog suda u NikSicu i sudiji zbog disciplinskog prekrsaja iz ¢lana 33 b stav
1 taCka 2 navedenog zakona - neprimjeren odnos prema ucesnicima u sudskim
postupcima i zaposlenima u sudu, izreCena mjera - opomena, koja odluka jos
uvijek nije pravosnaZzna.

U toku je disciplinski postupak po predlogu predsjednika Privrednog
suda u Podgorici zbog disciplinskog prekrsaja iz ¢lana 33 a Zakona o sudovima -
neuredno vrSenje sudijske funkcije - neuzimanje predmeta u rad redom kojim
su primljeni, nezakazivanje rocista u predmetima koji su dodijeljeni i na drugi
nacin, te odugovlacenje postupka.

Predlog za razrjeSenje sudije mogu podnijeti predsjednik suda u kojem
sudija vrsi sudijsku funkciju, predsjednik neposredno viseg suda, predsjednik
Vrhovnog suda, ministar pravde i ¢lan Sudskog savjeta.

Predlog za razrjeSenje sudije dostavlja se Sudskom savjetu, koji u roku od
30 dana od dana prijema predloga odlucuje da li ima osnova za vodenje
postupka za razrjeSenje.

Sudski savjet ¢e odbiti, odnosno odbaciti predlog za razrjesenje ukoliko
utvrdi da nema osnova za vodenje postupka, da je predlog podnijet od
neovlasc¢enog lica ili da je neblagovremen.

Ukoliko Sudski savjet utvrdi da ima osnova za vodenje postupka za
razrjeSenje, primjerak predloga dostavlja sudiji na koga se predlog odnosi, sa
obavjeStenjem da ima pravo da angazuje branioca i Disciplinskoj komisiji.
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Disciplinska komisija prikuplja podatke i dokaze za ispitivanje
osnovanosti predloga, a sudija Cije se razrjeSenje trazi ima pravo da prisustvuje
radu Disciplinske komisije.

Nakon prikupljenih podataka i dokaza, Disciplinska komisija podnosi
izvjeStaj Sudskom savjetu u roku koji isti odredi.
razrjeSenje traZzi.

O razrjeSenju sudije odlucuje Sudski savjet na sjednici kojoj sudija Cije se
razrjeSenje traZi ima pravo prisustva, i pravo na branioca.

Tokom 2014. godine nije bilo razrjeSenja od vrSenja sudijske funkcije.
Naime, predsjednici osnovnih sudova u Ulcinju i Herceg Novom podnijeli su po
predlog za razrjeSenje, ali su sudije u toku postupka podnijele zahtjev za
prestanak sudijske funkcije.

Komisija za eticki kodeks sudija

Na konferenciji sudija, odrZanoj 22.03.2014. godine, donijet je novi EtiCki
kodeks sudija koji je u cjelosti usaglasen sa Misljenjem Konsultativnog savjeta
Evropskih sudija, BangalorSkim principima ponasanja u sudstvu, Preporukom
CM/REC (2010) 2012 Savjeta Evrope o sudijama usvojenom od strane Komiteta
ministara 2010 i ostalim relevantnim aktima.

Konferencija sudija bira komisiju za prac¢enje primjene Etickog kodeksa
sudija, koja ima predsjednika i dva ¢lana. Predsjednik se bira iz reda clanova
Sudskog savjeta koji nije iz reda sudija, jednog ¢lana bira proSirena sjednica
Vrhovnog suda iz reda sudija, a drugi ¢lan je predsjednik UdruZenja sudija Crne
Gore.

Etickim kodeksom sudija utvrdena su eti¢ka nacela i pravila ponasanja
kojih se sudije moraju pridrzavati radi ocuvanja, afirmacije i unapredenja
dostojanstva i ugleda sudije i sudstva.

Kodeks sudijske etike posebno i detaljno reguliSe principe zakonitosti u
radu, nezavisnosti i nepristrasnosti sudija, njihove strucnosti, profesionalnosti i
radne posvecenosti, jednakog tretmana svih strana u postupku i pravi¢nog
sudenja. Takode, regulisan je i postupak za utvrdivanje povrede Kodeksa
sudijske etike koji podrazumijeva da se u inicijativi za pokretanje postupka za
utvrdivanje povrede Kodeksa mora naznaciti ime i prezime sudije protiv koga
se podnosi inicijativa, opisati ponaSanje sudije koje predstavlja krSenje
Kodeksa, gdje i kada je to ponaSanje ispoljeno.

Postupak za utvrdivanje povrede kodeksa moze inicirati svako lice, a da
li postoji povreda kodeksa utvrduje Komisija za Eticki kodeks sudija. Ako u
postupku odlucivanja navedena komisija ocijeni da u radnjama sudije postoje
elementi disciplinskog prekrsaja, prekinuce postupak za utvrdivanje povrede
kodeksa i podnijeti predlog za utvrdivanje disciplinske odgovornosti sudije
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nadleZznom organu - Disciplinskoj komisiji Sudskog savjeta.

Komisiji za eticki kodeks sudija u toku 2014. godini podnijeto je osam
inicijativa zbog povrede Etickog kodeksa sudija i po istima je, nakon
sprovedenog postupka, utvrdjeno da sudije nijesu pocinile povrede naznacene
u inicijativama.

Izbori predsjednika sudova i sudija

U skladu sa Ustavom i Zakonom o Sudskom savjetu, Sudski savjet je
nadlezan da bira sudije, predsjednike sudova i sudije porotnike. Postojeci
propisi prepoznaju transparentnost izbora nosilaca pravosudne funkcije, a
izbor i napredovanje se ostvaruje putem razradenih kriterijuma, koji ¢e biti
unaprijedeni i u cjelosti uskladeni sa standardima Evropske unije.

Izbori predsjednika sudova

Nakon konstituisanja Sudskog savjeta, shodno ustavnim izmjenama,
oglaseno je slobodno radno mjesto predsjednika Vrhovnog suda Crne Gore u
“SluZbenom listu Crne Gore” i jednom od Stampanih medija sa sjediStem u Crnoj
Gori.

Listu prijavljenih kandidata koji ispunjavaju uslove za predsjednika
Vrhovnog suda, Sudski savjet je dostavio OpStoj sjednici Vrhovnog suda, koja je
prijavljenog kandidata pozvala na razgovor, i potom tajnim glasanjem utvrdila
predlog kandidata za predsjednika Vrhovnog suda Crne Gore.

Sudski savjet je na IV sjednici, tajnim glasanjem, na jednoglasni predlog
Opste sjednice Vrhovnog suda Crne Gore, za predsjednika Vrhovnog suda Crne
Gore izabrao kandidata Vesnu Medenicu.

Izbor predsjednika Vrhovnog suda sproveden je u skladu sa Ustavnim
amandmanima, Zakonom o sudovima i Sudskom savjetu, po Kkojem
predsjednika Vrhovnog suda po prvi put, dvotre¢inskom vecinom, bira Sudski
savjet Crne Gore.

Sudski savjet je u toku 2014. godine objavio 14 oglasa radi popunjavanja
12 upraznjenih mjesta za predsjednike sudova. IzvrSen je i izbor dva
predsjednika suda po oglasima koji su objavljeni u decembru 2013. godine.

U toku 2014. godine izabrano je 14 predsjednika sudova: Vrhovnog suda
Crne Gore, ViSeg suda u Podgorici, ViSeg suda u Bijelom Polju, Privrednog suda
u Podgorici i 10 osnovnih sudova u: Podgorici, Baru, Kotoru, RoZajama, Plavu,
Niksiéu, Bijelom Polju, Pljevljima, Danilovgradu i Zabljaku.
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Izabrani predsjednici u periodu od 1.1. do 31. 12.2014. godine

Red : e . . Datum
Ime i Pozicija prije | Pozicijanakon | DonoSenje stupania na
b.r prezime izbora izbora odluka dEini) o
Osnovni predsjednik 24.2.2014.
drZavni tuzilac | Viseg suda u na III 25.2.2014.
1. | Boris Savi¢ | u Kotoru Podgorici sjednici
Sudskog
savjeta
predsjednik predsjednik 24.2.2014.
Osnovnog Osnovnog suda | naIll 25.2.2014.
Goran N
2. Sepanovié suda u Baru u Baru sjednici
P Sudskog
savjeta
sudija predsjednik 25.4.2014.
Blazo Osnovnog Privrednog na V sjednici | 28.4.2014.
3. .
Jovani¢ |sudau suda u Sudskog
Podgorici Podgorici savjeta
predsjednik predsjednik 25.4.2014.
4 Zoran Osnovnog Osnovnog suda | naV sjednici | 28.4.2014.
' Radovi¢ |sudau u Podgorici Sudskog
Podgorici savjeta
predsjednik predsjednik 25.4.2014.
5 Branko | Osnovnog Osnovnog suda | naV sjednici | 28.4.2014.
' Vuckovi¢ | suda u Kotoru | u Kotoru Sudskog
savjeta
predsjednik predsjednik 25.4.2014.
Zahit Osnovnog Osnovnog suda | naV sjednici | 28.4.2014
6. . v .
Camic¢ suda u u RoZajama Sudskog
RoZajama savjeta
predsjednik predsjednik 25.4.2014.
7 Hilmija | Osnovnog Osnovnog suda | naV sjednici | 28.4.2014
' Sujkovi¢ | sudauPlavu |uPlavu Sudskog
savjeta
sudija predsjednik 23.7.2014.
Osnovnog Osnovnog suda | naIll 28.7.2014
Vukota s v s N
8. v suda u Niksi¢u | u NiksSicu sjednici
Vujacic
Sudskog
savjeta
Vesna predsjednik predsjednik 26.7.2014.
9. . Vrhovnog Vrhovnog suda |nalV 28.7.2014
Medenica o
suda Crne Crne Gore sjednici
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Gore Sudskog
savjeta
predsjednik predsjednik 30.9.2014.
: ViSegsudau | ViSegsudau na VI 7.10.2014
Tofil . . .. . .
10. ~ . ., | Bijelom Polju | Bijelom Polju sjednici
Zujovic
Sudskog
savjeta
predsjednik predsjednik 30.9.2014.
Osnovnog Osnovnog suda | na VI 7.10.2014
Radule h . : .
11. Piper suda u Bijelom | u Bijelom Polju | sjednici
p Polju Sudskog
savjeta
predsjednik predsjednik 30.9.2014.
: Osnovnog Osnovnog suda | na VI 7.10.2014
Radinka . .
12. Gatevid suda u u Pljevljima sjednici
Pljevljima Sudskog
savjeta
predsjednik predsjednik 30.9.2014.
. Osnovnog Osnovnog suda | na VI 7.10.2014
Milica . .
13. Jovovié sudau u Danilovgradu | sjednici
Danilovgradu Sudskog
savjeta
predsjednik predsjednik 25.12.2014.
_ Osnovnog Osnovnog suda | godine na 29.12.2014
Mihailo . .
14. Andeli¢ suda u u Zabljaku XV sjednici
Zabljaku Sudskog
savjeta

Izbori sudija

Tokom 2014. godine izvrSen je izbor 20 sudija i to: po jedan Vrhovnog
suda Crne Gore i Upravnog suda, dva Apelacionog suda CG, tri ViSeg suda u
Podgorici i 13 sudija u osnovnim sudovima: po jedan u Danilovgradu, Herceg
Novom, Ulcinju, Niksi¢u i Beranama, dva u Baru i po tri u Podgorici i Kotoru.

Sprovedeno je Sest testiranja za 55 kandidata, prijavljenih za sudije
osnovnih sudova, u cilju kvalitetnog kadrovskog jacanja sudskog sistema i
zadovoljenja legaliteta i legitimiteta prilikom izbora. Evidentno je da najveci
broj kandidata koji se prijavljuju na pozicije koje predstavljaju ,ulazak u
pravosudje“ Cine savjetnici iz sudova , eventualno tuzilastava, a zatim kandidati
1z uprave.
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Sudski savjet ulaze maksimalne napore da sve faze postupka izbora
sudija ucCini Sto objektivnijim zbog Cega je uvedeno anonimno testiranje
kandidata, tako da su testovi kandidata identifikovani brojevima koji kandidati
pokazuju nakon ocjenjivanja, a neposredno prije pocetka obavljanja razgovora
sa kandidatima. Na taj nacin, tek prilikom intervjua, Sudski savjet, na osnovu
broja, identifikuje kandidata koji je radio test i saopStava mu rezultate
testiranja.

Anonimnost testiranja uredena je i ¢lanom 38 Poslovnika Sudskog savjeta
(“SLlist CG”, br. 57/11,17/13 1 4/14 ) kojim su detaljno precizirani Kriterijumi i
procedura, pismeni ispit, intervju, transparentni sistemi procjene, ocjenjivanja
kandidata i procedura izbora za kandidate i javnost, te imenovanje sudija i
ovlas¢enje organa koji ih imenuje, a sve u cilju da se obezbijede
najkvalifikovaniji kandidati za sudijsku funkciju.

Odluka Sudskog savjeta o izboru sudije, koja se donosi tajnim glasanjem
je konacna i protiv nje se moze pokrenuti upravni spor. Sudija stupa na duzZnost
danom polaganja zakletve, najkasnije u roku od 15 dana od dana izbora.

Izabrane sudije u u periodu od 1.1. do 31. 12.2014. godine

Red Ime i Pozicija prije Pozicija nakon DonoSenje Datu.m
. : . stupanja na
br. prezime izbora izbora odluka Y
duZnost
1 Nevenka sudija Privrednog SAucill]jciono 24'(2)'(1213124'
' Popovi¢ suda u Podgorici snfda & & 25.2.2014
Viadimir sudija Osnovnog sudija ViSeg 24.2.2.014. '
2. . suda u suda u godine
Novovic . - 25.2.2014
Danilovgradu Podgorici
. savijetnik u sudijau 24.2.2014.
3 Biljana Osnovnom sudu u Osnovnom odine
| Krgovic¢ . sudu u & 25.2.2014
Podgorici -
Podgorici
savjetnik u sudija u 24.2.2014.
4, Miljana Eri¢ | Osnovnom suduu | Osnovnom godine 2t 92014
Kotoru sudu u Kotoru
5 Sonja savjetnik u Visem Z‘;iléino suda 25.4.2014.
' Kekovi¢ sudu u Podgorici nos godine 28.4.2014
u Danilovgradu
savjetnik u sudija
Dijana : Osnovnog suda 25.4.2014.
6. v s Osnovnom sudu u :
Dragisic¢ . u Herceg godine 28.4.2014
Podgorici
Novom
N sudija
~ ., | sudija ViSeg sudau : 23.7.2014.
7. | Ratko Cupit | b0 400 rici Apelacionog godine 28.7.2014
suda Crne Gore
savjetnik u 23.7.2014.
8. Milorad Vrhovnom sudu sudija ViSeg godine 28.7.2014.
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Maroti¢ Crne Gore suda u
Podgorici
| savietniku sudija 23.7.2014.
9. Ana Deli¢ Osnovnom sudu u :
. Osnovnog suda godine 28.7.2014
Podgorici -
u Podgorici
strucni saradnik u .
10. | Sabina Li¢ina | advokatskoj sudija 23'7'2.014'
Osnovnog suda godine 28.7.2014
kancelariji
u Baru
11 Valentina savietnik u Vicem sudija 23.7.2014.
' Vukovi¢ ] .. Osnovnog suda godine 28.7.2014
sudu u Podgorici
u Baru
savjetnik u .
12. | Marija Bilafer | Osnovnom sudu u sudija 23'7'2.014'
Osnovnog suda godine 28.7.2014
Kotoru
u Kotoru
. savjetnik u sudija
Andrijana 23.7.2014.
13. “ Osnovnom suduu | Osnovnog suda .
Zecevic godine 28.7.2014
Beranama u Kotoru
Zoran sudiia Osnovno sudija Viseg 30.9.2014.na VI
14. | o, g ) °6 | sudau sjednici Sudskog | 07.10.2014
S¢epanovi¢ | suda u Podgorici - .
Podgorici savjeta
- . sudija 26.11.2014.
15. Miras = | Sudija Ustavnog |y ) o000 cuda | godinenaXI | 01.12.2014
Radovi¢ suda Crne Gore Lo
Crne Gore sjednici
Muzafer predsjednik sudija 26.11.2014.
16. . ri s Privrednog sudau | Upravnog suda godine na XI 01.12.2014
Hadzajli¢ . . Lo
Bijelom Polju Crne Gore sjednici
Jelena savjetnik u sudija 18.12.2014.
17. . Osnovnom suduu | Osnovnogsuda | godinenalVX | 29.12.2014
Vulovi¢ . > Lo
Podgorici u Podgorici sjednici
Jovan savjetnik sudija 18.12.2014.
18. . Osnovnog sudau | Osnovnogsuda | godine na IVX 29.12.2014
Jovanovic . . i
Baru u Ulcinju sjednici
Violeta sudija Osnovno sudija 18.12.2014.
19. roleta ) & | Osnovnogsuda | godinenalVX | 29.12.2014
Mitrovic¢ suda u Plavu .
u Beranama sjednici
Marko sudija Osnovnog sudija 25.12.2014.
20. . ., | sudau Herceg Osnovnog suda godine na XV 29.12.2014
Blagojevi¢ v Lo
Novom u NiksSicu sjednici
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Stanje na dan 31.12. 2014. godine

Od ukupno predvidenih 264 sudijskih mjesta Odlukom o broju sudija u

Crnoj Gori, na dan 31.12.2014. godine bilo je popunjeno 254 sudijske pozicije.

Predsjednici sudova u Crnoj Gori na dan 31.12.2014. godine

VRHOVNI SUD VESNA MEDENICA
APELACIONI SUD MUSIKA DUJOVIC
UPRAVNI SUD BRANISLAV RADULOVIC
VISI SUD U PODGORICI BORIS SAVIC

VISI SUD U BIJELOM POLJU TOFIL ZUJOVIC
PRIVREDNI SUD U PODGORICI BLAZO JOVANIC

PRIVREDNI SUD U BIJELOM POLJU

SENADA HASANAGIC, zamjenik
predsjednika

OSNOVNI SUD U PODGORICI

ZORAN RADOVIC

OSNOVNI SUD NA CETINJU

GORAN VRBICA (privremeno udaljen od
vrSenja duznosti)JELENA PEROVIC
KOVACEVIC

OSNOVNI SUD U HERCEG NOVOM ZORICA DABETIC
OSNOVNI SUD U BERANAMA DRAGAN DASIC
OSNOVNI SUD U BIJELOM POLJU RADULE PIPER
OSNOVNI SUD U ULCINJU LIRIJA BUZUKU
OSNOVNI SUD U KOTORU BRANKO VUCKOVIC
OSNOVNI SUD U DANILOVGRADU MILICA JOVOVIC
OSNOVNI SUD U NIKSICU VUKOTA VUJACIC
OSNOVNI SUD U ROZAJAMA ZAHIT CAMIC
OSNOVNI SUD U PLAVU HILMIJA SUJKOVIC
OSNOVNI SUD U BARU GORAN SCEPANOVIC
OSNOVNI SUD U ZABLJAKU MIHAILO ANPELIC
OSNOVNI SUD U PLJEVLJIMA RADINKA GACEVIC
OSNOVNI SUD U KOLASINU ARSEN POPOVIC
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10.5. Starosna i rodna struktura predsjednika i sudija na dan 31.12.2014. godine

RODNA STRUKTURA STAROSNA STRUKTURA
NAZIVSUDA | SUDIJE, ZENE MUSKARCI >30 >40 >50 >60
broj % broj % broj | % broj % broj | % broj %
1 | VRHOVNI SUD 18 | 10 5556, 8 4444 0 0,00 O | 000 12 @ 66,6 6 33,33
2 |UPRAVNISUD 11 5 4545 6 | 5455, 0 | 000 O 000 8 7273 3 2727
3 ?SELACIONI 13 6 46,15 7 [5385 0 | 000 O 000 11 8462 2 1538
PRIVREDNI
SUD 14 9 60,000 6 4000 0 | 000 4 (2667 9 |6000 2 |13,33
4 |PODGORICA
PRIVREDNI
SUD BIJELO 4 1 /2500 3 |7500 O | 000 1 2500 3 |7500 O 0,00
5 POLJE
PRIVREDNI
T 18 (19| 10 5263 9 4737 0 (000 5 2632 12 63,16 2
VISI SUD
¢ |PODGORICA 34 |25 /7353 9 2647 1 294 | 11 /3235 22 6471 0 0.00
VISI SUD
I7 BIJELO POLJE 17 7 13889 11 | 6111, 0 | 0.00 | 4 2222 12 6667 2 11.11I
VISI SUDOVI 51 |51 61.54 20 3846 1 | 192 15 2885 34 6538 2 | 3.85
OSNOVNI SUD
3 |PODGORICA 38 | 27 71,05 11 |2895| 23 /6053 10 2632/ 5 |13,16 0 0,00
OSNOVNI SUD
9 |NIKSIE 17 9 /5294 8 4706 | 7 41,18 4 [23,53| 4 (2353 2 11,76
10 OSNOVNI SUD 14 8 57,14 6 | 4286 9 6429 4 /2857 1 714 | 0 0,00
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KOTOR
giﬁovm SUD |41 | 5 4545 6 5455 0 | 000 6 5455 4 3636 1 | 9,09
I12 T Y | 6 4 6667 2 3333 4 6667 1 1667 0 000 1 16 67|
I13 8?2&‘;1\” SUD 41 2 5000 2 5000 2 5000 1 2500 1 2500 0 | 0,00 I
I1 . 8;?&\;21 SUD 5 1 3 6000 2 4000 3 6000 0 000 2 4000 0 | 0,00 I
I1 o O oAy 4 2 5000 2 5000 2 5000 0 000 2 5000 0 000 I
3;511]\318(\)/ %SLI]J]I:) 13 | 7 5385 6 | 4615 7 (5385 1 769 5 3846 0 | 0,00
L OONOVRISUD 41 | 6 5455 5 4545 1909 3 2727 4 3636 3 27,27
" gfﬁg?,‘{}\g SUD 1 7 6 8571 1 1429 0 000 1 1429 4 5714 2 2857
o o RSP s 2 6667 13333 1 3333 1 3333 1 3333 0 000
20 3(531;2]‘;1\” SUD 5 11 2000 4 8000 2 4000 0 000 3 6000 0 | 000
L1 popOVNISUD T 1 Ts0000 1 5000 1 50000 0 000 1 5000 0 000
- gzgflﬁl SUD 3 19 000 3 1100000 0 000 0 000 2 6667 1 | 3333
OSNOVNISUDOVI = 143 | 83 58,04 60 41,96 62 4336 32 22,38 39 27,27 10 6,99
[UKUPNO | 254 144 56,69 110 4331 65 2559 51 20,08 112 44,09 26 10,24|
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Prestanak sudijske funkcije u periodu od 1.1. do
31.12.2014. godine

Sudijska funkcija, u skladu sa ustavnim odredjenjem, prestaje ukoliko
sudija to sam zatrazi, kada ispuni uslove za ostvarivanje prava na starosnu
penziju i ukoliko je osuden na bezuslovnu kaznu zatvora.

Sudski savjet je, tokom 2014. godine, donio 14 odluka o prestanku
sudijske funkcije na li¢ni zahtjev i jednu usled ispunjenja uslova na starosnu
penziju i dvije zbog izbora na drugu funkciju.

Prestanak sudijske funkcije na licni zahtjev

Red. e A o Sud u kojem je vrsio Datum prestanka
br. funkciju funkcije
3.1.2014. godine na |
1. Zorica Marseni¢ Osnovni sud u Beranama | sjednici Sudskog
savjeta
Osnovni sud u Herceg 24.2.2014.godine na
2. Irina Jakovljevi¢ [1I sjednici Sudskog
Novom ;
savjeta
3.4.2014.godine na IV
3. Ranko Séekié¢ Osnovni sud u Kotoru | sjednici Sudskog
savjeta
: 26.5.2014.godine na
4. Sveto Stanisic¢ Osnovni sud u Kotoru VI sjednici%udskog
savjeta
26.5.2014.godine na
5. Veselin Séepanovié Osnovni sud u Baru VI sjednici Sudskog
savjeta
Osnovni sud u Baru 26.5.2014.godine na
6. Olivera Markovi¢ VI sjednici Sudskog
savjeta
Privredni sud u 1.10.2014. godine na
7. Dragan Rakocevi¢ .. VII sjednici Sudskog
Podgorici .
savjeta
1.10.2014. godine na
8. Radomir Sekuli¢ Osnovni sud u Ulcinju | VII sjednici Sudskog
savjeta
12.11.2014. godine na
0. Rade Perisi¢ Osnovni sud u Niksi¢u | IX sjednici Sudskog
savjeta
. : 12.11.2014. godine na
10. Dragica Vujanovic¢ Privredni SUd " [X sjednici Sudskog
Podgorici :
savjeta
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11.12.2014. godiine
11. Ljiljana Lali¢evi¢ Visi sud u Podgorici na XII sjednici
Sudskog savjeta
. : 11.12.2014. godiine
y . Privredni sud u A
12. Snezana Pavlici¢ Podeoric na XII sjednici
& Sudskog savjeta
Osnovni sud u Herce 18.12.2014. godine na
13. Slavica Stjepcevic & | vx sjednici Sudskog
Novom .
savjeta
31.12.2014. godine na
14. dr Cedomir Bogi¢evi¢ | Vrhovni sud Crne Gore | XVI sjednici Sudskog
savjeta
Ispunjenje uslova za starosnu penziju
Red.b : : Sud u kojem je vrSio | Datum prestanka
Ime i prezime iy .
I. funkciju funkcije
30.9.2014. godine
1. | Vladimir Radulovi¢ Upravni sud CG na VI sjednici
Sudskog savjeta
Izbor na drugu funkciju
Red.b : : Sud u kojem je vr§io | Datum prestanka
Ime i prezime . Ny
I. funkeciju funkcije
7.10.2014. godine
: ., Vrhovni sud Crne na VIII sjednici
1. Ivica Stankovi¢
Gore Sudskog
savjeta
Drasana 31.12.2014. godine
2. sana Visi sud u Podgorici | na XVI sjednici
Duranovic :
Sudskog savjeta

Privremena udaljenja od duznosti

Zakonom o Sudskom savjetu, odredbom ¢lana 69, propisano je da odluku
o privremenom udaljenju od duznosti donosi Sudski savjet, ako se protiv sudije
odredi pritvor, dok pritvor traje, ako se protiv sudije pokrene Kkrivi¢ni postupak
za djelo koje ga Cini nedostojnim za vrSenje sudijske funkcije i nakon Sto Sudski
savjet prihvati predlog za pokretanje postupka za razrjesenje.

U toku 2014. godine, Sudski savjet nije donio ni jednu odluku o
privremenom udaljenju od duZnosti sudije.
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Privremena upucivanja sudija

Sudski savjet, saglasno ¢lanu 42 Zakona o Sudskom savjetu, moze sudiju,
uz njegov pristanak, na vrijeme do jedne godine uputiti u drugi sud istog ili
niZzeg stepena, ako zbog izuzeca ili sprijeCenosti sudije tog suda da obavlja
sudijsku funkciju ili iz drugih opravdanih razloga bude dovedeno u pitanje
redovno vrSenje poslova u sudu u koji se sudija upucuje, kao i u sud viseg
stepena, ako se u tom sudu privremeno poveca obim posla ili kada postoji veliki
broj nerijeSenih predmeta koji se sa postoje¢im brojem sudija ne moZe rijesiti, s
tim da sudija koji se upucuje mora da ispunjava uslove propisane za izbor
sudije suda u koji se upucuje.

Shodno naprijed navedenim odredbama, Sudski savjet je donio 13 odluka
o privremenom upucivanju sudija, radi privremeno povecanog obima posla i
postojanja veCeg broja nerijeSenih predmeta u sudovima u koje su upucene
sudije. Dvije odluke odnose sena privremeno upucivanje sudije u Osnovni sud
na Cetinju, radi obavljanja funkcije predsjednika suda, jer je predsjednik toga
suda privremeno udaljen od vrSenja duznosti.

U skladu sa odredbom 43 ¢lananavedenog zakona, kojom je propisano da
Sudski savjet moze sudiju, uz njegov pristanak, na vrijeme do tri godine uputiti
u Ministarstvo pravde, na sjednici odrzanoj 26.7.2014. godine, Sudski savjet je
donio odluku o upudivanju Ibrahima Smailovi¢a, sudije Osnovnog suda u
Podgorici u Ministarstvo pravde na period od dvije godine, radi uces¢a u
poslovima koji se odnose na unapredenje medunarodnih standarda u radu
sudova.

Datum
Red. o Sodl e | Sndmleliie | D i peria | Poorld
br. Ime i prezime : . i rada u sudu
radi upucen upucivanja .
u koji je
upucen
7.4.2014. god. na
1. Zoran ASanin PI‘]VI‘?.dnl sud Visi sud u perllod od) e(%ne
u Bijelom Bitelom Poliu godine, odluceno
Polju ] W na IV sjednici
7.4.2014. god. na
2. Marina Jelovac Osnovni sud Visi sud u period do jedne

godine, odluceno

u Pljevljima | Bijelom Polju na IV sjednici

7.4.2014. god. na
3. Radinka Gacevi¢ Osnovni sud Visisudu | period do jedne
u Pljevljima | Bijelom Polju | godine,

7.4.2014. god. na
period do jedne
godine, odluceno
na IV sjednici

Radojka

) ., Osnovni sud Visi sud u
Marjanovic

u Pljevljima | Bijelom Polju

Milica Popovi¢ Privrednisud | ViSisudu | 7.4.2014.god.na
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u Podgorici

Podgorici

period do jedne
godine, odluceno
na IV sjednici

25.4.2014. god.
na period do

o . Osnovni sud | Osnovnisud | . : 30.11.2014.
6. Zeljka Jovovi¢ .. . jedne godine, .
u Podgorici na Cetinju ¥ (nali¢ni
odlucenonaV .
N zahtjev)
sjednici
26.5.2014. god.
Osnovni sud : na period od tri
. L . Osnovni sud .
7. Bojana Bojovic u Bijelom u Baru mjeseca,
Polju odluceno na VI
sjednici
26.5.2014.god.
Osnovni sud : na period od tri
. Osnovni sud .
8. Dragan Mrdak u Bijelom mjeseca,
: u Baru y
Polju odluceno na VI
sjednici
26.5.2014.god.
. .. | Osnovnisud | Osnovnisud |2 period od tri
9. Milovan Spasovic . mjeseca,
u Podgorici u Baru y
odluceno na VI
sjednici
26.5.2014. god.
Dragan Osnovnisud | Osnovnisud | - period od tri
10. %, ., mjeseca,
Sc¢epanovic u Beranama u Baru "
odluceno na VI
sjednici
26.07.2014. god.
11. | Ibrahim Samilovi¢ | 9snovmisud | Ministarstvo giipee“(;)c(ljir?g
' u Podgorici pravde CG €8 ’

odluc¢eno na IV
sjednici

Jelena Perovi¢
12. Kovacevic

Osnovni sud
u Podgorici

Osnovni sud
na Cetinju

26.11.2014. god.
na period do
jedne godine,
odluceno na XI
sjednici

13. | Muzafer HadzZajli¢

Upravni sud
Crne Gore

Privredni sud

u Bijelom
Polju

25.12.2014. god.
na period do
jedne godine,
odluceno na XV
sjednici

Napomena:

Sudijama Vrhovnog suda Crne Gore, koji su odlukom Sudskog savjeta od
27.12.2013.godine, upuceni u Visi sud u Podgorici, na period do godinu dana
prestalo je upucivanje nakon proteka vremena na koje su upuceni.
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SudskKi vjestaci

Odredbom clana 9 Zakona o sudskim vjestacima ("Sllist RCG" br. 79/04)
predvidjeno je da u postupku postavljenja vjestaka, strucne i administrativne
poslove obavlja Administrativni ured Vrhovnog suda Crne Gore, a kako je ured
prestao sa radom danom konstituisanja Sekretarijata Sudskog savjeta, isti je
nastavio sa tim poslovima.

Komisija za postavljenje i razrjeSenje sudskih vjeStaka, odlucuju¢i po
pozivima objavljenim 28.1, 8.7.116.10.2013. godine, na sjednicama od 5.7, 18.7,
14.10.117.12.2013. godine i sjednici 24.4.2014. godine, donijela je 142 rjeSenja
o postavljenju za vjeStake, kojima je Sekretarijat sacinio legitimacije.

Odlucujucdi po pozivima objavljenim 20.2. i 17.6.2014. godine, Komisija je
na sjednicama odrzanim 16, 20. i 30.5.2014. godine, kao i na sjednicama od
29.9,6.113.10.2014. godine, donijela joS 129 rjeSenja o postavljenju vjeStaka.

Novopostavljeni i reizabrani vjesStaci, njih 271, zakletvu su polozili 8.5. i
3.11.2014. godine, kada su im i urucene legitimacije nakon Cega je spisak
vjeStaka postavljen na sajt Sudskog savjeta.

Evidenciju vjestaka vodi Sekretarijat u Registru sudskih vjeStaka, dok se
evidencija pravnih lica vodi u Registru pravnih lica za vrSenje vjeStacenja. Do
sada je postavljeno ili reizabrano (nakon isteka SestogodiSnjeg mandata)
ukupno 1.351 sudski vjeStak.

Sekretarijat Sudskog savjeta

Sekretarijat Sudskog savjeta obrazovan je radi obavljanja strucnih,
finansijskih, administrativnih, informatickih, analitickih i drugih poslova
Sudskog savjeta i poslova od zajedni¢kog interesa za sudove. Sekretarijatom
rukovodi direktor i za svoj rad odgovoran je Savjetu. Direktor Sekretarijata ima
zamjenika koji mu pomaze u radu i zamjenjuje ga u slucaju odsustva.

Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Sekretarijata
Sudskog savjeta, saglasno ¢lanu 80 stav 1 Zakona o Sudskom savjetu uredeni su
izvrSavanje poslova i zadataka sekretarijata, njegova unutrasnja organizacija,
broj sluzbenika i namjesStenika i druga pitanja.

Pravilnikom, koji je stupio na snagu 16.9.2013. godine, predvidjeno je da
u Sekretarijatu postoje Cetiri organizacione jedinice i to:

1. Odjeljenje za normativnu djelatnost, statusna pitanja sudija i njihovu
edukaciju;

2. Odjeljenje za informaciono - komunikacione tehnologije i multimediju;

3. Odjeljenje za unutrasnju reviziju;

4. Sluzba za opSte poslove i
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4.1-a Biro za finansije.

Ovakvom organizacionom strukturom izvrSeno je grupisanje poslova radi
njihovog efikasnijeg obavljanja, a time i ostvarivanje funkcija Sekretarijata i
Sudskog savijeta.

Sudski savjet je na XII sjednici, odrZzanoj 11. decembra 2014. godine, za
zamjenika direktora Sekretarijata Sudskog savjeta, saglasno ¢lanu 77. stav 2
Zakona o Sudskom savjetu, na predlog direktora, imenovao Miroslavu Raicevic,
samostalnu savjetnicu I u Sekretarijatu .

Na dan 31.12.2014. godine u Sekretarijatu je bilo 33 zaposlena.
Pravilnikom o wunutrasSnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u
Sekretarijatu je sistematizovano 46 radnih mjesta, sa 58 izvrSilaca.

Imaju¢i u vidu obim poslova i propisanu nadleZnost Sudskog savjeta,
neophodno je popunjavanje upraznjenih radnih mjesta. Posebno je iskazana
potreba za povecanjem broja zaposlenih u IKT Odjeljenju, kao i na pravnim
poslovima. Tako c¢e Sudski savjet u narednom periodu posebnu paznju
posvetiti jacanju kapaciteta Sekretarijata za prikupljanje, obradu i analizu
statistickih podataka koji se traZe od sudova i za poslove evropskih integracija,
s obzirom na ulogu i nadleZnosti koje Savjet ima u postupku pregovaranja u
oblasti pravosudja.

Aktivnosti Odjeljenja za IKT i multimediju

U 2014. godini, Odjeljenje za IKT i multimediju realizovalo je niz
aktivnosti:
- redovno odrzavanje kompletne IKT opreme u sudstvu i podrska korisnicima u
radu PRIS-a;
- u izvjeStajnoj godini tim odjeljenja za IKT je redovno odrZavao svu
informaticku i komunikacionu opremu u svim sudovima u Crnoj Gori, Sto
ukljucuje oko 1000 racunara, 700 Stampaca i 150 komunikacionih uredaja.
SluZbenici zaduZeni za odrZavanje raCunara i mreznih uredaja su odgovorili na
1.809 zahtjeva;

- pruZena je svakodnevna podrska u radu svim Kkorisnicima PRIS-a, pri
¢emu su sluzbenici PRIS-a odgovorili na 1.393 zahtjeva korisnika.

- uz podrsku IMG-a, obezbijedena su sredstva za implementaciju Oracle
BI statistickog sistema, kojim je znatno poboljSan sistem izvjeStavanja za sve
zainteresovane strane. Ovaj sistem uraden je prema CEPE] smjernicama i
kompletna dobijena statistika uradena je prema EU standardima. Pristup ovom
sistemu bi¢e obezbijeden svim sudovima, Sudskom savjetu i Ministarstvu
pravde.

- tokom izvjeStajne godine unaprijedena je serverska infrastruktura u
DATA centru;
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- u skladu sa rastu¢im potrebama sistema, izvrSena je nabavka prosirenja
STORAGE sistema i dodatnih BLADE servera i obezbijedena platforma za
stabilan rast sistema u buduc¢em periodu. Takode, redovno se radi odrZavanje
serverske i komunikacione opreme u DATA centru, kao i odrzavanje pratecih
sistema (sistem hladenja, sistem neprekidnog napajanja, protivpoZarni sistem,
protivprovalni sistem, itd.);

-obavljene su redovne aktivnosti na pruZanju multimedijalnih usluga
sudovima.

U 2014. godini odjeljenje je bio angaZovano na prezentaciji dokaza na 213
glavna pretresa, na pet pretresa su uspostavljeni video linkovi sa Slovenijom,
Svajcarskom i Francuskom i na Cetiri pretresa je pruZzena podrska sudovima
prilikom sasluSanja u posebnim prostorijama (tri Zrtve seksualnog nasilja i
jedan maloljetnik). Obradeno je 15 predmeta sa mjerama tajnog nadzora
(MTN), a propracene su sve znacajnije aktivnosti Vrhovnog suda, Sudskog
savjeta i UdruZenja sudija (prijemi stranih delegacija, tehnicka podrska
organizaciji “Dana sudstva”, zakletve sudija, konferencije sudija).

Sredstva za rad i pregled budZeta za 2014. godinu

Predlog budZeta je utvrden u skladu sa vazecom sistematizacijom radnih
mjesta Savjeta, Centra za edukaciju i sudova, kao i njihovih realnih potreba, a u
okviru dodijeljenih limita od strane Ministarstva finansija, kao i na osnovu
iskazanih finansijskih planova, analiziraju¢i pri tome podatke koji se odnose
na ljudske resurse, predmete u radu i stanje opreme, smjeStajne kapacitete i
drugo.

Kljutne pretpostavke na kojima se =zasnivaju procjene sredstava
neophodnih za funkcionisanje sudova su:

- kadrovsko jacCanje sudova, kao i prateCeg administrativnog i pomoc¢nog
osoblja;

- procjena potrebnih sredstava za nabavku IKT-e opreme zbog
adekvatnog funkcionisanja uspostavljenog informacionog sistema, i

- procjena potrebnih sredstava za izdatke za materijal i usluge uradjena
na osnovu podataka o troSkovima koji su nastali i u prethodnoj godini,
podataka o broju krivi¢nih predmeta za procjenu troskova krivicnog postupka.

Pregled odobrenih sredstava

U skladu sa Zakonom o budZetu Crne Gore za 2014. godinu, potrosackoj
jedinici ,SUDSTVO“ odobrena su sredstva u iznosu 20.583.916.58€, koja su
realizovana kroz tri programa:

1. Program - Sudski savjet i Centar za edukaciju - 675.600.72€
2. Program - Sudstvo -10.146.655.82€
3. Program - Administracija -9.761.660.14€
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3,28

47,42

49,3

O Sudski savjet i centar za edukaciju B Sudstvo O Administracija

NajvecCe ucesSce u odobrenom budzZetu ima program Sudstvo (49,30%),
zatim Administracija (47,42%) i Sudski savjet (3,28%).

Pored sredstava planiranih budzetom, Vlada Crne Gore je od sredstava
tekuce budzetske rezerve opredijelila iznos od 50.000,00€ za potrebe
Privrednog suda u Podgorici.

Odredbom clana 40 stav 5 Zakona o stecaju propisano je da u slucaju
kada se iz steCajne mase ne mogu namiriti ni troSkovi stecajnog postupka,
naknada za rad i troskovi stecajnog upravnika isplacuju se iz posebno
odredenog fonda utvrdenog BudZetom Crne Gore. To znaci da u slucaju kada
nema dovoljno novca koji se moZe upotrijebiti iz predujmljenih troskova
steCajnog postupka, troskovi koji nastanu u toku steCajnog postupka
(konkretno objavljivanje oglasa) padaju na teret budZeta Crne Gore, a nakon
prodaje stecajne imovine, taj novac ¢e se uplatiti budzetu.
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Struktura izvrsenja BudZeta - potrosacke jedinice Sudstvo u
2014. godini po izdacima

0,61 12,73

4,86
1,11 _\

s

0,82
7,82 .
2,99

3,2
65,87

Bruto zarade i doprinosi na teret poslodavca M Ostala li¢na primanja
Rashodi za materijal Rashodi za usluge

B Tekuce odrzavanje Renta

B Ostali izdaci Kapitalni izdaci

B Otplata obaveza iz ranijih godina

Najvece ucesce u izvrSenju budzeta sudstva imaju izdaci za bruto zarade
(65, 87%), otplata duga iz ranijih godina 12.73% (postupci izvrSenja), rashodi
za usluge 7, 82% (rashodi za sluzbena putovanja, reprezentaciju, konsultantske
i advokatske usluge, usluge stru¢nog usavrSavanja), ostali izdaci 4,86%
(troskovi sudskih postupaka, izrada i odrZavanje softvera, troSkovi osiguranja,
izdaci po osnovu isplate ugovora o djelu), rashodi za materijal 3,20%
(administrativni materijal, materijal za posebne namjene, rashodi za energiju,
gorivo, ostali rashodi za materijal), ostala licna primanja 2,99% (otpremnine,
ostale naknade i naknade za stanovanje nosilaca pravosudnih funkcija), renta
1,11% (zakup prostora za Sudski Savjet, Upravni sud CG, kancelarije koje
koriste Privredni sud u Podgorici, osnovni sudovi u Kotoru, Herceg Novom,
Zabljaku, Pljevljima, parking prostori za Sudski Savjet, Vrhovni sud CG,
Apelacioni, visi i Osnovni sud u Podgorici, kao i iznajmljivanje optickog kabla za
sve sudove u Podgorici), tekuce odrzavanje 0,82% (tekuce odrzavanje opreme i
gradevinskih objekata), kapitalni izdaci 0,6 1% (izdaci za opremu).
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Pregled ukupnih troskova sudova, sa pregledom broja sudija, savjetnika i
ostalog administrativnog osoblja

% od % od
Ukupfan Ukupfin 'O.stalo . Ukupni trokovi u uklvlpnlh ukljpnlh
Sud broj broj administrativno 2014. godini troskova troskova
sudija savjetnika osoblje ) sudova iste svih
nadleznosti | sudova
Bar 11 5 48 1.025.610,85 9,06 5,03
Berane 10 2 33 784.039,08 6,92 3,85
Bijelo Polje 13 6 51 875.444,45 7,73 4,30
Cetinje 5 5 16 441.505,14 9,29 2,17
Danilovgrad 4 2 13 294.250,20 2,60 1,44
Herceg Novi 6 2 30 646.540,13 571 3,17
Kolasin 3 1 11 240.934,81 2,13 1,18
Kotor 16 8 39 1.124.888,74 9,93 5,52
Niksi¢ 17 9 64 1.229.550,19 10,86 6,04
Plav 2 1 15 234.963,19 2,07 1,15
Pljevlja 7 3 31 573.345,50 5,06 2,81
Podgorica 38 24 126 2.877.022,00 25,40 14,12
Rozaje 5 1 16 346.530,69 3,06 1,70
Ulcinj 6 3 16 431.567,20 3,81 2,12
Zabljak 3 1 9 199.861,57 1,76 0,98
Ukupno osnovni 146 73 518 11.326.053,74 55,60
sudovi
Bijelo Polje 17 10 39 1.545.105,72 32,52 7,58
Podgorica 34 27 55 3.206.614,54 67,48 15,74
LIV 51 37 94 4.751.720,26 23,33
sudovi
Bijelo Polje 4 1 14 277.613,16 20,89 1,36
Podgorica 13 8 43 1.051.398,30 79,11 5,16
Ukupno . 17 9 57 1.329.011,46 6,52
privredni sudovi
Apelacioni sud 13 4 24 890.502,56 4,37
Upravni sud 9 10 17 835.591,05 4,10
Vrhovni sud 17 12 21 1.238.741,73 6,08
UKUPNO 254 145 731 20.371.620,80
55,6

Osnovni sudovi

Apelacioni sud

M Visi sudovi

B Upravni sud

Privredni sudovi

Vrhovni sud

Pregled troskova po nadleznosti sudova
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Bar M Berane Bijelo Plje Cetinje
M Danilovgrad Herceg Novi M Kolasin Kotor
M Niksi¢ M Plav Pljevlja Podgorica
M Rozaje B Ulcinj M Zabljak Bl VS Bijelo Polje
VS Podgorica PS Bijelo Polje PS Podgorica Apelacioni sud

Upravni sud Vrhovni sud

Pregled troskova po sudovima

Sekretarijat Sudskog savjeta - biro za finansije ostvaruje adekvatnu
komunikaciju sa Ministarstvom finansija i Direktoratom drZavnog trezora.
Zaposleni u birou su tokom 2014. godine pohadjali viSe programa obuke iz
oblasti planiranjaiizvrSenja budZeta.

Aktivnosti biroa za finansije odnose se na predlaganje budZeta za rad
Sudskog savjeta, Centra za edukaciju nosilaca pravosudnih funkcija i sudova,
tekuCe rashode i vrSenje nadzora nad namjenskim koriS¢enjem budZzetskih
sredstava.
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Besplatna pravna pomo¢

U izvjeStajnoj godini ukupno je podnijeto 700 zahtjeva za besplatnu
pravnu pomo¢, od ¢ega je 570 usvojenih, pri ¢emu su advokatima, za pruZenu
pravnu pomo¢ podnosiocima zahtjeva isplacena sredstva u iznosu od 64.860,33
eura, od evidentiranih 84.390,82 eura.

Edukacija

[ u 2014. godini, Centar za edukaciju nosilaca pravosudne funkcije dao je
svoj doprinos unapredenju sistema obuke u crnogorskom sudstvu. U tom cilju,
Centar je sproveo aktivnosti inicijalne i kontinuirane edukacije za crnogorske
sudije.

Shodno evidenciji o uceS¢u nosilaca pravosudne funkcije, u aktivnostima
Centra, u toku 2014. godine, ucestvovalo je ukupno 246 predstavnika sudstva i
109 predstavnika tuzilastva.

Sprovedeno je 96 aktivnosti edukacije, koje su realizovane kroz 72
aktivnosti vezanih za kontinuiranu edukaciju crnogorskih sudija i tuzilaca i 24
aktivnosti vezano za inicijalnu edukaciju namijenjenu licima koja se pripremaju
za vrSenje sudijske ili tuzilacke funkcije.

Novina koja je uvedena u 2014. godini i koja ¢e se nastaviti i u narednim
godinama, vezana je za moderne nacine stru¢nog usavrSavanja i prihvatanja
istih od krajnjih korisnika. Tako su prvi put u ovoj godini nosioci pravosudnih
funkcija imali priliku sticati i unapredivati svoja znanja kroz metodologiju
uCenje na daljinu tj. e-learning kurseve. U saradnji sa HELP Programom Savjeta
Evrope (Edukacija o ljudskim pravima za pravnike), preko njihove platforme
ucenja na daljinu, organizovana su dva kursa, od kojih je jedan usjeSno zavrsSen
u 2014. godini, a drugi je zapocet u 2014. godini i zavrsice se u 2015.

Kada je u pitanju krivicno materijalno i procesno pravo, sprovedeno je
ukupno 24 aktivnosti kontinuirane edukacije, dok je u obukama iz oblasti
krivicnog prava uceSCe uzelo 193 predstavnika pravosuda, od kojih 96
predstavnika sudstva i 97 predstavnika tuzilastva.

Shodno Zakonu o postupanju prema maloljetnicima u krivicnom
postupku, koji predvida specijalizaciju svih sluzbenih aktera u postupcima sa
maloljetnim uciniocima krivicnih djela i maloljetnicima kao ucesnicima u
krivicnom postupku tj. sudija, tuzilaca, policajaca i advokata, obuke su se i u
2014. godini sprovodile kroz projekat ,,Pravda za djecu“ koji su implementirali
Ministarstvo pravde Crne Gore zajedno sa Ministarstvom rada i socijalnog
staranja Crne Gore u saradnji sa Kancelarijom UNICEF-a za Crnu Goru, a
finansirala Evropska Unija posredstvom Delegacije Evropske unije u Crnoj Gori
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U ukupno 13 obuka u oblasti“ maloljetnickog pravosuda“, ucestvovalo je
87 predstavnika pravosudja, od kojih 51 predstavnik sudstva i 36 predstavnika
tuzilaStva.

Kada je u pitanju gradanska i privredna oblast, aktivnosti kontinuirane
edukacije su se odnosile na: medunarodnu pravnu pomo¢ u gradanskim
stvarima; gradanski aspekt prava intelektualne svojine; politiku zastite
konkurencije, zloupotrebe dominantnog poloZaja i zabranjenih sporazuma;
registrovano partnertsvo; stecajni postupak; Pomorsko pravo; Zastita
potrosaca; Kkoris¢enje poreskih mjera i intervencija drZave pod trZiSnim
uslovima; porodi¢ni zakon CG - primjena pravnog instituta privremenog
zastupnika. U aktivnostima posvecenim gradanskog i privrednoj oblasti
ucestvovalo je 107 predstavnika sudstva.

Kao i prethodnih godina, i u toku 2014. godine nastavljena je
kontinuirana edukacija u oblasti Evropskog prava tj. poznavanja odredaba
Evropske konvencije o zastiti ljudskih prava i osnovnih sloboda (EKLJP) i
prakse Evropskog suda za ljudska prava.

Takode, aktivnosti su se sprovodile i u oblasti prava EU, prije svega kroz
osvrt na praksu Evropskog suda pravde u odredenim oblastima prava i to:
pravosudna saradnja u gradanskim i krivicnim stvarima, politika zaStite
konkurencije, intelektualna svojina, zastita potrosaca.

U 2014. godini nastavljeno je sa sprovodenjem kontinuirane edukacije u
oblasti integriteta u pravosudu, etike i borbe protiv korupcije.

U cilju modernizacije, unapredenja rada sudova, povecanja
produktivnosti i afirmacije sudstva u okviru IPA EUROL Projekta ,Podrska EU
vladavini prava“, organizovane su radionice za predsjednike sudova koje su se
odnosile na upravljanje u pravosudu - uvodenje poslovnog planiranja u
sudovima i ra¢unanje stvarne produktivnosti sudija u skladu sa standardima i
smjernicama CEPE]J-a.

Takode, zbog potreba unapredenja znanja sudija o pravnoj prirodi i
dejstvu odluka Ustavnog suda o ustavnoj Zalbi, uz saradnju sa Njemackom IRZ
Fondacijom organizovana je obuka za redovne sudije, gdje su uz prisustvo
sudija Ustavnog suda diskutovali na pomenutu temu.

Jedan od vaZznih vidova kontinuirane edukacije koju Centar sprovodi ve¢
duzi niz godina je i omogucavanje uceSc¢a predstavnika crnogorskog pravosuda
na regionalnim i medunarodnim skupovima, gdje imaju priliku da razmijene
iskustva sa svojim kolegama iz drugih drZava i unaprijede svoje znanje kroz
uporedno pravni pristup.

Centar je i u 2014. godini imao znacajne aktivnosti i na medunarodnom
planu. Naime, poCetkom juna 2013. godine na XVI Generalnoj skupstini
Evropske mreze za pravosudnu obuku, Centar je jednoglasno dobio status
posmatraca u Evropskoj mreZi za pravosudnu obuku (EJTN), ¢ime je postao
treCa crnogorska pravosudna institucija koja je stekla status posmatraca u
evropskim pravosudnim mreZama, u skladu sa preporukom Evropske komisije
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iz izvjeStaja o skriningu za pregovaracko Poglavlje 24. Clanstvom u EJTN
omoguceno je dodatno pracenje evropskih standarda koje se tiCu razvijanja
programa, metodologije, analize potreba, planiranja, evaluacije stru¢nog
usavrSavanja u pravosudju. U 2014. godini, na XVII Generalnoj SkupStini
Evropske mreZze za obuku u pravosudu, koja je organizovana u Solunu
ucestvovali su dva predstavnika Centra. Predstavnici Centra su ucestvovali na
godisnjoj Konferenciji HELP MreZe 2014 (MreZa za edukaciju o ljudskim
pravnima za pravne profesionalce), Cija tema je bila: ”"Od dobrog treninga do
dobre presude. Izazovi, metodologije i perspektive”.

Nadalje, Centar je u 2014. godini nastavio saradnju sa Evropskim Institutom
za javnu upravu - Evropski Centar za sudije i pravnike/EIPA Luksemburga (The
European Institute for Public Administration), nakon Sto je u toku 2012. godine
Tehnicka pomo¢ koju EIPA zajedno sa Ministarstvom inostranih poslova
Luksemburga pruza Crnoj Gori usla u kvalitativno drugaciju fazu, tako se pored
pruZanja edukacije u oblasti Prava EU podrska prosirila i na saradnju u cilju
jaCanja institucionalnih kapaciteta Centra.

U aprilu 2014. godine zvanicno je otvoren IPA Projekat EUROL "Podrska
Evropske Unije vladavini prava". Projekat finansira EU, predvideno trajanje je
36 mjeseci, a implementira ga Northen Ireland Cooperation Overseas (NI-CO) iz
Ujedinjenog Kraljevstva u partnerstvu sa T.M.C. Asser Institut iz Holandjije. Cilj
ovog projekta je podrSka vladavini prava u CG u skladu sa standardima i
najboljom praksom EU. Dio Projekta koji se odnosi na Centar vezan je za jacanje
uloge Centra za edukaciju nosilaca pravosudne funkcije kroz izgradnju
kapaciteta i pruzanje pomoci u obukama.

Saradnja i podrska Centru od strane Americke Ambasade u Crnoj Gori tj.
Biroa State Departmenta za borbu protiv medunarodne trgovine drogom i
sprovodenja zakona (INL) - Program stalnog pravnog savjetnika, ne ogleda se
samo u pruzanju finansijske i ekspertske podrske prilikom realizacije aktivnosti
kontiniurane edukacije u Kkrivicnoj oblasti, ve¢ i u obezbedivanju uces¢a
predstavnika crnogorskog pravosuda na regionalnim skupovima u okviru
Programa stalnog pravnog savjetnika Ambasade SAD-a i u donaciji
kancelarijskog materijala i tehnicke opreme neophodne za rad Centra.

Uloga Centra za edukaciju nosilaca pravosudne funkcije, koji je u
organizacionom dijelu jedinica Vrhovnog suda, ima naglaSen znacaj u
obrazovanju sudija i njihovoj spoznaji medunarodnih standarda u oblasti
ljudskih prava. Samo sudija koji je edukovan i shvata znacaj ljudskih prava u
prilici je da svojim znanjem doprinese obezbjedivanju zaStite zajamcenih prava
i osnovnih sloboda, pruzi adekvatnu sudsku zaStitu, a u konacnom da doprinese
opStoj demokratizaciji drustva i ustanovljenju pravnog poretka u kome je
princip jednakosti svih pred zakonom neprikosnoven, bez obzira na svoju
posebnost ili licno svojstvo.
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Uputstvo o izradi statistickih izvjestaja o radu sudova

Akcionim planom za Poglavlje 23, da bi se ispunila preporuka Evropske
komisije o obezbedjivanju pouzdane i dosledne pravosudne statistike,
predvidjena je aktivnost izrade propisa o postupcima, metodama i rokovima za
prikupljanje statistickih podataka u skladu sa smjernicama Evropske komisije
za efikasnost pravosudja (CEPE]). Ministarstvo pravde Crne Gore, u skladu sa
predvidjenom aktivnos$¢u, obrazovalo je radnu grupu u kojoj je ucestvovao
predstavnik Sekretarijata Sudskog savjeta, tako da je u saradnji sa projektom
»,Podrska EU vladavini prava“(EUROL) i uz podrsku eksperata realizovana ova
aktivnost.

Upustvom o izradi statistickih izvjeStaja o radu sudova u skladu sa
smjernicama Evropske komisije za efikasnost pravosudja, koje je usvojeno od
Sudskog savjeta CG, uredjen je nacin prikupljanja i obrade statistickih podataka
i saCinjavanje standardizovanih izvjestaja sa standardima iz Smjernica CEPE]J-a.
Na ovaj nacin bi¢e promovisani kvalitet, transparentnost, odgovornosti i
dostupnosti pravosudne statistike.

Uputstvo ima za cilj da omoguéi pracCenje rjeSavanja predmeta po
kategorijama i podkategorijama, kao i trajanje postupaka u tim predmetima, u
cijelini, ali i u pojedinim fazama. S tim u vezi, Upustvom su identifikovane
osnovne kategorije predmeta - gradjanski, krivi¢ni, privredni i upravni, koji su
zatim detaljno razvrstani na podkategorije. Ovo ¢e omoguciti da u okviru svih
kategorija bude poznato koliko je predmeta primljeno, koliko ih je rijeSeno,
odnosno nerijeseno, te na koji nacin su rijesSeni.

Uputstvo propisuje mjerenje trajanja svih faza sudskog postupka u
definisanim kategorijama i podkategorijama predmeta Sto e omoguditi i
dobijanje podataka o trajanju postupka od podnoSenja inicijalnog akta kojim se
postupak pokrece, do donoSenja odluke, kao i trajanje postupka do
pravosnaznosti odluke.

Odredbe o nacinu prikupljanja podataka i njihovom unoSenju u
Pravosudni informacioni sistem (PRIS), zasnovane su na dosadasnjoj praksi.

Uputstvo propisuje obavezu sacinjavanja standardizovanih izvjeStaja o
prethodno navedenim podacima, na mjesecnom, kvartalnom, polugodiSnjem i
godiSnjem niovu od strane Sudskog savjeta, a na nacin dostupan javnosti.
Standardizovani izvjeStaj podrazumijeva da izvjeStaj sadrZi tabele koje su
sastavni dio Uputstva, kao i obradu statistickih pdataka kroz niz indikatora koje
je razvio CEPE], a koji su sa formulom i objasnjenjem, njegov sastavni dio.
Uputstva.

Znacajan dio standardizovanih izvjeStaja su i podaci o finansijskim i
ljudskim resursima, izdacima i stepenu kompjuterizovanosti u sudovima, koji
Ce se, za razliku od prethodnih djelova izvjestaja, objavljivati jednom godisSnje.

Svi podaci i indikatori na koje se odnosi Uputstvo ve¢ su poznati
sudovima i oni su prosledjivani CEPEJ-u u okviru evaluacije pravosudnih
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sistema koju CEPE] sprovodi svake dvije godine, dostavljanjem Upitnika
zemljama Clanicama.

Vazno je ista¢i da Uputstvo nema za cilj propisavanje opsStih pravila o
prikupljanju i obradi podataka i saCinjavanju statistickih izvjestaja, vec je
usmjereno na propisavanje pravila koja imaju za cilj da obezbijede saCinjavanje
standardizovanih izvjesStaja koji su uskladjeni sa metodologijom CEPE]-a, a za
kojima postoji sve veca potreba u procesu pridruZzivanja Crne Gore Evropskoj
Uniji.

Saglasno Sudskom poslovniku (“SluZbeni list CG” 26/11, 44/12 i 2/14) i
Uputstvu, u dijelu u kojem su postojali indikatori mjerenja efikasnosti rada,
saCinjen je pregled o radu sudova za 2014. godinu. Svi propisani indikatori bice
sadrZani u izvjeStaju za 2015. godinu nakon realizovanja preostalih aktivnosti
iz Akcionog plana poglavlja 23, a koje uticu na statisticko izvjeStavanje o radu
sudova.

Pregled rada svih sudova u 2014 godini
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Crnogorski sudovi su poceli izvjeStajnu godinu sa 37.125 predmeta,
primili 97.076, zavrsili 97.247, a ostalo je nerijeSeno 35.697 predmeta ili
26,59%. Po CEPE] indikatorima stopa azurnosti iznosi 100,18% a stopa
efikasnosti 86,14%.

Priliv predmeta bio je manji u odnosu na prethodnu godinu za 17,57 %, a
broj rijeSenih predmeta takodje manji u odnosu na prethodnu godinu za
15,74%.

Prosje¢ni mjesecni priliv po sudiji iznosio je 31,60 predmeta, Sto na
godiSnjem nivou predstavlja prosjecnu opterecenost sudije od 379,2 predmeta.

47



Sudije su prosjecno zavrsSile 379,87 predmeta, a ostalo je nezavrSenih 139,44
Sto je za 4,46 % predmeta manje u odnosu na 2013. godinu.

U toku 2014. godine ispitivano je po pravnim ljekovima ukupno 11.308
odluka od kojih je 66,13% potvrdeno, 4,66 % preinaceno, 6,15 % djelimi¢no
potvrdeno/preinaceno/ukinuto, dok je 22,86 % ukinuto. Kako je u prethodnoj
godini procenat potvrdenih odluka iznosio 64,76 % uocava se porast kvaliteta
rada sudova.

U izvjeStajnom periodu sudovi su u sloZenim vrstama predmeta donijeli
ukupno 27.977 presuda i 23.659 rjeSenja, dok je 1.856 predmeta zavrSeno
sudskim poravnanjem. Evidentno je da je u 2014, godini samo 1,65 % odluka
izradeno nakon zakonskog roka, Sto je u odnosu na proSlu godinu manje za
3,38%.

Broj predmeta upucenih na postupak posredovanja (osim radnih
sporova) u 2014. godini iznosio je 1.722 od kojih je postignut sporazum u 869
predmeta. Broj radnih sporova upucenih na posredovanje Agenciji za mirno
rjeSavanje radnih sporova iznosio je 89.

Sto se tice trajanja postupka u sloZenim predmetima kod svih osnovnih
sudova u Crnoj Gori, do tri mjeseca zavrseno je 54,05 % svih predmeta, do Sest
mjeseci 18,56 % , do devet mjeseci 9,88 %, do jedne godine 5,05 % i preko
jedne godine 12,46 %.

Odluke su uradjene blagovremeno, u zakonskom roku i od svih odluka
koje su uradjene kod osnovnih sudova samo 1,69 % odluka nije uradjeno
blagovremeno, odnosno u krivicnom referatu 2,18 % i parnicnom referatu
2,39%, Sto je jedan od pokazatelja efikasnosti i efektivnosti, sa poStovanjem
sudjenja u razumnom roku.

Kod osnovnih sudova primijec¢en je veci priliv parnicnih predmeta u
odnosu na prethodnu godinu za 16,63%, odnosno manji priliv Krivi¢nih
predmeta za 5,98 %.

Kaznena politika osnovnih sudova moZe se ocijeniti da odgovara vrsti i
tezini krivicnih djela koja se raspravljaju pred tim sudovima. Tako na uslovne
osude od broja izrecenih presuda otpada 56,60%, Sto je manje u odnosu na
prethodnu godinu za 2,23%, novc¢anih kazni 6,12% odnosno 1,30% manje nego
u 2013 godini, dok je kazni zatvora izreCeno procentualno 27,73%, odnosno
5,41% manje nego u prethodnoj godini. Kada je u pitanju izricanje kazne rad u
javnom interesu, primijetan je porast sa 24 na 95, odnosno 395,83%.

Visi sud u Bijelom Polju poceo je izvjeStajnu godinu sa 240 zaostalih
predmeta, primio 5.042, rijeSio 5.148 i ostalo nezavrSeno 134 predmeta ili
2,54 %.

Visi sud u Podgorici poceo je izvjeStajnu godinu sa 3.064 predmeta,
primio 10.181 i ukupno u radu imao 13.245 predmeta, rijeSio 9.690 predmeta,
ostalo nerijeSeno 3.104 ili 23,44 %.
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Znaci, visi sudovi su u odnosu na priliv zavrsili 97,47 % i ukupan broj
nerijeSenih predmeta je manji za 66 predmeta u odnosu na broj nerijesenih
predmeta na kraju 2013. godine.

U Visim sudovima u 72,35 % postupci su zavrSeni u roku do tri mjeseca,
racunajuci sve predmete u radu.

Sto se ti¢e dva Specijalizovana odjeljenja pri visim sudovima koji sude
predmete organizovanog kriminala, korupcije i ratnih zloc¢ina, ukupno je u radu
bilo 56 predmeta, rijeSeno je 32 predmeta, ostalo nerijeSeno 23 odnosno
41,07%. Priliv je bio jednak prilivu prethodne godine a broj rijeSenih je manji
za 21 predmet u odnosu na broj rijeSenih predmeta u prosloj godini.

Privredni sudovi su i ove godine potpuno aZurni, jer su zavrsSili 113,43 %
u odnosu na priliv, a u odnosu na ukupni broj predmeta u radu ostalo je
nerijeSeno samo 19,16 %.

0d 976 stecaja u radu zavrSeno je 591, a ostalo je nezavrSeno 39,45 %
dok je od parni¢nih predmeta ostalo nerijeSeno 49,62%. Kvalitet rada je dobar
jerje 21,03 % svih odluka koje su ispitane ukinuto.

Upravni sud je u ovoj godini u odnosu na prethodnu imao ve¢i priliv za
12,96 %, a zavrsio je 90,73 % predmeta od ukupnog priliva.

Kvalitet rada Upravnog suda je 12,35 % ukinutih odluka, Sto je manje u
odnosu na 2013. godinu, kada je bilo 17,45 % ukinutih odluka.

Apelacioni sud je imao 102 predmeta manje u radu u odnosu na
prethodnu godinu, zavrsio je 105,65 % predmeta u odnosu na priliv. Kvalitet
odlucivanja je iskazan kroz 17,14 % ukinutih odluka, Sto je dobar kvalitet.

Vrhovni sud je od ukupnog broja primljenih predmeta 2.976 ukupno
imao u radu sa predmetima iz prethodne godine 3.115, Sto je u odnosu na
proslu godinu viSe za 1.104 predmeta, odnosno za 34,99%., zavrsio je 2.911, a
ostalo je nezavrseno 204 ili 6,55 %.

Evidentno smanjenje zaostatka za sve predmete iz 2010. godine i ranijih
godina za 26,78 %, na nivou svih sudova, i po svim vrstama predmeta.

Kancelariji za prijem i predstavke pri Vrhovnom sudu Crne Gore
obraca se sve manji broj gradana, pa je u 2014. godini podnijeto 315 prituzbi.

PrituZbe stranaka se u najvec¢em dijelu odnose na nezadovoljstvo sudskim
odlukamajer su iste donijete na njihovu Stetu, dok se manji dio odnosi na
neazurnost postupanja pojedinih sudija u predmetima stranaka koje su i
podnijele prituzbe. Od ukupno 315 prituzbi osnovanih je bilo devet, jedna je
djelimi¢no osnovana, neosnovana je 291, dok je zbog prispije¢a u decembru
2014. godine, ostalo 14 prituzbi u radu na dan 31.12.

Kontinuirano smanjenje broja prituzbi iz godine u godinu (u 2008. godini
ih je podnijeto 921) pokazatelj je da su stranke u najvecem broju slucajeva
zadovoljne, odnosno da svoja prava mogu rijesiti pred redovnim sudovima, a ne
kroz obracanje Kabinetu predsjednika Vrhovnog suda.
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Pravo na sudenje u razumnom roku

Ve¢ sedam godina se primjenjuje Zakon o zaStiti prava na sudjenje u
razumnom roku, koji predvidja mehanizme za zasStitu ovog prava u toku samog
postupka (kontrolni zahtjev za ubrzanje postupka). Tih zahtjeva je bilo
podneSeno 310, a na Kkraju izvjestajnog perioda ostalo je nerijeSeno 13
predmeta.

Nakon okoncanja sudskog postupka u skladu sa standardima Evropske
konvencije za zaStitu ljudskih prava i osnovnih sloboda stice se pravo tuzbe za
pravicno zadovoljenje, a tuzba se podnosi Vrhovnom sudu. U izvjeStajnom
periodu takvih tuzbi je bilo ukupno 55, i sve su rijesSene.

Navedeno potvrdjuje da postoji djelotvorno pravno sredstvo za zaStitu
navedenog prava na nacionalnom nivou, ¢ime ¢e se smanjiti broj slucCajeva
obracanja Evropskom sudu za ljudska prava.

Pregled predmeta po tuzbi za pravi¢no zadovoljenje

NerijeSen | Primljeno | Ukupno u NerijeSeno na

RijeSeno do %

VRHOVNI | onadan u radu u 31.12.2014.c0d dan neriiegeni
SUD 01.01.201 | 2014.godi | 2014.godi | = .ine 8 31.12.2014.god ]h
4.godine ni ni ine
Tpz 2 53 55 55 0 0.00
Nacin odlucivanja
TuzZba
Utvrdiena Tuzba Tuzba Tuzba odbacena -
Jene Odbijen | odbacena ¢l.  odbacena ¢l. odbacena - podnijeta .
povreda i R . L Drugi
. tuzbeni 37 st.2u 37 st.2u podnijeta istivremeno "
dosudjena : Y oy " : nacinl
naknada zahtjev | veziCl. 33 vezi ¢l. 33 suprotno cl. 2 kad i
st. 3 st.1 st. 1 kontrolni
zahtjev
27 5 7 9 5 0 2

! Nenadleznost i povlacenje tuzbe

50



Trajanje postupka
) 0, 0, 0, 0, iac
% od do 6 % od do 9 % od do 12 % od | preko %o od | Prosjec¢no

do 3 o
mieseca ukupnog mieseci ukupnog miesec NOg :ococi ukupnog 1 ukupnog | trajanje
J broja J broja J broja J broja | godine  broja (dana)
45 81,82 10 18,18 0 0 0 53.47

Odluke po zahtjevu: 1. tuZbe odbacene - 21, 2. tuzbe odbijene - 5,

3. tuzbe usvojene i dosudjena naknada - 27, 4. na drugi nacin - 2

17.3. Podaci o kontrolnim zahtjevima

= ~
I — -
o= E 3 3 = 55 :é ©
© c &3 z = = = -
Bk =] =] =4 O i —
= m < M 7 5} 50 s 50
g s - >0 o = p s 233 = g3
& s | O | §2 5 o o T 9o |9 S a5
o | = = 2 |TRE £ = 22838 | 2ol wiE
b — 5 S S | 254 55 = 0 No XH
3] = O (7] (=] S @ = [=] o o)
SUD 3] = = > L o 5 o —_ 172} © O = © g = O O
N N 5 2, S5 2 5 E 20 o 5 0S5 | EXac ax
2| S| 2| 5| ¥§ | 5EE 8 g | = 288 |28 oT o>
o i %‘: g < % %gg o S S %EE -%.Q'EEﬁg
‘2 ™ = | 29 |~ o3 £ £ = - S+z |[85E28ET| E
S S 5 £ S= | §8 & = = =) £ | 2o |MSES53% S| 2
o = (] = o © O = = [} [} = [} L o E QL= N o= = A
2 | 2 £ S| 85 |8E8 8| = = = S | s ST 2 pwe | 2
gl S| 5|5 =5 |828cs| 22 |2 | 5|z | 822 E5%552| 5
& 2 | z ||l o8 |c8=fa|l o5 | & | =z | 5 | c28|cB8BaR88| =
Vrhovni sud 19 19 5 14 5 12 1 1 0
Apelacioni sud 17 17 2 15 6 5 2 4 0
Upravni sud 7 7 7 2 5 0
Visi sud Podgorica 76 74 33 | 41 47 10 17 2
Visi sud Bijelo Polje | 12 12 6 6 5 1 3 3 0
Prlvred_m sud 29 29 29 22 5 2 0
Podgorica
Privredni sud
Bijelo Polje 1 1 1 1 0
Osnovni sud Bar 10 10 10 9 1 0
Osnovni sud 10 10 10 10 0
Berane
Osr}ovnl sud Bijelo 2 2 2 2 0
Polje
Osgoym sud 4 4 4 4 0
Cetinje
Osnovni sud
Danilovgrad 1 1 1 1 0
Osnovni sud 13 | 13 | 13 9 4 0
Herceg Novi
Osnovni sud 5 | 5 | 5 4 1 0
Kolasin
Osnovni sud Kotor 26 26 26 4 16 6 0
Osnovni sud Niksié¢ 5 5 5 5 0
Osnovni sud Plav 1 1 0
OS-IIOYIH sud 2 2 2 2 0
Pljevlja
Osnovni sud 66 55 55 2 19 30 4 11
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Podgorica
Osnovni sud Rozaje | 0 0 0 0
Osnovni sud Ulcinj 4 4 1 3 0
Osnovni sud
Zabljak 0 0 0 0
UKkupno 310 | 297 | 221 | 76 2 12 145 | 37 | 48 48 5 13
GRAFICKI PRIKAZ PREGLEDA RADA SVIH SUDOVA
po godinama -
100% -
) Ry [y e s o N
80% -
60% -
40% A
20% A
0%
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
E NerijeSeno | 48.242 40.766 38.666 37.932 35.546 37.125 35.697
O RijeSeno 111.748 125.786 127.197 120.984 95.827 112.549 97.247
O Priliv 104.936 118.148 125.079 120.895 93.439 114.128 97.076
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Statisticki pregledi rada sudova u 2014. godini

NerijeSeno na - Prosje - NerijeSenih na P?.osv]ecno
. Primljeno ¢an RijeSeno ° i . nerije$eno po
pocetku A 2 Prosje¢n kraju
Ukupa mjese < sudiji Stopa
. .. Ukupno = 0 .
SUD n broj ¢ni Bb I azurn
sudija Starih priliv uradu Meri % ryeseno osti2
Ukupno tart Ukupno || Novih o Ukupno erItor || iarih = posudiji || ykyupno || Starih || Ukupno* || Starih
3 p no
sudiji
Osnovni 146 28.644 3.792 64.894 2.097 37.04 93.538 64.597 30.773 2.097 846 442,45 28.095 2.432 192,43 16.66 99,54
Visi 51 3.304 18 15.223 13.800 24.87 18.527 14.838 1.263 310 451 290.94 3.238 603 63.49 11.82 97.47
Privredni 17 3.491 174 8.661 8.483 42.45 12.152 9.824 6.152 110 0 577.88 2.328 94 136.94 5.53 113.43
Ape;?c“’ 13 112 31 1.665 871 1067 || 1777 1.759 71 180 0 135.31 18 5 1.38 038 || 105.65
Upravni 11 1.475 0 3.657 3.626 27.70 5.132 3.318 3.055 0 0 301.63 1.814 0 164.90 0.00 90.73
Vrhovni 18 139 59 2976 1.531 13.78 3.115 2911 1.295 493 0 161.72 204 58 11.33 3.22 97.82
UKUPNO 256 37.165 4.074 97.076 30.408 31.60 || 134.241 97.247 42.609 3.190 1.297 379.87 35.697 3.192 139.44 12.47 10{(;'1

2 Stopa aZurnosti (CR indikator) predstavlja odnos izmedu primljenih predmeta i rijeSenih predmeta u izvjestajnom periodu, izraZen u procentima.
3 Stari predmeti stariji od tri godine (od 2010 i ranije).

4 Broj predmeta po sudiji (CP] indikator): Broj nerijeSenih predmeta odredene vrste na kraju izvjesStajnog perioda u odnosu na broj sudija koji ih rjeSavaju u izvjeStajnom periodu.
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Efikasnost rada sudova u 2014. godini po CEPE] indikatorima

Vrijeme
potrebno za
Ukupan | NerijeSenona | Ukupno Rijeseno NerijeSenih | Koeficijent o‘gcle]s::)eza Stopa Ukupan broj rllleijVzgle
SUD broj pocetku rijeSeno | zaostalihu na kraju protoka prjeéavanje efikasrl:os 7 zaostalih brl())ja g
i 5 8
zaposlenih | 1.1.2014g. | u2014.g. 2014.g. |31.12.2014.g. | predmeta predmetas predmeta saostalih
predmeta®
(u mjesecima)
Osnovni 737 28.644 64.597 19.985 28.095 2,30 158,75 87,65 8.659 5,29
Visi 182 3.304 14.838 2.975 3.238 4,58 79,65 81,53 329 2,66
Privredni 83 3.491 9.824 2.993 2.328 4,22 86,49 118,36 498 2,88
Apelacioni 41 112 1.759 112 18 97,72 3,74 42,90 0 0,12
Upravni 36 1.475 3.318 1.474 1.814 1,83 199,55 92,17 1 6,65
Vrhovni 50 139 2911 139 204 14,27 25,58 58,22 0 0,85
UKUPNO 1.129 37.165 97.247 27.678 35.697 2,72 133,98 86,14 9.487 4,47

5 Koeficijent protoka predmeta (CTR indikator) predstavlja odnos izmedu broja rijeSenih i broja nerijeSenih predmeta na kraju izvjestajnog perioda.

6 Vrijeme potrebno za rjesavanje predmeta (DT indikator) predstavlja odnos izmedu broja dana u godini i koeficijenta protoka predmeta - u danima.

7 Stopa efikasnosti (ER indikator) predstavlja odnos izmedu broja zaposlenih u sudu (sudije i administrativno tehnicko osoblje koji rade puno radno vrijeme) u izvjeStajnom periodu i
rijeSenih predmeta u istom sudu na kraju tog izvjestajnog perioda.

8 Ukupan broj zaostalih predmeta (TB indikator) predstavlja razliku izmedu ukupnog broja nerijeSenih predmeta na pocetku perioda i rijeSenih zaostalih predmeta u istom periodu.
9 Vrijeme potrebno za rjesavanje ukupnog broja zaostalih predmeta u mjesecima, (BR indikator) predstavlja odnos izmedu broja predmeta i stope azZurnosti.
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Pregled rjesavanja starih predmeta

Struktura rijeSenih” starih” predmeta

predmeta po godinama

Struktura nerijeSenih” starih”
predmeta po godinama

Godina Ukupan e
iniciranja broj ukuppog
predmeta | rijeSenih ..brvol a4

rijeSenih

2010 1.195 37,46
2009 843 26,43
2008 332 10,41
2007 228 7,15
2006 159 4,98
2005 85 2,66
2004 72 2,26
2003 54 1,69
2002 55 1,72
2001 34 1,07
2000 25 0,78
1999 14 0,44
1998 10 0,31
1997 12 0,38
1996 11 0,34
1995 8 0,25
1994 10 0,31
1993 9 0,28
1992 7 0,22
1991 8 0,25
1990 1 0,03
1989 2 0,06
1988 2 0,06
1987 3 0,09
1985 3 0,09
1983 2 0,06
1982 2 0,06
1979 1 0,03
1978 1 0,03
1975 1 0,03
1963 1 0,03
Ukupno 3.190

Godina Ukupan ol
iniciranja broj ukuppog
predmeta | nerijeSenih l.).rov]a :

nerijeSenih

2010 1.285 40,26
2009 945 29,61
2008 271 8,49
2007 201 6,30
2006 112 3,51
2005 78 2,44
2004 62 1,94
2003 45 1,41
2002 28 0,88
2001 36 1,13
2000 18 0,56
1999 13 0,41
1998 17 0,53
1997 18 0,56
1996 6 0,19
1995 13 0,41
1994 4 0,13
1993 7 0,22
1991 4 0,13
1990 5 0,16
1989 8 0,25
1988 1 0,03
1987 2 0,06
1986 2 0,06
1985 5 0,16
1984 2 0,06
1982 2 0,06
1978 1 0,03
1975 1 0,03
UKUPNO 3.192
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Kvantitet i kvalitet rada sudova®

Kvantitet rada -
SUD Kvalitet rada prosjec¢na ostvarena
% kolektivna norma
%
Osnovni sudovi 63,06 107,52
Visi sudovi 75,48 130,55
Privredni sudovi 74,55 150,54
Apelacioni sud 77,86 139,25
Upravni sud 87,06 118,98
PROSJEK 66,13 119,21

Aktivnosti Sudskog savjeta i Vrhovnog suda, kao i preduzete mjere -
delegacija predmeta i upuc¢ivanje sudija na rad u drugim sudovima, doprinijele su
povecanju stope azurnosti sa 98,62% na 100,18%, smanjenju zaostalog broja
predmeta za 4,11%, te povecanju kvaliteta sa ostvarenim prosjecnim procentom
kvantiteta od 119,21%.

10 Kvantitet - kolektivna norma ostvarena tokom kalendarske godine (zbir ostvarenih pojedina¢nih normi podeljen sa brojem
sudija)
Kvalitet - zbir potvrdenih odluka u odnosu na ukupan broj donijetih odluka po pravnim ljekovima u kalendarskoj godini.
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Pregled rada osnovnih sudova

. Prosje oy Prosjecno
NerijeSeno na - " - . . || NerijeSenih na "
" Primljeno can RijeSeno o || Prosjec . nereseno po
Ukup pocetku : o kraju oo
an mjese || Ukupn @ no sudiji Stopa
SuUD broj ¢ni ou go rijeSeno azurno
|| Ukup || Stari || Ukup .|| priliv || radu Merito . o) po Ukupn || Stari Stari sti
sudija
] no h no Novih po Ukupno mo Starih A sudiji o h Ukupno h
sudiji
Bar 11 2.369 208 3.954 167 29.95 6.323 4.399 2.407 167 0 399,91 1.924 129 174,91 1;'7 111,25
Berane 10 1916 37 6.229 27 5191 8.145 5.014 1.449 27 0 501,40 3.131 15 313,10 1.5 80,49
Bijelo Polje 13 2.128 49 6.336 54 40.62 8.464 7.337 2.091 54 0 564,38 1.127 22 86,69 1.69 || 115,80
Cetinje 5 839 91 1.975 108 32.92 2.814 2.064 707 108 0 412,80 750 108 150,00 21.6 || 104,51
dDamlOVgra 4 464 || 18 || 1766 || 21 || 3679 || 2230 || 1492 626 21 ||363]| 373,00 || 375 20 93,75 5 || 8448
Eiffieg 6 || 1193 || 223 || 2535 || 166 || 3521 || 3728 || 2655 || 1181 || 166 | o || 44250 || 1073 || 158 || 17883 22'3 104,73
Kolasin 3 434 12 842 16 23.39 1.276 991 277 16 0 330,33 285 2 95,00 0.67 || 117,70
Kotor 16 3.014 576 5.414 379 28.20 8.428 5.481 2.164 379 411 || 342,56 2.542 325 158,88 22'3 101,24
Niksi¢ 17 2.617 120 6.242 134 30.60 8.859 6.163 2.626 134 0 362,53 2.696 110 158,59 6.47 98,73
112.87

Plav 2 378 4 2.709 7 5 3.087 2.346 765 7 0 1173,00 741 3 370,50 1.5 86,60
Pljevlja 7 268 11 2.287 7 27.23 2.555 2.318 1.608 7 3 331,14 234 8 33,43 1.14 || 101,36
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Podgorica 38 11.303 || 2.200 || 18.601 824 40.80 || 29.904 18.026 11.497 824 69 474,37 11.806 || 1.401 310,68 367'8 96,91

Rozaje 5 298 15 3.220 18 5367 3.518 3.179 2.090 18 0 635,80 339 5 67,80 1 98,73

Ulcinj 6 1.375 227 1.959 164 27.21 3.334 2.312 893 164 0 385,33 1.022 126 170,33 21 118,02

Zabljak 3 48 1 825 5 2292 873 820 392 5 0 273,33 50 0 16,67 0 99,39

UKUPNO 146 28.644 || 3.792 || 64.894 || 2.097 37.04 93.538 64.597 30.773 2.097 846 || 442,45 28.095 2432 192,43 166'6 99,54

Efikasnost rada osnovnih sudova
Vrijeme potrebno
Ukupan | NerijeSeno Ukupno RijeSeno | NerijeSenih | Koeficijent Vrijeme Ukupan broj zarjesavanje
. 9 o . i potrebno za Stopa , ukupnog broja
SUD broj na pocetku | rijeSeno zaostalih na kraju protoka Hetavanie efikasnosti zaostalih szaostalih
zaposlenih | 1.1.2014 g. | u2014.g. | u2014.g. |31.12.2014.g.| predmeta J J predmeta
predmeta predmeta
(u mjesecima)

Bar 64 2.369 4.399 1.723 1.924 2 159,64 68,73 646 532
Berane 45 1.916 5.014 1.678 3.131 1,60 227,92 111,42 238 7,60
Bijelo Polje 70 2.128 7.337 1.934 1.127 6,51 56,07 104,81 194 1,87
Cetinje 26 839 2.064 639 750 2,75 132,63 79,38 200 4,42
Danilovgrad 19 464 1.492 331 375 3,98 91,74 78,53 133 3,06
Herceg Novi 38 1.193 2.655 818 1.073 2,47 147,51 69,87 375 4,92
Kolasin 15 434 991 398 285 3,48 104,97 66,07 36 3,50
Kotor 63 3.014 5.481 1.758 2.542 2,16 169,28 87,00 1.256 5,64
Niksi¢ 90 2.617 6.163 2.108 2.696 2,29 159,67 68,48 509 532
Plav 18 378 2.346 351 741 3,17 115,29 130,33 27 3,84
Pljevlja 41 268 2.318 247 234 9,91 36,85 56,54 21 1,23
Podgorica 188 11.303 18.026 6.786 11.806 1,53 239,05 95,88 4.517 7,97
RoZaje 22 298 3.179 262 339 9,38 38,92 144,50 36 1,30
Ulcinj 25 1.375 2.312 915 1.022 2,26 161,35 92,48 460 5,38
Zabljak 13 48 820 37 50 16,40 22,26 63,08 11 0,74
UKUPNO 737 28.644 64.597 19.985 28.095 2,30 158,75 87,65 8.659 5,29
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Pregled rada osnovnih sudova po vrstama predmeta

NerijeSeno na - Prosje oy Nerijesenih na Prosjetno
Broi " Primljeno ¢an Rijeseno . “
J pocetku 2 || Prosje¢n kraju nereseno po sudiji
sudija mjese © Stopa
Vrsta o Ukupno =) o N
u ¢ni Bb oy azurn
predmeta . i uradu Merito k) rijeSeno i
majtierl Ukupno || Starih || Ukupno || Novih p;low Ukupno || = || starih || & || po sudiji || Ukupno || Starih || Ukupno || Starih ost
sudiji
Prvostepeni 105,5
krivi¢ni 45 2.647 125 4.381 4.195 8,11 7.028 4.624 4.334 111 71 98,38 2.333 54 51.84 1.2 5 ’
predmeti
Predmeti u
krivicnom 1005
postupku 23 58 4 178 178 0,64 236 179 66 1 0 8,95 57 3 2,48 0.13 6‘
prema
maloljetnicima
Predmeti
krivi¢nog 1243
vije¢a van 50 2.627 1 8.235 8.233 13,73 10.862 10.240 0 1 269 || 196,92 353 0 7.06 0 5’
glavnog
pretresa
Predmeti
sudije za 38 51 3 2.160 2.160 4,74 2.211 2.153 0 1 0 56,66 58 2 1,53 0.05 99,68
istragu
IzvrSenje 105.3
krivi¢nih 15 1.116 224 2.241 2.241 12,45 3.357 2361 0 126 0 157,40 995 98 66,33 || 6.53 5 ’
sankcija
Parnicni 98 12.091 || 1201 || 21.359 || 19.457 || 18,16 || 33450 || 18400 || 1028 || 965 || 403 || 19574 || 14.648 || 860 || 149.47 || 877
predmeti 6 86,15
Parni¢ni
predmeti male 79 855 9 3.686 3.659 3,89 4.541 2.503 1.300 5 8 34,76 2.030 5 25.69 0.06 67,91
vrijednosti
Predmeti
ostavina 31 1.608 105 6.402 6.327 17,21 8.010 6.326 5.345 85 0 186,06 1.684 50 54.32 1.61 98,81
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Slozeni

vanparniéni 36 725 59 1.470 1385 || 340 || 2195 1.500 475 69 0 35,71 695 23 1930 || 0.64 105'0

predmeti

Razni

gradanski i 27 71 3 1.055 1.053 || 3,26 1.126 1.027 0 3 0 34,23 99 0 3,66 0 97,35

vanparnlcnl

predmeti

f;rver‘ig‘;;‘ 98 6.698 || 2.055 || 12.095 || 12.061 || 10,28 || 18.793 || 13.697 || 8967 || 728 || 95 || 163,06 || 5001 || 1.336 || 51.03 || 13.63 1153'2

Ostalo 27 97 3 1.632 1632 || 504 || 1729 1.587 0 2 0 61,04 142 1 5,25 004 || 97,24
UKUPNO 146 || 28.644 || 3.792 || 64.894 || 62.581 || 37.04 || 93.538 || 64.597 3°é77 2.097 || 846 || 442,45 || 28.095 || 2.432 || 192,43 || 16.66 || 99,54
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Pregled rada visih sudova

Nerijevseno na Primljeno Prosjet Rijegeno . o Nerijese.nih na “Pvrosjecno
pocetku an e Prosje¢n kraju nerijeSeno po sudiji
Ukupan C © Stopa
. mjesecn || Ukupno = o N
Sub broj i priliv u radu : & rijeSeno azurn
sudija Ukupno || Starih ngpn Novih po Ukupno Mer(l)torn Starih g po sudiji ngpn Starih || Ukupno Starih ostl
sudiji
Bijelo Polje 17 240 3 5.042 5.028 24.72 5.282 5.148 332 8 0 302.82 134 0 7.88 0 1002'1
Podgorica 34 3.064 15 10.181 8.772 2495 13.245 9.690 931 302 451 285 3.104 603 91.29 17.73 95.18
UKUPNO 51 3.304 18 15.223 || 13.800 24.87 18.527 || 14.838 1.263 310 451 || 290.94 || 3.238 603 63.49 11.82 97.47
Efikasnost rada visih sudova
Vrijeme
Vriieme potrebno za
Ukupan | NerijeSeno | Ukupno RijeSeno | NerijeSenih | Koeficijent ) Ukupan broj rjeSavanje
. 9 o . : potrebno za Stopa . .
SUD broj na pocetku | rijeSeno | zaostalih na kraju protoka Fefavanie efikasnosti zaostalih ukupnog broja
zaposlenih | 1.1.2014 g. | u2014.g. | u2014.g. | 31.12.2014.g. | predmeta J ) predmeta zaostalih
predmeta predmeta
(umjesecima)
Podgorica 116 3.064 9.690 2.739 3.104 3,12 116,92 83,53 325 3,90
Bijelo Polje 66 240 5.148 236 134 38,42 9,50 78,00 4 0,32
Ukupno 182 3.304 14.838 2975 3.238 4,58 79,65 81,53 329 2,66
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Pregled rada visih sudova po vrstama predmeta

Nerl]evseno na Primljeno Prosjec Rijegeno R Prosjet Nerl]ese.mh na ”Pvros]ecno
Ukuba pocetku an g o kraju nerijeSeno po sudiji Stona
VRSTA nbrIZ)' mjeseC || Ukupno B rijeSen aiurrrl)ost
PREDMETA d..] Star ni priliv || uradu Meritor & J Stari .
sudha | gkupno . Ukupno Novih po Ukupno Starih A opo Ukupno Ukupno Starih !
ih no sudiji h
sudiji
Prvostepeni
kriviéni predmeti || 12 146 15 215 204 1.49 361 229 217 11 19.08 132 6 11 05 || 106.51
Prvostepeni
krivi¢ni predmeti 8 19 1 37 34 0.38 56 32 29 3 1 4 23 1 2.88 0.13 86.48
- specijalni
Predmeti u
krivicnom 2 7 1 9 3 0.37 10 9 3 1 45 1 0.5 0 100
postupku prema
maloljetnicima
Predmeti
krivicnog vijeca 10 33 o || 2278 2278 || 1898 || 2311 || 2.237 0 0 2237 74 7.4 0 98.20
van glavnog
pretresa
Predmeti sudije
: 8 34 0 553 553 5.76 587 524 0 0 65.5 63 7.87 0 94.75
za istragu
Drugostepeni | ;g 80 0 | 2197 2239 || 1017 || 2277 || 2281 || 207 9 126.72 48 2.67 0 || 10382
krivi¢ni predmeti
Drugostepeni
gradanski 28 2.896 1 8.766 7.367 26.09 11.662 8.401 807 286 450 300.36 2.811 596 10.39 33.11 95.84
predmeti
Ostalo 20 89 0 1.168 1.122 4.86 1.257 1.125 0 0 56.25 86 4.3 0 96.32
UKUPNO 51 3.304 18 15.223 13.800 24.87 || 18.527 || 14.838 || 1.263 310 451 || 290.94 || 3.238 603 63.49 11.82 || 97.47
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Pregled rada privrednih sudova

NerijeSeno na ol NerijeSenih na Prosjecno
e Primljeno Prosjeca RijeSeno S jese nerijeSeno po
Ukupan pocetku n Ukubro S || Prosjetno kraju sudiji Stopa
SUD broj mjeseclni u :apdu 'gn rijeSeno po azurnost
dii i ) 9 di . .
sudia Ukupno || Starih Ukspn Novih pzluldvijli)o Ukspn Mer::)tor Starih || & sudnt Ukupno || Starih || Ukupno Stﬁrl !
Bijelo Polje 4 131 28 1.222 1.173 25.45 1.353 1.268 595 14 0 317 85 21 21.25 5.25 103.76
Podgorica 13 3.360 146 7.439 7.310 47.68 10.799 || 8.556 5.557 96 0 658.15 2.243 73 172.54 5.62 115.02
UKUPNO 17 3.491 174 8.661 || 8.483 42.46 12.152 || 9.824 || 6.152 110 0 577.88 2.328 94 136.94 || 5.53 113.43
Efikasnost rada privrednih sudova
Vrijeme potrebno
Ukupan NerijeSeno Ukupno RijeSeno | NerijeSenih | Koeficijent Vrijeme Ukupan broj zarjesavane
. 9 o . : potrebno za Stopa X ukupnog broja
SUD broj na pocetku | rijeSeno |zaostalihu na kraju protoka rieSavanje efikasnosti zaostalih saostalih
zaposlenih | 1.1.2014g. | u2014.g. | 2014.g. |31.12.2014.g.| predmeta predmeta predmeta predmeta
(u mjesecima)
Podgorica 64 3.360 8.556 2.897 2.243 3,81 95,69 133,69 463 3,19
Bijelo Polje 19 131 1.268 96 85 14,92 24,47 66,74 35 0,82
Ukupno 83 3.491 9.824 2.993 2.328 4,22 86,49 118,36 498 2,88
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Pregled rada privrednih sudova po vrstama predmeta

NerijeSeno na

Primljeno

Rijeseno

NerijeSenih na

Prosjetno
nerijeSeno po

" Prosjeca o .- i
pocetku = Pros]ecn kra]u diii
VRSTA Ul};‘;g?“ m'e;leéni Ukupno 'g N = agfl(;flzs
PREDMETA “ di.Ja Uk r]ﬂiv o || uradu || Meri & || rijeseno Stari o
) Ukupno || Starih Pl || Novih || P dp upn || Merito | g || & || po sudiji Ukupno || Starih || Ukupno tarl
o sudiji 0 rno h

Parniéni predmeti 14 1388 116 || 2.338 || 2163 || 13.92 3726 || 2.034 || 1.235 || 96 0 || 14528 || 1.692 50 || 120.86 || 357 || 86.99
Predmeti 15 1.773 0 5260 || 5259 || 29.22 7.033 || 6.804 || 4.028 0 0 453.6 229 0 12.27 0 129.35
izvrSenja
Stecajevi i 11 312 58 666 || 666 5.05 978 591 || 518 14 0 53.73 387 44 35.18 4 88.74
likvidacije
Ostalo 12 18 0 397 3 2.76 415 395 51 0 0 32.92 20 0 1.67 0 99.47
UKUPNO 17 3491 || 174 || 8.661 || 8.091 || 42.46 || 12.152 || 9.824 || 5832 || 110 || o || 577.88 || 2.328 94 || 136.94 || 5.53 || 113.43
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Pregled rada Apelacionog, Upravnog i Vrhovnog suda Crne Gore

. e Prosjetno
Nerijeseno na Primljeno et RijeSeno NerijeSenih na nerijeSeno po
poéetku J PrOSJeca J g Prosje(‘fn kraju ) p
Ukupan n © sudiji Stopa
. . .|| Ukupno = o} .
SuD broj mjesecni &b oy azurno
sudija || Ukupn Ukupn priliv po uradu Ukupn || Meritor 2 || R0 Ukupn Ukupn sti
P Starih PRI Novih diii P Starih || & || po sudiji PRI Starih P Starih
o 0 sudijl o no o o
Apelacini sud 13 112 31 1.665 871 10.67 1.777 1.759 71 180 0 135.31 18 5 1.38 0.38 || 105.65
Upravni sud 11 1.475 0 3.657 3.626 27.70 5.132 3.318 3.055 0 0 301.63 1.814 0 164.90 0.00 90.73
Vrhovni sud 18 139 59 2976 1.531 13.78 3.115 2911 1.295 493 0 161.72 204 58 11.33 3.22 97.82
UKUPNO 42 1.726 90 8.298 || 6.034 16.46 10.024 || 7.988 || 4.423 673 0 384.38 || 2.036 63 52.20 1.62 96.26
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Pregled rada Apelacionog suda po vrstama predmeta

- o Prosjetno
Nerijeseno na Primljeno et Rijeseno NerijeSenih na nerijeSeno po
Uk pocetku J Prosjeca J g Prosiet kraju ]sudi'i p s
VRSTA n burI:)a'l m'e?eéni Ukupno & ri're(;i]g(inoo ] az tgrrl)(?st
PREDMETA sudi'a]l Uk Uk r]iliv ol ¥ radu Uk Meri E)D ] sudi'ip Uk Uk - i
) UPR | starih || V€U || Novin || PU YR upn || Merltor | g i || & ) WP searih || V¥UPR | Starih
o (o] sudijl (o] no o o
Drugostepeni
krivi¢ni 8 40 10 195 45 2.03 235 227 42 37 0 28.37 8 2 1 0.25 116.41
predmeti
Drugostepeni
krivieni 7 12 10 23 5 027 35 32 7 17 || o 457 3 2 043 || 028 || 139.13
predmeti -
specijalni
Drugostepeni
gradanski 5 57 11 867 244 14.45 924 917 22 126 0 183.4 7 1 1.4 0.2 105.77
predmeti
Ostalo 5 3 0 580 577 9.67 583 583 0 0 0 116.6 0 0 0 0 100.52
UKUPNO 13 112 31 1.665 871 10.67 1.777 1.759 71 180 0 135.31 18 5 1.38 0.38 105.65
Efikasnost rada Apelacionog suda
NerijeSeno Vrijeme Ukupan Vrijeme potrebno za
Ukupan J Ukupno | RijeSeno | NerijeSenih | Koeficijent ) p: rjeSavanje ukupnog
. na o . : potrebno za Stopa broj . :
SUD broj . rijeSeno | zaostalih na kraju protoka Ly . ' . . broja zaostalih
. pocetku rjeSavanje efikasnosti | zaostalih
zaposlenih u2014.g. | u2014.g. {31.12.2014.g.| predmeta predmeta
1.1.2014 g. predmeta predmeta ) .
(u mjesecima)
Apelacioni 41 112 1.759 112 18 97,72 3,74 0 0,12
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Pregled rada Upravnog suda po vrstama predmeta

- e Prosjetno
NerijeSeno na Primli L. Riies . NerijeSenih na I
" poéetku rimiljeno Pros]eca 1]jeseno g Pros]ec kraju nerl]sisdeil.lio po S
VRSTA n burI:)a'l m'e?eéni Ukupno & ri'ené(()eno ] aitf?rﬁ)gst
PREDMETA sudi'a]l Uk Uk r]iliv ol ¥ radu Uk Meri Stari i)n : o i
) gpn Starih ;lprl Novih P sudijli) Epn er(l)torn tﬁrl a sfdiji Ukupno || Starih (| Ukupno || Starih
Upravni
. 11 1473 0 3.603 || 3.574 27.29 5.076 3.266 3.055 0 0 296.90 1.810 0 164.55 0 90.65
predmeti
Ostalo 9 2 0 54 52 0.5 56 52 0 0 0 5.77 4 0 0.44 0 96.30
UKUPNO 11 1.475 0 3.657 || 3.626 27.70 5.132 3.318 3.055 0 0 301.63 1.814 0 164.90 0.00 90.73
Efikasnost rada Upravnog suda
Vrijeme potrebno
Ukupan NerijeSeno | Ukupno | RijeSeno | NerijeSenih | Koeficijent Vrijeme Ukupan broj zarjesavanje
. " o : . potrebno za Stopa . ukupnog broja
SUD broj na pocetku | rijeSeno | zaostalih na kraju protoka rjeSavanje efikasnosti zaostalih za0stalih
zaposlenih | 1.1.2014 g. |u2014.g. | u2014.g. |31.12.2014.g.| predmeta predmeta predmeta predmeta
(u mjesecima)
Upravni 36 1.475 3.318 1.474 1.814 1,83 199,55 92,17 1 6,65
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Pregled rada Vrhovnog suda po vrstama predmeta

NerijeSeno na Primljeno Prosijed Rijeseno NerijeSenih na n:;j‘fé]:ﬁg(;o
X rosjeca .
VRSTA Ukupa pocetku n] Uk % Prosjec¢no kraju sudiji Stopa
—
PREDMETA n broj mjeseclni u :apdnuo 'go rijeSeno po azurno
dij ili i < diji ti
sucia Ukupno || Starih Ukupn Novih prt l(‘llp © Ukupn || Meritor Starih a sucit Ukupno || Starih Ukupn Starih st
o sudiji 0 no 0
gll;le\:ilrcr?elti 7 4 0 320 || 320 3.81 324 || 313 71 0 44.71 11 0 1.57 0 97.81
giggfn“estli“ 10 104 59 || 2210 || 943 1841 || 2314 || 2162 || 1.224 || 487 || 0 216.2 150 58 15 58 || 97.83
gfergr‘;“eiti 5 25 0 380 || 224 6.33 405 364 0 5 0 72.8 41 0 8.2 0 95.79
Predmeti po
;‘g‘)’?gz 2 6 2 0 53 37 0.73 55 55 0 1 0 9.17 0 0 0 103.77
zadovoljenje
Ostalo 13 4 0 13 7 0.08 17 17 0 0 1.31 0 0.15 0 130.77
UKUPNO 18 139 59 2.976 1.531 13.77 3.115 2911 1.295 493 0 161.72 204 58 11.33 3.22 97.82
Efikasnost rada Vrhovnog suda u 2014. godini po CEPE] indikatorima
Vrijeme potrebno
Ukupan | NerijeSeno Ukupno RijeSeno | NerijeSenih | Koeficijent o\tllljgtfrrﬂ)eza Stopa Ul{;g?n uzljlur]iiavg:c]) .ea
SUD broj na pocetku | rijeSeno | zaostalih na kraju protoka prjeéavanje efikasflos i | zaost azlih zgosélih J
zaposlenih | 1.1.2014 g. | u2014.g. | u2014.g. | 31.12.2014.g. | predmeta predmeta predmeta predmeta
(u mjesecima)
Vrhovni 50 139 2911 139 204 14,27 25,58 58,22 0 0,85
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Pregled izrecenih kazni

Ukupno Broj Broj Broj Rad u
SUD osudujuc¢ih | novcani % uslovnih % zatvorskih % javnom % Ostalo %
presuda h kazni osuda kazni interesu
Bar 442 15 3,39 249 56,33 112 25,34 1 0,23 65 14,71
Berane 206 28 13,59 94 45,63 80 38,83 0 0,00 4 1,94
Bijelo Polje 227 22 9,69 109 48,02 73 32,16 17 7,49 2,64
Cetinje 201 2,99 107 53,23 51 25,37 24 11,94 13 6,47
Danilovgrad 11 0,00 7 63,64 3 27,27 0 0,00 1 9,09
Herceg Novi 169 5,33 98 57,99 38 22,49 9 533 15 8,88
Kolas$in 110 11 10,00 73 66,36 23 20,91 0 0,00 3 2,73
Kotor 289 8 2,77 161 55,71 80 27,68 9 3,11 31 10,73
Niksié 491 16 3,26 292 59,47 163 33,20 11 2,24 1,83
Plav 53 12 22,64 30 56,60 7 13,21 0 0,00 7,55
Pljevlja 119 15 12,61 65 54,62 38 31,93 0 0,00 0,84
Podgorica 891 37 4,15 521 58,47 241 27,05 20 2,24 72 8,08
Rozaje 175 30 17,14 77 44,00 50 28,57 0,00 18 10,29
Ulcinj 164 5 3,05 122 74,39 27 16,46 4 2,44 6 3,66
Zabljak 44 6 13,64 28 63,64 10 22,73 0,00 0 0,00
Ukupno osnovni: 3.592 220 6,12 2.033 56,60 996 27,73 95 2,64 248 6,90
Visi sud Bijelo Polje 137 0 0,00 4 2,92 133 97,08 0 0,00 7 511
Visi sud Podgorica 50 0 0,00 0 0,00 50 100,00 0 0,00 0 0,00
Ukupno viSi: 187 0 0,00 4 2,14 183 97,86 0 0,00 7 3,74
UKUPNO 3.779 220 5,82 2.037 53,90 1.179 31,20 95 2,51 255 6,75

69



Oduzeti predmeti izvrsenja krivicnih djela po nepravosnaznim odlukama

SUD

Osnovni sud Cetinje

Osnovni sud Pljevlja

Osnovni sud RoZaje
Osnovni sud Berane

Osnovni sud Bijelo Polje

Osnovni sud Zabljak

Osnovni sud Podgorica

Osnovni sud Kotor

Osnovni sud Niksic

Visi sud Bijelo Polje

Visi sud Podgorica

Ukupno

Oruzje

Pusaka 12 komada
Pistolja 4 komada
Ostalo 2 kom
municija - 1.539 komada

1 puska, 2 kom pistolja
Pistolji 3 kom
Municija 11 kom

Pistolji 9
PuSaka 5
Pistolji 6 kom
PuSaka 1 kom
Municije 64 kom
347,67 gr eksploziva
Pistolj 3 kom
Pusaka 10 kom, municija 862 kom,
6,45 kg eksploziva, razno 43 kom

PiStolji 5 kom
Pusaka 1 kom
Municije 99 kom
2 kom razno

2504

e 6,797 kg eksploziva

Narkotici

21,13 gr

106,76 kg,
572 tablete

106,97 kg
572 kom

Vozila

4 kom

4 kom

Isprave

11 kom

11 kom

Alkoholn

Prehramben GigaTere apicai
aroba bezalkoh
olna pica

novcanica

10.435 €,
1300 CHF

Falsifikova
- - - ni novac-
701.800,

00€,

100.900,0

0%

Novac

6

Razna roba

1 komad

2 kom

156 kom

159 kom
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Oduzeti predmeti izvrsenja krivicnih djela po pravosnaznim odlukama

SUD

Osnovni sud Cetinje

Osnovni sud Pljevlja

Osnovni sud Rozaje

Osnovni sud Berane

Osnovni sud Bijelo
Polje

Osnovni sud
Kolasin
Osnovni sud Zabljak

Osnovni sud Podgorica

Oruzje

Pistolji 5 kom.

Hladno oruzje 3 kom.

Pusaka 1 kom.
petarde 33 kom.

Puske 2 kom
Pistolji 3 kom

Municija 700 kom
Pusaka 1 kom
Pistolji 1 kom
Ostalo 3 kom

Municija 359 kom.
Puske 6 kom.

Pistolji 10 kom.

Razno oruZje 8 kom.

Oruzje 2 kom.
Pistolji 11 kom
Puske 3 kom

Prehrambena
roba

358 kg
mlije¢nih
proizvoda,340
kg voéa i
povréa,281 kg
proizvoda od
meda

125 kg

Cigarete

17850 Steka
raznih cigareta

1550 Steka

Alkohol
na pica i
bezalko Novac
holna
pic¢a
1296
flasa
vocénih
vina, 964
flase )
razne
rakije,
110 flasa
likera, 10
pak.piva
1950 €
falsifikat
179.055,00
€
- 2600,00 €
- 200,00 €
- 55,00 €

Razna roba

2 kom
1 kom

Nakit 2,74 kg

2 kom

3 kom



Osnovni sud Kotor

Osnovni sud Niksic¢

Visi sud Bijelo Polje

Visi sud Podgorica

Ukupno

PiStolja 10 kom
PusSaka 5 kom
Municije 66 kom
Petarde 678 kom, pusaka 15
kom, pistolja 9 kom razno 2
kom, municija 222 kom, 2,03
kg eksploziva, 10 kom
Stapina
Pistolj 1 kom
Pistolji 15 kom, Puske 6 kom,
municija 308 kom, 26 kom
ostalo

1834 kom

e 2,03 kg eksploziva

31,27 gr

7,45 kg

36,25 kg,
70 kom
ostalo

44,02 kg
70 kom

9 kom

10
kom

8 kom

1.104 kg

5980
flasa
raznog
alkohola

8360

100,00 €

660 €

184.620 €

5 kom

12 kom
25 kom

Nakit 2,74 kg
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Pregled trajanja postupka po sudovima

SUD

Bar

Berane

Bijelo Polje
Cetinje
Danilovgrad
Herceg Novi
Kolasin

Kotor

Niksi¢

Plav

Pljevlja
Podgorica
Rozaje

Ulcinj

Zabljak
Osnovni sudovi
Bijelo Polje
Podgorica
Visi sudovi
Bijelo Polje
Podgorica
Privredni sudovi
Apelacioni sud
Upravni sud

Vrhovni sud

Ukupno

Trajanje
postupka do 3
mjeseca

2197
2279
4007
1108
1056
1627
604
3172
3039
781
1685
9165
2525
930
666
34.841
1.140
5910
7.097
1.129
5.910
7.039
1577
450

295
51.299

% u odnosu na
ukupan broj

rijeSenih
predmeta

49,94
45,46
54,61
53,71
70,78
61,28
60,95
57,87
49,27
33,29
72,69
51,22
79,43
40,26
81,22
54,05
89,13
69,81
72,35
89,13
69,81
72,31
192,32
54,88
10,13

55,99

Trajanje
postupka do
6 mjeseca

737
1215
2201

371

206

358

193

709
1286

937

439
2496

375

353

86
11.962
64
1068
1.148
64
1.068
1.132

158
1059

0
16.279

% u
odnosu
na
ukupan
broj
rijeSenih
predmeta
16,75
24,24
30,00
17,98
13,81
13,48
19,48
12,94
20,85
39,94
18,94
13,95
11,80
15,28
10,49
18,56
5,00
12,62
11,70
5
12,62
11,63
19,27
129,15
0

17,77

Trajanje
postupka do
9 mjeseca

432
845
639
259
108
217
81
403
678
392
132
1718
142
282
42
6.370
31
435
467
31
435
466
22

1383

9.521

% u
odnosu
na
ukupan
broj
rijeSenih
predmeta
9,82
16,86
8,71
12,55
7,24
8,17
8,17
7,35
10,99
16,71
5,69
9,60
4,47
12,21
5,12
9,88
2,42
5,14
4,76
2,42
5,14
4,79
2,68
168,66
0,07

10,39

Trajanje

postupka

do jedne
godine

254
278
186
109
47
126
47
235
345
158
24
1088
101
239
16
3.253
15
358
373
15
358
373
2
389

0
4.549

% u

odnosu na

ukupan
broj
rijeSenih
predmeta

5,77
5,55
2,54
5,28
3,15
4,75
4,74
4,29
5,59
6,73
1,04
6,08
3,18
10,35
1,95
5,05
1,17
4,23
3,80
1,17
4,23
3,83
0,24

47,44

0

4,97

Trajanje
postupka
preko
jedne
godine

779
396
304
216
75
327
66
962
815
78
38
3425
36
506
10
8.033
29
695
724
29
695
724
0
35

0
9.967

% u odnosu
na ukupan
broj
rijeSenih
predmeta

17,71
7,90
4,14

10,47
5,03

12,32
6,66

17,55

13,21
3,32
1,64

19,14
1,13

21,90
1,22

12,46
2,27
8,21
7,38
2,27
8,21
7,44
0,00
4,27

0

10,88
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ZAKLJUCCI I SMJERNICE

Crnogorsko pravosude se na kraju 2014. godine moZe pohvaliti boljim
rezultatima rada nego 2008. godine, kada je konstituisan Sudski savjet Crne Gore,
Sto ukazuje na uspjesnost proteklog reformskog procesai odlu¢nost u realizaciji
postavljenih zadataka.

Uspostavljanje Sudskog savjeta kao samostalnog i nezavisnog organa u cijoj
primarnoj nadleZnosti je izbor i razrjeSenje sudija, nesumnjivo je doprinijelo
brzem i objektivnom izboru nosilaca sudijske funkcije, jacanju njihove
odgovornosti i kvalitetnijem sudijskom radu.

Sudski savjet, izabran u skladu sa ustavnim promjenama, oglasio je poziv za
izbor predsjednika Vrhovnog suda Crne Gore i na osnovu predloga Opste sjednice
Vrhovnog suda izabrao predsjednika najvece sudske institucije. Predsjednik
Sudskog savjeta izabran je iz reda onih c¢lanova Sudskog savjeta koji nijesu
nosioci sudijske funkcije, dvotre¢inskom ve¢inom €lanova Sudskog savjeta.

Aktivnosti Sudskog savjeta i Vrhovnog suda kao i preduzete mjere -
delegacija predmeta, upucivanje sudija, mjesecni sastanci predsjednika svih
sudova sa predsjednikom Vrhovnog suda i redovne kontrole doprinijele su
smanjenju zaostalog broja predmeta koji je opterecivao rad sudova, a samim tim i
direktno uticao na pristup pravdi i pravnu sigurnost gradana. ZavrSeni reformski
ciklus doveo je do efikasnijih i kra¢ih sudskih postupaka, kvalitetnijeg
ostvarivanja i zastite ljudskih prava, kao i vecCe svijesti o nuZnosti postovanja
prava na sudenje u razumnom roku. Pojednostavljenjem sudskih postupaka,
poboljSanjem upravljanja sudskim predmetima, uvodjenjem novih tehnologija,
kao i funkcionalnosti u pravosudnom informacionom sistemu, omoguceno je da
se modernizuje upravljanje sudstvom, unaprijedjen je pristup pravdi, kvalitet i
efikasnost rada sudova.

Crnogorski sudovi su i u 2014. godini aZurni, Sto pokazuje indikator stope
azurnosti prema CEPE] smjernicama:

Osnovni sudovi - 99,54%,
visi sudovi - 97,47%
Privredni sudovi - 113,43%
Apelacioni sud Crne Gore - 105,65%
Upravni sud Crne Gore - 90,73%
Vrhovni sud Crne Gore - 97,82%.
Na nivou crnogorskog sudstva stopa azurnosti iznosi 100,18% , a stopa
efikasnosti po CEPE] indikatorima 86,14%.

U pogledu rjeSavanja predmeta starijih od tri godine, u odnosu na
prethodnu godinu broj nerijeSenih predmeta je smanjen za 21,65%, tako da je po
sudiji ostalo 12,47% ovih predmeta. Smanjenje broja “starih predmeta”
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uskladjeno je sa naporima, prioritetima i ciljevima sudske grane vlasti, Sto je i
konstatovano u IzvjeStaju o napretku Crne Gore u 2014. godini, u dijelu
efikasnosti sudova.

Ukupan broj nerijeSenih predmeta na kraju 2014. godine iznosi 35.697, sto
je u odnosu na kraj prethodne godine manje za 1.468 predmeta, odnosno 4,11%.

U 2014. godini uocava se porast kvaliteta rada sudova u odnosu na
prethodnu godinu kada je procenat potvrdjenih odluka iznosio 64,76%, jer je od
ukupnog broja po zZalbama 66,13 % potvrdeno, 22,86 % ukinuto, a 6,15 %
djelimi¢no potvrdeno, 4,66% preinaceno.

Evidentno je da je u sudovima u izvjeStajnoj godini 1,65% odluka u
sloZenim vrstama predmeta izradjeno nakon zakonskog roka, Sto je u odnosu na
proslu godinu manje za 3,38%.

Kada je rijeC o duZini trajanja postupka u sloZenim predmetima kod svih
osnovnih sudova u Crnoj Gori, do tri mjeseca zavrseno je54,05 % svih predmeta,
do Sest mjeseci 18,56 % , do devet mjeseci 9,88 %, do jedne godine 5,05 % i
preko jedne godine 12,46 %.

Od svih odluka koje su uradjene kod osnovnih sudova samo 1,69 % odluka
je uradjeno van zakonskog roka, odnosno u krivic(nom referatu 2,18 % i
parni¢nom referatu 2,39 %.

Kod osnovnih sudova tokom izvjeStajne godine evidentan je veci priliv
parni¢nih predmeta u odnosu na prethodnu godinu za 16,63 %, odnosno manji
priliv krivi¢nih predmeta za 5,98 %.

Kaznena politika osnovnih sudova moZe se ocijeniti da odgovara vrsti i
tezini krivicnih djela koja se raspravljaju pred tim sudovima. Tako na uslovne
osude od broja izrecenih presuda otpada 56,60 %, novcane kazne 6,12 % i kazne
zatvora 27,73 %. Ukupno je izreceno 95 kazni - rad u javnom interesu koje Cine
2,64% od ukupnog broja izreCenih kazni, Sto predstavlja porast od 395,83% u
odnosu na prethodnu godinu kada je izreceno 24.

Visi sud u Bijelom Polju poceo je izvjeStajnu godinu sa 240 zaostalih
predmeta, primio 5.042, rijeSio 5.148 i ostalo nezavrSeno 134 predmeta ili
2,54%.

Visi sud u Podgorici poceo je izvjestajnu godinu sa 3.064 predmeta, primio
10.181 i ukupno u radu imao 13.245 predmeta, rijeSio 9.690 predmeta, ostalo
nerijeSeno 3.104 ili 23,44 %.

Znaci, visi sudovi su u odnosu na priliv zavrsSili 97,47 % i ukupan broj
nerijeSenih predmeta je manji za 66 predmeta u odnosu na broj nerijeSenih
predmeta na kraju 2013. godine.

U viSim sudovima u 72,35 % predmeta, postupci su zavrSeni u roku do tri
mjeseca, racunajuci sve predmete u radu.

Dva Specijalizovana odeljenja pri viSim sudovima koji sude predmete
organizovanog kriminala, korupcije i ratnih zloCina, ukupno su u radu imali 56
predmeta, rijesili su 32 predmeta, a ostalo je nerijeSeno 23 odnosno 41,07 %.
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Priliv je bio jednak prilivu prethodne godine, broj rijeSenih je manji za 21
predmet u odnosu na broj rijeSenih predmeta u prosloj godini.

Privredni sudovi su i ove godine potpuno azurni, jer su zavrsSili 113,43 % u
odnosu na priliv, a u odnosu na ukupni broj predmeta u radu ostalo je nerijeSeno
samo 19,16 %.

0Od 976 steCaja u radu zavrSeno je 591, a ostalo je nezavrSeno 39,45 %, dok
je od parni¢nih predmeta ostalo nerijeSeno 49,62 %. Kvalitet rada je dobar jer je
21,03 % svih odluka koje su ispitane ukinuto.

Upravni sud je u ovoj godini imao ukupno u radu 5.132 predmeta, jer je
primio 3.626 novih, tako da je u odnosu na prethodnu godinu, imao vec¢i priliv za
12,96 %, a zavrSio je 90,73 % predmeta od ukupnog priliva. Kvalitet rada
Upravnog suda ogleda se i u manjem procentu ukinutih odluka (12,35 %), Sto je
manje u odnosu na 2013. godinu, kada je bilo 17,45 %.

Apelacioni sud je imao 102 predmeta manje u radu u odnosu na
prethodnu godinu, odnosno ukupno 1.777 , a zavrSio je 105,65 % predmeta u
odnosu na priliv. Kvalitet odlucivanja je iskazan kroz 17,14 % ukinutih odluka,
Sto je dobar kvalitet.

Vrhovni sud je od ukupnog broja primljenih predmeta - 2.976 ukupno u
radu, sa predmetima iz prethodne godine, imao 3.115, $to je u odnosu na proslu
godinu viSe za 1.104 predmeta, odnosno za 34,99%. Od tog broja zavrSio je 2.911,
a ostalo je nezavrseno 204 ili 6,55 %.

Evidentno je da je smanjen zaostatak za sve predmete iz 2010. godine i
ranijih godina za 26,78 % na nivou svih sudova, i po svim vrstama predmeta.

Crnogorske sudije i administracija i dalje ¢e u potpunosti biti posveceni
unapredenju efikasnosti, azurnosti i efektivnosti svog rada, a smanjenje
zaostalog broja predmeta i dalje ¢e biti primarni cilj Sudskog savjeta i
crnogorskih sudova.

Sudska grana vlasti ¢e u narednom periodu pretrpjeti i najveCe promjene -
racionalizaciju sudske mreZe i skracenje sudskih procedura, dok u procesu
transformacije pravosudnog sistema predstoje i normativne i institucionalne
promjene, izmjene organskih zakona i zakonskih akata u krivi¢noj i gradanskoj
materiji. Puno poStovanje prava na sudenje u razumnom roku bice i dalje
strateSka smjernica koja ¢e pretpostavljati poboljSanje sistema pracenja duZine
trajanja sudskih postupaka putem informacionog sistema, razvijanje sistema
mjerenja radnog optereCenja sudija, efikasniju zaStitu prava na sudenje u
razumnom roku, podsticanje i veCu primjenu alternativnih nacina rjesavanja
sporova.

Osim maksimalnog koriS¢enja informacionih tehnologija u sudovima,
kvalitetne i kontinuirane edukacije sudija i sudske administracije, naredni ciklus
reformi doprinijeCe i unapredenju znanja nosilaca sudijske funkcije o praksi
Evropskog suda za ljudska prava i pravu Evropske unije, a sve u cilju
ujednacavanja i uskladivanja nacionalne sudske prakse s evropskom.
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Sudstvo, pored nezavisnosti u odnosu na druge ustavom uredene vlasti,
zahtijeva i obezbjedivanje ekonomske nezavisnosti nosilaca sudijske funkcije.
Ona je preduslov svake nezavisnosti, garancija nesmetanog rada, pune
posvecenosti poslu, ekvivalent tezini i obavezama sudijske funkcije. Stoga, u
vremenu koje je ispred nas, treba nastaviti sa, transparentnijim, odgovornijim
odnosom sudija prema poslu. Treba ojacati materijalni polozaj sudija i sudske
administracije i posvetiti se jaCanju ugleda Vrhovnog suda kao krovne sudske
institucije, kojem u drustvu treba dati mjesto koje mu po Ustavu,zakonu, tradiciji i
crnogorskoj pravnoj istoriji i pripada.

Potrebno je obezbijediti neophodna finansijska sredstva za konacno
realizovanje ciljeva infrastrukturnog unapredenja i jaCanja bezbjednosti zgrada
sudova. Osim toga, u svim sudovima licima sa posebnim potrebama i drugim
ranjivim Kkategorijama treba omoguciti nesmetan pristup pravosudnim
institucijama, u cilju jednake dostupnosti pravde svim gradanima bez obzira na
njihovu posebnost ili li¢no svojstvo.

Potrebno je obezbijediti adekvatna budZetska sredstva, u iznosu ne
manjem od minimalnog potrebnog prema procjeni Sudskog savjeta, za nesmetan
rad i razvoj sudskih institucija, Sto podrazumijeva izdvajanje za zarade
zaposlenih, materijalne troSkove i obezbjedjivanje sredstava za investicije,
prevashodno za izgradnju objekata Palata pravde u Podgorici i Bijelom Polju, Sto
¢e obezbjediti modernizaciju i informatizaciju sudstva.

U budZetu sudova potrebno je obezbijediti znacajna sredstva za kapitalna
ulaganja u cilju obezbjedjenja adekvatnog prostora za smjestaj Sudskog savjeta i
sudova, odrzavanje postojeCe opreme i softverskih licenci, zamjene dotrajale
raCunarske opreme i nabavke one koja nedostaje, te sredstva za obuku
informatic¢kog i drugog osoblja u pravosudju, kao i daljeg razvoja informacionog
sistema.

Usvajanje Strategije reforme pravosuda za period 2014-2018. godine je
nuzno i za ostvarivanje strateSkih ciljeva kojima se u sudstvu teZi - jaCanju
nezavisnosti, nepristrasnosti, odgovornosti i transparentnosti sudske grane
vlasti. Kako su navedeni ciljevi upravo i primarni ciljevi narednog petogodisnjeg
reformskog ciklusa pretocenih u tekst Strategije, koja je bliZze razradena prate¢im
Akcionim planom i u potpunosti se oslanja na mjere iz Akcionog plana za
poglavlje 23, jasno je da ¢e reforma pravosudnog sistema svakako pratiti proces
njegovog uskladivanja sa tekovinom i standardima Evropske unije.

Izazovi koji su pred Sudskim savjetom i sudovima u integracionom procesu
Crne Gore jesu veliki, ali i ostvarljivi. Nesumnjivo veliki napori doprinijeli su
jaCanju nezavisnosti, odgovornosti, efikasnosti, nepristrasnosti i transparentnosti
sudskog sistema jer su puna primjena zakona, konstantna edukacija nosilaca
sudijske funkcije, poStovanje ljudskih prava i medunarodnih standarda temelji
obavljanja sudijske funkcije. To je jedini put ka uspostavljanju pune vladavine
prava i pravne sigurnosti, i kona¢no doprinos izgradnji Crne Gore kao moderne
demokratske drzave.
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AzZurnost sudova, sve veci kvalitet u radu i ujednacavanje sudske prakse
doprinosi jaCanju Crne Gore kao demokratske i pravne drZave, ali nadasve
uzivanju, ostvarivanju i zaStiti prava i sloboda svakog pojedinca. Upravo
postovanje zajamcenih prava i sloboda na nacionalnom i medunarodnom nivou,
postovanje principa pravi¢nog i fer sudenja, sudenja u razumnom roku i pristup
pravdi predstavljaju vrijednosti koje crnogorsko sudstvo treba da ostvaruje i
Stiti..

Rezultate Sudskog savjeta i sudstva koji su bili opredjeljujuci za otvaranje
pregovarackog procesa i dalji put evropskih integracija nijesu dovoljni i konacni,
zbog Cega Ce se nastojati da se ozbiljno i u potpunosti odgovori na strateske
ciljeve koji su do 2018. godine postavljeni pred sudsku granu vlasti. Pritom se
mora ojacati njegova nezavisnost, opredjeljivanjem samostalnog budZeta i
jaCanjem njegovih administrativnih kapaciteta kako bi u konac¢nom imali
uspjeSno edukovane sudije, spremne da u potpunosti ostvare svoju ulogu u
pravnom poretku.
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