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Na osnovu &lana 148 Poslovnika Skupitine Crne Gore, na Predlog zakona o radu, podnosimo

sledeéa amandmane:
AMANDMAN 1

Clanu 21 stav 3 rijedi: ,koje je osudivano za djela seksualnog iskori¥¢avanja i seksualne zloupotrebe
djece”, zamjenjuju se rijeima: ,koje je pravnosnazno osudivano za krivi¢na djela protiv polne
slobode”.

U stavu 5 poslije rijedi ,roditelji” zarez se zamjenjuje rije&ju ,i” a poslije rijedi ,usvojioci” zarez i
rijedi: ,staratelji i hranitelji” briSu se.

U stavu 6 poslije rijeci: ,ne moZe da zasnuje radni odnos” dodaju se rijeci: ,u priviednom drustvu® a
ispred rijeéi: ,u javnoj” dodaje se zarez.

U stavu 7 poslije rijeéi: ,ne moie da zasnuje radni odnos” dodaju se rijedi: ,u priviednom drutvu” a
ispred rijedi: ,,u javnoj” dodaje se zarez. )

ObrazloZenje

Staratelji i hranitelji se ne mogu smatrati ¢lanovima uze porodlce iz razloga 5to se radi o F zickim
licima koja dobijaju llcencu za obavljanje usluge porodlcnog smjestaja — hraniteljstva u skladu sa
propisima iz oblasti socijalne i djecije zadtite. Takode staratelj je lice, koje u skladu sa odredbama
poroditnog zakona, obavlja poslove starateljstva koje utvrduje Centar za socijalni rad kao organ
starateljstva.

Istovremeno je izvréeno terminolotko uskladivanje sa Krivienim zakonikom i tefminologko
uskladivanje teksta. ’

AMANDMAN 2

U glanu 32 stav 4 poslije rijeéi ,roditelji” zarez se zamjenjuje rijedju ,i“ a poslije rijeci ,usvojioci”
zarez i rijedi: ,staratelji i hranitelji“ bridu se. )
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QObrazloZenje

Staratelji i hranitelji se ne mogu smatrati ¢lanovima uZe porodice iz razloga 3to se radi o fizickim
licima koja dobijaju licencu za obavljanjé usluge porodi€nog smjestaja — hraniteljstva u skladu sa
propisima iz oblasti socijalne i djecije za3tite. Takode staratelj je lice koje u skladu sa odredbama
porodicnog zakona obavlja pdslove star_ateljst_va koje utvrduje Centar za socijalni rad kao organ
starateljstva. ‘ '

_ AMANDMAN 3

U ¢lanu 47 stav 1 tacka 9 poslije rijeci: ,pravo na” dodaju se rije: ,privcemenu sprijecenost za rad
po osnovu odrZavanja trudnoce,”.

ObrazloZenje
Terminolo3ko uskladivanje teksta.
AI\;"IANDMAN 4
U ¢lanu 50 stav 3 rijeci , teZim” briSe se.
ObrazloZenje

Navedena izmjena se predlaZe iz razloga terminolodkog uskladivanja sa Zakonom o socijalnoj i
djedijoj zastiti.

AMANDMAN 5
U clanu 73 stav 2 rije¢ ,rada” zamjenjuje se rijecju ,, dana”.
ObrazloZenje
Tehnic¢ka korekcija.
AMANDMAN 6

U €lanu 87 u stavu 4 poslije rijeci ,roditelji” zarez se zamjenjuje rije¢ju ,i” a poslije rijeti , usvojioci”
zarez i rijeCi: ,staratelji i hranitelji” bri%u se.

ObrazloZenje

Staratelji | hranitelji se ne mogu smatrati ¢lanovima uZe porodice iz razloga $to se radi o fizickim
licima koja dobijaju licencu za obavljanje usluge poroditnog smjestaja — hraniteljstva u skladu sa
propisima 1z oblasti socijalne i djeéije zadtite. Takode staratelj je lice koje u skladu sa odredbama
porodicnog zakona obavlja poslove starateljstva koje utvrduje Centar za socijalni rad kao organ
starateljstva,

AMANDMAN 7

U clanu 108 u stavu 15 poslije rijeéi ,pred” dodaje se rije¢ ,nadleznim®.
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ObrazloZenje

Terminolosko uskladivanje teksta.
AMANDMAN 8

Clan 117 mijenja se i glasi: ,Zaposleni ima pravo na zadtitu i zdravlje na radu, u skladu sa zakonom,
kolektivnim ugovorom i ugovorom o radu”.

" 'ObrazloZenje
Terminolosko uskladivanje teksta.
AMANDMAN 9

U ¢lanu 123 stav 3 rijeci: ,, djeteta s teZim smetnjama u razvoju” zamjenjuju se rijefima: ,djeteta sa
smetnjama u razvoju”.

ObrazloZenje

Navedena izmjena se predlaZe iz razloga terminolotkog uskladivanja sa Zakonom o socijalnoj i
djedijoj zastiti.

AMANDMAN 10
U ¢lanu 125 stav 6 rije¢,, teZim” brise se.
CbrazloZenje

Navedena izmjena se predlaZe iz razloga terminoloskog uskladivanja sa Zakonom o socualno; i
djedijoj zastiti.

AMANDMAN 11

U clanu 128 stav 2 tacka 1 poslije rije¢i ,nepoznatim” zarez se zamjenjuje rijecju ,i” a rijedi: ,ili je
prema nalazu nadleZnog centra za socijalni rad grubo zanemario staranje o djetetu” bridu se.

U stavu 3 rijedi: i hraniteljskog” brisu se. .
ObrazloZenje

PredlaZe se brisanje ovog dijela norme iz razloga Sto utvrdivanje da li neko grubo zanemaruje
staranje o dijetetu je u nadleZnosti suda u postupcima ograniéenja ili li¥enja roditeljskog prava, a
navedeno je pokriveno tatkom 2 istog stava.
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Predlaze se brisanje iz razloga 3to se radi o f“zu:kom I|cu koji dobija licencu za obavljanje usluge
porodi¢nog smijeitaja — hraniteljstva u skladu sa propisima iz oblasti socijalne i djetije zastite, i u tom
smislu ne postoji drugo lice na koje se moZe prenijeti pravo na hraniteljsko odsusutvo.

AMANDMAN 12
U ¢lanu 132 stav 1 rijedi: y jedan od zaposlenih roditelja” zamjenjuje se rije€ima: ,zaposleni roditelj”.

U stavu 2 rifeéi: ,jedan od zaposlemh usvoplaca staralaca th hramtelja ‘zamjenjuju se rijecima:
,zaposleni usvojilac, staralac ili hranitelj”. '

ObrazloZenje

Tehnicka korekcija.
AMANDMAN 13
U €lanu 135 rijeéi: ,,od dana usvojenja djeteta” bridu se.
ObrazloZenje

Predlazemo brisanje navedenih rije¢i kako bi se obezbijedilo pravo usvojiteljima koji u momentu
zasnivanja usvojenja nijesu bili u radnom odnosu, ¢ime im se omogucéava da ostvare pravo na
usvojiteljsko odsustvo ukoliko bi zasnovali radni odnos nakon zasnivanja usvojenja a najkasnije do
navr3etka 8 godine djeteta.

AMANDMAN 14
U &lanu 136 rijedi: ,,od dana potpisivanja ugovora o hraniteljstvu” briSu se.
Obrazlozenje

Predlaiemo brisanje navedenih rijeéi kako bi se obezbijedilo pravo hraniteljima koji u momentu
potpisivanja ugovora o porodiénom smjestaju — hraniteljstvu nijesu bili u radnom odnosu, &ime im se
omoguéava da ostvare pravo na hraniteljsko odsustvo ukoliko bi zasnovali radni odnos.nakon
zakljuéenja ugovora o porodicnom smjestaju — hraniteljstvu, a najkasnije do navrietka 8 godine
djeteta.

AMANDMAN 15

U €lanu 147 stav 2 rijeci: ,disciplinske mjere” zamjenjuju se rijeCima: ,mjere za povredu radné
obaveze”.

U stavu 11 rijeéi: ,disciplinski postupak” zamjenjuju se rije¢ima: ,postupak utvrdivanja
odgovornosti®.

ObrazloZenje

Terminolosko uskladivanje teksta.
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AMANDMAN 16

U ¢lanu 148 stav 2 rijedi: ,disciplinske mjere” zamjenjuju se rije€ima: ,mjere za povrede radne
cbaveze”.

ObrazloZenje
Terminolosko uskladiva‘nj-e teksta.
AMANDMAN 17

U &anu 150 poslije rijeéi ,izricanju” rije¢ ,disciplinske” bri¢e se, a rijeéi: ,disciplinske mjere”
zamjenjuju se rije¢ima: ,mjere za povredu radne obaveze”.

ObrazloZenje
Tehnicka korekcija.
AMANDMAN 18
U €lanu 153 stav 1 poslije rije¢i ,izre¢ena” dodaju se rijeci: ,a nije zapoceto njeno izvrienje”. -
Obrazlozenje

Clanom 146 propisano je da poslodavac za teZe i lakse povrede radne obaveze moZe izreci novéanu
kaznu u visini od 20% mjesecna zarade zaposlenog u trajanju 1 do 3 mjeseca, odnosno novéanu
kaznu u visini od 20% do 30% mjeseine zarade u trajanju 1 do 4 mjeseca. Kako je ofigledno da se
novéana kazna u trajanju 1 do 3 odnosno 1 do 4 mjeseca ne moZe izvr3iti u roku od 30 dana, predlaze
se navedena izmjena ¢lana.

AMANDMAN 19

U &lanu 172 stav 1 rijedi: ,disciplinskog postupka” zamjenjuju se rije€ima; ,postupka utvrdivanja
odgovarnosti”,

U stavu 1 tadka 2 alineja 4 mijenja se i glasi: ,pravnosnaZne odluke suda kojom je osuden za krivicno
djelo zloupotreba slufbenog poloZaja“. ’

ObrazloZenje
Terminologko uskladivanje sa Krivi¢nim zakonikom.
AMANDMAN 20

U &lanu 180 stav 1 rijedi: ,iz €lana 140 st. 1 i 6 ovog zakona® zamjenjuju se rije€ima:” ,iz €lana 140
ovog zakona“.

ObrazloZenje

Terminologko uskladivanje teksta.
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'AMANDMAN 21

U €lanu 208 stav 1 tatka 7 mijenja se i glasi: ,',Lj slucaju iz ¢lana 38 stav 1 ovog zakona, u roku od pet
dana od dana utvrdivanja nepravilnosti ili isteka ugovora o radu sa zaposlenlm ne zakljuéi ugovor o
radu na neodredeno vrijeme (clan 38 stav 2)"

Tacka 12 mijenja se i glasi: ,organizuje rad u dane drZavnih i vjerskih praznika, a o tome ne donese
pisanu odluku i ne obavijesti zaposlene, sindikat kod poslodavca, inspekciju rada, u roku od tri dana
prije pocetka rada (¢lan 89 stav 3)“.

Tacku 13 mijenja se i glasi:
»13) ne isplati zaposlenom zaradu jednom mjese&no (€lan 105 stav 1);.
Poslije tacke 13 dodaje se nova tacka koja glasi:

»14) priltkom isplate zarade, kao i u sluéaju da nije bio u mog'hénosti da isplati zaradu i naknadu
zarade ili ih nije mogao isplatiti u cjelosti, ne uruéi zaposlenom obradun zarade koji je isplatio ili je
bio duzan da isplati (¢lan 105 st. 2 i 3);,

Tacka 17 mijenja se i glasi: ,Odluku o otkazu ugovora o radu ne donese u formi rjeSenja i ne dostavi
je zaposlenom {Clan 175)".

U tacki 18 poslije rijeéi ,osiguranje” dodaju se rijeci: ,u roku od 30 dana od dana prestanka radnog
odnosa“.

Vrsi se prenumeracija tadaka (':Iana_ 208 stav 1,
ObrazloZenje
Tehnicko uskladivanje materijalnih odredbi sa kaznenim odredbama.
AMANDMAN 22
U ¢lanu 209 stav 1 tacka 12 rijei: ,,na njegov zahtjev” bridu se.
Tacka 36 mijenja se i glasi:

»36) ne informiSe sindikat, odnosno predstavnike zaposlenih jednom godisnje o pitanjima
propisanim u ¢lanu 192 stav 1 ovog zakona;”.

Poslije tacke 36 dodaje se nova tacka koja glasi:

»37) ne obavijesti i ne dostavi akte sindikatu radi prisustvavanja sastancima organa poslodavca na
kojima se razmatraju inicijative i predlozi sindikata, u roku od osam dana (&lan 192 stav 3);”.

i



DPS

DEMOKRATSKA PARTUA
SQCUAUSTA CANE GOR|

GOy e e Sl

Vrsi se prenumeracija tacaka clana 209 stav 1.

Obrazlozenje
Tehnitko uskladivanje materijalnih bt-:lré";ibihsa kazaenim odredbama.
' AMAN‘DMAN 23
U ¢lanu 210 vrsi se'n_u'mer:acija stévo_\'ia_: -

U &lanu 210 stav 2 rijedi: iz ¢lana 114" zamjenjuju se rijeima; ,iz &l. 112 i 114“,

Obrazlozenje

Kako je povratno dejstvo propisano za €lan 114 Zakona o radu a imajuéi u vidu izmijenjeni ¢lan 112
to se povratno dejstvo odnosi i sva potraZivanja iz €lana 112,

AMANDMAN 24
Poslije €lana 214 dodaje se novi &lan koiji glasi:
,Clan 215

Akt o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta iz ¢lana 19 stav 1 tacka 1 ovog zakona,
poslodavci su duZni da donesu najkasnije u roku od Sest mjeseci od dana stupanja na snagu ovog
zakona”.

Vréi se prenumeracija ¢lanova Predloga zakona.
ObrazloZenje

S obzirom da je Predlogom zakona predvidena obaveza dono3enja akta o unutranjoj organizaciji i
sitematizaciji radnih mjesta za poslodavce koji imaju vie od 10 zaposlenih potrebno je postaviti
razuman rok kako bi uskladili svoje poslovanije.

Poslanici
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