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Skupstini Crne Gore

Predsjedniku, gospodinu Andriji Mandicu

Postovani gospodine Mandicu,

Na osnovu ¢lana 93 stav 1 Ustava Crne Gore i odredaba ¢lana 130 i 131
Poslovnika SkupsStine Crne Gore podnosimo Predlog zakona o

izmjenama i
osiguranju.

dopunama Zakona o penzijskom

i invalidskom
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PREDLOG

Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o penzijskom i invalidskom
osiguranju

Clan1
Glan 20 Zakona o penzijskom i invalidskom osiguranju mijenja se i glasi:

Visina starosne penzije izracunava se tako $to se licni bodovi osiguranika
pomnozZe sa vrijednoS¢u penzije za jedan licni bod na dan ostvarivanja prava.

Visina starosne penzije propisana u stavu 1 ovog ¢lana, od 1. aprila 2026.
godine uvecéava se za 40,00 eura.

Uvedanje starosne penzije propisane stavom 2 ovog ¢lana odnosi se i na
srazmjerne penzije, ostvarene primjenom medunarodnih ugovora, srazmjerno dijelu
penzije koji isplacuje drzava Crna Gora.”

Clan 2
&lan 29 Zakona o penzijskom i invalidskom osiguranju mijenja se i glasi:

Osiguraniku kome je penzija odredena prema &lanu 20 ovog zakona manja od
najnize penzije, odreduje se najniza penzija.

Najniza starosna penzija utvrduje se na nacin propisan ¢lanom 20 ovog
zakona s tim $to licni koeficijent osiguranika iznosi 0,5.

Penzija iz stava 2 ovog ¢lana ne moZe iznositi manje od 490 EURA.

Odredba stava 3 ovog &lana odnosi se i na prijevremenu penziju i porodicnu
penziju.

Iznos iz stava 3 ovog ¢lana uskladuje se na nacin kako se vrsi uskladivanje
penzije.

Odredba stava 3 ovog ¢lana ne odnosi se na srazmjerne penzije ostvarene
primjenom medunarodnih ugovora.

Clan 3
Glan 58 Zakona o penzijskom i invalidskom osiguranju mijenja se i glasi:

Vrijednost penzije za jedan licni bod uskladuje se celiri puta godiSnje i to od 1.
januara, 1. aprila, 1. jula i 1. oktobra tekuce godine, na osnovu statistickih podataka,



sa kretanjem potroSackih cijena i prosje¢nih zarada zaposlenih na teritoriji Crne Gore
u prethodna tri mjeseca u odnosu na tri mjeseca koja im prethode, i to:

- u procentu koji predstavlja zbir 75% procenta rasta, odnosno pada
potrosackih cijena i 25% procenta rasta, odnosno pada zarada ako je stopa
promjene indeksa potroSackih cijena veca od stope promjene indeksa zarada, ili
jednaka toj stopi;

- u procentu koji predstavlja zbir 25% procenta rasta, odnosno pada
potrosackih cijena i 75% procenta rasta, odnosno pada zarada ako je stopa
promjene indeksa potro3ackih cijena manja od stope promjene indeksa zarada.

Uskladivanje penzije vrsi se u roku i na nacin iz stava 1 ovog ¢lana.

lzuzetno od st. 1 i 2 ovog €lana, ako bi procent koji predstavlja zbir procenta
rasta, odnosno pada potro$ackih cijena i procenta rasta, odnosno pada zarada iz
stava 1 ovog clana doveo do negativnog uskladivanja, vrijednost penzije za jedan
licni bod i penzije se ne uskladuju.

Opsti akt o uskladivanju penzija i vrijednosti penzije za jedan liéni bod iz st. 1 2
ovog ¢lana donosi Fond.

Clan 4

Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u ,Sluzbenom listu
Crne Gore", a primjenjivace se od 1. aprila 2026. godine.



OBRAZLOZENJE

| USTAVNI OSNOV ZA DONOSENJE ZAKONA

Ustavni osnov za donodenje ovog zakona sadrzan je u lanu 16 tacka 5 Ustava Crne Gore (,Sluzbeni
list Crne Gore”, br. 1/07 i 38/13), kojom je propisano da se zakonom, U skladu sa Ustavom ureduju i
druga pitanja od interesa za Crnu Goru.

Il RAZLOZI ZA DONOSENJE ZAKONA

Osnovni razlog za dono$enje ovog zakona je zaéita zivotnog standarda penzionera. |zmjenama Elana
20 Zakona o penzijskom i invalidskom osiguranju omogucice se povecanje svih penzija u Crnoj Gori za
40,00 eura. Na ovaj nacin e se povecati minimalna penzija sa 450,00 eura na 490,00 eura. Takode,
povecate se i sve druge penzije za 40,00 eura ukljuéujuci.

Cilj povecanja penzija je zastita i poboljsanje Zivotnog standarda penzionera u Crnoj Gori, jer povetanje
penzija kroz redovno uskladivanje nije dovoljno da se zastiti sivotni standard penzionera i omoguci
pristojan zivot.

Na$ prediog je sveobuhvatan iz razloga Sto predvida povecanje | minimalnih penzija na 490 eura, ali i
svih drugih penzija za 40,00 eura Sto iskljucuje diskriminaciju medu penzionerima, jer je predvideno isto
povecanje za sve penzije u nominainom iZnosu.

Osnovna namjera predvidenih izmjena Clana 20 jeste pravednost i neselektivnost prema korignicima
penzija, a to se moZe postici samo na nacin da se omoguéi povecanje svih penzija u Cmoj Gori, kako
minimalnih tako | svih ostalih.

Uvodi se princip uskladivanja penzija Cetiri puta godisnje, na svaka tri mjeseca, Cime se dodatno Stiti
standard penzionera i omogucuje efikasnije redovno uskladivanje penzija.

il USAGLASENOST SA PRAVNOM TEKOVINOM EVROPSKE UNWE | POTVRDENIM
MEDUNARODNIM KONVENCIJAMA '

Ne postoje primarni i sekundarni izvori prava EU sa kojim bi se prediog zakona mogao uporediti i vrsiti
njegovo uskladivanie.

IV OBJASNJENJE OSNOVNIH PRAVNIH POSTULATA

Clan 1 propisuje povecanje visine starosne penzije za 40,00 eura.

Clanom 2 propisuje se povecanje minimalne penzije sa 450,00 eura na 490,00 eura.
Clanom 3 se definide uskladivanje penzija Cefiri puta godisnje.

Clan 4 ureduje stupanje na snagu ovog zakona. Dakle, ovaj zakon stupa na snagu 0Smog dana od
dana objavijivanja u ,Sluzbenom listu”, a primjenjivéée se od 1. aprila 2026. godine.



V PROCJENA FINANSIJSKIH SREDSTAVA ZA SPROVODENJE ZAKONA

Za sprovodenje ovog Predloga zakona nisu potrebna dodatna sredstva u Budzetu za 2026. godinu.

VI TEKST ODREDABA ZAKONA KOJI SE MIJENJAJU
Clan 20

Visina starosne penzije izracunava se tako $to se licni bodovi osiguranika pomnoze sa vrijednoscu
penzije za jedan licni bod na dan ostvarivanja prava.

Clan 29

Osiguraniku kome je penzija odredena prema ¢lanu 20 ovog zakona manja od najnize penzije, odreduje
se najniza penzija.

NajniZa starosna penzija utvrduje se na nadin propisan ¢lanom 20 ovog zakona s tim Sto liéni koeficijent
osiguranika iznosi 0,5.

Penzija iz stava 2 ovog ¢lana ne moZe iznositi manje od 450 EURA.

Odredba stava 3 ovog &lana odnosi se i na prijeviemenu penziju | porodiénu penziju.

Iznos iz stava 3 ovog élana uskladuje se na nacin kako se vr$i uskladivanje penzije.

Odredba stava 3 ovog &lana ne odnosi se na srazmjeme penzije ostvarene primjenom medunarodnih
ugovora.

Clan 58

Vrijednost penzije za jedan liéni bod uskladuje se od 1. januara, 1. maja i 1. septembra tekuce godine,
na osnovu statistickih podataka, sa kretanjem potro$ackih cijena i prosjecnih zarada zaposlenih na
teritoriji Crne Gore u prethodna Cetiri mjeseca odnosu na cetiri mjeseca koja im prethode, i to:

- u procentu koji predstavija zbir 75% procenta rasta, odnosno pada potrosackih cijena i 25% procenta
rasta, odnosno pada zarada ako je stopa promjene indeksa potrodackih cijena veca od stope promjene
indeksa zarada, ili jednaka toj stopi;

- u procentu koji predstavija zbir 25% procenta rasta, odnosno pada potrosackih cijena i 75% procenta
rasta, odnosno pada zarada ako je stopa promjene indeksa potrosackih cijena manja od stope
promjene indeksa zarada.

Uskladivanje penzije vri se u roku i na nacin iz stava 1 ovog Clana.

lzuzetno od st. 1 i 2 ovog ¢lana, ako bi procent koji predstavija zbir procenta rasta, odnosno pada
_potroéaékih cijena i procenta rasta, odnosno pada zarada iz stava 1 ovog clana doveo do negativnog
uskladivanja, vrijednost penzije za jedan licni bod i penzije se ne uskladuju.

Opéti akt o uskladivanju penzija i vrijednosti penzije za jedan licni bod iz st. 1i 2 ovog ¢&lana donosl
Fond.
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