
 

 

KONVENCIJA (Br. 87)  
O SLOBODI UDRUŽIVANJA 

 I ZAŠTITI PRAVA NA ORGANIZOVANJE, iz 1948. 
  
 

 

 DIO I SLOBODA UDRUŽIVANJA 
 

Član 1 
 

Svaka Članica Međunarodne organizacije rada za koju je na snazi ova Konvencija obavezuje se da će 
primenjivati odredbe koje slede. 
 
 

Član 2 
 

Radnici i poslodavci, bez ikakve razlike, imaju pravo bez prethodnog odobrenja, da formiraju organizacije 
po svome izboru, kao i da pristupaju ovim organizacijama, pod isključivim uslovom da se pridržavaju 
statuta ovih poslednjih. 

 

 
 

Član 3 
 

1. Radničke i organizacije poslodavaca imaju pravo na donošenje svojih statuta i administrativnih 
pravila, slobodne izbore svojih predstavnika, organizovanje svog upravljanja i delatnosti i formulisanje 
svog akcionog programa. 

Javne vlasti moraju se uzdržavati od svake intervenicje takve prirode koja bi imala za cilj ograničenje ovoga 
prava ili ometanje zakonskog izvršenja 
 
 

Član 4 
 

Radničke i organizacije poslodavace ne mogu biti raspuštene ili njihove delatnosti obustavljene 
administrativnim putem. 
 

 
Član 5 

 
 
Radničke i organizacije poslodavaca imaju pravo da ustanovljavaju federacije i konfederacije, kao i da 
pristupaju istima, i sve organizacije, federacije i konfederacije imaju pravo da se učlanjuju u Međunarodne 
organizacije radnika i poslodavaca. 

 
Član 6 

 
Odredbe prethodinih članova 2,3 i 4 ove Konvencije primenjuju se i na federacije i na konfederacije 
radničkih i organizacija poslodavaca. 

 
 

Član 7 



 
Dobijanje svojstva pravnog lica od strane radničkih i organizacija poslodavaca, njihovih federacija i 
konfederacija, ne može biti podvrgnuto uslovima takve prirode koji bi mogli dovesti u pitanje primenu 
odredaba gornjih članova 2, 3 i 4. 

 
 

Član 8 
 

1.U sipunjenju prava koja su im ovom Konvencijom priznata, radnici, poslodavci i njihove odgovarajuće 
organizacije dužni su da kao i druga lica i organizovane zajednice poštuju nacionalno zakonodavstvo. 
2.Ne može se nacionalnim zakonodavstvom nanositi povreda niti isto primenjivati na način na koji bi se 
mogla naneti povreda garancija predviđenih ovom Konvencijom. 
 

 
Član 9 

 
1. U kojoj meri će se garancije predviđene ovom Konvencijom primenjivati na pripadnike oružanih 

snaga i policije biće određeno nacionalnim zakonima i propisima. 
2. U saglasnosti sa principima iznesenim u paragrafu 8, člana 19. Ustava Međunarodne organizacije 

rada ratifikacija ove Konvencije od strane svake Članice neće se smatrati da utiče na bilo koji zakon, 
presudu, običaj ili sporazum koji daju pripadnicima oružanih snaga i policije garancije predviđene 
ovom Konvencijom. 

 
Član 10 

 
U ovoj Konvenciji, izraz «organizacija» označava svaku organizaciju radnika i poslodavaca koja ima za cilj 
unapređenje i zaštitu interesa radnika i poslodavaca. 
 

 

DIO II ZAŠTITA PRAVA NA ORGANIZOVANJE 
                                                                          
                                                                           Član 11  
 
Svaka Članica Međunarodne organizacije rada za koju je ova Konvencija na snazi obavezuje se da 
preduzme sve potrebne i pogodne mere da bi radnicima i poslodavcima obezbedila slobodno uživanje 
prava na organizovanje. 

 

DIO III OSTALE ODREDBE 

DIO IV ZAVRŠNE ODREDBE  

                                                           Član 14 
 
Službena ratifikovanja ove konvencije  dostavljaju se generalnom direktoru Međunarodnog biroa koji će ih 
registrovati. 

 

 


