Na osnovu ¢lana 95 tacka 3 Ustava Crne Gore donosim

UKAZ

O PROGLASENJU ZAKONA O IZMJENAMA I DOPUNAMA
ZAKONA O REPREZENTATIVNOSTI SINDIKATA

Progla3avam Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o
reprezentativnosti sindikata, koji je donijela SkupStina Crne Gore 25.
saziva, na osmoj sjednici prvog redovnog (proljeénjeg) zasijedanja u 2013.
godini, dana 9. jula 2013. godine.

Broj: 01-1380/2
Podgorica, 19.07.2013.




Na osnovu Clana 82 stav 1 tacka 2 i ¢lana 91 stav 2 Ustava Crne Gore, Skupstina
Crne Gore 25. saziva, na osmoj $ednici prvog redovnog (proljeénjeg) zasijedanja u 2013.
godini, dana 9. jula 2013. godine, donijela je

ZAKON
O IZMJENAMA | DOPUNAMA ZAKONA O REPREZENTATIVNOSTI SINDIKATA

Clan 1

U Zakonu o reprezentativnosti sindikata (,SluZbeni list CG“, broj 26/10) u &lanu 5 stav
1 poslije take 3 dodaje se nova tacka koja glasi:

» 3a) uCesce u radu organa upravljanja Fonda penzijskog i invalidskog osiguranja
Crne Gore, Fonda za zdravstveno osiguranje Crne Gore i Zavoda za zapo$ljavanje Crne
Gore;".

Poslije stava 1 dodaje se novi stav koji glasi:

.Ukoliko je u tijelima iz stava 1 tatka 3a ovog c¢lana predviden manji broj
predstavnika sindikata u odnosu na broj reprezentativnih sindikata na odgovaraju¢em nivou,
primjenjuje se princip rotacije, u skladu sa posebnim sporazumom tih sindikata.”

Clan 2
U ¢lanu 8 poslije stava 1 dodaje se novi stav koji glasi:
"Ispunjenost op$tih uslova iz stava 1 ovog &lana cijeni se na osnovu sliedecih
dokaza:
- potvrde o upisu u Registar;
- statuta, odnosno pravila sindikalne organizacije;
- izjave sindikata o na€inu finansiranja”.

Clan 3
U ¢lanu 9 stav 2 mijenja se i glasi:
“Ukupan broj zaposlenih kod poslodavca utvrduje se na osnovu potvrde, koju je na
zahtjev zainteresovanog sindikata duzan da izda poslodavac u roku od sedam dana dana
od dana podno$enja zahtjeva®“.

Clan 4
Poslije &lana 11 dodaje se novi €lan koji glasi:

»Dokazivanje ispunjenosti posebnog uslova za
utvrdivanje reprezentativnosti sindikata

Clan 11a

Pod dokazom o ispunjenju posebnog uslova iz &lana 9 stav 1, &lana 10 i ¢lana 11
stav 1 alineja 3 ovog zakona smatra se akt koji sadrzi: ime i prezime, broj liéne karte i
svojerucni potpis zaposlenog o dobrovoljinom prihvatanju €lanstva kod zainteresovanog
sindikata.

Ukoliko zainteresovani sindikat podnese dokaz iz stava 1 ovog €lana za zaposlenog
koji je ve¢ ¢lan drugog sindikata, na odgovarajuéem nivou, duZan je da dostavi i pisanu
izjavu zaposlenog o istupanju iz tog sindikata.”




Clan 5
Clan 13 mijenja se i glasi:
.Ako postoje dva ili viSe reprezentativnih sindikata na odgovarajuéem nivou, za koje je
utvrdena reprezentativnost u skladu sa ovim zakonom, svi sindikati imaju prava iz ¢lana 5
ovog zakona.”

Clan 6

U élanu 15 poslije stava 2 dodaje se novi stav, koji glasi:

,U Komisiji iz stava 2 ovog ¢lana, umjesto predstavnika reprezentnativnog sindikata,
odnosno zainteresovanog sindikata kod poslodavaca, na zahtjev tih sindikata mogu biti
predstavnici sindikata na granskom nivou, odnosno na nivou Crne Gore u koji je ta
sindikalna organizacija udruzena.”

U stavu 3 poslije rijeci , Komisiju” dodaju se rijeéi: , je duZan da”.

Dosadasnji stav 3 postaje stav 4.

Clan7
U &lanu 16 stav 2 rijeéi: " iz ¢l. 8 i 9 " zamjenjuju se rijecima: "iz &l. 8, 9i 11a”.
Stav 3 brise se.

Clan 8
U &lanu 17 stav 1 rijedi: ,osam dana od dana podno$enja zahtjeva za utvrdivanje
reprezentativnosti sindikata” zamijenjuju se rijeima: ,sedam dana od dana obrazovanja
Komisije.”
U stavu 2 rijeéi: ,osam dana” zamjenjuju se rije¢ima: ,sedam dana”.

Clan 9
Clan 18 mijenja se i glasi:

,Provjera utvrdene reprezentativnosti kod poslodavaca

Clan 18

Ako zainteresovani sindikat kod poslodavca smatra da reprezentativnost sindikata
nije utvrdena u skladu sa ovim zakonom ili mu rjeSenje nije dostavljeno u roku od osam
dana od dana dono$enja rje$enja iz &lana 17 stav 2 ovog zakona, ima pravo da podnese
prigovor Odboru za utvrdivanje reprezentativnosti sindikata, (u daljem tekstu: Odbor).

Prigovor iz stava 1 ovog &lana se podnosi u roku od sedam dana od dana
dostavljanja rje$enja, odnosno od dana isteka roka za dostavljanje riesenja.

Zainteresovani sindikat moze Odboru podnijeti prigovor i u slu€aju ako direktor nije
obrazovao Komisiju i ako poslodavac ne izda potvrdu u roku iz ¢lana 9 stav 2 ovog zakona.

Prigovor iz stava 3 ovog &lana podnosi se u roku od sedam dana od dana isteka
roka iz &lana 9 stav 2 ovog zakona, odnosno iz ¢lana 15 stav 4 ovog zakona.”

Clan 10
Poslije &lana 18 dodaju se dva nova ¢lana koji glase:




»Podnosenje prigovora zainteresovanog sindikata kod poslodavca

Clan 18a
Uz prigovor iz ¢lana 18 ovog zakona zainteresovani sindikat podnosi dokaze o
ispunjenosti opstih i posebnih uslova za utvrdivanje reprezentativnosti iz &l. 8, 9i 11a ovog
zakona i dokaze da se prethodno obratio poslodavcu, odnosno rieSenje na koje podnosi
prigovor.

Razmatranje prigovora zainteresovanog sindikata kod poslodavca

Clan 18b
Po prigovoru zainteresovanog sindikata kod poslodavca, iz ¢lana 18 st. 2 i 4 ovog
zakona, u drugom stepenu rjeSava ministar nadlezan za poslove rada (u daljem tekstu:

ministar) na predlog Odbora.

Odbor je duzan da u roku od 30 dana od dana podnoSenja prigovora
zainteresovanog sindikata dostavi ministru predlog za rjeSavanje po prigovoru.

Ministar moZe da zahtijeva od Odbora preispitivanje predloga za rjeSavanje po
prigovoru, u roku od osam dana od dana dostavljanja predloga, ako ocijeni da nijesu
utvrdene sve ¢injenice od znacaja za rjeSavanje po prigovoru.

Odbor je duZan da se izjasni o zahtjevu iz stava 3 ovog &lana i ministru dostavi
konaéan predlog u roku od osam dana od dana dostavljanja zahtjeva za preispitivanje
predloga Odbora.«

Clan 11

U nazivu ¢&lana 19 rijedi: ,Organ nadlezan za utvrdivanje® zamjenjuju se rijecju
,Jtvrdivanje“.

U élanu 19 stav 1 rijeéi: "nadleZzan za poslove rada (u daljem tekstu: ministar)” i rijeci:
,Za utvrdivanje reprezentativnosti” (u daljem tekstu: Odbor )” briSu se.

Stav 2 mijenja se i glasi:

,Odbor obrazuje ministar i ¢ine ga po dva predstavnika: Viade Crne Gore (u daljem
tekstu: Vlada), reprezentativnih sindikata iz stava 1 ovog &lana i reprezentativnih udruZenja

poslodavaca.”
U stavu 3 rijedi: ,odnosno zainteresovani” briSu se.

Clan 12
Naziv &lana 20 mijenja se i glasi: ,PodnoSenje zahtjeva za utvrdivanje

reprezentativnosti sindikata na granskom nivou i na nivou Crne Gore®.
U élanu 20 stav 1 rijeéi: , iz &lana 19 ovog zakona“ zamjenjuju se rije¢ima: “sindikata

na granskom nivou i na nivou Crne Gore.«
U stavu 2 rijeéi: » &l. 8, 10 i 11» zamjenjuju se rije€ima: «¢&l. 8, 10, 11 i 11a«.
Stav 3 briSe se.

Clan 13
U &anu 21 stav 3 poslije rijeéi: ,pristupnice sindikatu* dodaju se rijeci: ,izjave o
istupanju iz sindikata,".




Clan 14

U &lanu 25 stav 1 mijenja se i glasi:

.RjeSenje o utvrdivanju reprezentativnosti sindikata i rjeSenje po prigovoru
zainteresovanog sindikata kod poslodavca donosi ministar u roku od 15 dana od dana
podnosenja predloga Odbora, odnosno u roku od osam dana od dana otklanjanja
nedostataka u smislu &l. 18b i 23 ovog zakona“.

Clan 15
U ¢lanu 26 stav 1 rijedi: ,prije isteka roka od tri mjeseca“, zamjenjuju se rueC|ma
.prije isteka roka od jedne godine“.

Clan 16

U élanu 27 stav 1 mijenja se i glasi:

»Preispitivanje utvrdene reprezentativnosti sindikata na granskom nivou moze se
pokrenuti na zahtjev, odnosno inicijativu sindikata osnovanog na nivou grane djelatnosti,
grupe, odnosno podgrupe djelatnosti koji je upisan u Registar ali ne prije isteka roka od tri
godine od prethodno utvrdene reprezentativnosti.«

Poslije stava 1 dodaje se novi stav koji glasi:

»Preispitivanje utvrdene reprezentativnosti sindikata na nivou Crne Gore moze se
pokrenuti na zahtjev, odnosno inicijativu sindikata osnovanog na nivou Crne Gore koji je
upisan u Registar ali ne prije isteka roka od Cetiri godine od prethodno utvrdene
reprezentativnosti. ».

U dosada$njem stavu 2, koji postaje stav 3, poslije rije€i »zahtjev« dodaje se zarez i
rijedi: »odnosno inicijativa«.

Dosada3niji st. 3 i 4 postaju st. 4i 5.

Clan 17
U élanu 28 poslije stava 2 dodaju se dva nova stava koji glase:
“Ukoliko se u postupku utvrdivanja reprezentativnosti sindikata kod poslodavca utvrdi
da sindikat nije viSe reprezentativan Ministarstvo ¢e izvrSiti brisanje iz Registra na osnovu

zahtjeva nadleznog organa.
Uz zahtjev se prilaZze odluka kojom je utvrdeno da sindikat nije viSe reprezentativan.”

Clan 18
Poslije ¢lana 28 dodaju se dva nova poglavlja i élanovi koji glase:

»iVa. NADZOR .
Clan 28a

Nadzor nad primjenom ovog zakona vr8i Ministarstvo rada i socijalnog staranja.




IVb. KAZNENE ODREDBE
Prekrsaj

Clan 28b

Nov€anom kaznom od 500 do 2.000 eura kazni¢e se za prekr§aj pravno lice, ako:

1) ne izda potvrdu na osnovu zahtjeva zainteresovanog sindikata u roku od sedam
dana od dana podno$enja zahtjeva (€lan 9 stav 2);

2) ne obrazuje Komisiju u roku od pet dana od dana podno$enja zahtjeva za
utvrdivanje reprezentativnosti sindikata (¢lan 15 stav 4).

Za prekr8aj iz stava 1 ovog ¢&lana kazniée se i odgovorno lice u pravnom licu
nov€éanom kaznom od 50 eura do 200 eura.

Za prekr3aj iz stava 1 ovog €lana kazniée se preduzetnik novéanom kaznom od 150
eura do 400 eura.”

Clan 19
Poslije €lana 31 dodaju se tri nova €lana koja glase:

»ROK za preispitivanje utvrdene reprezentativnosti

Clan 31a
Rok za preispitivanje utvrdene reprezentativnosti sindikata te€e od dana utvrdene
reprezentativnosti, u skladu sa rokovima iz ovog zakona.

Zakljucivanje sporazuma

Clan 31b
Reprezentativni sindikati ¢e zakljuciti sporazum iz &lana 5 stav 2 ovog zakona u roku
od 30 dana od dana stupanja na snagu ovog zakona.

Izbor reprezentativnih sindikata u organu upravljanja

Clan 31c
Predstavnici reprezentativnih sindikata u organe upravljanja Fonda penzijskog i
invalidskog osiguranja Crne Gore, Fonda za zdravstveno osiguranje Crne Gore i Zavoda za
zapoSljavanje Crne Gore izabrace se u skladu sa ovim zakonom u roku od 30 dana od dana
zakljucivanja sporazuma iz €lana 31b ovog zakona.
Do izbora ¢lanova organa upravljanja u skladu sa stavom 1 ovog ¢€lana funkciju Elana
organa upravljanja - predstavnika reprezentativnih sindikata obavljace dosada3nji ¢lanovi.”




Clan 20
Poslije €lana 32 dodaje se novi Elan koji glasi:

,Clan 32a
Danom stupanja na snagu ovog zakona prestaje da vaZi ¢lan 117 stav 4 Zakona o
penzijskom i invalidskom osiguranju ("Sluzbeni list RCG", br. 54/03, 39/04, 61/04, 79/04,
14/07 i 47/07 i ,, Sluzbeni list CG” br.79/08, 14/10, 78/10 i 34/11) i €lan 90 stav 3 Zakona o
zdravstvenom osiguranju ("Sluzbeni list RCG", br.39/04 i 23/05 i , SluZbeni list CG" broj
14/12).”

Stupanje na shagu

Clan 21
Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavijivanja u ,Sluzbenom listu
Crne Gore".

Broj 19-3/12-1/10
EPA 58 XXV
Podgorica, 9. jula 2013.godine

SKUPSTINA CRNE GORE 25. SAZIVA

DSEDNIK




