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Podgorica, 18. februar 2015. godine

Na osnovu ¢lana 148 Poslovnika Skupdtine Crne Gore na Predlog zakona o zaradama
zaposlenih u javnom sektoru podnosimo sljededi:

AMANDMANII

U lanu 17 poslije stava 5 dodaje se novi stav koji glasi:

Hzuzetno od stava 2 ovog ¢lana, radna mjesta, iznos i nadin ostvarivanja dodatka iz stava 1 ovog
lana, za zaposlene u Sluzbi Skupstine Crne Gore utvrduje Generalni sekretar Skupstine Crne
Gore, a za zaposlene u organima sudske vlasti Sudski savjet.

Obrazlioienje

Ovim &lanom Predloga zakona ureduje se jedan od vidova dodatka na osnovnu zaradu koji se
odnosi na dodatak za obavijanje posiova na odredenim radnim mjestima. U stavu 2 ovog &lana,
izmedu ostalog je propisano, da se radna mjesta, nalin ostvarivanja prava i iznos dodatka za
drzavne sluZbenike, policijske sluzbenike i zaposlene u ustanovi Ciji je osniva¢ drzava utvrduju
propisom Vlade.

Ukoliko bi se usvojile predloZeno rjeSenje izvrina vlast imala bi moguénost da odreduje radna
mjesta, na¢in ostvarivanja prava i iznos dodatka za zaposiene koji obavljaju poslove i u okviru
zakonodavne i sudske vlasti, €ime bi se narudio princip podjele vlasti utvrden &lanom 11 Ustava
Cme Gore.

PredloZenim amandmanom omogucava se Skupstini Crne Gore i organima sudske vlasU da
samostalno utvrduju dodatak na osnovnu zaradu zaposlenom za obavljanje poslova na odredenim
radnim mjestima, kao i nacin ostvanvan_]a tog prava.

U suprotnom naru$io bi se princip podjele vlasti, kao i odnosi vlasti koji treba da pocivaju na
ravnoteZi i medusobnoj kontroli.




AMANDMANIIIL

U Clanu 22 stav 1 u tabeli podgrupa poslova, u okviru grupe poslova C 14, poslije zvanja
»Savietnik u Vrhovnom drZzavnom tuzilaStvu®, dodaje se zvanje ,.Savjetnik u stalnom radnom
tijelu Skup3tine”, sa koeficijentom 10,50.

ObrazloZenje

VaZeéim Pravilnikom o organizaciji i sistematizaciji Sluzbe Skupitine odredeno je da samostalni
savjetnici u stalnim radnim tijelima Skupstine/sekretarijatima: samostalno obavljaju posebno
struéne poslove po uputstvu sekretara radnog tijela koji se odnose na proudavanje materijala
koje razmatra radno tijelo i o njima daju struna miSljenja predsjedniku radnog tijela i
flanovima radnog tijela na njihov zahtjev, obavljaju poslove koji se odnose na istrazivanje i
analizu tema iz oblasti koje su od znataja za radno tijelo, obavljaju poslove koji se odnose na
pripremu sjednica radnog tijela i pripremu materijala, pomaZu sekretaru radnog tijela u izradi
zapisnika 1 izvjeStaja sa sjednica radnog tijela, postupaju po propisanim uputstvima i obavljaju
druge poslove po nalogu pretpostavljenih.

Imaju¢i u vidu da Predlog zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru, ne prepoznaje
savjetnike u radnim tijelima Skupstine izostavljajuci ovu kategoriju, 5to moze uticati, ne samo na
egzistenciju sluzbenika koji obavljaju te poslove, ve¢ i na kvalitet njihovog rada i obezbjedivanje
stru¢nog kadra za obavljanje izuzetno slozenih i struénih poslova, smatramo da status savjetnika
u sekretarijatima stalnih radnih tijela Skupstine, shodno sloZenosti poslova i odgovornosti, treba
rijesiti posebnim statusom, kako su to uradile druge grane vlasti za iste ili sli¢ne poslove.
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